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भ-III अनुभाग 
पद का नाम राष्ट्रीय जैविक एिं प्राकृतिक खेिी केन्द्र, गाजजयाबद, कृवि एिं 

ककसान कल्याण विभाग, कृवि एिं ककसान कल्याण मंत्रालय में 
क्षेत्रीय तनदेशक के पद की एक (01) ररजति (अ.जा.-01)    

ववज्ञापन सं. 06/2023 

रिक्ति सं. 23030601325 

 
महत्वपूर्ण अनुदेश 

ऐसे उम् मीदिार, जो उत ि पद हेिु साक्षात्कार के ललए बुलाए जाने हेिु लघ ुसूचीबद्ध 
ककए जाने के प्रयोजनार्थ अपनाए गए मानदंडों िर्ा मापदंडों के आधार पर अपनी अस् िीकृति 
के संबंध में अभ् यािेदन प्रस् िुि करने के इच् छुक हों, िे मुख् य आधार/कारण बिािे हुए अपना 
अभ् यािेदन ददनांक 26.03.2024 िक या उससे पहले (sort3.upsc@nic.in) पर प्रस् ििु कर 
दें। इस िारीख के बाद प्राप् ि हुई मेल को खोला नहीं जाएगा।। प्राप् ि हुए सभी अभ् यािेदनों 
की जांच की जाएगी और यदद ककसी मामले में उजल्लखखि आधार/कारण, अपनाए गए 
मानदंडों िर्ा मापदंडों के अनुरूप सही पाए गए, िब ऐसे आिेदनों को लघु सूचीबद्ध ककया 
जाएगा और शेि आिेदनों की अस् िीकृति की जस्र्ति बरकरार रहेगी। िर्ावप, ऑनलाइन भिी 
आिेदन में दािा की गई आयु, शे्रणी, योग्यिा, अनुभि िर्ा िांछनीय अनुभि के संदभथ में ही 
इन आिेदनों की जांच की जाएगी। ित् पश् चाि,् संिीक्षा के संशोधधि और अद्यिन वििरण अपलोड 
ककए जाएंगे। उत ि में से ककसी ई-मेल का उत् िर अलग से नहीं ददया जाएगा।  

अपनाए गए मापदंड  (i) संिीक्षा, उम्मीदिारों द्िारा ऑनलाइन जमा ककए गए आिेदन में 
भरी गई जानकारी के आधार पर और आिेदन के सार् अपलोड 
ककए गए समधर्थि दस्िािेजों के आधार पर की गई है।  

(ii) आिेदनों की संिीक्षा, संबंधधि पद के भिी तनयमों के प्रािधानों 
के अनुसार ही की गई है। 

(iii) संिीक्षा के ललए, केिल उस शैक्षक्षक योग्यिा / अनुभि पर 
विचार ककया गया है जजसका दािा ऑनलाइन भिी आिेदन 
(ओआरए) में ककया गया है। केिल उन्द्हीं उम्मीदिारों के सहायक 
दस्िािेजों की जांच की गई है, जजन्द्होंने ऐसी जानकारी का दािा 
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ककया है जो उन्द्हें उनकी अ.यो.-क और अ.यो.-ख के संबंध में पद 
के ललए पात्र बनाने के ललए स्िीकायथ है और ऑनलाइन भिी 
आिेदन के संगि मॉड्यूल में इनके संदभथ के बगैर संलग्न 
दस्िािेजों की जांच नहीं की गई है।     

 (iv) चंूकक ककसी भी आिेदक ने अपने आिेदन में प्रशासतनक 
अनुभि का दािा नहीं ककया है। इस मामले में आहरण एिं वििरण 
अधधकारी, केन्द्रीय लोक सूचना अधधकारी आदद के रूप में अनुभि 
या ककसी पयथिेक्षक के पद के अऩुभि पर प्रशासतनक अनुभि के 
रूप में विचार ककया गया है, यहां िक कक अनुभि चाहे दो ििथ से 
कम की अिधध का हो। 

(v) जजन उम्मीदिारों ने ऑनलाइन भिी आिेदन के अनुभि संबंधी 
मॉड्यूल में अपन ेअनुभि का उल्लेख नहीं ककया है परन्द्ि ुउन्द्होंन े
ऑनलाइन भिी आिेदन के विविध मॉड्यूल में इसका उल्लेख कर 
ददया है िो अपेक्षक्षि समर्थक दस्िािेज भी प्रस्िुि ककए जाने पर 
उनके अनुभि पर विचार ककया गया है।  िर्ावप, आिेदन जजनमें, 
िे दस्िािेजों जो अ.य़ो. को धारण करने का उल्लेख करिे हैं, 
प्रस्िुि ककया गया है परंिु ऑनलाइन भिी आिेदन में कहीं पर भी 
इसका दािा नहीं ककया गया है िो उन्द्हें एलईतय ूक या एलईतयू-ख 
जैसा भी मामला हो, उपयुथति मानदण्ड संख्या ii के आधार पर 
अस्िीकार ककया गया है।   

 (vi) भिी (समन्द्िय एिं नीति) के पररपत्र संख्या एफ.8/84/2010-
भिी (समन्द्िय एिं नीति) ददनांक 23.12.2010 के अनुसार, अनुभि 
प्रमाण-पत्र विदहि प्रोफामाथ में होने चादहए। िर्ावप आिेदकों द्िारा 
तनधाथररि प्रोफामाथ में अनुभि प्रमाण-पत्र जमा नहीं ककए जाने पर 
भी ऐसे प्रमाण-पत्रों पर अपेक्षक्षि सूचना उनके पास उपलब्ध होने की 
जस्र्ति में मेररट के आधार पर विचार ककया गया है।  

 (vii) तनयुजति पत्र, कायाथलय आदेश, त्याग पत्र, िेिन प्रमाण-पत्र, 
सेिा प्रमाण-पत्र और उम्मीदिारों द्िारा स्ि-प्रमाखणि प्रमाण-पत्र या 
स्ि-रोजगार प्रमाण-पत्र पर अनुभि के प्रमाण के रूप में विचार नहीं 
ककया गया है। ऐसे उम्मीदिारों को ‘अपूणथ’ शे्रणी के अंिगथि 



अस्िीकार ककया गया है। 

(viii)  कायों के स्िरूप का स्पष्ट्ट उल्लेख ककए बगैर प्रस्िुि अनुभि 
प्रमाण-पत्र पर विचार नहीं ककया गया है और इसे ‘अपूणथ’ शे्रणी के 
अंिगथि अस्िीकार ककया गया है। इसी प्रकार जजन उम्मीदिारों ने 
संगि क्षेत्र में अनुभि का दािा ककया है परंिु इस संबंध में संलग्न 
अनुभि प्रमाण-पत्र, दािा की गई संपूणथ अिधध का नहीं होन ेपर या 
ककए गए दािे का समर्थन नहीं करिे। केिल संगि अनुभि की उस 
अिधध पर विचार ककया गया है जजसके ललए संगि/अपेक्षक्षि अनुभि 
के संबंध में उल्लेख अनुभि प्रमाण-पत्र में ककया गया है।     

(ix) कुछ उम् मीदिारों को एक से अधधक शे्रणी के अंिगथि अस् िीकार 
ककया जा सकिा है। उन्द् हें सिाथधधक उपयुत ि शे्रणी के िहि 
अस् िीकार ककया गया है। 

नोटः- आयोग द्वािा मानदण्डों का ननर्ाणिर्, प्रत्येक मामले के 
आर्ाि पि अलग-अलग ककया जािा है।  

 

लघु सूचीबद्र् 
किने हेिु 
अपनाए गए 
मानदण्ड 

अ.जा. अ.यो. - (क) + अ.यो. – (ख) 50% 
िक छूट 
 

लघुसचीबद्र् 
ककए गए 
उम्मीदवािों के 
अनुक्रमांक 

अनुक्रमांक 05,06* 

 

(02 उम्मीदवाि) 

*छूट मानदण्ड के अनुसार लघुसूचीबद्ध ककया गया। 
 
  



अस्वीकृिः 

 

लघुसूचीबद्र् 
ककए गए 
उम्मीदवािों के 
अनुक्रमांक 

अस्िीकृति की शे्रणी अनुक्रमांक 

एलईतयू-ख 01, 03, 04, 07, 08, 10 

(06 उम्मीदवाि)  

 

:अपूर्ण: 

कायों के स्वरूप का 
उल्लेख नह ं औि 
अनुभव प्रमार् पत्र के 
बबना। 

09, 11 

                                      
(02 उम्मीदवाि) 

अनुभव प्रमार्-पत्र 
दावों के साथ मेल नह  ं
खािा। 

12 

 

(01 उम्मीदवाि) 

अनुभव प्रमार्-पत्र 
सुपाठ्य नह ं है औि 
दसवीं कक्षा का 
प्रमार्-पत्र जन्म की 
िाि ख के प्रमार् के 
रूप में प्रस्िुि नह ं 
ककया गया।  

02 

(01 उम्मीदवाि) 

 

नोटः इस पद के ललए आिेदन करने िाले उम्मीदिारों की सूची उनके अनुक्रमांक सदहि 
आयोग की िेबसाइट में मुख्य पषृ्ट्ठ>>भिी>>भिी मामलों की जस्र्ति (विज्ञापन-
िार)>>आिेदकों की सूची में अपलोड ककए गए हैं।  
 
संकेिकः 
 एलईतय-ूख – अननवायण योग्यिा – ख में कमी 
 एनओडी - कायों का स्वरूप  
 ईसी  - अनुभव प्रमार्-पत्र 

पिामशणदािा/उप-सचचव (भिी-III) 
  


