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संघ लोक सेवा आयोग 
केन्‍दर्ीय औद््ोगिय औद् सुक््षा बल ्हा्् बल य औद्क्केंबल     ्(कबल य औद्यकबल ाी)् 

्ीमेंत्विभबल ुीय औद््प्रततय औद् ुी्पाी बल , 2023् 
 

् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु,् केन्‍दर्ीय औद््ोगिय औद् सुक््षा बल ्हा् (्ीआईए्एफ)्ें ्् बल य औद्क्
केंबल     ् (कबल य औद्यकबल ाी)्की् राक्ततय औद्ों्क ्भाने् के् माए् दिनबल  क्1 अक्टूबर, 2023्क ््ीमेंत्
विभबल ुीय औद््प्रततय औद् ुी्पाी बल ,्2023्कबल ्आय औद् जन्काेुबल ।्य औद् ्पाी बल ्नई्दिल्ा्ी्ें ्आय औद् क्जत्
की्जबल एुी।्इ््पाी बल ्के्आधबल ा्पा्भाी्जबल ने्िबल ाी्राक्ततय औद्ों्की्अनषेंबल तनत्् ख्य् औद्बल ्30  ै्
(सामान् य वगग- 25, अ.जा.- 04, अ.ज.जा.- 01) ।् 
 

2.्य औद् ्पाी बल ्केिा्केन्‍दर्ीय औद््ोगिय औद् सुक््षा बल ्हा्ें ्कबल य औद्यात्कष शेक्णेियं य औद्ों्के्विभबल ुीय औद््
उम्े्ंीििबल ाों्तक््ीमेंत् ै।्पात्रता की शतों, परीक्षा पाठ्यक्रम तथा योजना, शारीररक तथा 
चिककत् सा मानडंआ आ ड संबं व वववरक की जानकारी के एलउ ्‍ मवडवार, गहृ मंत्रालय द्वारा 
 डनांक 24.05.2023 को भारत के राजपत्र में अच सूचित इस परीक्षा के ननयमों का अवलोकन 
करें। इन् हें सवआएउसउी की वेबसाइट www.cisf.gov.in से आा्नलोआ ककया जा सकता है। ये 
ननयम संघ लोक सेवा आयोग के वेबसाइट www.upsc.gov.in  पर भव ्पलब्   होंगे।  
 

3.्आवेडन कैसे करें/अनंतम नतचथ् 
 

3.1 उम्ेंीििबल ाों्क ्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्िेह्बल इ ्www.upsc.gov.in ् कबल ्प्रय औद् ु्काते्
 षए्ऑनलाइन्आिेिन्पत्र्भानबल ्  ुबल ।्य औद्दि्आिेिक्ने्अभी्तक्िन् बल इें्ाक्जस्ट्रेशन्
(ओ ीआा)्प्ाे फॉेंय् ें ्प जीका ्न ी ्काबल य औद्बल ् ै, क्ज्कबल ्मा क्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्
िेह्बल इ ्पा्प ाे््े् ी्उपाब्ध् ै, त ्उ्े्इ््प्ाे फॉेंय् पा्प जीका ्कानबल ्चबल द ए्ोा्
उ्के्हबल ि्पाी बल ्के्माए्ऑनाबल इन्आिेिन्भाने्के्माए्आुे्हढ़नबल ्चबल द ए।्ऑनाबल इन्
आिेिन्भाने्के्माए्विस्ट्ततृ्तनिेश्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्िेह्बल इ ्पा्उपाब्ध् ोंुे।्
ऑनाबल इन्आिेिन्पत्र्24 मए, 2023 से 13 जून, 2023 तक्भाबल ्जबल ््कतबल ् ै, क्ज्के्हबल ि्
मा क्तनक्रिय औद््  ्जबल एुबल ।  
 
3.2 ओ ीआा्वििा ्ें ्् श धन: 
 

य औद्दि्उम्ेंीििबल ा्अपने्ओ ीआा् वििा ्ें ्क ई्पराितयन्कानबल ्चबल  तबल ्  ै्त ्उ्े्
ओ ीआा्प्ाे फबल ेंय् पा्प जीका ्के्उपाबल  त्ऐ्बल ्काने्की्अनषेंतत्अपने्जीिनकबल ा्ें ्केिा्
एक्हबल ा्  ुी | ओ ीआा्वििा ्ें ्  ेबल ्पराितयन्की््षविधबल , आय औद् ु्की्कक्ी्भी्पाी बल ्
के्माए्उम्ेंीििबल ा्के्प्रथें्अ ततें्आिेिन्की्आिेिन्वि   ्ह ि्  ने्के्हबल ि्के्अुाे्दिन्
्े्7 दिनों्तक्उपाहध्ा ेुी्| इ््ेंबल ेंाे्ें ्ओ ीआा्प जीका ्के्उपाबल  त्इ््पाी बल ्के्
माए्उम्ेंीििबल ा्प्रथें्हबल ा्आिेिन्कातबल ् ै्त ्ओ ीआा्वििा ्ें ्् श धन्काने्की्अ ततें्
तबल ाीख 20.06.2023   ुी्| 
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3.3 आिेिन्पत्र्ें ्् श धन्(ओ ीआा्वििा ्के्अततरातत): 
 

आय औद् ु्ने्इ््पाी बल ्की्आिेिन्वि   ्के्ह ि्  ने्के्7 दिनों्के्हबल ि, इ््पाी बल ्के्
माए्आिेिन्प्रपत्र्के्कक्ी्भी्भबल ु(ुों)्ें ्् श धन(नों)्काने्की््षविधबल ्िेने्कबल ्भी्तन यय औद््
माय औद्बल ्  ै।्य औद् ् वि   , इ्के्खषाने्की्तबल ाीख््े् 7 दिनों् के् माए्अथबल यत्14.06.2023 ्े्
20.06.2023 तक्खषाी्ा ेुी।्य औद्दि्क ई्उम्ेंीििबल ा्इ््अिसध्के्िौाबल न्अपने्ओ ीआा्
वििा ्ें ्क ई् पराितयन्कानबल ्चबल  तबल ्  ै, त ् ि ्ओ ीआा् प्ाे फबल ेंय्ें ् ाॉु-इन्काके्
तगिनष्बल ा्आिश्य औद्क्कबल य औद्यिबल  ी्का््कतबल ् ै।्अन्‍दय औद््शब्िों्ें , आिेिन्पत्र्ें ्् श धन्के्माए्
वि   ्के्ेंबल ध्य औद्ें््े्ओ ीआा्वििा ्ें ्क ई्पराितयन्न ी ्ककय औद्बल ्जबल ््कतबल । 
 
3.4 उम्े्ंीििबल ाों्क ्ऑनाबल इन्प प््े्जेंबल ्ककए्ुए्आिेिन्पत्र्की्ेंषदरत्प्रतत,्उसचत्
ेंबल ध्य् औद्ें््,े््ीआईए्एफ्प्रबल सधकबल राय औद्ों्क त्नम्न्मांखत्पते्पा्भी्भेजनी्  ुी:्महाननडेशक, 
केन् रीय ोद्योचगक सषरक्षा बल, 13, सवजवओ कॉ‍ ् लेक् स, लो व रोआ, नए  डल् ली-110003,्
तबल कक््ेंषसचत््त्य् औद्बल पन्के्उपाबल  त्इन्आिेिन्पत्रों्क ्आय औद् ु्क ्अरेेषव त्ककय औद्बल ्जबल ््के। 
 
4. आय औद् ु्ने्पाी बल ्ें ्पूशे्ुए्प्रश्नों्के्् ह ध्ें ्आय औद् ु्के््ें ्अभ्य औद्बल िेिन्प्रस्ट्तषत्
काने् ेतष्उम्ेंीििबल ाों्के्माए््ेंय औद््–््ीेंबल ्तनधबल यरात्की् ै्ज ्पाी बल ्की्ततसथ्के्अुाे्
दिन् ्े् 7 ि ् दिन् ्बल य औद् ् 6.00् हजे् तक्  ै।् ऐ्े् अभ्य औद्बल िेिन् य औद्ूआाएा् URL्
http://upsconline/nic/in/miscellaneous/QPRep/् के्ेंबल ध्य औद्ें््े् ‘‘ऑनाबल इन्प्रश्न् –्पत्र्
अभ्य औद्बल िेिन्प  या्(तय औद्ूपीआाईपी)’’ गििबल ाबल ् ी्प्रस्ट्तषत्ककए्जबल ए ।्ई्–्ेंेा/ बल क/िस्ट्ती्प प््े्
अथिबल ् कक्ी्अन्‍दय औद््प्रकबल ा््े्भेजे्ुए् कक्ी्भी्अभ्य औद्बल िेिन्क ्स्ट्िीकबल ा् ककय औद्बल ्न ी ् ककय औद्बल ्
जबल एुबल ्तथबल ्इ््् ह ध्ें ्आय औद् ु्गििबल ाबल ्उम्ेंीििबल ा् के््बल थ्क ई्भी्पत्रबल चबल ा्न ी ् ककय औद्बल ्
जबल एुबल ।्इ््वि   ्की्7्दिन्की्अिसध््ेंबल प्त्  ने्के्उपाबल  त,्कक्ी्भी्पराक्स्ट्थतत्ें ्क ई्
भी्अभ्य औद्बल िेिन्स्ट्िीकबल ा्न ी ्ककय औद्बल ्जबल एुबल ।्् 
 
5. इ््पाी बल ्ें ्प्रिेश्दिए्ुए्उम्े्ंीििबल ाों्के्ई-प्रिेश्पत्र,्पाी बल ्के्आय औद् जन्की्ततसथ्
्े्डो स् ताह्प ाे्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्िेह्बल इ ्www.upsc.gov.in पा्अपा  ्का्
दिए्जबल ए ुे,्ज बल  ््े्पबल त्र्उम्े्ंीििबल ा्इन्‍द ् ् बल उना  ्का््क ुे।्आय औद् ु्गििबल ाबल ्क ई्कबल ुजी्
प्रिेश्पत्र्जबल ाी्न ी ्ककय औद्बल ्जबल एुबल ।् 

्संघ लोक सेवा अयोग के परीक्षा भवनों के पररसर में मोबाइल ीोन प्रनतबंच त हैं। 
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कें रीय ोद्योचगक सषरक्षा बल(सहायक कमांआेंट), सवएमत ववभागवय प्रनतयोगव परीक्षा 2023 के एलउ 
आवेडन करने वाले सभव ्‍मवडवारों से अनषरो  है कक वे आवेडन पत्र ऑनलाइन भरें।  

 
ऑनलाइन आवेडन भरने से पहले कृपया नन‍नएलखित  डशा-ननडेशों को पढ़ लें: 
1. ्‍मवडवार परीक्षा के एलउ अपनव योग्यता सषननश्चित करें:  

इ््पाी बल ्के्माए्आिेिन्काने्िबल ाे्उम्ेंीििबल ाों्क ्य औद् ््षतनक्श्चत्का्ाेनबल ्चबल द ए्कक्िे्
पाी बल ्ें ्प्रिेश्के्माए्य औद् ग्य् औद्तबल ्की््भी्शतों्क ्पाूबल ्काते्  ैं।्पाी बल ्के््भी्चा ों्ें ्उनकबल ्
प्रिेश्प ूयत:्अननंतम्  ुबल ्ोा्तनधबल यरात्य औद् ग्य औद्तबल ्शतों्क ्पाूबल ्काने्पा्तनभया्काेुबल ।् 
 
्‍मवडवार को प्रवेश पत्र जारी कर डेने मात्र का अथग यह नहीं होगा कक आयोग द्वारा ्नकी 
्‍मवडवारी को अनंतम रुप से स्ववकार कर एलया गया है। 
 

2. आवेडन कैसे करें  
क. उम्ेंीििबल ाों्क ्www.upsc.gov.in ्िेह्बल इ ्कबल ्प्रय औद् ु्काते्  षए्ऑनाबल इन्आिेिन्पत्र्जेंबल ्

कानबल ्  ुबल ।्य औद्दि्आिेिक्ने्अभी्तक्िन् बल इें्ाक्जस्ट्रेशन्(ओ ीआा)्प्ाे फॉेंय् ें ्
प जीका ्न ी ्काबल य औद्बल ् ै, क्ज्कबल ्मा क्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्िेह्बल इ ्पा्प ाे््े्
 ी्उपाब्ध् ै, त ्उ्े्इ््प्ाे फॉेंय् पा्प जीका ्कानबल ्चबल द ए्ोा्उ्के्हबल ि्पाी बल ्
के्माए्ऑनाबल इन्आिेिन्भाने्के्माए्आुे्हढ़नबल ्चबल द ए।्ऑनाबल इन्आिेिन्भाने्
के्माए्विस्ट्ततृ्तनिेश्् घ्ा क््ेिबल ्आय औद् ु्की्िेह्बल इ ्पा्उपाब्ध् ोंुे। उम्े्ंीििबल ा्
क ्य औद् ््षतनक्श्चत््का्ाेनबल ्चबल द ए्कक्ऑनाबल इन्आिेिन्पत्र्के््भी्कॉाें्् ी्भाे्ुए् ैं।्
आय औद् ु,् उम्े्ंीििबल ाों् गििबल ाबल ,्ऑनाबल इन्आििेन्पत्र्ें ्की्ुई्प्रविक्र य औद्ों्ें ् कक्ी् प्रकबल ा् के्
पराितयन्काने्् ह धी्पत्र-व्य् औद्ि बल ा्पा्विचबल ा्न ी ्काेुबल । 
 

ख. ओ ीआा्वििा ्ें ्् श धन:्य औद्दि्उम्ेंीििबल ा्अपने्ओ ीआा्वििा ्ें ्क ई्पराितयन्
कानबल ्चबल  तबल ्  ै् त ् उ्े्ओ ीआा् प्ाे फबल ेंय् पा् प जीका ् के् उपाबल  त् ऐ्बल ्काने्की्
अनषेंतत्अपने्जीिनकबल ा्ें ्केिा्एक्हबल ा्  ुी| ओ ीआा्वििा ्ें ् े बल ्पराितयन्की्
्षविधबल , आय औद् ु्की्कक्ी्भी्पाी बल ्के्माए्उम्ेंीििबल ा्के्प्रथें्अ ततें्आिेिन्की्
आिेिन्वि   ्ह ि्  ने्के्हबल ि्के्अुाे्दिन््े्7 दिनों्तक्उपाहध्ा ेुी्| इ््ेंबल ेंाे्
ें ्ओ ीआा्प जीका ्के्उपाबल  त्इ््पाी बल ्के्माए्उम्ेंीििबल ा्प्रथें्हबल ा्आिेिन्कातबल ्
 ै्त ्ओ ीआा्वििा ्ें ्् श धन्काने्की्अ ततें्तबल ाीख 20.06.2023   ुी्| 

 
ु. आिेिन्पत्र्ें ्् श धन् (ओ ीआा् वििा ् के्अततरातत): आय औद् ु्ने् इ््पाी बल ्की्

आिेिन्वि   ्के्ह ि्  ने्के्7 दिनों्के्हबल ि, इ््पाी बल ्के्माए्आिेिन्प्रपत्र्के्कक्ी्
भी्भबल ु(ुों)्ें ्् श धन(नों)्काने्की््षविधबल ्िेने्कबल ्भी्तन यय औद््माय औद्बल ् ै।्य औद् ्वि   , 
इ्के्खषाने्की्तबल ाीख््े्7 दिनों्के्माए्अथबल यत्14.06.2023 ्े्20.06.2023 तक्
खषाी्ा ेुी।्य औद्दि्क ई्उम्ेंीििबल ा्इ््अिसध्के्िौाबल न्अपने्ओ ीआा्वििा ्ें ्क ई्
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पराितयन्कानबल ्चबल  तबल  ै्, त ि् ्ओ ीआा प््ाे फबल ेंय् ें ्ाॉु-इन्काके्तगिनष्बल ा्आिश्य औद्क्
कबल य औद्यिबल  ी्का््कतबल ् ै।्अन्‍दय औद््शब्िों्ें , आिेिन्पत्र्ें ्् श धन्के्माए्वि   ्के्ेंबल ध्य औद्ें्
्े्ओ ीआा्वििा ्ें ्क ई्पराितयन्न ी ्ककय औद्बल ्जबल ््कतबल । 

 
घ. उम्ेंीििबल ा,्ऑनाबल इन्भाे्ुए्आिेिन्पत्र्की्ेंषदरत्प्रतत्क ्् ें्प्रबल सधकबल ाी्गििबल ाबल ््ेंषसचत्

प्रेंबल  न्के्उपाबल  त्उसचत्ेंबल ध्य औद्ें्गििबल ाबल ्क रीय औद््ोगिय औद् सुक््षा बल ्हा्प्रबल सधकबल राय औद्ों्क ्दिनबल  क्
30 जून, 2023 तक य औद्बल ्उ््े्पिूय, त्नम्नमांखत्पते् पा्भेज ुे :््ें बल तनिेशक,्् क रीय औद््ोगिय औद् सुक्
्षा बल ्हा,्13, ्ीजीओ्कॉम्प्ाेत्् ,्ा धी्ा  ,्नई्दिल्ाी-110003; क्ज्े््त्य् औद्बल पन्के्उपाबल  त्
आय औद् ु्क ्आुे्भेजबल ्जबल एुबल । 
 

3. आवेडन पत्र प्रा्त करने की अनंतम नतचथ:् 
ऑनाबल इन्आिेिन्पत्र् डनांक 13 जून, 2023्को अपराहन 6:00 बजे तक्भाे्जबल ््कते्  ैं,्
क्ज्के्हबल ि्मा  क्तनक्रिय औद््  ्जबल एुबल ।्कें रीय ोद्योचगक सषरक्षा बल प्राच काररयों्द्वारा सत्यापन 
के ्परांत आयोग को पे्रवित करने के एलउ,्् ाग्नकों/्प्रेंबल  ्पत्रों््द त्ऑनलाइन्आवेडन पत्र 
की मष रत प्रनत प्रा्त करने की अनंतम नतचथ्30 जून, 2023 है। 

  



5 
 

कें रीय ोद्योचगक सषरक्षा बल (सहायक कमांआेंट), सवएमत ववभागवय प्रनतयोगव परीक्षा 2023 
हेतष ऑनलाइन ववस् ततृ आवेडन पत्र भरने संबं व  डशा-ननडेश 

 
कृपय औद्बल ्www.upsc.gov.in्िेह्बल इ ्पा्ाॉु-ऑन्का ्ोा्“Application for CISF-LDCE 2023” 
(क रीय औद््ोगिय औद् सुक्् षा बल ्हा -््् ीमेंत व्िभबल ुीय औद््प्रततय औद् ुी्पाी बल -2023)् ेतष् आिेिन म्ा  क्पा क््ताक्
का । 

 
1.   ्ीआईए्एफ- ्ीमेंत्विभबल ुीय औद््प्रततय औद् ुी्पाी बल ,्2023्के्माए्आिेिन्काने्के्

इच्शष क्उम्ेंीििबल ाों्क ्ऑनाबल इन्आिेिन्फबल ेंय् भाने् ्े्प ाे्www.upsc.gov.in्
िेह्बल इ ्पा्स्ट्ि्य औद् ् क ्ाक्जस्ट् ्ा्कानबल ्  ुबल । 

2.   कृपय औद्बल ्“ाॉु-इन”्ह न्के्नीचे्उपाब्ध्काबल ए्ुए्मा क्पा्विसधित्क्ताक्काके्
अपनबल ्ाक्जस्ट्रेशन्अकबल उ  ्ख ा । 

3.   प जीका ्ेंॉड्य औद्ाू्पा,्अपनबल ्नबल ें्(ेंदैरकष ाेशन/्ेक  ाी्पाी बल ्प्रेंबल  -पत्र्ें ्राकबल  य्
ककए्अनष् बल ा),््ीआईए्एफ्िेंबल  क,्ाैंक्तथबल ्जन्‍दे्ं-ततसथ्(ेंदैरकष ाेशन/्ेक  ाी्पाी बल ्
प्रेंबल  -पत्र्ें ्राकबल  य् ककए्अनष् बल ा)्िजय् का । 

4.   कृपय औद्बल ्अपनबल ्ई-ेेंा्िजय् का ्तथबल ्इ्की्पषक्र ्काने् ेतष् अपनबल ्ई-ेेंा्पतबल ्पषन:्िजय्
का । 

5.   स्ट्ि्ीन्पा्दिखबल ई्िेने्िबल ाी्ाैं ें्् ख्य् औद्बल ्क ्प्रविर ््का ्ोा्‘्हमें ’्ह न्क्ताक्
का । 

 (क) ्भी्* अ ककत्प्रविक्र य औद्बल  ् अतनिबल य औद्य्  ैं्ोा्इन्‍द  ्अिश्य औद््भाबल ्जबल नबल ्चबल द ए। 
 (ख) कृपय औद्बल ्य औद् ््षतनक्श्चत्का ्कक्आपने्ई-ेेंा्पते्  ेतष् वितनदियर ््स्ट्थ्बल न्पा्िधै्ोा्

्किय औद््ई-ेंेा्पतबल ्दिय औद्बल ् ै्तय औद्ोंकक्ऑनाबल इन्आििेन्फबल ेंय् भाने्के्माए्आपके्
पबल ्ि य् ्द त्आपकी् ाक्जस्ट्रेशन् आई ी अथबल यत् आाआई ी भी् आपके् गििबल ाबल ्
उपाब्ध्काबल ए्ुए्ई-ेंेा्पते् पा्भेजी्जबल एुी। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.upsc.gov.in/
http://www.upsc.gov.in/


भारत के राजपत्र के असाधारण भाग-।, खण्ड-1 में प्रकाशनार्थ 
 

गहृ मतं्रालय 
अधधसचूना 

नई दिल्ली - 24 मई, 2023 
 

ननयमावली 
 

सखं्या. 45012/43/2020/कार्मथक.1- केन्द्रीय औधोधगक सरुक्षा बल (सीआईएसएफ) में ररक्तत वर्थ 
2023 में सहायक कमाण्डेंट के पिों को भरने हेत ु सघं लोक सेवा आयोग द्वारा वर्थ 2023 में 
आयोक्जत की जाने वाली सीर्मत ववभागीय प्रनतयोगी परीक्षा की ननयमावली सवथसाधारण की जानकारी 
के र्लए प्रकार्शत की जाती है| उम्मीदवारों का अतंिम चयन ददवाकर पाण्ड े िथा अन्य बनाम गहृ 
मतं्रालय य िथा अन्य दवारा माननीय उच च न्यायालय य ददलीलय ( ईनई ददलीलय (म मद दायर टरय याकचका 
ईसिववलय म िखं्या 5877/2022 के निीजे के अधीन होगा | 
 

1. परीक्षा के पररणाम के आधार पर भरी जाने वाले ररक्ततयों की सखं्या आयोग द्वारा जारी 
नोदटस में ननदिथष्ट की जाएगी । अनसुधूचत जानत, अनसुधूचत जनजानत से सबंद्ध उम्मीिवारों की 
ररक्ततयों के सबंधं में आरक्षण सरकार द्वारा ननयत ककया जाएगा । 
 

2. सघं लोक सेवा आयोग द्वारा इस परीक्षा का आयोजन इस ननयमावली के पररर्शष्ट-। में 
ननधाथररत प्रकिया के अनसुार ककया जाएगा । परीक्षा कब और कहां होगी यह आयोग द्वारा ननक्चचत 
ककया जाएगा । 
 
3. 01 जनवरी, 2023 को अभ्यर्ी की, प्रर्शक्षण अवधध सदहत, उपननरीक्षक (जीडी)/ ननरीक्षक 
(जीडी) रैंक में 04 वर्थ की ननयर्मत सेवा परूी होनी चादहए । अभ्यर्ी की सेवा लेखा ननयकु्तत पत्र जारी 
होने तक ननष्कंलक होना चादहए । 
 
4. उम्मीिवार की आय ु01 अगस्त, 2023 को 35 वर्थ परूी नहीं होनी चादहए । अर्ाथत उसका 
जन्द्म 02 अगस्त, 1988 से पहले न हुआ हो । हलांकक उपयुथतत ननधाथररत उपरी आय ुसीमा का जहां 
तक सबंधं है अनसुधूचत जानत तर्ा अनसुधूचत जनजानत से सबंधंधत अभ्यर्ी को 05 वर्थ की अधधकतम 
छूट प्रिान की जाएगी । 
 
उपयुथतत व्यवस्र्ा को छोड़कर ननधाथररत आय ुसीमा में ककसी भी पररक्स्र्नत में छूट नही िी जाएगी। 
 
5.  प्रत्येक अभ्यार्ी जो एल.डी.सी.ई. (ए.सी.) में भाग लनेे का पात्र है, उसे कुल 03 (तीन) मौके 
दिए जाएंग े।  
 
6. सीर्मत ववभागीय प्रनतयोगी परीक्षा में भाग लेने के र्लए शै

ै़
क्षणणक अहथता ककसी मान्द्यता प्राप्त 

ववचवववद्यालय से स्नातक स्तर की होनी चादहए ।  
 
7. एनसीसी ’बी’ अर्वा ’सी’ प्रमाणपत्र होना एक वांछनीय अहथता है । इन वांछनीय अहथताओ ंपर 
ववचार केवल साक्षात्कार/व्यक्ततत्व परीक्षण के समय ककया जाएगा । 
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8. ननयमावली के पररर्शष्ट-।। में ववननदिथष्ट केऔसबु 2023 में सहायक कमॉडने्द्ट (कायथकारी) के 
चयन हेत ुसीर्मत ववभागीय प्रनतयोगी परीक्षा में प्रवेश के र्लए अभ्यर्ी को ननधाथररत शारीररक तर्ा 
धचककत्सीय मानक परेू करने होंगे ।  
 
9. गहृ मतं्रालय द्वारा भारत के राजपत्र में परीक्षा के ननयमों की सचूी जारी होने और आयोग 
द्वारा परीक्षा की अधधसचूना जारी होने के बाि अभ्यर्ी सघं लोक सेवा आयोग की वेब साइट पर ऑन 
लाइन आवेिन भरेगा तर्ा उसकी एक प्रनत (हाडथ कॉपी) उधचत माध्यम से केन्द्रीय औद्योधगक सरुक्षा 
बल प्राधधकाररयों को सत्यापन के र्लए प्रस्ततु करेगा, क्जसे आगे आयोग को भजेा जाएगा । ननधाथररत 
पात्रता शतो के अनसुार अभ्यधर्थयों की पात्रता का ननधाथरण करने के र्लए आवेिनों की जांच केन्द्रीय 
औद्योधगक सरुक्षा बल द्वारा की जाएगी । हालांकक परीक्षा में प्रवेश के र्लए ककसी भी उम्मीिवार का 
आवेिन स्वीकार करने तर्ा उसकी पात्रता अर्वा अन्द्यर्ा के सबंधं में सघं लोक सेवा आयोग का 
ननणथय अनंतम होगा । 
 
10. परीक्षा में आविेन करने वाले उम्मीिवार यह सनुनक्चचत कर लें कक वे परीक्षा में प्रवेश पाने के 
र्लए पात्रता की सभी शत ेपरूी करत ेहैं । परीक्षा के उन सभी स्तरों, क्जनके र्लए आयोग ने उन्द्हें प्रवेश 
दिया है अर्ाथत ् र्लणखत परीक्षा, शारीररक एव ं धचककत्सीय मानक परीक्षा अर्वा व्यक्ततत्व/साक्षात्कार 
परीक्षा में उनका प्रवेश पणूथतः अनंनतम होगा, जो उनके ननधाथररत पात्रता शतो को परूा करने के अधीन 
होगा । यदि र्लणखत परीक्षा, शारीररक एव ंधचककत्सीय मानक परीक्षाओ ंया व्यक्ततत्व/साक्षात्कार परीक्षा 
के पहले या बाि में सत्यापन करने पर यह पता चलता है कक वे पात्रता शतो में से कोई परूी नहीं 
करत ेहैं तो परीक्षा के र्लए उनकी उम्मीिवारी रद्ि कर िी जायेगी ।  
 
11. इस परीक्षा में प्रवेश के र्लए आने वाले उम्मीिवारों को प्रवेश प्रमाण-पत्र परीक्षा की तारीख से 
िो सप्ताह पहले सघं लोक सेवा आयोग (UPSC) वेबसाइट पर अपलोड ककया जाएगा क्जसे पात्र 
उम्मीिवारों द्वारा डाऊनलोड ककया जा सकता है । पेपर वाला कोई ई-प्रवेश प्रमाण-पत्र आयोग द्वारा 
जारी नहीं ककया जाएगा । जब तक उम्मीिवार के पास डाऊनलोड ककया हुआ ई-प्रवेश प्रमाण-पत्र नहीं 
होगा तब तक उन्द्हें परीक्षा में प्रवेश करने नहीं दिया जाएगा ।  
 
12(1) जो उम्मीिवार ननम्नांककत किाचार का िोर्ी है या आयोग द्वारा िोर्ी घोवर्त हो चुका हैः-  
    (क) ननम्नर्लणखत तरीकों से अपनी उम्मीिवारी के र्लए समर्थन प्राप्त ककया है, अर्ाथत:् 

(।) गरै काननूी रूप से पररतोर्ण की पेशकश करना, या 
(।।) िबाव डालना, या  
(।।।) परीक्षा आयोक्जत करने से सबंधंधत ककसी व्यक्तत को ब्लकैमेल करना अर्वा उस े
ब्लकैमेल करने की धमकी िेना, अर्वा 

(ख) नाम बिलकर परीक्षा िी है, अर्वा 
(ग) ककसी अन्द्य व्यक्तत से छद्म रूप स ेकायथसाधन कराया है, अर्वा  
(घ) जाली प्रमाण-पत्र/गलत प्रमाण-पत्र या ऐसे प्रमाणपत्र प्रस्ततु ककए हैं क्जसमें तथ्य को 
बबगाड़ा गया हो, अर्वा 
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(ङ) आविेन फॉमथ में वास्तववक फोटो/हस्ताक्षर के स्र्ान पर असगंत फोटो अपलोड करना । 
(च) गलत या झुठे वततव्य दिए हैं या ककसी महत्वपणूथ तथ्य को नछपाया है, अर्वा 
(छ) परीक्षा के र्लए अपनी उम्मीिवारी के सबंधं में ननम्नर्लणखत साधनो का उपयोग ककया है, 
अर्ाथतः्  

(।) गलत तरीके से प्रचन-पत्र की प्रनत प्राप्त करना;   
(।।) परीक्षा से सबंधंधत गोपनीय कायथ से जुड़ ेव्यक्तत के बारे में परूी जानकारी प्राप्त 
करना; 
(।।।) परीक्षकों को प्रभाववत करना; 

(ज) परीक्षा के िौरान उम्मीिवार के पास अनधुचत साधनों का पाया जाना अर्वा अपनाया 
जाना; अर्वा 
(झ) उत्तर पकु्स्तकाओं पर असगंत बातें र्लखना या भद्िे रेखाधचत्र बनाना अर्वा असगंत 
सामग्री; अर्वा 
(ञ) परीक्षा भवन में िवु्यथवहार करना क्जसमें उत्तर पकु्स्तकाओं को फाड़ना, परीक्षा िेने वालों को 
परीक्षा का बदहस्कार करने के र्लए उकसाना अर्वा अव्यवस्र्ा तर्ा ऐसी ही अन्द्य क्स्र्नत पिैा 
करना शार्मल है; अर्वा 
(ट) परीक्षा के सचंालन के र्लए आयोग द्वारा ननयतुत कमथचाररयों को परेशान ककया हो या 
धमकी िी हो या अन्द्य प्रकार की शारीररक क्षनत पहंुचाई हो; अर्वा 
(ठ) परीक्षा के िौरान मोबाईल फोन (चाहे वह क्स्वच ऑफ ही तयो न हो), पेजर या ककसी 
अन्द्य प्रकार का इलतैराननक उपकरण या प्रोग्राम ककए जा सकने वाला डडवाइस या पेन ड्राइव 
जैसा कोई स्टोरेज मीडडया, स्माटथ वॉच इत्यादि या कैमरा या ब्लटूूर् डडवाइस या कोई अन्द्य 
उपकरण या सचंार यतं्र के रूप में प्रयोग ककए जा सकने वाला कोई अन्द्य सबंधंधत उपकरण, 
चाहे वह बिं हो या चाल,ू प्रयोग करत ेहुए या आपके पास पाया गया हो; अर्वा 
(ड) परीक्षा की अनमुनत िेत ेहुए उम्मीिवार को भेजे गय प्रमाण-पत्रों के सार् जारी आिेशों का 
उल्लघंन ककया है; अर्वा 
(ढ) उपयुथतत खण्डों में उक्ल्लणखत सभी अर्वा ककसी भी कायथ के द्वारा, जैसा भी मामला हो, 
अवपे्रररत करने का प्रयत्न ककया हो, 

तो उस पर आपराधधक अर्भयोग (किर्मनल प्रॉर्सतयशून) चलाया जा सकता है और 
सार् ही उसे आयोग द्वारा इन ननयमों के अन्द्तगथत परीक्षा क्जसका वह उम्मीिवार है, में बठैने 
के र्लए अयोग्य ठहराया जाएगा और/अर्वा उसे अस्र्ायी रूप स ेअर्वा ननदिथष्ट अवधध के 
र्लएः  

(।) आयोग द्वारा ली जाने वाली ककसी भी परीक्षा अर्वा चयन के र्लए वववक्जथत ककया 
जाएगा । 
(।।) केन्द्रीय सरकार द्वारा उसके अधीन ककसी भी नौकरी से वववक्जथत ककया जाएगा । 
यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही सेवा में है तो उसके ववरूद्व उपयुथतत ननयमों 
के अधीन अनशुासननक कारथवाई की जा सकती है । 

ककन्द्त ुशतथ यह है कक इस ननयम के अधीन कोई शाक्स्त तब तक नहीं िी जाएगी जब तकः 
(।) उम्मीिवार को इस सम्बधं में र्लणखत अभ्यावेिन जो वह िेना चाहे प्रस्ततु करने का 
अवसर न दिया जाए, और 
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(।।) उम्मीिवार द्वारा अनमुत समय में प्रस्ततु अभ्यावेिन पर, यदि कोई हो, ववचार न कर 
र्लया जाए । 

 
(2) कोई भी व्यक्तत, जो आयोग द्वारा उतत खंड (क) से (ड) में उक्ल्लणखत कुकृत्यों में से ककसी 
कुकृत्य को करने में ककसी अन्द्य उम्मीिवार के सार् र्मलीभगत या सहयोग का िोर्ी पाया जाता है, 
उसके ववरूद्ध खंड (ढ) के प्रावधानों के अनसुार कारथवाई की जा सकती है ।  
 
13(1) जो उम्मीिवार र्लणखत परीक्षा में आयोग द्वारा उनके वववेकाधधकार से ननधाथररत ककए गए ऐसे 
न्द्यनूतम अहथक अकं प्राप्त कर लेत ेहै उन्द्हें केऔसबु द्वारा शारीररक मानिण्ड /शारीररक िक्षता परीक्षण 
तर्ा धचककत्सीय मानिण्ड परीक्षण के र्लए बलुाया जाएगा क्जससे यह जांच हो सके कक तया वे इस 
ननयमावली के पररर्शष्ट-।। में ववननदिथष्ट शारीररक और धचककत्सीय मानिण्डों को परूा करत ेहैं ।  
   
13(2) ककसी भी स्तर पर ककसी अर्वा सभी प्रचनपत्रों में न्द्यनूतम अहथक मानिंड ननधाथररत करने का 
वववेकाधधकार आयोग के पास है तर्ा केवल ऐसे अभ्यधर्यों के औपचाररक प्रचन पत्रों क्जसमें उन्द्होंने 
आयोग के वववेकाधधकार द्वारा ननधाथररत ऐसे वस्तनुनष्ठ प्रचन-पत्रों में न्द्यनूतम अहथक मानिंड प्राप्त 
ककए हो, मलू्यांकन करने का अधधकार आयोग के पास है ।  
 
13(3)  परन्द्त ुअनसुधूचत जानत, अनसुधूचत जनजानत के उम्मीिवारों को मानकों मे छूट प्रिान करत ेहुए 
शारीररक मानिंड/शारीररक क्षमता तर्ा धचककत्सा मानक परीक्षा के र्लए बलुाया जाए यदि आयोग को 
ऐसा लगे कक इनके र्लए आरक्षक्षत ररक्ततयों को भरने के र्लए र्लणखत परीक्षा में सामान्द्य मानकों के 
आधार पर शारीररक मानक/शारीररक क्षमता परीक्षा तर्ा धचककत्सा मानक परीक्षाओं के र्लए इन शे्रणणयों 
से आवेिकों की पयाथप्त सखं्या र्मलने की सभंावना नहीं हैं । 
 
13(4) वे उम्मीिवार जो इस ननयमावली के पररर्शष्ट-।। ववननधाथररत शारीररक मानिण्डों को परूा करत े
हैं उनका शारीररक िक्षता परीक्षण (पी.ई.टी.) ककया जाएगा क्जसे नीचे िशाथया गया हैः-  
 

शारीररक िक्षता परीक्षण (पी.ई.टी.) 
 

  परुूर् मदहला 
(क) 100 मीटर िौड़ 16 सकैण्ड में   18 सकैण्ड में 
(ख) 800 मीटर िौड़ 3 र्मनट 45 सकैण्ड में 4 र्मनट 45 सकैण्ड में 
(ग) लम्बी कूि 3.5 मीटर (3 अवसर) 3 मीटर (3 अवसर) 
(ड) गोला फें कना(शॉट पटु) 

(7.26 ककलो) 
4.50 मीटर -- 

   
ये परीक्षण केवल अहथता प्रकृनत के होगें और इनके कोई अकं नही होंगें । इन परीक्षणों में से ककसी भी 
परीक्षण में असफलता अयोग्यता होगी ।  
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 यदि परीक्षण के पररणामस्वोरूप कोई मदहला उम्मीिवार, 12 सप्ताह या उससे अधधक की 
गभथवती पाई जाती है, तो उसे अस्र्ाई रूप स ेअनकफट घोवर्त ककया जाएगा और प्रसव होने तक 
उसकी ननयकु्तत को रोक दिया जाएगा । क्जस ररक्तत के र्लए मदहला उम्मीिवार का चयन ककया गया 
र्ा, उसे उसके र्लए आरक्षक्षत रखा जाना चादहए । ककसी पजंीकृत धचककत्सक से प्राप्त कफटनेस प्रमाण-
पत्र प्रस्ततु करने पर, प्रसनूत के छह सप्ताह बाि, शारीररक िक्षता परीक्षण हेत ुउसका पनु: परीक्षण 
ककया जाना चादहए । अगर वह कफट पाई जाती है, तो उसे उसके र्लए आरक्षक्षत रखे गए पि पर 
ननयतुत ककया जा सकता है और सरकार के समय-समय पर यर्ासशंोधधत अनिेुशों के अनसुार 
वररष्ठता का लाभ दिया जा सकता है। 
 
13(5) पररर्शष्ट-।। में ननधाथररत मानिडों की जांच करने हेत ु केवल उन उम्मीिवारों का धचककत्सा 
मानिण्ड परीक्षण {क्जसमें ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण (डीएमई) तर्ा समीक्षा धचककत्सा परीक्षण 
(आरएमई) यदि अपेक्षक्षत हो, शार्मल हैं} ककया जाएगा, जो उम्मीिवार शारीररक िक्षता परीक्षण में 
अहथक घोवर्त ककए गए हैं । उम्मीिवार को धचककत्सा मानिण्ड परीक्षणों में “कफट” या “अनकफट” घोवर्त 
ककया जाएगा । क्जन उम्मीिवारों को ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण (डीएमई) के िौरान “अनकफट” घोवर्त 
ककया जाता है, उन्द्हें समीक्षा धचककत्सा परीक्षण (आरएमई) में शार्मल होने की अनमुनत होगी, बशत ेवे 
अनकफट होने के कारणों का उल्लेख करत े हुए र्लणखत रूप में अपनी सहमनत िें, क्जस पर उनके 
हस्ताक्षर ककए गए हों । उम्मीिवारों का समीक्षा धचककत्सा परीक्षण (आरएमई), ववस्ततृ धचककत्सा 
परीक्षण (डीएमई) के िम में, मखु्यतया डीएमई के अगले दिन ककया जाएगा । 
 
13(6) शारीररक मानिंड/शारीररक िक्षता परीक्षण (पीईटी) एव ं धचककत्सा मानिंड परीक्षण का सचंालन 
केऔसबु के पयथवेक्षण में होगा । ये परीक्षण ववर्भन्द्न केन्द्रों में आयोक्जत ककए जाएंगें क्जन्द्हे र्लणखत 
परीक्षा पररणाम के बाि अधधसधूचत ककया जाएगा । 
 
13(7) वे सभी उम्मीिवार क्जन्द्हें ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण (डीएमई) के िौरान अनकफट घोवर्त ककया 
गया है, आरएमई हेत ुउन्द्हें ननधाथररत प्रपत्र में अपनी सहमनत िेनी होगी, क्जस पर उम्मीिवार द्वारा 
ववधधवत हस्ताक्षर ककए गए हों । इस,े उम्मीिवार को डीएमई में अपने अनकफट होने के सबंधं में 
सचूना प्राप्त होने के 24 घटें के भीतर प्रस्ततु करना होगा । 
 
13(8) क्जन उम्मीिवारों को धचककत्सा मानिण्ड परीक्षणों {क्जसमें ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण (डीएमई) 
तर्ा समीक्षा धचककत्सा परीक्षण (आरएमई), यदि अपके्षक्षत हो, शार्मल हैं} में अहथक घोवर्त ककया जाता 
है उन्द्हें सघं लोक सेवा आयोग द्वारा आयोक्जत ककए जाने वाले साक्षात्कार/ व्यक्ततत्व परीक्षण के र्लए 
बलुाया जाएगा । क्जन उम्मीिवारों को ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण (डीएमई) के िौरान अनकफट घोवर्त 
ककया जाता है उन्द्हें समीक्षा धचककत्सा परीक्षण (आरएमई) में शार्मल होने की अनमुनत होगी, बशत ेवे 
अनकफट होने के कारणों का उल्लेख करत े हुए र्लणखत रूप में अपनी सहमनत िें, क्जस पर उनके 
हस्ताक्षर ककए गए हों । क्जन उम्मीिवारों को डीएमई या आरएमई में धचककत्सकीय दृक्ष्टकोण से कफट 
घोवर्त ककया जाता है, उन्द्हें साक्षात्कार/ व्यक्ततत्व परीक्षण के र्लए बलुाया जाएगा । साक्षात्कार/ 
व्यक्ततत्व परीक्षण के 200 अकं होंगे।  
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13(9) साक्षात्कार/ व्यक्ततत्व परीक्षण सक्षम तर्ा ननष्पक्ष व्यक्ततयों के बोडथ द्वारा आयोक्जत ककया 
जाएगा क्जनके समक्ष उम्मीिवारों के जीवन-वतृ का ररकाडथ होगा । उम्मीिवार से प्रचन उनके सबंधंधत 
क्षेत्र के सार्-सार् सामान्द्य अर्भरूधच के ववर्यों से पछेू जाएंगें ताकक उनका/ उनकी  जानकारी ओैर 
समझ की जांच हो सके । ववस्ततृ अर्ो में यह न केवल उनकी मानर्सक योग्यता बक्ल्क उनके 
सामाक्जक गणुों ओैर चररत्र की सत्यननष्ठा का मलू्यांकन होगा । बोडथ ववस्ततृ रूप से अन्द्य बातों के 
सार्-सार् उम्मीिवार का ननम्नर्लणखत मलू्यांकन करेगाः 

(i) शारीररक बनावट 
(क) आकृनत  
(ख) आचरण 
(ग) र्शष्टाचार एव ंर्शष्टता  

(ii) सामान्द्य बदु्धधमता,अर्भरूधच एव ंरूधच  
(क) तथ्यों एव ंक्स्र्नतयों को समझने उनका ववचलेर्ण करने तर्ा उनको प्रस्ततु करने 
की योग्यता । 
(ख) अर्भरूधच कायथ से सबंधंधत जैसे अनशुासन, सहानभुनूत आदि  
(ग) पाठ्येतर गनतववधधयां - खेलों, खेल-कूि वाि-वववािों आदि में भागीिारी । 

(iii) मनोववृत्त 
(क) नेततृ्व, सचंालन, सकंल्प, शीघ्र ननणथय लेना आदि  
(ख) आत्म ननभथरता  
(ग) तनाव एव ंसकंट का सामना करने की योग्यता 
(घ) साहस-ननैतक एव ंशारीररक 

(iv) व्यक्तत्व का व्यवहाररक पहल ू
(क) उच्चाधधकाररयों तर्ा अधीनस्र् कमथचाररयों के सार् अतंःव्यकै्ततक सबंधं  
(ख) मलू्यों, सत्यननष्ठा, धमथननरपेक्षता तर्ा राष्रीय अर्भमखुीकरण के प्रनत    
वचनबद्वता  

 

13(10)  ऐसे उम्मीिवार जो शारीररक मानिण्ड/शारीररक िक्षता परीक्षणों या धचककत्सा मानिण्डों 
परीक्षणों में अहथता प्राप्त नहीं करत ेहैं उनकी उम्मीिवारी रद्ि की जा सकती है ।  
 

14(1)  साक्षात्कार के बाि, परीक्षा में प्रत्येक उम्मीिवार को अक्न्द्तम रूप सें प्रिान ककए गये कुल 
अकंों के आधार पर आयोग द्वारा उम्मीिवारों को योग्यता िम में व्यवक्स्र्त ककया जायेगा और 
तत्पचचात आयोग अनारक्षक्षत पिों पर उम्मीिवारों की अनशुसंा हेत ु परीक्षा के आधार पर भरी जाने 
वाली अनारक्षक्षत ररक्ततयों के सन्द्िभथ में अहथक अकं ननधाथररत करेगा ।  
 

14(2) आरक्षक्षत ररततयों पर अ.जा. और अ.ज.जा. के आरक्षक्षत वगों के उम्मीिवारों को अनशुरं्सत 
करने के उिेचय से परीक्षा के आधार पर इन प्रत्येक वगो के र्लए भरे जाने वाली आरक्षक्षत ररक्ततयों के 
सिंभथ में आयोग अहथक मानक में छूट िे सकता है ।  

बशत े कक अनसुधूचत जानत तर्ा अनसुधूचत जनजानत वगो से सबंधंधत उम्मीिवार क्जन्द्होने 
परीक्षा के ककसी भी स्तर पर पात्रता या चयन मानिंड में ककसी भी प्रकार की ररयायत या छूट का 
उपभोग नहीं ककया है तर्ा वे उम्मीिवार जो आयोग द्वारा सामान्द्य अहथक मानक के आधार पर 
अनशुसंा के र्लए योग्य पाए गए हैं को अनसुधूचत जानत तर्ा अनसुधूचत जनजानत वगों के र्लए 
आरक्षक्षत ररक्ततयों के र्लए अनशुरं्सत नहीं ककया जाएगा। 
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बशत ेकक जो उम्मीिवार योग्यता िम सचूी में अहथता प्राप्त करत ेहैं परन्द्त ुक्जनका धचककत्सा 

मानिण्ड परीक्षण का परीक्षाफल लक्म्बत है, उनको अस्र्ायी ससं्तनुत िी जाएगी ।  
 

और बशि ेकक उम्मीदवारों का अतंिम चयन ददवाकर पाण्ड ेिथा अन्य बनाम गहृ मतं्रालय य िथा 
अन्य दवारा माननीय उच च न्यायालय य ददलीलय ( ईनई ददलीलय (म मद दायर टरय याकचका ईसिववलय म िखं्या 
5877/2022 के निीज ेके अधीन होगा | 
 
15. प्रत्येक उम्मीिवार की परीक्षा का पररणाम सपं्रवेर्त करने का रूप तर्ा प्रकार का ननणथय आयोग 
द्वारा उनके वववेक स ेककया जाएगा तर्ा आयोग पररणाम के सबंधं में ककसी प्रकार का पत्र व्यवहार 
नही करेगा ।  
 
16. उम्मीिवार को मानर्सक तर्ा शारीररक रूप से स्वस्र् और शारीररक ववकारों से मतुत होना चादहए 
क्जससे सेवा के अधधकारी के रूप में उसके कायो के ननष्पािन में व्यवधान आने की सभंावना न रहे । 
सरकार या ननयकु्तत प्राधधकारी, जैसा भी मामला हो, द्वारा ववननधाथररत ऐसी धचककत्सीय जांच के बाि 
जो उम्मीिवार इन उपेक्षाओं को सतंषु्ट नहीं कर पात,े उन्द्हें ननयतुत नहीं ककया जाएगा । उनको 
केऔसबु पररपत्र सखं्या (145) दिनांक 28.01.2009 में बताए अनसुार वर्थ 2022 (अगस्त,2023 तक 
मान्द्य होना चादहए) के िौरान शपे-। धचककत्सा शे्रणी में होना चादहए ।  
 
17.  अनंतम रूप से चयननत उम्मीिवारों की सचूी आयोग द्वारा गहृ मतं्रालय/ महाननिेशालय, केन्द्रीय 
औद्योधगक सरुक्षा बल को प्रर्शक्षण और धचककत्सा जाचं के र्लए सहायक कमाण्डेंट (जीडी/कायथकारी) के 
पि पर ननयकु्तत के र्लए ऑफर भेजने हेत ुभेजी जाएगी । चयननत उम्मीिवार बल के प्रर्शक्षण केन्द्र 
में प्रर्शक्षण प्राप्त करेंगें और िो वर्थ की परीवीक्षा पर रहेंगें ।  
 
18. अभ्यर्ी को ककसी भी प्रकार का यात्रा भत्ता, िैननक भत्ता अर्वा यात्रा खचथ परीक्षा के ककसी भी 
स्तर पर िेय नही होगा। 

(आन्द्नि कुमार गौतम) 
      भारत सरकार के अवर सधचव 

 
पररर्शष्ट-।  

 

केन्द्रीय औद्योधगक सरुक्षा बल में सहायक कमाण्डने्द्ट के पि के र्लए सीर्मत ववभागीय प्रनतयोगी 
परीक्षा हेत ुपाठ्य वववरण तर्ा र्लणखत परीक्षा की योजना । 

 

(।) र्लणखत परीक्षा की योजनाः- 
 र्लणखत परीक्षा सघं लोक सेवा आयोग द्वारा आयोक्जत की जायेगी क्जसमें ननम्नर्लणखत िो 
प्रचन पत्र होंगे ।  
प्रचन पत्र -1 : सामान्द्य योग्यता, बदु्धधमता और व्यावसानयक कुशलता । 

(300 अकं) (150 प्रचन ) (2.30 घण्टे) 
यह प्रचन पत्र वस्तनुनष्ठ प्रकार (बहुववकल्प प्रचन) का होगा । इसमें प्रचन पत्र दहन्द्िी के सार् 

सार् अगं्रेजी में भी होंगे । प्रचन पत्र ननम्नर्लणखत िो भागों में होगा ।  
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भाग (क) : सामान्द्य योग्यता एव ंबदु्धधमता  -     (150 अकं )  

(75 प्रचन) 
भाग (ख) : व्यावसानयक कुशलता   -     (150 अकं ) 

(75 प्रचन) 
प्रचन पत्र 02 ननबन्द्ध, सकं्षपेण लेखन एंव अपदठत गद्यांश  -     (100 अकं )  
                                            (2 घण्टे) 
इस प्रचन पत्र में उम्मीिवारों को ननबधं अगें्रजी या दहन्द्िी में र्लखने का ववकल्प होगा ककन्द्त ुसकं्षेपण 
लेखन एव ंअपदठत गद्यांश केवल अगें्रजी माध्यम में ही र्लखने की अनमुनत होगी ।  
 
दटप्पणी-1: उम्मीिवारों को यह सनुनक्चचत कर लेना चादहए कक प्रचन पत्र-।। के उत्तर ववर्भन्द्न सघंटकों 
के र्लए, जैसा कक उपर वणथन ककया गया है, आयोग द्वारा अनमुत-माध्यम में ही र्लखें । प्रचन पत्र 
अनमुत माध्यम के अलावा अन्द्य माध्यम में उत्तर र्लखने पर उसका आंकलन नहीं ककया जाएगा ।  
दटप्पणी-2: उम्मीिवारों को ननबधं र्लखने का माध्यम उपक्स्र्नत सचूी तर्ा उत्तर पकु्स्तका में ननदिथष्ट 
करना होगा । यदि उम्मीिवार उपक्स्र्नत सचूी तर्ा उत्तर पकु्स्तका में उस माध्यम से र्भन्द्न माध्यम 
िशाथता है क्जसमें उसने ननबधं र्लखा है तो उसके ननबधं का आंकलन नहीं ककया जायेगा ।  
दटप्पणी-3: प्रत्येक प्रचन पत्र में अलग अलग न्द्यनूतम अहथक अकं होगे जो आयोग द्वारा ननक्चचत ककये 
जायेंगे ।  
दटप्पणी-4: आयोग र्लणखत परीक्षा पास करने वाले अभ्यधर्थयों की सचूी जारी करेगा । केऔसबु द्वारा 
उन अभ्यधर्थयों की पी0ई0टी0(शारीररक क्षमता परीक्षा) आयेाक्जत की जाएगी और केवल उन अभ्यधर्थयों 
क्जन्द्होंने पी0ई0टी0 परीक्षा पास कर ली है का एम0ई0टी0 (धचककत्सा परीक्षण) ककया जायेगा ।  
दटप्पणी-5: जो अभ्यर्ी धचककत्सा परीक्षा और शारीररक क्षमता परीक्षा पास कर लेत ेहैं उन्द्हें आयोग 
द्वारा आयोक्जत ककए गए साक्षात्कार में शार्मल होना होगा । 
  यह प्रकिया पणूथ होने पर अभ्यधर्थयों की अनंतम मेररट सचूी तयैार की जाएगी और आगे 
कायथवाही के र्लए केऔसबु प्राधधकारी को पे्रवर्त की जाएगी ।  
 
(।।)  र्लणखत पत्रों के पाठ्यवववरण:- 
 
प्रचन पत्र -1 सामान्द्य योग्यता, बदु्धधमता एव ंव्यावसानयक कुशलता ।  
भाग-क  सामान्द्य योग्यता एव ंबदु्धधमता:- प्रचन पत्र में बहु-ववकल्प सदहत वस्तनुनष्ठ प्रकार के प्रचन 
होंगे जो व्यापक रूप से ननम्नर्लणखत क्षते्रों से सबंधंधत होंगे । 
 
1. सामान्द्य मानर्सक योग्यता   
 यह प्रचन ताककथ क वववेचना, मात्रात्मक अर्भरूधच सदहत सखं्यात्मक योग्यता एव ंआंकड़ा ननवथचन 
के परीक्षण हेत ुककए जाएंगे ।  
2. सामान्द्य ववज्ञान  
 ये प्रचन सामान्द्य ववज्ञान सचेतना वजै्ञाननक प्रकृनत, नये क्षेत्रों के महत्व जैसे सचूना प्रौद्योधगकी 
जैव प्रौद्योधगकी, पयाथवरण ववज्ञान सदहत वजै्ञाननक घटनाओं के िैननक प्रेक्षण की समक्ष (पररज्ञान) एव ं
मलू्यांकन के परीक्षण हेत ुतयैार ककया जाएगा ।  
3. राष्रीय तर्ा अतंराथष्रीय महत्व की सम-समानयक घटनाएं  



इन प्रचनों से उम्मीिवारों के राष्रीय तर्ा अतंराथराष्रीय महत्व की सम-समानयक घटनाओं स े
सबंधंधत व्यापक क्षते्रों जैसे ससं्कृनत, सगंीत, कला, सादहत्य, खेल, शासन, सामाक्जक तर्ा ववकासात्मक 
पहलओु,ं उद्योग, व्यवसाय भमूडंलीकरण तर्ा राष्रों के बीच पारस्पररक प्रभाव की सचेतना के प्रनत 
परीक्षण ककया जा सकेगा ।  
4. सामान्द्य ज्ञान  
 इन प्रचनों से उम्मीिवारों से सामान्द्य ज्ञान तर्ा उससे जुड़ े सबंद्ध प्रचन जैसे भारत का 
इनतहास, भारत और ववचव भगूोल के सार्-सार् भारतीय राजनीनत और अर्थव्यवस्र्ा ववर्यों की 
जानकारी का परीक्षण ककया जाएगा ।  
भाग (ख) : व्यावसानयक कुशलता ।  
यह परीक्षा अभ्यधर्थयों की व्यावसानयक कुशलता जो केऔसबु की प्रचालात्मक और प्रशासननक 
आवचयकताओं के अनरुूप हो और व्यापक रूप से ननम्नर्लणखत क्षेत्रों को शार्मल करती है का परीक्षण 
करने के र्लए तयैार की गई है ।  
1.  केऔसबु सबधंधत व्यावसानयक योग्यता ।  

 औद्योधगक सरुक्षा 
 औद्योधगक सरंक्षा और अक्ग्नशमन  
 आपिा प्रबधंन  
 ववमानन सरुक्षा 
 आसचूना और अपराध - जाससूी, ववध्वसं, ववरोही गनतववधध   
 पररधध सरुक्षा  
 महत्वपणूथ ससं्र्ानो, डी0 ए0 ई0, मेरो रेल, अतंररक्ष ससं्र्ानों की सरुक्षा  
 तकनीकी उपस्करों का प्रयोग-अलामथ, पता लगाना, घसुपठै, आवागमन ननयतं्रण, अक्ग्न सरुक्षा  
 बम ननरोधक  
 वी आई पी सरुक्षा  
 आंतररक सरुक्षा और चुनाव ड्यटूी  

2.  काननू  
 सीआर.पी.सी. (खोजना, जब्त करना, और गरै काननूी सभा) 
 आई.पी.सी. (चोरी, उठाईगीरी, धोखा धड़ी, भ्रष्टाचार आदि ) 
 साक्ष्य अधधननयम (खेाजना, साक्ष्य एकत्र और जब्त करना ) 
 श्रम काननू (औद्योधगक वववाि अधधननयम, कार्मथक प्रनतपनूत थ  अधधननयम ई.पी.एफ. 

अधधननयम) 
 अन्द्य अपराधधक गनतववधधयो  
 मानवाधधकार  

3.  कम्प्यटूर िक्षता और जागरूकता  
 कंम्प्यटूर सरुक्षा  
 प्रारंर्भक कम्प्यटूर प्रचालन  
 प्रारंर्भक हाडथवेयर और सॉफ्टवेयर  

4.  सेवा ननयम और एच आर मामले  
 सी.सी.ए. ननयम  
 केऔसबु अधधननयम और ननयम  
 केऔसबु से सबंधंधत एचआर कायथ   



प्रचन पत्र ।।: ननबधं, अपदठत गद्यांश और सकं्षेपण लखेन 
 यह प्रचन पत्र दिए गये ननबधं के ववर्य पर उम्मीिवारों के ववचारों को ससुगंत, िमबद्ध, 
सकं्षक्षप्त, समझने योग्य तर्ा सबुोध तरीके से प्रभावी तर्ा वतथनी त्रदुट रदहत, व्याकरण की दृक्ष्ट स े
शदु्िध भार्ा में प्रस्ततु कर पाने की योग्यता का परीक्षण करेगा ।  
  

इसके अनतररतत इस प्रचन पत्र स ेउम्मीिवार की सकं्षेपण लेखन (प्रेसी राईदटगं) तर्ा अपदठत 
गद्यांश के र्लए दिए गए परैाग्राफ को समझने तर्ा सकं्षेपण उद्धरण का सार र्लखने की ननपणुता 
और अपदठत गद्यांश उद्धरण में लघ ु प्रचनों के जवाब िेने की योग्यता का परीक्षण भी ककया जा 
सकेगा ।  
  

पररर्शष्ट-।। 
सीर्मत ववभागीय प्रनतयोगी परीक्षा-2023 के माध्यम से केन्द्रीय औधोधगक सुरक्षा बल में 

सहायक कमाण्डेंट्स के पि के र्लए चयननत उम्मीिवारों हेतु शारीररक और धचककत्सा मानिंड 
 

पररर्शष्ट-(क) 
(1)   शारीररक मानिण्ड: सभी वगों के उम्मीिवारों के र्लए न्द्यनूतम अपेक्षाएं ननम्नानसुार हैं: 
 परुूर् मदहला 
लबंाई 165 से.मी. 

(सामान्द्य एव ंअनसुधूचत जानत) 
157 से.मी. 
(सामान्द्य एव ंअनसुधूचत जानत)  

162.5 सेमी, 
(अनसुधूचत जनजानत) 

154 सेमी,  
(अनसुधूचत जनजानत) 

सीना (बबना फुलाए) 81 से.मी. 
(कम से कम 5 से.मी. फुलाव के सार्) 

लाग ूनहीं 

वजन लबंाई के अनरुूप 
(सभी उम्मीिवारों के र्लए) 

लबंाई के अनरुूप 
(सभी उम्मीिवारों के र्लए) 

धचककत्सा शे्रणी शपे-1 शपे-1 
इसके अलावा, वजन पररर्शष्ट-।। (ख) में िशाथई गई लबंाई और वजन आय ुके अनसुार होना 

चादहए । 
(2) धचककत्सा मानिण्ड: 
(क) ऑखंों की दृक्ष्टः 

िरू दृक्ष्ट ननकट दृक्ष्ट 
अच्छी आखं 
(सही की गई दृक्ष्ट) 

खराब आंख 
(सही की गई दृक्ष्ट) 

अच्छी आखं 
(सही की गई दृक्ष्ट) 

खराब आंख 
(सही की गई दृक्ष्ट) 

6/6 
अर्वा 
6/9 

6/12 
अर्वा 
6/9 

ज-े।   (करेतटेड) ज-े।। (करेतटेड) 

उम्मीिवार में ककसी भी प्रकार का भैंगापन नहीं होना चादहए और उच्च रंगदृक्ष्ट होनी चादहए । 
उम्मीिवार की इर्शहारा परीक्षण और एडड्रज-ग्रीन-लैंटनथ परीक्षण द्वारा रंगदृक्ष्ट की जांच की जाएगी । 
आंखों में िीक्प्त, स्पष्टता के सार्-सार् कोई भी िोर्/बीमारी नहीं होनी चादहए । आखंों की पतुर्लयॉ ं
परूी तरह घमुानी हों और सभी दिशाओ ंमें घमूने को स्वततं्र हों । ननकटदृक्ष्ट  के मामले में नेत्रबधु्त 



(फण्डस) परीक्षा की जायेगी और पररणाम ररकाडथ ककए जाएंगे । कांटेतट लनै्द्स या लेजर शल्य धचककत्सा 
की अनमुनत नहीं है ।  
 
(ख) कैररगं एंगल 

कैररगं एंगल परुूर्ों के र्लए 15 डडग्री और मदहलाओ ंके र्लए 20 डडग्री स ेअधधक नहीं होना 
चादहए । 

(ग) कान 
(।) उम्मीिवार में ककसी प्रकार की बधधरता नहीं होनी चादहए या स्र्ायी रूप स ेकान बहता 

न हो ।  
(।।) उम्मीिवार में कोई अन्द्य िशा (जन्द्मजात या उपाक्जथत) जैसे - र्मयेटस, एतसोस्टोर्सस, 

ननयोप्लाज्म जो कणथमागथ में ककसी प्रकार की बाधा उत्पन्द्न करती हो और वतृ्त या 
प्रत्यावती कणथशलू, कणथस्वणे तर्ा भ्रर्म नहीं होने चादहए ।  

(घ) नाक- उम्मीिवार में डी एन एस, शोर्ीनाशा शोध, यक्क्ष्मकीय व्रण, जीणथ वायवुववर नहीं होनी 
चादहए । 

(ड) ग्रीवा- उम्मीिवार में ववस्ततृ लर्सका पवथ, र्ायरायड या अन्द्य ग्रीवा उत्सेध (सजून) नहीं होना 
चादहए जो ग्रीवा को पणूथरूपेण घमुाने में अक्षम या मेरूिण्ड या ग्रवै के शरूका की बीमाररयों का 
कोई प्रमाण िेत ेहों ।  

(च) िंत- उम्मीिवार में सचुारू चवथन के र्लए समधुचत सखं्या में परेू िंत अवचय होने चादहए । 
उम्मीिवार में गभंीर पायररया न हो ।  

(छ)   रनतज रोग- उम्मीिवार में निैाननक वीडी के सकिय धचन्द्ह नहीं होने चादहएं । 
(ज)   धचरकार्लक त्वचा रोग- उम्मीिवार में धचरकार्लक त्वचा रोग जैसे कुष्ठ, धचरकारी त्वचाशोर्, 
 सघन तरु्ामशल्कन वसीकालर, सोरायर्सस, एसएलई आदि नहीं होने चादहएं  
(3) सामान्द्य मानिण्ड: 

(क) शब्िों का उच्चारण िोर् रदहत अर्ाथत ्हकलाहट के बबना होना चादहए । 
(ख) उम्मीिवार में धचरकार्लक रोग जैसे क्षय, ककसी प्रकार का सक्न्द्ध शोध, उच्च रतत िाब, 
मधुमेह, चवासननक िमा, ककसी प्रकार के हृिय के लक्षण नहीं होने चादहए ।  
(ग)  उम्मीिवार के शरीर में कहीं कोई ग्रक्न्द्र्ल तर्ा प्रत्यक्ष सजून दृक्ष्टगोचर नहीं होनी  
चादहए । 
(घ) वक्ष सगुदठत होना चादहए, ककसी प्रकार की असामान्द्यता अर्ाथत ्ररकेटी गदुटका - माला 
िोर् सदहत चपटा वक्ष, कपोत वक्ष नहीं होना चादहए । दिल एव ंफेफड ेस्वस्र् होने चादहएं ।  
(ड) अगं, हस्त तर्ा पाि सगुदठत तर्ा सवुवकर्सत होने चादहएं तर्ा सभी सधंधयों की गनत 
शे्रष्ठ होनी चादहए ।  
(च) अक्स्र् सबंधंी कोई परुाना/कुसयंोक्जत अक्स्र्भगं नहीं होना चादहएं ।   
(छ) सभी सधंधयों की गनत अबाध तर्ा शे्रष्ठ होनी चादहएं ।  
(ज)  पाि तर्ा पाि के अगंठूें  सगुदठत होने चादहएं ।  
(झ)  कोई जन्द्मजात कुरचना या िोर् नहीं होना चादहए । 
(ञ)  ककसी परुाने तीव्र या धचरकार्लक रोग के सकेंत, क्जससे िोर्यतुत गठन का पता चले, 
नहीं होने चादहए ।  
(ट) उम्मीिवार को जनन मतू्र पर् का कोई रोग न हो । 
(ठ) उम्मीिवार को वकं्षण, वरृ्णेकोशीय सजून या ककसी प्रकार हननथया न हो । 



(ड)  (केवल परुूर्ों के र्लए) िोनों वरृ्ण वरृ्णकोश में हैं तर्ा सामान्द्य आकार के हैं। 
(ढ)  उम्मीिवार के सघंट्ठ जान,ु चपटे पाि, अतस्फीत र्शराएं नहीं होनी चादहएं ।  
(ण) उनका मानर्सक तर्ा शारीररक स्वास्थ्य उत्तम हो तर्ा ऐसे शारीररक िोर्ों से मतुत  
हो क्जनसे उनके कत्तथव्यों के िक्षतापणूथ ननष्पािन में बाधा आने की सभंावना हो ।  

(4) उम्मीिवार हृियक्षक्षप्रता (नाडी िर 100 प्रनत र्मनट स ेअधधक) या हृियमन्द्िता  
     (नाड़ी िर 50 प्रनत र्मनट से कम) से पीडड़त न हो ।  
(5) उम्मीिवार हननथया, अशथ, कॉक्न्द्डलोमेटा मलाशय भरंश से पीडडत न हो  
 
स्पष्टीकरणः- 
दटप्पणीः 1. केन्द्रीय सशस्त्र परु्लस बलों एव ंअसम रायफल में राजपबत्रत एव ंअराजपबत्रत अधधकाररयों 
की भती हेत ु धचककत्सा परीक्षण, गहृ मतं्रालय के यओू दिनांक 20.05.2015 द्वारा जारी सशंोधधत 
एकसमान दिशा ननिेशों के अनसुार ककया जाएगा तर्ा केन्द्रीय सशस्त्र परु्लस बलों एव ंअसम रायफल 
में राजपबत्रत एव ंअराजपबत्रत अधधकाररयों के र्लए समीक्षा धचककत्सा परीक्षण, गहृ मतं्रालय के यओू स.ं 
ई-32012/एडीजी(धचककत्सा)/डीएमई एव ंआरएमई/डीए-1(2020)/पाटथ फाइल/1166 दिनांक 31.05.2021 
के तहत जारी समीक्षा धचककत्सा परीक्षण हेत ुसशंोधधत एकसमान दिशा ननिेशों के अनसुार आयोक्जत 
की जाएगी ।  
 2.  उम्मीिवारों को धचककत्सा मानिण्ड परीक्षणों में “कफट’’ या “अनकफट’’ घोवर्त ककया जाएगा 
। क्जन उम्मीिवारों को धचककत्सा मानिण्ड परीक्षणों में अनकफट घोवर्त ककया जाता है, उन्द्हें समीक्षा 
धचककत्सा बोडथ के समक्ष, मखु्यतया ववस्ततृ धचककत्सा परीक्षण के अगले दिन उपक्स्र्त होने की 
अनमुनत होगी । 

पररर्शष्ट-।। (ख) 
ववर्भन्द्न आय ुवगो तर्ा लबंाई  के र्लए परुूर् औसत शारीररक वजन ककलोग्राम में  
लबंाई से.मी. आय ुवर्ो में 

18-22 23-27 28-32 33-37 
156 44-54 46-56 47-58 48-59 
158 45-55 47-57 48.5-59.5 49.5-60.5 
160 46-56 47.7-58.5 49.5-60.5 50.5-61.5 
162 47-58 49-60 50.5-61.5 52-63 
164 48-59 50-61 52-63.5 53-65 
166 49.5-60.5 51.5-62.5 53-65 54.5-66.5 
168 51-62 52.5-64.5 54.5-66.5 56-68 
170 52-64 54-66 56-68 57.5-70.5 
172 54-66 55.5-67.5 57-70 59-72 
174 55-67 57-70 59-72 61-74.5 
176 56.5-69 58.5-71.5 60.5-73.5 62-76 
178 57.5-70.5 60-73 61.5-75.5 63.5-77.5 
180 59-72 61-75 63.5-77.5 65.5-80 
182 61-74.5 62.5-76.5 65-79 66.5-81.5 
184 63-77 64.5-78.5 66.5-81.5 68.5-83.5 
186 63.5-77.5 65.5-80.5 68-83 70-86 



188 65-79 67.5-82.5 70-85.5 71.5-87.5 
190 66-81 68.5-83.5 70.5-86.5 72.5-88.5 
 
ववर्भन्द्न आय ुवगो तर्ा लबंाई के र्लए मदहला औसत शारीररक वजन - ककलोग्राम में  
 
लबंाई से.मी. आय ुवर्ो में 

18-22 23-27 28-32 33-37 
148 34.5-42.5 37-45 38.5-47 39.5-48.5 
150 36.5-44.5 37.5-45.5 39-48 40.5-49.5 
153 38-46 39-48 41-50 42-51 
155 38.5-47.5 40-49 41.5-50.5 43-52.5 
158 40.5-49.5 42-51 43-53 44.5-54.5 
160 41.5-50.5 43-52.5 44-54 45.5-54.5 
163 43-52.5 44-54 46-56 47-57 
165 44-54 45.5-55.5 47-58 48.5-59.5 
168 45-55 47-57 48.5-59.5 49.5-60.5 
 
 इस सारणी में  केवल कुछ लबंाई (से0मी0) के सबंधं में सगंत शारीररक वजन दिए गए हैं । बीच 

की लबंाई के सबंधं में शारीररक वनज की गणना के र्लए “औसत’’ का र्सद्धान्द्त प्रयतुत ककया जा 
सकता है ।  

 

 सारणीबद्ध लबंाई से बाहर के औसत वजन की गणना के र्लए लबंाई में प्रत्येक एक से.मी. की 
वदृ्धध या कमी के र्लए 0.71 कक.ग्रा. िमशः बढाया या घटाया जा सकता है । 

 
****** 
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