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ववषयः- भा.प्र.से. (चयन द्वारा ननयुक्तत) ववननयमावली, 1997 के अिीन गैर-राज्य ससववल सेवा   
के अधिकाररयों की भा.प्र.से. के पदों पर ननयुक्तत हेतु चयन प्रक्रिया । 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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  आई.ए.एस. (चयि द्वािा नियकु्तत) ववनियमावली, 1997 के ववनियम 5 के उपबंधों के 
अिुसाि सेवा में नियुक्तत के ललए ककसी व्यक्तत का चयि सेवा अलर्लेखों की संवीक्षा औि 
वैयक्ततक साक्षात्काि के आधाि पि ककया जाता है। आयोग िे ददिांक 22.12.2003 को आयोक्जत 
अपिी बैठक में गैि-िाज्य लसववल सेवा के अधधकारियों के साक्षात्काि के संबंध में ददशानिदेश तैयाि 
ककए हैं। गैि-िाज्य लसववल सेवा के अधधकारियों की र्ा.प्र.से.के ललए नियुक्तत हेतु चयि सलमनत 
द्वािा अर्ी तक अपिाए जा िहे ददशानिदेशों औि प्रकिया को संदर्भ तथा सवुवधा के ललए 
निम्िािुसाि समेककत ककया गया है। 

 

 



कः चयन ससमनत 

  र्ाितीय प्रशासनिक सेवा (चयि द्वािा नियुक्तत) ववनियमावली, 1997 के अंतगभत 
गदठत चयि सलमनत र्ा.प्र.से. (पदोन्िनत द्वािा नियुक्तत) ववनियमावली, 1955 के ववनियम 3 के 
अंतगभत गदठत सलमनत के समाि ही है (प्रनत सलंग्ि)। िाज्य सिकाि द्वािा प्रस्ताववत अधधकािी 
की उम्मीदवािी की उपयुततता का आकलि उिके सेवा अलर्लेखों की संवीक्षा तथा वैयक्ततक 
साक्षात्काि के आधाि पि ककया जाता है। गैि- िाज्य लसववल सेवा के अधधकारियों की र्ा.प्र.से. में 
नियुक्तत हेतु चयि के ललए चयि सलमनत की बैठकें  िई ददल् ली क्स्थत संल लोक सेवा आयोग के 
कायाभलय में आयोक्जत की जाएंगी। 

 

िः अंकों के ववतरण संबंिी ददशा-ननदेश :- 

ख.1 चयि सलमनत गैि- िाज्य लसववल सेवा के अधधकारियों की र्ा.प्र.से. में नियुक्तत हेतु चयि 
के ललए अंकों का ववतिर् सेवा अलर्लेखों के आकलि तथा व्यक्ततगत साक्षात्काि के बीच किेगी, 
जो इस प्रकाि हैः- 

 I.  अधिकतम 100 अंकों में से दोिों लटकों में प्रत्येक को निम्िािुसाि महत्व ददया जाएगा:- 

(i) वपछले 5 वर्षों की अवधध की वावर्षभक 
गोपिीय रिपोटभ के ववशेर्ष संदर्भ में सेवा 
अलर्लेख 

50% महत्व ( वेटेज) या 50 अंक  

(ii) वैयक्ततक साक्षात्काि 50% महत्व ( वेटेज) या 50 अंक  
 योग 100 अंक 

 

II.     जीविवतृ्त के ललए अनतरितत अंक देिे की कोई आवश् यकता िहीं है। तथावप, उम्मीदवाि 
के साक्षात्काि के दौिाि उसके समग्र व्यक्ततत्व का आकलि किते समय जीविवतृ्त / सी वी को 
ध्याि में िखा जा सकता है। 

( आयोग के ददिांक 8 जिविी, 1999 के निर्भय के तहत) 

ख. 2   पात्र अधधकारियों की वावर्षभक गोपिीय रिपोटभ के ललए अंक प्रदाि किते समय रिका्भ के 
आकलि के ललए पदोन्िनत ववनियमावली के ववस्ततृ ददशा-निदेश का अिुपालि ककया जाए। प्रत्येक 



वावर्षभक गोपिीय रिपोटभ के मलू्यांकि के आधाि पि मूल्यांकि के प्रत्येक वर्षभ के ललए सलमनत 
"उत् कृष् ट" के ललए 9 अंक, "बहुत अच् छा" के ललए 7 अंक, "अच् छा"  शे्रर्ी के ललए 5 अंक औि 
"औसत" के ललए 0 अंक दे सकती हैं। 

(आयोग के ददिांक 27 जुलाई 2021 के निर्भय के तहत) 

 

ख. 3 चयि ववनियमावली के अंतगभत र्ा.प्र.से. में नियुक्तत के ललए चयनित होिे वाले गैि- िाज्य 
लसववल सेवा के अधधकािी को दोनों घटकों अथाभत ्वावर्षभक गोपिीय रिपोटभ मूल्यांकि तथा वैयक्ततक 
साक्षात्काि प्रत्येक में कम से कम 50% अंक प्राप्त कििे होंगे । 

          (आयोग के ददिांक 04 जिविी, 2002 के निर्भय के तहत) 

 

ि. 4   प्रत्येक पात्र अधधकािी को प्रत्येक लटक में अंक ददए जािे के बाद सलमनत एक सूची 
(बैठक के कायभवतृ्त में अिुबंध के रूप में शालमल कििे के ललए) तैयाि किेगी क्जसमें अधधकारियों 
के िाम; प्रत्येक लटक में प्राप्तांक औि प्रत्येक अधधकािी द्वािा कुल प्राप्तांक शालमल होंगे। ऐसे 
अधधकािी जो दोिों लटकों में से ककसी एक में र्ी 50% से कम अंक प्राप्त किते हैं ( पैिा ख-3 में 
उक्ल्लखखत) उन्हें "अहहता प्राप्त नहीं" के रूप में धचक्न्हत ककया जाएगा । इसके बाद सलमनत 
उम्मीदवािों द्वािा प्राप्त कुल अंकों के आधाि पि गुर्ािुिम में अहहता प्राप्त अधिकाररयों में से 
रितत पदों की संख्या के बिाबि अधधकारियों की एक सूची तैयाि किेगी,  जो चयि द्वािा र्ा.प्र.से. 
में नियुक्तत के पात्र होंगे । इस सूची को तैयाि किते समय सलमनत निम्िललखखत तथ्यों को ध्याि 
में िखेगीः- 

1) यदद कोई र्ी अधधकािी दोिों लटकों में अहभता प्राप्त िहीं किता है तो सलमनत ककसी र्ी 
अधधकािी के िाम की अिुशसंा िहीं किेगी। 

2) यदद दो या दो से अधधक अधधकािी एक समाि कुल अंक प्राप्त किते हैं औि उपयुतत 
अधधकारियों की सूची में एक या एक से अधधक को शालमल कििा पड़ता है तो इस बिाबिी 
का निवािर् निम्िािुसाि ककया जाएगा:- 

(क) साक्षात्काि लटक में अधधक अंक प्राप्त कििे वाले अधधकािी को इसमें कम 
अंक प्राप्त कििे वाले अधधकािी (कुल अंक समाि होिे पि) से वरिष् ठ मािा जाएगा। 



(ख) यदद अधधकारियों के कुल अंक एक समाि हैं औि साक्षात्काि लटक में र्ी 
एक समाि अंक प्राप्त किते हैं तो अधधक उम्र वाले अधधकािी को कम उम्र वाले 
की अपेक्षा विीयता प्रदाि की जाएगी। 

(आयोग के ददिांक 29 िवम्बि, 2005 के निर्भय के तहत) 

 

(ग) उम्मीदवारों के साक्षात्कार संबंिी ददशा-ननदेश 

 जहां तक साक्षात्काि का प्रश् ि है गैि-िाज्य लसववल सेवा के अधधकारियों की र्ा.प्र.से. में 
नियुक्तत की उपयुततता ववलर्न्ि मुद्दों के बािे में उिके ज्ञाि औि जािकािी के संदर्भ में होिी 
चादहए। इस प्रकाि उिके नियकु्तत ववर्ाग से संबंधधत जािकािी पि आधारित प्रश् िों से शरुू किके 
उिसे क्षेे़त्रीय / िाष् रीय तथा अंतिाष् रीय मुद्दों तथा संबंधधत मामलों के प्रश् ि र्ी पूछे जािे चादहए। 
साक्षात् काि के ललए निदेशात् मक पा्यिम, जो ववस् ततृ िहीं है, संलग् ि ककया गया हैः- 

 

 

(कुमाि वैर्व गौड़)  

संयुतत सधचव (अ.र्ा.से.) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



सं. 4/27/2021- अ.भा.से. 

अनुबंि  

भा.प्र.से में ननयुक्तत के सलए गैर-राज्य ससववल सेवा अधिकाररयों के चयन हेतु वैयक्ततक साक्षात्कार 
से संबंधित सूचनात्मक पाठ्यिम।  

 

1. क्जस िाज्य में उम्मीदवाि पहले से कायभ कि िहा है, उस के इनतहास, संस्कृनत औि र्ूगोल 
की अच्छी जािकािी।  

 

2. र्ाित के ववववध एवं बहु-सांस् कृनतक समाज, इसकी संयुत त संस् कृनत औि इसकी समदृ्ध 
धिोहि के िलमक ववकास के ललए र्ाित की एनतहालसक पषृ् ठ र्ूलम; र्ाित के स् वतंत्रता 
संग्राम औि गर्तांत्रत्रक र्ाित के उदय की ववस् ततृ जािकािी । 

 

 

3. र्ाितीय िाजिीनतक प्रर्ाली, संसदीय प्रजांतत्र की अवधािर्ा, सिकाि की मंत्रत्रमं्लीय 
प्रर्ाली, सिकाि की एकात् मक बिाम संलात् मक प्रर्ाललया,ं ववधध नियमावली, अधधकाि, 
न् यानयक समीक्षा आदद;  र्ाितीय संववधाि की ववशेर्षताएं, र्ाितीय संलवाद, केन् र - िाज् य 
संबंध, क्षेत्रीय ववर्षमताएं, क्ष ोोत्रीय पहचाि एवं संलर्षों का ववस् ततृ परिश्श् य । 

 

4. र्ाित की अथभव्यवस्था, आधथभक असमािताओ ंऔि सामाक्जक ववर्षमताओ ं की मूलर्ूत 
जािकािी। र्ाित के ववकासात्मक मुद्दे औि लक्षय। र्ाित का आतंरिक औि बाह्य व्यापाि। 
र्ाित की मौदरक औि ववत्तीय िीनतयां। सामाक्जक औि आधथभक ववकास तथा मािव ववकास 
सूचकांक में सुधाि के ललए सिकािों (कें र तथा िाज्य) की र्ूलमका, उत्तिदानयत्व औि 
कायभिीनत का निरूपर्। र्ाित के आतंरिक व्यापाि, किाधाि, अथभव्यवस्था औि ववत्तीय 
प्रबंधि में उर्िती हुई प्रवनृतयां औि मुद्दे। ववत्तीय प्रर्ाली का ड्क्जटलीकिर्, भ्रष् टाचाि में 
कमी औि ववत्तीय समावेशि को बढावा देिा। 

 

 

 

 



5. शासि में उर्िती प्रवनृतया,ं सुशासि पद्धनतयां, ई-गविेंस, शासकीय मामलों में सूचिा 
प्रौद्योधगकी तथा संचाि प्रौद्योधगकी का प्रयोग, शासि में सोशल मीड्या की र्ूलमका औि 
प्रर्ाव, लसटीजि चाटभि, इस उद्देश्य अथाभत आिटीआई, लोकपाल आदद को आगे बढािे में 
सिकाि की िीनतयों औि पहलों सदहत शासि में पािदलशभता, सेवा सुपुदभगी की गुर्वत्ता, 
समावेशी ववकास एवं मदहला सशक्ततकिर्, आपदा प्रबंधि, सावभजनिक निधध के उपयोग 
के ललए सिकाि की िीनतयां औि पहलें औि शासि की ऐसी अन्य जािकािी जो एक लसववल 
सेवा अधधकािी के पास होिी अपेक्षक्षत है।  

 

6. र्ाित की मािवीय पूंजी, र्ाित की जिसंख्याकीय रूपिेखा,  'जिसांक्ख्यकीय लार्ांश' का 
लार् प्राप्त कििे के ललए र्ाित की िीनतयां औि कायभिमों के प्रनत जागरूकता ।  

 

7. र्ाित की पारिक्स्थनतकी औि पयाभविर् के प्रनत मूलर्ूत जागरुकता, 'ग्लोबल वालमिंग औि 
जलवायु परिवतभि' के प्रनत र्ाित की अनतसंवेदिशीलता, ग्लोबल वालमिंग औि जलवायु 
परिवतभि आदद के आसन् ि जोखखमों औि खतिों से अिुकूलि के ललए र्ाित की तैयािी, 
िीनतयां औि कायभिम। ववकास परियोजिाओ ं का पारिक्स्थनतकीय आकलि, बजट औि 
ववकास कायभिमों में पयाभविर्ीय लागतों का एकीकिर्। िाष्रीय औि अंतिाभष्रीय स्ति पि 
पारिक्स्थनतकी औि पयाभविर् में उर्िते हुए मुद्दे औि ववकास। 

 
 

8. जैव-ववववधता सदहत र्ाित के प्राकृनतक संसाधि आधाि के प्रनत मलूर्ूत जागरूकता । 
प्राकृनतक संसाधिों के न्यायसगंत औि सतत उपयोग की अवधािर्ा। अिुवांलशक संसाधिों 
सदहत प्राकृनतक संसाधिों के संिक्षर् में सिकािों (कें र तथा िाज्य) की र्ूलमका, उत्तिदानयत्व, 
योजिाए,ं िीनतयां औि कायभिम। 

 

9.  सतत ववकास की अवधािर्ा, इस संबंध में उर्िते हुए मुद्दों औि प्रवनृतयों के प्रनत 
जागरूकता। ''सतत ववकास लक्षय'' को प्राप्त कििे में र्ाित की तैयािी औि कायभिम। 

 

 



10.  र्ाित के वैज्ञानिक औि प्रौद्योधगकीय शक्तत औि प्रगनत के प्रनत जागरूकता,  एक हाईटेक, 
ज्ञाि आधारित अथभव्यवस्था का ववकास; औि र्ाित की एक उन्ित देश के रूप में 
परिकल्पिा।  

 

11. अंतिाभष्रीय कायभक्षेत्र में हुई प्रगनत के प्रनत ववस्ततृ जागरुकता।  र्ू-िाजिीनत, अथभव्यवस्था, 
क्षेत्रीय प्रनतद्वदंदता औि संलर्षों में उर्िती हुई प्रवनृतयां।  संयुतत िाष्र औि ववलर्न्ि संल 
एवं समूह जैसे एलशयि, त्रितस, जी4, जी20, त्रबम्सटेक, एस सी ओ आदद औि महत्वपूर्भ 
तथा प्रर्ावशाली अंतििाष्रीय स्वैक्च्छक संगठि। र्ाित एक उर्िती हुई आधथभक औि क्षेत्रीय 
शक्तत के रूप में,  र्ाित के सामरिक दहत औि मूल धचतंाएं। व्यापाि संबंधों सदहत र्ाित 
के द्ववपक्षीय औि बहुपक्षीय संबंध। वैक्श्वक अथभव्यवस्था में उर्िती हुई प्रववृत्तयों औि प्रगनत 
के प्रनत जागरुकता औि उिका र्ाित पि प्रर्ाव; वैश्वीकिर् की लटिाएं, र्ाित का वैश्वीकिर् 
में एकीकिर्, वैश्वीकिर् के परिर्ाम आदद, तथा वैक्श्वक िाजिीनत औि अथभव्यवस्था के 
ज्ञाि से संबंधधत ऐसे अन्य पहलू क्जन्हें एक लसववल सेवा अधधकािी को जाििा अपेक्षक्षत 
है ।  

(आयोग के ददिांक 17 माचभ, 2017 के निर्भय के तहत) 

 

 

(कुमाि वैर्व गौ्)  

संयुतत सधचव (अ.र्ा.से.) 
 

 

 

 

 

 

 

 
 


