
फा.सं.एफ.1/14(03)/2023-भ.-III 
सघं लोक सवेा आयोग 

भतᱮ-III अनभुाग 

पनुः परीिᭃत अिंतम सवंीᭃा/लघसुचूीब᳍ करन ेका िववरण 

पद का नाम सहायक आयुᲦ (ᮧाकृितक संसाधन ᮧबंधन/वषाᭅ आधाᳯरत कृिष ᮧणाली), कृिष 
एव ंᳰकसान क᭨याण िवभाग, कृिष एव ंᳰकसान क᭨याण मंᮢ ालय  

िव᭄ापन स᭎ंया 06/2023 

ᳯरिᲦ स᭎ंया 23030602325 

 

अिनवायᭅ यो᭏यताएं (अ.यो.) (क) शᭃैिणक 
 
ᳰकसी मा᭠यताᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय या सं᭭थान से एक िवषय 

के ᱨप मᱶ श᭭य िव᭄ान के साथ कृिष रसायन िव᭄ान या मृदा िव᭄ान 
या कृिष िव᭭तार या कृिष अथᭅशाᳫ या कृिष वन᭭पित िव᭄ान के साथ 
श᭭य िव᭄ान या कृिष िव᭄ान मᱶ मा᭭टर िडᮕी या; वन᭭पित िव᭄ान 
या वािनकᳱ मᱶ मा᭭टर िडᮕी या कृिष इंजीिनयरी मᱶ ᳩातक िडᮕी। 

         
       (ख) अनभुव 

           कᱶ ᮤ या रा᭔य सरकार के िवभाग या संघ शािसत ᭃेᮢ ᮧशासन 
या ᳰकसी मा᭠यताᮧा᳙ अनुसंधान सं᭭थान या कृिष िव᳡िव᳒ालय या 
सावᭅजिनक ᭃेᮢ के उपᮓम या अधᭅ-शासकᳱय या ᭭वायᱫशासी या 
सांिविधक संगठन मᱶ कृिष-वािनकᳱ पᳯरयोजनाᲐ सिहत मृदा और 
जल संरᭃण या मृदा गणुवᱫा ᮧबंधन या वषाᭅ आधाᳯरत या एकᳱकृत 
कृिष और मृदा सवᱷᭃण या सम᭭या मृदा सुधार और पᳯरयोजना 
िनमाᭅण के ᭃेᮢ मᱶ पाँच वषᭅ का अनुभव होना। 

 

वाछंनीय यो᭏यता (वा.यो.) ᳰकसी मा᭠यताᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय या सं᭭थान से अिनवायᭅ यो᭏यता के 
अंतगᭅत उि᭨लिखत उपयुᭅᲦ िवषयᲂ मᱶ से ᳰकसी एक िवषय मᱶ डॉ᭍टरेट 
िडᮕी या कृिष इंजीिनयरी मᱶ मा᭭टर िडᮕी। 

 

अपनाए गए 
मानदंड 

i)  संवीᭃा, उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा ऑन-लाइन आवेदन मᱶ भरी गई जानकारी और आवेदन 
के साथ अपलोड ᳰकए गए समᳶथत द᭭तावजेᲂ के आधार पर कᳱ गई ह।ै 
ii)  वांछनीय यो᭏यता लागू कᳱ गई ह।ै  
iii) आवेदनᲂ कᳱ संवीᭃा, संबंिधत पद के भतᱮ िनयमᲂ के ᮧावधानᲂ के अनुसार कᳱ गई 
ह।ै 
iv) संवीᭃा हतेु ऑन-लाइन भतᱮ आवेदन मᱶ ᳰकए गए दावᲂ को ही शैिᭃक 
यो᭏यता/अनुभव के िलए िवचार ᳰकया गया ह।ै केवल उन उ᭥मीदवारᲂ के समᳶथत 
द᭭तावजेᲂ कᳱ जांच कᳱ गई ह,ै िज᭠हᲂने ऐसे दावᲂ के संबंध मᱶ सूचना दी ह ैजो उनकᳱ 
अ.यो.-क और अ.यो.-ख के संबंध मᱶ पद संबंधी उनकᳱ पाᮢता के िलए ᭭वीकायᭅ ह।ᱹ 
ओआरए के संगत मॉᲽलू मᱶ इनकᳱ सूचना ᳰदए िबना संलᲨ ᳰकए गए द᭭तावजेᲂ पर 



िवचार नहᱭ ᳰकया गया ह।ै 
v) रसायन िव᭄ान, एᮕो रसायन और कᳱट ᮧबंधन और कृिष रसायन मᱶ मा᭭टर िडᮕी 
पर िवचार नहᱭ ᳰकया गया ह।ै 
 
vi) अ᭟यापन को संगत अनुभव के ᱨप मᱶ नहᱭ माना गया ह।ै  
 
vii) भ-ूजल ᮧितमान को संगत अनुभव के ᱨप मᱶ माना गया ह।ै  
 
viii) भतᱮ (सम᭠वय एव ं नीित) के पᳯरपᮢ सं. एफ.8/84/2010-भतᱮ (सम᭠वय एव ं

नीित) ᳰदनांक 23.12.2010 के अनुसार, अनुभव ᮧमाण-पᮢ िविहत ᮧपᮢ मᱶ होन े
चािहए। तथािप, आवेदकᲂ ᳇ारा िनधाᭅᳯरत ᮧपᮢ मᱶ अनुभव ᮧमाण-पᮢ ᮧ᭭तुत नहᱭ 
ᳰकए जाने पर भी सभी अपेिᭃत सूचना उपल᭣ध होने पर ऐसे ᮧमाण-पᮢᲂ पर मᳯेरट 
के आधार पर िवचार ᳰकया गया ह।ै  

  
ix) िनयुिᲦ पᮢᲂ, कायाᭅलय आदेशᲂ, ᭜याग पᮢᲂ, वेतन ᮧमाण-पᮢᲂ, सेवा ᮧमाण-पᮢᲂ 

और उ᭥मीदवार ᳇ारा ᭭वयं ह᭭ताᭃᳯरत ᮧमाण-पᮢᲂ या ᭭व-रोजगार ᮧमाण-पᮢᲂ को 
अनुभव के ᮧमाण के ᱨप मᱶ नहᱭ माना गया ह।ै ऐसे उ᭥मीदवारᲂ को ‘अपूणᭅ; ᮰णेी के 
तहत अ᭭वीकृत कर ᳰदया गया ह।ै 

 
x) िजन अनुभव ᮧमाण-पᮢᲂ मᱶ कायᲄ के ᭭वᱨप का ᭭प᳥ उ᭨लेख नहᱭ ᳰकया गया ह,ै उन 
पर िवचार ᳰकए िबना ‘अपूणᭅ; मानते ᱟए अ᭭वीकार कर ᳰदया गया ह।ै इसी ᮧकार, 
िजन आवेदकᲂ ने संगत अनुभव का दावा ᳰकया ह,ै लᳰेकन इस दावे के समथᭅन मᱶ 
ᮧ᭭तुत ᳰकया गया अनुभव ᮧमाण-पᮢ स᭥पूणᭅ अविध का नहᱭ ह ैअथवा उनके ᳰकए 
गए दावे का समथᭅन नहᱭ करता ह,ै को अ᭭वीकृत कर ᳰदया गया ह।ै  संगत अनुभव 
कᳱ केवल उस अविध पर िवचार ᳰकया गया ह,ै िजसके िलए अपेिᭃत/संगत अनुभव 
ᮧमाण-पᮢ ᮧ᭭तुत ᳰकया गया ह।ै 

 
xi) कुछ उ᭥मीदवारᲂ को एक से अिधक ᮰ेणी के अतंगᭅत अ᭭वीकार ᳰकया जा सकता ह।ै 
उ᭠हᱶ सवाᭅिधक उपयुᲦ ᮰ेणी के तहत अ᭭वीकार ᳰकया गया ह।ै 

 
नोट: आयोग ᳇ारा मानदंडᲂ का िनरधार, ᮧ᭜यके मामले के आधार पर ᳰकया जाता ह।ै 

 

संवीᭃा संबंधी िववरण आयोग कᳱ आिधकाᳯरक वेबसाइट पर 21/03/2024 को अपलोड कर ᳰदए गए थे िजसमᱶ अ᭭वीकृत 

उ᭥मीदवारᲂ को उनके अ᭭वीकरण के िवᱧ᳍ अपना अ᭤यावेदन 01/04/2024 तक ᮧ᭭तुत करने हतेु एक अवसर ᮧदान ᳰकया गया 
था।  

 

 

15/04/2024 तक उ᭥मीदवारᲂ से चौदह अ᭤यावेदन ᮧा᳙ ᱟए ह ᱹऔर सभी कᳱ जांच कᳱ गई ह।ै उपयुᭅᲦ उ᭥मीदवारᲂ के संबंध मᱶ 
अ᭤यावेदन और आयोग ᳇ारा अपनाए गए मानदडं तथा मापदंडᲂ के संदभᭅ मᱶ ऑन-लाइन आवेदन और दावा ᳰकए गए अनभुव का 
पुनः परीᭃण ᳰकया गया ह।ै सभी अ᭤यावेदनᲂ का पुनः परीᭃण ᳰकया गया ह।ै  
 
 



अनंितम ᱨप से लघुसूचीब᳍ ᳰकए गए अनुᮓमांक 13 ने ज᭠म ितिथ के संबंध मᱶ अब एक वैध ᮧमाण-पᮢ ᮧ᭭ततु ᳰकया ह ैअतः 
अनंितमता समा᳙ कर दी गई ह।ै एलडी᭍य ू के ᱨप मᱶ अ᭭वीकृत ᳰकए गए अनुᮓमांक 85 और 104  ने दावा ᳰकया ह ै ᳰक उनकᳱ 
पीएच.डी. िडᮕी समान/समकᭃ िवषय मᱶ ह।ै चूंᳰक समकᭃ यो᭏यताएं ᭭वीकार नहᱭ कᳱ जाती ह,ै उनका अनुरोध ᭭वीकार नहᱭ ᳰकया 
जा सकता ह।ै  एलई᭍य ू (क) के ᱨप मᱶ अ᭭वीकृत ᳰकए गए अनुᮓमांक 04, 69 और 96 ने लघसूुचीब᳍ करन ेके िलए अपनी मा᭭टर 

िडᮕी ᭭वीकार करने का अनरुोध ᳰकया ह।ै तथािप, चूᳰंक समकᭃ यो᭏यताएं ᭭वीकार नहᱭ कᳱ जाती ह,ै उनका अनुरोध ᭭वीकार नहᱭ 
ᳰकया जा सकता है। एलई᭍य ू (ख) के ᱨप मᱶ अ᭭वीकृत ᳰकए गए अनᮓुमांक 95 और 100 अपेिᭃत अनुभव होने का दावा करत ेह ै

लᳰेकन उनका अनुभव संगत नहᱭ ह।ै अपूणᭅ के ᱨप मᱶ अ᭭वीकृत ᳰकए गए अनुᮓमांक 24 और 73 न ेएक नया अनुभव ᮧमाण-पᮢ 

ᮧ᭭तुत ᳰकया ह ैलᳰेकन अभी भी इसकᳱ िवषय-व᭭तु ओआरए मᱶ ᳰकए गए दावे से मेल नहᱭ खाती ह।ै अनᮓुमांक 55, 60, 64 और 102 

िवचाराथᭅ ᭃेᮢ मᱶ नहᱭ थे ᭍यᲂᳰक उ᭠होनᱶ वांछनीय यो᭏यता का दावा नहᱭ ᳰकया था। 
 

इस ᮧकार, 13 उ᭥मीदवारᲂ ᳇ारा ᳰदए गए ᭭प᳥ीकरण और तकᭅ संगतता को संतोषᮧद नहᱭ पाया गया ह ैऔर आयोग के िवचाᳯरत 

ᮧारि᭥भक िनणᭅय को संशोिधत और बदल कर उ᭠हᱶ लघुसूचीब᳍ करन ेके पयाᭅ᳙, ठोस और उपयुᲦ आधार ᮧदान नहᱭ करते ह।ᱹ इस 

ᮧकार, उनका अ᭭वीकरण बरकरार रखा जाता ह।ै 

 

त᭞नुसार लघुसूचीब᳍ या अ᭭वीकृत ᳰकए गए उ᭥मीदवारᲂ कᳱ सूची मᱶ कोई पᳯरवतᭅन नहᱭ ह ैऔर संवीᭃा िन᳜ानुसार ही ह:ै 

 
01 अना. ᳯरिᲦ 
 
मानदंड:  अ.यो. (क) + अ.यो. (ख) + वा.यो. 
 
साᭃा᭜कार मᱶ बलुाए जाने के िलए  
 
 
अनᮓुमाकं: 
 
02  05  13  14  23 
  
37  51  62  76  86 
   
99    

                                            
  (11 उ᭥मीदवार) 

  
 

 
अ᭭वीकृत 
 
एलई᭍य-ू‘क’ 
 
01  03  04  11  17 
   
36  69  71  96  
               

                                                   (09 उ᭥मीदवार) 
एलडी᭍य ू



  
अनᮓुमांक: 
 
22  85  104 

                                                       (03 उ᭥मीदवार) 
 
एलई᭍य ू– ‘ख’   
 
अनᮓुमांक: 
 
07  08  12  15  20 
 
25  30  34  39  40 
 
42  47  49  53  54 
   
56  57  58  61  67 
   
68  74  75  78  84 
   
89  91  93  95  100 
 

                                                      (30 उ᭥मीदवार) 
 

 
 
 
अपणूᭅ 
 
अनᮓुमाकं 
 
कारण अनᮓुमाकं 
अनभुव ᮧमाण-पᮢ नहᱭ  19    97 

कायᭅ का ᭭वᱨप और अनुभव 
ᮧमाण-पᮢ नहᱭ 

24 

अनुभव ᮧमाण-पᮢ कᳱ तारीख 
मेल नहᱭ खाती 

90 

अनुभव ᮧमाण-पᮢ दावे से मले 
नहᱭ खाता 

72     73 

िनयुिᲦ/᭜याग पᮢ/ तैनाती आदेश/सेवा ᮧमाण-पᮢ/ कायाᭅलय आदेश/ वेतन ᮧमाण-पᮢ/ 
उ᭥मीदवार ᳇ारा ᭭वयं ह᭭ताᭃᳯरत ᮧमाण-पᮢ/᭭व-रोजगार ᮧमाण-पᮢ आᳰद को अनुभव ᮧमाण-
पᮢ के ᱨप मᱶ नहᱭ माना गया ह।ै 
 

 (06 उ᭥मीदवार) 
सभी शेष उ᭥मीदवारᲂ को एलडी᭍य ू(वांछनीय यो᭏यता मᱶ कमी) ᮰ेणी के तहत अ᭭वीकृत कर ᳰदया गया ह।ै 

(45 उ᭥मीदवार) 
उ᭥मीदवारᲂ हतेु अनुदेश 
 

1. इस संबंध मᱶ आगे कोई भी पᮢाचार नहᱭ ᳰकया जाएगा। 



2. इस पद के िलए आवेदन करने वाल ेउ᭥मीदवारᲂ कᳱ सूची उनके अनᮓुमांक सिहत आयोग कᳱ वेबसाइट मᱶ म᭎ुय 
पृ᳧>>भतᱮ>>भतᱮ मामलᲂ कᳱ ि᭭थित (िव᭄ापन-वार)>>आवेदकᲂ कᳱ सूची मᱶ अपलोड कᳱ गई ह।ै 

संकेतक:  

एलई᭍य-ूख – अिनवायᭅ यो᭏यता-ख मᱶ कमी। 

एलडी᭍य ू– वाछंनीय यो᭏यता मᱶ कमी। 

एनओडी – कायᭅ का ᭭वᱨप। 

ईसी –अनभुव ᮧमाण-पᮢ। 

 
परामशᭅदाता उप सिचव (भ.-III) 


