
आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवार: 

 

1. आिथर्क Ǿप से कमजोर Įेणी के अतंगर्त कौन से उàमीदवार आरक्षण के हकदार हɇ? 

उƣर : आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के वो उàमीदवार जो अनुसिूचत जाित, अनुसिूचत जनजाित 
तथा अÛय िपछड़ ेवगɟ हेतु आरक्षण की योजना मɅ शािमल नहीं हɇ और िजनके पिरवार की वािषर्क 
आय 8 लाख Ǿपये से कम है, वे भारत सरकार के िसिवल पदɉ एवं सेवाओं मɅ सीधी भतीर् मɅ 
10% आरक्षण के हकदार हɇ। 

 

2. आिथर्क Ǿप से कमजोर Įेणी के उàमीदवारɉ हेतु आरिक्षत िरिक्तयɉ की सखं्या िकतनी होगी ? 

उƣर : आरक्षण की िèथित अथार्त आिथर्क Ǿप से कमजोर Įेणी के उàमीदवारɉ सिहत िविभÛन 
Įेिणयɉ से सबंंिधत उàमीदवारɉ के िलए आरिक्षत िरिक्तयɉ की सखं्या मांगकतार्  िवभागɉ ɮवारा 
प्रèतुत की गई भतीर् मांगɉ मɅ दशार्यी जाती है। आिथर्क Ǿप से कमजोर Įेिणयɉ के िलए आरिक्षत 
िरिक्तयɉ की सखं्या तɮनुसार आयोग ɮवारा भतीर् िवज्ञापन मɅ प्रकािशत की जाती है। 

 

3. क्या आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवार ऊपरी आयु सीमा मɅ छूट के हकदार हɇ? 

उƣर : आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवार ऊपरी आयु सीमा मɅ छूट के हकदार नहीं हɇ। 

 

4. क्या आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवार चयन के िलए मानकɉ मɅ िशिथलता के हकदार 
हɇ? 

उƣर : प्राÜत िकए गए आवेदनɉ की सखं्या और पयार्Üत सखं्या मɅ उàमीदवारɉ को लघुसचूीबɮध 
करने की आवæयकता के आधार पर आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के िलए लघुसचूी तैयार करने 
सबंंधी मानदंड िनचले èतर पर तय िकए जा सकते हɇ। 

 

5. क्या आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवारɉ को आवेदन शुãक का भगुतान करना होता 
है? 



उƣर: आिथर्क Ǿप से कमजोर Įेणी से सबंंिधत उàमीदवारɉ को आवेदन शुãक का भुगतान करना 
होता है तथा उÛहɅ आवेदन शुãक का भगुतान करने मɅ छूट प्राÜत नहीं होती है। 

 

6. आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ के उàमीदवारɉ के िलए साक्षा×कार मɅ Ûयूनतम उपयुक्तता अकं 
िकतने होते हɇ? 

उƣर  : साक्षा×कार मɅ उàमीदवारɉ को 100 अंकɉ मɅ से अकं िदए जाते हɇ। अनारिक्षत Įेणी के 
उàमीदवारɉ के िलए उपयुक्तता के Ûयूनतम मानक अकं 50 हɇ; आिथर्क Ǿप से कमजोर वगɟ से 
सबंंिधत उàमीदवारɉ के िलए भी साक्षा×कार मɅ Ûयूनतम उपयुक्तता अकं 50 है जोिक सामाÛय 
Įेणी के उàमीदवारɉ के समान है।  

….. 

 


