
 

विज्ञापन सं. 06/2023 
संघ लोक सेिा आयोग  

ननम्नललखित पदों के ललए चयन द्िारा भती हेतु 
(िेबसाइट https://www.upsconline.nic.in के माध्यम से*) 

ऑन-लाइन भती आिेदन पत्र (ओ.आर.ए.*) आमंत्रत्रत ककए जात ेहैं। 
 

ररक्तत वििरण 

1. (ररक्तत संख्या 23030601325)   राष्ट्रीय जैविक और प्राकृनतक िेती कें द्र, 

गाक्जयाबाद, कृवि एिं ककसान कल्याण विभाग, कृवि एिं ककसान कल्याण मंत्रालय 
में के्षत्रीय ननदेशक के पद के ललए एक ररक्तत (अ.जा.-01)।  यह रिक्ति बेंचमार्क  
दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्टिहीनिा औि 
अ्प दृक्टि रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्अ्पदृक्टि (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच), 
प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ट ठिगग पपचारिि, बौनापन, 
िेजाबी हमले रे् पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्एर् पिै 
प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या 
एर् पिै औि एर् हाथ प्रभाववि (ओएलए) या रु्टठ िगग पपचारिि (एलसी) या 
बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िेजाबी हमले रे् पीड़िि (एएिी), बहुववि अक्षमिाओां (एमडी) 
अथाकि ् पपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िग अक्षमिाओां वाले 
पम्मीिवािों रे् ललए पपयतुि है। पि तथायी है। सामान् य रे्न् रीय सेवा, ग्रुप "र्" 
िाजपत्रिि अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय विेन आयगग रे् अनसुाि वेिन 
मदैितस में लेवल-12। आय ु: 55** ििष। अननिायष योग्यताएं : (क) शकै्षक्षक : कर्सी 



मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से सकू्ष्मजीव ववज्ञान में एम.एससी. 
अथिा कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से पािप िगग ववज्ञान या 
सकू्ष्मजीव ववज्ञान या र्वर् ववज्ञान में ववशषेज्ञिा रे् साथ वनतपति ववज्ञान में 
एम.एससी. अथिा कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से मिृा ववज्ञान 
या रृ्वष िसायन या रृ्वष ववज्ञान या सकू्ष्मजीव ववज्ञान या पािप िगग ववज्ञान या 
बागवानी या रृ्वष ववतिाि में ववशषेज्ञिा रे् साथ रृ्वष ववज्ञान में एम.एससी.।  
(ि) अनभुि : िग वषक रे् प्रशासतनर् अनभुव सदहि जैव पवकिर् औि जवैवर् पवकिर्ों 
रे् गुणवत्िा तनयांिण में अनभुव रे् साथ जैव-पवकिर् औि जैववर् खेिी रे् अन्य 
पहलओुां रे् अनसुांिान औि ववर्ास रे् के्षि में िस वषक र्ा अनभुव।        
िांछनीय:  कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से पपिगति अतनवायक 
यगग्यिा में तनदिकटि कर्सी भी ववषय में पीएच.डी. । टटप्पणी-I : पम् मीिवािों रे् 

अन् यथा अहकर् हगने र्ी क्त थति में र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि ेहुए, सांघ लगर् सेवा 
आयगग द्वािा वववेर्ानसुाि यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है। टटप्पणी-II : 
अनसुधूचि जाति से सांबांधिि पम् मीिवािों रे् मामले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि 
पि सांघ लगर् सेवा आयगग र्ा यह मि है कर् इस समिुाय से पनरे् ललए आिक्षक्षि 
पि र्ग भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले पम् मीिवाि पयाकप् ि सां्‍ या में 
पपलब्ल ि हगने र्ी सांभावना नहीां है िग इन र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि े हुए सांघ 
लगर् सेवा आयगग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है। 
कायष : जैववर् रृ्वष रे् ववर्ास र्ग सवुविाजनर् बनाना, प्रगत्सादहि र्िना औि 
बढावा िेना। पवकिर् तनयांिण आिेश (FCO) र्ी आवश्यर्िा रे् अनसुाि जैव पवकिर्ों 
औि जवैवर् पवकिर्ों र्ी गणुवत्िा तनयांिण र्ी तनगिानी र्िना। तनयलमि 
प्रभावगत्पािर्िा पिीक्षण र्िना औि जैव पवकिर् औि अन्य लाभर्ािी सकू्ष्मजीवों रे् 
मिि र््चिों र्ी आपतूिक सतुनक्श्चि र्िना। प्रलशक्षण र्ायकक्रम / सेलमनाि/ र्ायकशाला 
आयगक्जि र्िना। तथावपि तविेशी पद्धतियों औि प्रौद्यगधगकर्यों र्ा प्रमाणन िाकर् 



पद्धतियों रे् परेै्ज र्ा ववर्ास हग सरे्। जैववर् खेिी रे् ववलभन्न पहलओुां रे् डिेा 
एर्ि र्िन े रे् र्ायक र्ी तनगिानी र्िना औि वप्रांि औि इलेतिॉतनर् मीडडया रे् 
माध्यम से सचूना र्ा प्रसाि र्िना ।  प्रलशक्षण सादहत्य  औि ितिावजेी तविेशी 
पद्धतियों र्ा प्रर्ाशन। सेलमनािों / सम्मेलनों / वयापाि मेलों रे् माध्यम से 
जागरूर्िा पिैा र्िना। ववलभन्न जैववर् रृ्वष यगजनाओां रे् मू् याांर्न औि तनगिानी 
में र्ें र औि िाज्य सिर्ािों र्ी सहायिा र्िना। सांबांधिि र्ें र में र्ायाकलय प्रमखु रे् 
पि पि र्ायक र्िना। मखु्यालय: विकमान में NCONF र्ा म्ु‍यालय गाक्जयाबाि में 
है औि इसरे् के्षिीय र्ें र गाक्जयाबाि, नागपिु, बेंगलरुु, इांफाल औि भवुनेश्वि में हैं। 
अधिर्ािी भािि में र्हीां भी सेवा र्िन ेरे् िातयत्व रे् साथ म्ु‍यालय या कर्सी भी 
मौजूिा या भववटय में र्हीां भी तथावपि के्षिीय र्ें र में सेवा र्िन े रे् ललए 
पत्िििायी होंगे। 

2.  (ररक्तत संख्या 23030602325)     कृवि एिं ककसान कल्याण विभाग, कृवि 
एिं ककसान कल्याण मंत्रालय में सहायक आयतुत (प्राकृनतक संसाधन प्रबंधन/ििाष 
आधाररत िेती प्रणाली) के पद के ललए एक ररक्तत (अनारक्षक्षत-01)। यह रिक्ति 
बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे 
दृक्टिहीनिा औि अ्प दृक्टि रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्अ्पदृक्टि (एलिी), बधिि 
औि ऊां चा सनुने वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले 
(एचएच), प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ट ठिगग पपचारिि, 
बौनापन, िेजाबी हमले रे् पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्
एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) 
(ओए) या एर् पिै औि एर् हाथ प्रभाववि (ओएलए) या रु्टठ िगग पपचारिि 
(एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िजेाबी हमले रे् पीड़िि (एएिी), बहुववि 
अक्षमिाओां (एमडी) अथाकि ्पपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िग 



अक्षमिाओां वाल ेपम्मीिवािों रे् ललए पपयतुि है। पि त थायी है। सामान् य रे्न् रीय 
सेवा समहू "र्" िाजपत्रिि, अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयगग 
रे् अनसुाि वेिन मदैितस में लेवल-11। आय ु: 40 ििष। अननिायष योग् यताएं : (क) 
शकै्षक्षक : कर्सी मान्यिाप्राप्ि  ववश्वववद्यालय या सांतथान से एर् ववषय रे् रूप में 
सतय ववज्ञन या सतय ववज्ञान रे् साथ रृ्वष ववज्ञान या रृ्वष िसायन ववज्ञान या 
मिृा ववज्ञान या रृ्वष ववतिाि या रृ्वष अथकशाति या रृ्वष वनतपति ववज्ञान रे् 
साथ रृ्वष में मातिि डडग्री या; वनतपति ववज्ञान या वातनर्ी में मातिि डडग्री या 
रृ्वष इांजीतनयरिांग में बचैलि डडग्री। (ि) अनभुि : र्ें र सिर्ाि या िाज्य सिर्ाि रे् 
ववभाग या र्ें र शालसि प्रिेश प्रशासन या कर्सी मान्यिाप्राप्ि अनसुांिान सांतथान 
या रृ्वष ववश्वववद्यालय या सावकजतनर् पपक्रम या अद्धकशासर्ीय या तवायिशासी 
या साांवधिर् सांगठन में रृ्वष-वातनर्ी परियगजनाओां सदहि मिृा औि जल सांिक्षण 
या मिृा गणुवत्िा प्रबांिन या वषाक आिारिि या एर्ीरृ्ि रृ्वष औि मिृा सवेक्षण या 
समतया मिृा सिुाि औि परियगजना तनमाकण रे् के्षि में पाांच वषक र्ा अनभुव। 
िांछनीय: कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से अतनवायक यगग्यिा में 
पक््लणखि कर्सी ववषय में डॉतििेि डडग्री या रृ्वष इांजीतनयिी में मातिि डडग्री।          
टटप्पणी : पम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् हगने र्ी क्त थति में र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध 
र्िि े हुए, सांघ लगर् सेवा आयगग द्वािा वववेर्ानसुाि यगग् यिाओां में ूूि िी जा 
सर्िी है। कायष : एर्ीरृ्ि रृ्वष प्रणाली (आईएफएस) औि रृ्वष-वातनर्ी आदि 
सदहि मिृा औि जल सांिक्षण, वषाक आिारिि के्षि ववर्ास र्ायकक्रम (आिएडीपी) से 
सांबांधिि प्रतिावों र्ी जाांच र्िना औि िर्नीर्ी दिप्पणणयाां प्रिान र्िना। जल 
पपयगग िक्षिा में सिुाि र्िन े रे् ललए रृ्वष जल प्रबांिन औि सकू्ष्म लसांचाई 
प्रणाललयों पि परियगजना प्रतिाव िैयाि र्िने में सहायिा र्िना। मखु्यालय: भािि 
या वविेश में र्हीां भी सेवा र्िन ेरे् िातयत्व रे् साथ नई दि्ली। 



3. (ररक्तत संख्या 23030603625)     भारतीय िान ब्लयरूो, िान मंत्रालय में 
सहायक अयस्क प्रसाधन अधधकारी के पद के ललए बाईस ररक्ततयां (अ.जा.-03, 
अ.ज.जा.-01, अ.वप.ि.-05, ईडब्लल्यएूस-02, अनारक्षक्षत-11)। (पीडब्लल्यबूीडी-01)*।  
*बाईस रिक्तियों में से एर् रिक्ति बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों 
(पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में 
असमथक, रु्ट ठ िगग पपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले रे् पीड़िि एवां माांसपेशीय 
रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या 
एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बाांया) (ओए) अथवा एर् पिै औि एर् हाथ प्रभाववि 
(ओएलए) या रु्टठिगग पपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िेजाबी हमले 
से पीड़िि (एएिी) पम्मीिवािों रे् ललए आिक्षक्षि है। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा 
वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ऊां चा सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि 
सदहि चलने में असमथक, रु्ट ठ िगग पपचारिि, बौनापन, िजेाबी हमले रे् पीड़िि 
एवां माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) 
(ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बाांया) (ओए) अथवा एर् पिै औि एर् 
हाथ प्रभाववि (ओएलए) या रु्टठिगग पपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या 
िेजाबी हमले से पीड़िि (एएिी), बहुववि अक्षमिाओां (एमडी) अथाकि ् पपयुकति 
अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िग अक्षमिाओां वाले पम्मीिवािों रे् ललए 
भी पपयतुि है। पि त थायी है। सामान् य रे्न् रीय सेवा समहू "र्" िाजपत्रिि, 
अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयगग रे् अनसुाि वेिन मदैितस में 
लेवल-10। आय ु: 35 ििष। अननिायष योग् यताएं : (क) शकै्षक्षक : कर्सी मान्यिाप्राप्ि  
ववश्वववद्यालय या सांतथान से अयतर् ड्रलेसांग या खतनज प्रगसेलसांग या भवूवज्ञान या 
भौतिर्ी या िसायन ववज्ञान में मातिि डडग्री अथिा कर्सी मान्यिाप्राप्ि 
ववश्वववद्यालय या सांतथान से खतनज इांजीतनयिी या िसायन इांजीतनयिी या िाि ु



ववज्ञान में इांजीतनयिी तनािर् या प्रौद्यगधगर्ी तनािर् र्ी डडग्री।                  
(ि) अनभुि : कर्सी मान्यिाप्राप्ि प्रयगगशाला या सज्जीर्िण सांयांि से ववलभन्न 
अयतर्ों औि खतनजों रे् सज्जीर्िण रे् ललए खतनज सज्जीर्िण या खतनज 
अलभलक्षणन र्िन े में िीन वषक र्ा अनभुव। िांछनीय : कर्सी मान्यिाप्राप्ि 
ववश्वववद्यालय या सांतथान से अयतर् ड्रलैसांग या भवूवज्ञान या खतनज प्रगसेलसांग या 
भौतिर्ी या िसायन ववज्ञान में डॉतििेि डडग्री या कर्सी मान्यिाप्राप्ि 
ववश्वववद्यालय या सांतथान से खतनज इांजीतनयरिांग या िसायन इांजीतनयरिांग या 
िािु ववज्ञान में प्रौद्यगधगर्ी में तनािर्गत्िि। टटप्पणी-I : पम् मीिवािों रे् अन् यथा 
अहकर् हगने र्ी क्त थति में र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि ेहुए, सांघ लगर् सेवा आयगग 
द्वािा वववेर्ानसुाि यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है। टटप्पणी-II : अनसुधूचि 
जाति या अनसुधूचि जनजाति से सांबांधिि पम् मीिवािों रे् मामले में यदि चयन रे् 
कर्सी भी त िि पि सांघ लगर् सेवा आयगग र्ा यह मि है कर् इस समिुाय से पनरे् 
ललए आिक्षक्षि पि र्ग भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले पम् मीिवाि पयाकप् ि 
सां्‍ या में पपलब्ल ि हगने र्ी सांभावना नहीां है िग इन र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि े
हुए सांघ लगर् सेवा आयगग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् यगग् यिाओां में ूूि िी जा 
सर्िी है। कायष : प्रयगगशाला िथा प्रायगधगर् सांयांि िगनों तििों पि तनम्न तििीय 
अयतर् औि खतनजों रे् सज्जीर्िण पि ववलभन्न प्रयगगों र्ग र्ायाकक्न्वि र्िना िथा 
ववलभन्न खतनज पत्पािन रे् ललए िर्नीर् ववर्लसि र्िने वाले ववलभन्न पद्यगगों 
में आवश्यर् खतनज र्च्च े माल र्ा प्रयगग शालमल र्िने रे् ललए पपयतुि 
प्रकक्रयाओां रे् ववर्ास रे् सांबांि में िासायतनर् औि भौतिर् प्रचालन।       
मखु्यालय : अणखल भाििीय सेवा िातयत्व रे् साथ नागपिु (महािाटि)। 

 



4. (ररक्तत संख्या 23030604425)   भारतीय िान ब्लयरूो, िान मंत्रालय में 
सहायक िननज अथषशास्त्री (आसचूना) के पद के ललए चार ररक्ततयां (अ.जा.-01, 
अ.वप.ि.-01, अनारक्षक्षत-02) (पीडब्लल्यबूीडी-01)*। *चाि रिक्तियों में से एर् रिक्ति 
बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि 
औि ऊां चा सनुने वाले सदहि अक्षमिा अथाकि ् बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले 
(एचएच) पम्मीिवािों रे् ललए आिक्षक्षि है। यह रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाल े
वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्टिहीन एवां अ्पदृक्टि रे् साथ 
अक्षमिा अथाकि ्दृक्टिहीन (बी) या अ्प दृक्टि (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने वाले 
रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिटर्ीय 
पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्टठ िगग पपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले से 
पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्िगनों पिै प्रभाववि पिांि ु
हाथ नहीां (बीएल) या िगनों हाथ प्रभाववि (बीए) या एर् पिै प्रभाववि (िायाां या 
बायाां) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या एर् पिै औि एर् 
हाथ प्रभाववि (ओएलए) या प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि  (सीपी) या रु्टठिगग पपचारिि 
(एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िेजाबी हमले से पीड़िि (एएिी), ऑदिज़्म, 
बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशटि लतनिंग अक्षमिा औि मानलसर् िगग रे् साथ अक्षमिा 
अथाकि ् मानलसर् िगगी (एमआई), बहुववि अक्षमिाओां (एमडी) अथाकि ् पपयुकति 
अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िग अक्षमिाओां वाले पम्मीिवािों  रे् 
ललए भी पपयतुि हैं। पि त थायी है। सामान् य रे्न् रीय सेवा समहू "र्" िाजपत्रिि, 
अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयगग रे् अनसुाि वेिन मदैितस में 
लेवल-10। आय ु : 35 ििष। अननिायष योग् यताएं : (क)  शकै्षक्षक : कर्सी 
मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से अनपु्रयतुि भवूवज्ञान या भवूवज्ञान या 
अथकशाति में तनािर्गत्िि डडग्री या खनन इांजीतनयिी में तनािर् डडग्री।        
(ि) अनभुि: खतनज अथकशाति  अथाकि ्माांग आपतूिक अध्ययन र्िन,े खतनजों र्ा 



बाजाि सवेक्षण, खतनज सचूी, खतनज ववद्यायन, ववश्व खतनज आसचूना, खतनज 
सांसािनों रे् आधथकर् पहल ूर्ी जाांच र्िन ेऔि पत्पािन औि खपि या खतनजों र्ा 
पपयगग र्िन,े ववश्लेषण औि सचूना-प्रसाि रे् के्षि में िीन वषक र्ा अनभुव।       
टटप्पणी-I: पम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् हगन े र्ी क्त थति में र्ािणों र्ग 
अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लगर् सेवा आयगग द्वािा वववेर्ानसुाि यगग् यिाओां में 
ूूि िी जा सर्िी है। टटप्पणी-II: अ.जा. से सांबांधिि पम् मीिवािों रे् मामले में यदि 
चयन रे् कर्सी भी त िि पि सांघ लगर् सेवा आयगग र्ा यह मि है कर् इस 
समिुाय से पनरे् ललए आिक्षक्षि पिों र्ग भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले 
पम् मीिवाि पयाकप् ि सां्‍ या में पपलब्ल ि हगन ेर्ी सांभावना नहीां है िग इन र्ािणों र्ग 
अलभलेखबद्ध र्ििे हुए सांघ लगर् सेवा आयगग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् यगग् यिाओां में 
ूूि िी जा सर्िी है। कायष: भाििीय खतनज ईयि बरु्, खतनज सचूना पि बलेुदिन, 
बाजाि सवेक्षण, खान, खतनज औि िािओुां से सांबांधिि मामलों पि सिर्ाि औि 
जनिा से प्राप्ि सांिभों रे् पत्िि रे् ललए नगट्स औि दिप्पणणयाां िैयाि र्िने जैसे 
ववलभन्न प्रर्ाशनों र्ग िैयाि र्िन े रे् ललए आांऱ्िों र्ा सांग्रहण, सांर्लन, 
सािणीर्िण औि प्रगसेलसांग र्िना । िाटिीय खतनज सचूी िैयाि र्िना औि पसर्ा 
आवधिर् अद्यिनीर्िण। खनन पट्टों र्ी तनिेलशर्ा िैयाि र्िना। िॉय्िी, र्िािान, 
ववधिर् रूपिेखा आदि र्ी रिपगिक िैयाि र्िना औि पन्हें महातनयांिर्, आईबीएम या 
पनरे् द्वािा अधिरृ्ि कर्सी अन्य अधिर्ािी द्वािा सौंपे गए ऐसे अन्य र्ायक। 
मखु्यालय : अणखल भाििीय सेवा िातयत्व रे् साथ नागपिु (महािाटि)। 

5. (ररक्तत संख्या 23030605625)  भारतीय िान ब्लयरूो, िान मंत्रालय में 
सहायक िनन अलभयंता के पद के ललए चौंतीस ररक्ततयां (अ.जा.-04,      
अ.ज.जा.-02, अ.वप.ि.-09, ईडब्लल्यएूस-03, अनारक्षक्षत-16)। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  
दिवयाांगिा वाल ेवयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि अथाकि ्दृक्टिहीन या 



अ्पदृक्टि रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्अ्प दृक्टि (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच),  
प्रमक्तिटर्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ट ठिगग पपचारिि, बौनापन, 
िेजाबी हमले रे् लशर्ाि िथा माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्एर् पिै 
प्रभाववि (िायाां या बाांया) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या 
रु्टठ िगग पपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िजेाबी हमले रे् लशर्ाि 
(एएिी), ऑदिज़्म, बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशटि लतनिंग अक्षमिा औि मानलसर् िगग रे् 
साथ अक्षमिा अथाकि ् ववलशटि लतनिंग अक्षमिा  (एसएलडी),  बहुववि अक्षमिा 
(एमडी) अथाकि ्पपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िग अक्षमिाओां 
वाले पम्मीिवािों  रे् ललए पपयतुि हैं। पि त थायी है। सामान् य रे्न् रीय सेवा समहू 
"ख" िाजपत्रिि, अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयगग रे् अनसुाि 
वेिन मदैितस में लेवल-07। आय ु: 30 ििष। अननिायष योग् यताएं : (क)  शकै्षक्षक : 
कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से खनन इांजीतनयिी में इांजीतनयिी 
या प्रौद्यगधगर्ी तनािर्। (ि) अनभुि : म्ु‍य खनन गतिववधि में िग वषक र्ा 
अनभुव :- (र्) िािमुय (गैि-र्गयला) खानों में पयकवेक्षी पि पि क्जसमें तनािर् या 
प्रबांिन या र्तनटठ प्रलशकु्ष इांजीतनयि रे् रूप में अवधि शालमल है, या (ख) खानों 
औि खतनजों से सांबांधिि सिर्ािी ववभाग में विेन मदैितस तिि 6         
(35400-1,12,400 रुपये) में या पससे ऊपि। िाछंनीय : कर्सी मान्यिाप्राप्ि 
ववश्वववद्यालय या सांतथा से खनन इांजीतनयिी में मातिि ऑफ इांजीतनयिी या 
मातिि ऑफ िेतनगलॉजी। टटप्पणी-I : पम् मीिवािों रे्  अन् यथा अहकर् हगने र्ी क्त थति 
में र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लगर् सेवा आयगग द्वािा वववेर्ानसुाि 
यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है।  टटप्पणी-II : अनसुधूचि जाति या अनसुधूचि 
जनजाति से सांबांधिि पम् मीिवािों रे् मामले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि पि 
सांघ लगर् सेवा आयगग र्ा यह मि है कर् इस समिुाय से पनरे् ललए आिक्षक्षि पिों 



र्ग भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले पम् मीिवाि पयाकप् ि सां्‍ या में 
पपलब्ल ि हगने र्ी सांभावना नहीां है िग इन र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि े हुए सांघ 
लगर् सेवा आयगग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है।  
कायष : वयवक्तथि ववर्ास, खतनजों र्ा सांिक्षण औि खान औि खतनज (ववर्ास औि 
ववतनयमन) अधितनयम, 1957 औि पसरे् िहि बनाए गए तनयमों र्ी सिुक्षा रे् 
ललए खानों र्ा तनिीक्षण। खान औि खतनज (ववर्ास औि ववतनयमन) अधितनयम 
औि पसरे् िहि बनाए गए तनयमों रे् प्लांघन रे् ललए न्यायालय में लशर्ायिें 
िायि र्िना। खिान तवालमयों र्ग पवेूक्षण औि खनन, तनम्न शे्रणी रे् खतनजों औि 
अपलशटिों रे् पपयगग, खनन के्षिों में पयाकविण र्ी सिुक्षा,  खतनजों रे् सज्जीर्िण 
पि पपयतुि िर्नीर् अपनान ेर्ी सलाह िेना। अनमुगदिि खनन  यगजना / खनन 
र्ी यगजना रे् अनसुाि खनन गतिववधियों र्ी तनगिानी र्िना। मखु्यालय : अणखल 
भाििीय सेवा िातयत्व रे् साथ नागपिु (महािाटि)। 

6. (ररक्तत संख्या 23030606425)   राष्ट्रीय सेिा योजना, यिुा कायषक्रम 
विभाग, यिुा कायषक्रम और िेल मंत्रालय में यिुा कायष अधधकारी के पद के ललए 
सात ररक्ततया ं(अ.जा.-01, अ.ज.जा.-01, अ.वप.ि.-02, अनारक्षक्षत-03)। ये रिक्तियाां 
बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि अथाकि ्
दृक्टिहीन या अ्पदृक्टि रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्अ्प दृक्टि (एलिी), बधिि औि 
ऊां चा सनुने वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्ऊां चा सनुने वाले (एचएच),  प्रमक्तिटर्ीय 
पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ट ठिगग पपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले रे् 
लशर्ाि िथा माांसपेशीय रु्पगषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्एर् पिै प्रभाववि (िायाां या 
बाांया) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या रु्टठ िगग 
पपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्लल्य)ू या िेजाबी हमले रे् लशर्ाि (एएिी) 
पम्मीिवािों  रे् ललए पपयतुि हैं। पि त थायी है। सामान् य रे्न् रीय सेवा समहू "ख" 



िाजपत्रिि, अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयगग रे् अनसुाि वेिन 
मदैितस में लेवल-07। आय ु : 30 ििष। अननिायष योग् यताएं : शकै्षक्षक : (क)      
(i) कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय स ेतनािर्गत्िि डडग्री, औि (ii) िाटिीय रै्डिे 
र्गि या िाटिीय सेवा यगजना या िाटिीय सेवा तवयांसेवर् यगजना या लशववि सदहि 
खेल या साांतरृ्तिर् औि शकै्षक्षर् गतिववधियों सदहि यवुा र्ायक या यवुा र््याण से 
सांबांधिि र्ायकक्रमों रे् आयगजन में िग वषक र्ा अनभुव; या (ि) (i) कर्सी 
मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय र्ी डडग्री औि (ii) िाटिीय रै्डिे र्गि या िाटिीय सेवा 
यगजना या िाटिीय सेवा तवयांसेवर् यगजना या लशववि लगान े सदहि खेल या 
साांतरृ्तिर् औि शकै्षक्षर् गतिववधियों सदहि यवुा र्ायक या यवुा र््याण से सांबांधिि 
र्ायकक्रमों रे् आयगजन में चाि वषक र्ा अनभुव। टटप्पणी-I : पम् मीिवािों रे्  अन् यथा 
अहकर् हगने र्ी क्त थति में र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध र्िि ेहुए, सांघ लगर् सेवा आयगग 
द्वािा वववेर्ानसुाि यगग् यिाओां में ूूि िी जा सर्िी है।  टटप्पणी-II : अनसुधूचि 
जाति या अनसुधूचि जनजाति से सांबांधिि पम् मीिवािों रे् मामले में यदि चयन रे् 
कर्सी भी त िि पि सांघ लगर् सेवा आयगग र्ा यह मि है कर् इस समिुाय से पनरे् 
ललए आिक्षक्षि पिों र्ग भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले पम् मीिवाि 
पयाकप् ि सां्‍ या में पपलब्ल ि हगन ेर्ी सांभावना नहीां है िग इन र्ािणों र्ग अलभलेखबद्ध 
र्िि ेहुए सांघ लगर् सेवा आयगग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् यगग् यिाओां में ूूि िी जा 
सर्िी है। कायष : पप र्ायकक्रम सलाहर्ाि/सहायर् र्ायकक्रम सलाहर्ाि         
(जब डीपीए/एपीए रे् अिीन िैनाि हों), र्ग सहायिा प्रिान र्िना, जगनल 
(आांचललर्) / के्षिीय रे्न्र रे् के्षिाधिर्ाि में आने वाले िाज्य (यों) / रे्न्र शालसि 
प्रिेश में िाटिीय सेवा यगजना औि अन्य यवुा र्ायकक्रमों रे् पधचि र्ायाकन्वयन रे् 
ललए िाज्य सिर्ािों, ववश्वववद्यालयों औि अन्य सांतथाओां रे् साथ सांपर्क  तथावपि 
र्िना औि डीपीए/एपीए रे् अन्य सभी र्ायों रे् ललए सांपर्क  र्िना।       
मखु्यालय : भािि में र्हीां भी सेवा र्िने रे्  पत्िििातयत्व रे् साथ नई दि्ली । 



 (महत् िपणूष) 

पपयुकति पिों रे् ललए वेबसाइि https://www.upsconline.nic.in रे् माध्यम 
से चयन द्वािा सीिी भिी हेि ु दिनाांर् 25-03-2023 से ऑन-लाईन भिी 
आवेिन (ओ.आि.ए.) आमांत्रिि कर्ए जािे हैं। 

ओ.आि.ए. वेबसाइि रे् माध् यम से ऑन-लाइन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) 
जमा र्िन ेर्ी अांतिम तिधथ  13.04.2023 को 23.59 बजे िर् है।  

पणूक रूप से ऑन-लाइन जमा कर्ए गए आवेिन पि र्ा वप्रांि लेन ेर्ी अांतिम 
तिधथ 14.04.2023 को 23.59 बजे िर् है। 

सभी पम्मीिवािों र्ी हि ििह से पाििा तनिाकरिि र्िने र्ी अांतिम तिधथ 
ऑन-लाइन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) जमा र्िन ेर्ी तनिाकरिि अांतिम 
तिधथ हगगी। आवेिर्ों र्ग सलाह िी जािी है कर् वे ऑन-लाइन भिी आवेिन 
पि में अपना सांपणूक ववविण साविानीपवूकर् भिें तयोंकर् गलि ववविण प्रतिुि 
र्िन ेसे आयगग द्वािा पन्हें वववक्जकि कर्ए जान ेरे् अलावा र्ां प्यिूि आिारिि 
शािकललति कर्ए जान े र्ी प्रकक्रया रे् िौिान पनर्ा आवेिन पि अतवीर्ाि 
कर्या जा सर्िा है।  

साक्षात्र्ाि र्ी तिधथ, क्जस दिन शािकललति कर्ए गए पम्मीिवािों र्ग अपने 
ऑन-लाइन आवेिन पि रे् वप्रांि आपि सदहि अन्य ितिावेज सांघ लगर् सेवा 
आयगग में प्रतिुि र्िने होंगे, र्ी सचूना पम्मीिवािों र्ग अलग से िी 
जाएगी।  

 

*बेंचमाकष  टदवयांगता से प्रभावित वयक्तत। 



टटप्पखणयां : 

र्) पम्मीिवािों से अनुिगि है कर् वे इस ववज्ञापन रे् सांबांि में रे्वल वेबसाइि 
https://www.upsconline.nic.in रे् माध्यम से ऑन-लाइन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) से 
ही आवेिन र्िें औि आवेिन प्रपि रे् ललए आयगग र्ग न ललखें। पनसे यह भी अनुिगि है कर् 
वे नीच ेप्रर्ालशि िथा वेबसाइि https://www.upsconline.nic.in पि दिए गए पिों रे् ववविण 
एवां अनुिेशों र्ग साविानीपूवकर् पढ लें। 

ख) **मद सं. 01 के सामने दशाषई गई आयु सीमा में अ.जा. के ललए आरक्षक्षत उम्मीदिारों 
के संबंध में आय ु सीमा में छूट दी गई है। सभी मिों रे् सामने िशाकयी गई आयु सीमा 
सामान्य आय ुसीमा है िथा अ.जा./अ.ज.जा. पम्मीिवािों र्ग पनरे् ललए आिक्षक्षि रिक्त ियों रे् 
सांबांि में 5 वषक िथा अ.वप.व. रे् पम्मीिवािों रे् ललए 3 वषक िर् र्ी ूूि है। अ.जा./ 
अ.ज.जा./ अ.वप.व. रे् पम्मीिवािों र्ग तनिाकरिि प्रपि में जाति प्रमाणपि प्रतिुि र्िना हगगा। 
अन्य शे्रणणयों रे् आवेिर्ों रे् ललए आय ुसांबांिी रियायि रे् ललए आवेिर् रृ्पया “चयन द्वािा 
भिी हेिु पम्मीिवािों रे् ललए अनुिेश िथा अतिरिति सूचना” रे् सांगि पैिा िेखें। 

ग) र्गई पम्मीिवाि सामुिातयर् आिक्षण र्ा लाभ पाने र्ा पाि रे्वल िभी हगगा यदि 
पम्मीिवाि र्ी जाति, क्जससे वह सांबांधिि है, र्ग रे्न्र सिर्ाि द्वािा जािी र्ी गई आिक्षक्षि 
समुिाय र्ी सूची में शालमल कर्या गया हग। यदि र्गई पम्मीिवाि अपने आवेिन पि में यह 
अलभलेखबद्ध र्ििा/र्ििी है कर् वह अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व./ सामान्य शे्रणी से सांबांधिि है 
लेकर्न बाि में आयगग र्ग अपनी शे्रणी र्ग बिलने रे् ललए अनुिगि र्ििा/र्ििी है िग ऐसे 
अनुिगि पि आयगग द्वािा ववचाि नहीां कर्या जाएगा। 

घ) बेंचमार्क  दिवयाांगिा से प्रभाववि वयक्ति (पीडब्ल्यबूीडी), रिक्ति ववविण रे् ववलभन्न मि 
(मिों) रे् सामने िशाकए अनुसाि, पन सांगि पिों रे् ललए भी आवेिन र्ि सर्ि ेहैं, जग पनरे् 
ललए आिक्षक्षि नहीां हैं, कर्न् िु पपयुति समझ ेगए हैं। िथावप, ऐस ेपम्मीिवािों रे् बािे में इन 
पिों पि चयन हेिु ववचाि यगग्यिा रे् सामान्य मानर्ों रे् अनुसाि कर्या जाएगा। र्म स ेर्म 
40% सांगि अक्षमिा वाले वयक्ति ही तनयमों रे् अांिगकि अनुमेय, आिक्षण िथा अन्य ूूिों र्ा 
लाभ पाने रे् पाि माने जाएांगे। अि: बेंचमार्क  दिवयाांगिा से प्रभाववि वयक्ति (पीडब्ल्यूबीडी) 
तनम् नललणखि र्ा लाभ पठा सर्ि े हैं : 



(i) तनयमों रे् अांिगकि लमलने वाला आिक्षण िथा अन्य रियायिें औि ूूि रे्वल िभी 
तवीर्ायक होंगे, जब शािीरिर् अक्षमिा 40 प्रतिशि या इसस ेअधिर् हग औि पि पीडब्ल्यूबीडी 
पम्मीिवािों रे् ललए आिक्षक्षि हों। 

(ii) तनयमों रे् अांिगकि लमलने वाली अन् य रियायिें िथा ूूि रे्वल िभी तवीर्ायक होंगी जब 
शािीरिर् अक्षमिा 40 प्रतिशि या पससे अधिर् हग औि पि पीडब्ल्यूबीडी पम्मीिवािों रे् ललए 
पपयुति हों। 

 

ङ) ऐसे मामलों में, जहाां ववशषे रूप से आिक्षक्षि औि पनरे् ललए पपयुति तनिाकरिि पिों रे् 
ललए साक्षात्र्ाि रे् ललए पयाकप्ि सां्‍या में पाि, शािीरिर् रूप से दिवयाांग पम्मीिवाि 
(पीडब्ल्यूबीडी) पपलब्लि नहीां हैं, िग अनुभव यगग्यिाओां में (50% िर्) ूूि िी जा सर्िी है 
िाकर् तनिाकरिि मानिांडों रे् अनुसाि पयाकप्ि सां्‍या में पम्मीिवाि पपलब्लि हग सर्ें । यह अनुभव 
रे् वषक पि लागू हगिा है न कर् अनुभव र्ी प्ररृ्ति पि। 

 

च) मुख्यालय : रु्ू पिों रे् सामने ववशषे रूप से पक््लणखि तथानों पि, अन्यथा भािि में  
र्हीां भी। 

 

ू) पररिीक्षा : चयतनि वयक्तियों र्ग तनयमानुसाि परिवीक्षािीन तनयुति कर्या जाएगा। 

 

टहन्दी और अगें्रजी में ककसी अथष लभन्नता की क्स्थनत में अगें्रजी पाठ मान्य होगा। 



चयन द्िारा भती के ललए उम्मीदिारों को अनुदेश और अनतररतत सूचनाएं : 

1. नागररकता 

पम्मीिवाि अतनवायकि: या िग :- 

(र्) भािि र्ा नागरिर् हग, या 

(ख) नेपाल र्ी प्रजा हग, या 

(ग) भूिान र्ी प्रजा हग, या 

(घ) भािि में तथायी तनवास र्िने रे् इिािे से 1 जनविी 1962 से पहले भािि आया हुआ तिब्लबिी शिणाथी हग, या 

(ङ) भाििीय मूल र्ा ऐसा वयक्ति जग भािि में तथायी तनवास रे् इिािे से पाकर्तिान, बमाक, श्रीलांर्ा या पूवी अफ्रीर्ी िेशों 
जैसे रे्न् या, युगाांडा, सांयुति गणिाज्य िांजातनया (पूवक में िांगातनर्ा औि जांजीबाि), जाक्म्बया, मलावी, जायिे, इधथयगवपया 
औि ववयिनाम से प्रवजकन र्ि आया हग। कर्न्िु शिक यह है कर् पपयुकति शे्रणी (ख), (ग), (घ) औि (ङ) से सम्बद्ध 

पम्मीिवाि रे् पक्ष में भािि सिर्ाि द्वािा पाििा प्रमाण-पि जािी कर्या गया हग। 

 

टटप्पणी :- क्जस पम्मीिवाि रे् मामले में पाििा र्ा प्रमाण-पि आवश्यर् है, आयगग द्वािा पसरे् आवेिन-पि पि ववचाि 
कर्या जा सर्िा है औि तनयुक्ति रे् ललए अनुशांसा कर्ए जाने पि पसे अनांतिम रूप से तनयुति भी कर्या जा सर्िा है 

बशि ेकर् भािि सिर्ाि पसे आवश्यर् प्रमाण-पि जािी र्ि िे। 

2. आयु सीमाएं:  इस पि रे् ललए आयु सीमा र्ा प्लेख पति ववज्ञापन में कर्या गया है, ववलभन् न शे्रणणयों रे् 
ललए त वीर्ायक आयु सांबांिी र्तिपय रियायि रे् ललए रृ्पया ूूि िथा रियायि सांबांिी अनुिेश िेखें। 

3. न्यूनतम आिश्यक योग्यताएं : सभी आवेिर्ों र्ग ववज्ञापन में ववतनदिकट ि पि से सांबांधिि अतनवायक 
अपेक्षाओां औि अन् य शिों र्ग अतनवायकि: पूिा र्िना हगगा। पन् हें सलाह िी जािी है कर् आवेिन र्िने से पूवक व े
यह सांिुक्ट ि र्ि लें कर् वे ववलभन् न पिों रे् ललए तनिाकरिि र्म से र्म अतनवायक यगग् यिाओां र्ग पूिा र्िि ेहों। 
पाििा रे् सांबांि में सलाह िेने सांबांिी कर्सी भी पूूिाू पि ध् यान नहीां दिया जाएगा। 

 

टटप्पणी-I : तनिाकरिि अतनवायक यगग्यिाएां न्यूनिम हैं औि रे्वल इन यगग्यिाओां र्ग पूिा र्ि लेने से ही पम्मीिवाि 
साक्षात्र्ाि हेिु बुलाए जाने रे् हर्िाि नहीां हग जाि।े 

 



टटप्पणी-II : प्राप्ि आवेिन-पिों र्ी सां्‍या अधिर् हगने पि, आयगग तनम्नललणखि में से कर्सी एर् या अधिर् ििीर्ों से 

साक्षात्र्ाि हेिु बुलाए जाने वाले पम्मीिवािों र्ी सां्‍या र्ग पपयुत ि सीमा िर् र्म र्ि सर्िा है :  

(र्) “वाांूनीय यगग् यिा (वा.यग.) या कर्सी एर् या सभी वाांूनीय यगग् यिाओां रे् आिाि पि यदि एर् से 
अधिर् वाां.यग. तनिाकरिि है”।  

(ख) ववज्ञापन में तनिाकरिि न्यूनिम यगग्यिाओां र्ी अपेक्षा पच् चिि शैक्षक्षर् यगग्यिा रे्      आिाि पि।  

(ग) ववज्ञापन में तनिाकरिि सांगि क्षेि में न् यूनिम अनुभव र्ी अपेक्षा अधिर् अनुभव रे् आिाि पि।   

(घ) अतनवायक यगग्यिाएां प्राप्ि र्िने रे् पहले या बाि रे् अनुभव र्ग जग़िर्ि। 

(ङ) ऐसे मामलों में भी अनुभव र्ग शालमल र्िरे् क्जनमें अतनवायक यगग् यिा (अ.यग.) या वाांूनीय यगग् यिा 
(वा.यग.) रे् ललए र्गई अनुभव पक््लणखि नहीां है। 

(च) भिी पिीक्षा आयगक्जि र्िि े समय अांतिम यगग्यिा तनिाकरिि र्िने में भिी पिीक्षा रे् अांर्ों औि 
साक्षात्र्ाि रे् अांर्ग रे् ललए आम िौि पि वेिेज 75:25 रे् अनुपाि में दिया  जािा है। 

 

इसललए उम् मीदिारों को चाटहए कक ि ेसंगत क्षेत्र में न् यूनतम शैक्षक्षक अहषता से अधधक जो भी योग् यताएं तथा 
अनुभि रित ेहों, उन सभी का उल्लेि करें। 

 

टटप्पणी -III :- 

 

महत् िपूणष 

(i) चयन चाहे रे्वल साक्षात् र्ाि द्वािा या भिी पिीक्षा रे् बाि साक्षात् र्ाि द्वािा कर्या जाए, साक्षात् र्ाि रे् 
ललए पपयुत ििा र्ा शे्रणीवाि न् यूनिम त िि साक्षात् र्ाि रे् रु्ल 100 अांर्ों में से अना./ई.डब्ल्यू.एस.-50 
अांर्, अ.वप.व.-45 अांर्, अ.जा. / अ.ज.जा. / पीडब्ल्यूबीडी-40 अांर् हगगा। 

(ii) क्जन मामलों में भिी पिीक्षा (आििी) रे् बाि साक्षात् र्ाि द्वािा चयन कर्या जािा है पनमें पम् मीिवाि 
र्ग िगनों चिणों, अथाकि ‘भिी पिीक्षा’ रे् साथ-साथ ‘साक्षात् र्ाि’ में भी अपनी सांबांधिि शे्रणी में 
पपयुत ििा र्ा न् यूनिम त िि प्राप् ि र्िना हगगा।  

 

 



4. आिेदन शुल्क:  

र्) पम्मीिवाि (मदहला/अनुसूधचि जाति/अनुसूधचि जनजाति/बेंचमार्क  दिवयाांग पम्मीिवािों र्ग ूग़िर्ि क्जन्हें 
शु्र् रे् भुगिान से ूूि िी गई है) शु् र् रे् रूप में 25/- रु. (पच् चीस रूपए) र्ी िालश एस.बी.आई. र्ी 
कर्सी भी शाखा में नर्ि रूप में या कर्सी भी बैंर् र्ी नेि बैंकर्ां ग सुवविा रे् इतिमेाल से या वीजा / 
मातिि / रुपे / के्रडडि/ डते्रबि र्ाडक / यूपीआई भुगिान रे् माध् यम से जमा र्िा सर्ि ेहैं। 

ख) अ.जा./अ.ज.जा./पीडब्ल्यूबीडी/कर्सी भी समुिाय र्ी मदहला पम् मीिवािों र्ग र्गई शु् र् िेय नहीां हगगा। 
सामान्य/अ.वप.व./आधथकर् रूप से र्मजगि वगक (ई.डब्ल्यू.एस.) रे् पुरूष पम् मीिवािों र्ग शु् र् में र्गई ूूि 
नहीां हगगी औि पन् हें तनिाकरिि पूिा शु् र् अिा र्िना हगगा।  

ग) तनिाकरिि शु् र् न दिए जाने पि कर्सी भी आवेिन पि पि ववचाि नहीां कर्या जाएगा औि पसे िुिांि 
तनित ि र्ि दिया जाएगा। इस प्रर्ाि रे् तनिसन रे् ववरूद्ध कर्सी अ्‍ यावेिन पि ववचाि नहीां कर्या 
जाएगा। 

घ) एक बार अदा ककए गए शुल्क को ककसी भी पररक्स्थनत में िावपस नहीं लौटाया जाएगा और न ही ककसी 
अन्य परीक्षा या चयन के ललए सुरक्षक्षत रिा जाएगा।  
 

5. ररयायत और छूट :  

(क) आपात कमीशन प्राप्त अधधकाररयों (ईसीओ)/अल्पकाललक सेिा कमीशन प्राप्त अधधकाररयों (एसएससीओ) 
सटहत भूतपूिष सैननकों और कमीशन प्राप्त अधधकाररयों के मामले में ऊपरी आयु सीमा में पाांच वषक र्ी ूूि िी 
जाएगी बशि ेकर् आवेिन प्राप्ि र्िने र्ी अांतिम तिधथ र्ग भूिपूवक सैतनर् द्वािा अनुप्रमाणन रे् बाि सशति सेना 
में र्ी गई लगािाि सेवा 6 माह से र्म न हग। यह ूूि ऐसे आपाि र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों/ अ्पर्ाललर् 
सेवा र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों र्ग भी प्राप्ि है क्जन्होंने लमललिी सेवा में 5 वषक र्ी प्रािांलभर् िैनािी अवधि पूिी 
र्ि ली है औि क्जनर्ी िैनािी अांतिम तिधथ र्ग 5 वषक से औि आगे बढा िी गई है िथा क्जनरे् मामलों में िक्षा 
मांिालय यह प्रमाण-पि जािी र्ि िेिा है कर् चयन हग जाने रे् बाि तनयुक्ति प्रतिाव प्राप्ि हगने र्ी तिधथ से 3 
महीने रे् भीिि पन्हें र्ायकमुति र्ि दिया जाएगा। इस पैिे रे् अांिगकि ूूि र्ा िावा र्िने वाले पम्मीिवािों र्ग 
तनिाकरिि प्रपि में आयगग र्ग एर् प्रमाण-पि प्रतिुि र्िना हगगा। 

टटप्पणी : रे्न्रीय सिर्ाि रे् अिीन कर्सी लसववल पि पि पहले से तनयलमि िगजगाि प्राप्ि भूिपूवक सैतनर्ों र्ग, 
रे्न्रीय सिर्ाि रे् अिीन कर्सी पच्चिि पि पि अथवा सेवा में र्गई िसूिा िगजगाि प्राप्ि र्िने रे् ललए भूिपवूक 
सैतनर्ों र्ग यथा तवीर्ायक आयु सीमा में ूूि र्ा लाभ प्राप्ि र्िने र्ी अनुमति है। िथावप, ऐसे पम्मीिवाि 
रे्न्रीय सिर्ाि र्ी नौर्रियों में भूिपूवक सैतनर्ों रे् ललए आिक्षण र्ा लाभ, यदि र्गई हग, पाने रे् पाि नहीां होंगे। 

 

 



(ख) उपयुषतत (क) के तहत ररयायत हेतु पात्र होने के ललए सांबांधिि पम्मीिवािों र्ग अपने आवेिन पिों रे् 
साथ इस आशय र्ा प्रमाण पि प्रत िुि र्िना हगगा कर् पन्हें िक्षा सेवाओां से मतुि र्ि दिया गया है। 
ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भूिपूवक सैतनर् िथा र्मीशन प्राप् ि अधिर्ारियों रे् प्रमाण-पिों पि नीच ेिशाकए गए 
समुधचि अधिर्ारियों द्वािा हत िाक्षि कर्ए जाने चादहएां औि िक्षा सेवाओां में पनर्ी सेवा अवधि र्ा भी 
अलभलेखबद्ध कर्या जाना चादहए:-  

(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों रे् मामले में :- 

सेना : र्ालमकर् सेवा तनिेशालय, सेना मु्‍यालय, नई दि्ली। 

नौसेना : र्ालमकर् सेवा तनिेशालय, नौसेना मु्‍यालय, नई दि्ली। 

िायु सेना : र्ालमकर् सेवा तनिेशालय, वायु सेना मु्‍यालय, नई दि्ली। 

 

(ii) नौसेना िथा वायु सेना रे् जूतनयि र्मीशन अधिर्ािी/अन्य िैंर्ों िथा समर्क्ष पि रे् मामले में:- 

सेना :  ववलभन्न िेक्जमेंिों रे् रिर्ाडक र्ायाकलयों द्वािा। 

नौसेना : नौसेना रिर्ाडक, मुांबई। 

िायु सेना : वायु सेना रिर्ाडक, नई दि्ली। 

 

(ग) केन्द्र सरकार के कमषचाररयों के ललए आयु में छूट : 

भािि सिर्ाि द्वािा समय-समय पि जािी कर्ए गए अनुिेशों रे् अनुसाि रे्न्र/सांघ शालसि सिर्ाि रे् र्मकचारियों 
र्ग ऊपिी आयु सीमा में पाांच वषक र्ी ूूि है। (इसर्ा अथक यह है कर् अनुसूधचि जाति/अनुसूधचि जनजाति रे् 
वयक्तियों र्ग अधिर्िम 10 वषक र्ी आयु सीमा में ूूि है क्जसमें आयु में 5 वषक र्ी ूूि पनर्ी सांबांधिि शे्रणणयों 
से है। पसी प्रर्ाि,  अ.वप.व. रे् वयक्तियों र्ग अधिर्िम  8 वषक र्ी ूूि है क्जसमें अ.वप.व. रे् ललए आयु में 3 
वषक र्ी ूूि शालमल है)। यह ूूि र्ें र सिर्ाि में 3 साल र्ी तनिांिि सेवा औि पसी पि या सांबद्ध रै्डि में र्ाम 
र्िने वाले सिर्ािी र्मकचारियों रे् ललए तवीर्ायक हगगी औि जहाां यह तथावपि कर्या जा सर्िा है कर् पस ववशेष 
पि पि पहले से  प्रिान र्ी गई सेवा क्जस पि पि भिी र्ी जा िही है, पसरे् र्िकवयों र्ा रु्शल तनवकहन र्िने रे् 
ललए पपयगगी हगगी। इससे सांबांधिि तनणकय आयगग र्ा हगगा। पम्मीिवाि जग र्ें र सिर्ाि रे् र्मकचािी र्ी शे्रणी से 
सांबांधिि हगने र्ा िावा र्ििा है औि इस प्रर्ाि इस पैिा रे् िहि आयु में ूूि र्ी माांग र्ििा है, पसे र्ायाकलय 
रे् लेिि हेड पि अपने तनयगतिा से विज्ञापन की नतधथ के बाद जारी ककए गए तनिाकरिि प्रगफामाक में प्रमाण पि 



प्रतिुि र्िने र्ी आवश्यर्िा हगगी कर्  वह तनयलमि रूप से तनयुति र्ें र सिर्ाि र्ा र्मकचािी है औि 
रै्जुअल/ििथक/िैतनर् मजििूी/प्रति घांिा भुगिान/अनुबांि रे् आिाि पि तनयुति र्मकचािी नहीां है। 

 

(घ) बैंचमाकष  टदवयांग व यक्त तयों (पीडब्लल्यूबीडी) के ललए आयु सीमा में छूट : 

(i) रे्न् रीय सिर्ाि रे् अांिगकि (र्) दृक्टिहीन औि अ्पदृक्टि (ख) बधिि औि ऊां चा सुनने वाले (ग) 
प्रमक्तिट र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्टठ िगग पपचारिि, बौनापन, िजेाबी हमले रे् पीड़िि 
िथा माांसपेशीय रु्पगषण (घ) ऑदिज़्म, बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशटि लतनिंग अक्षमिा िथा मानलसर् िगग, 
(ङ) प्रत्येर् दिवयाांगिा रे् ललए धचक्ननि पिों में बधिि-दृक्टिहीन सदहि खांड (र्) से (घ) रे् अांिगकि आने 
वाले वयक्तियों में से एर्ाधिर् ववर्लाांगिा वाले व यक्तियों रे् ललए पपयुत ि रूप से धचक्न्हि कर्ए गए 
सभी लसववल पिों/सेवाओां पि सीिी भिी रे् मामले में ऊपिी आयु सीमा में 10 वषक र्ी ूूि 
(अ.जा./अ.ज.जा. पम् मीिवािों रे् ललए अधिर्िम 15 वषक र्ी ूूि क्जसमें 5 वषक र्ी ूूि र्ा अलभप्राय 
पनसे सांबांधिि शे्रणणयों रे् ललए है। इसी प्रर्ाि अ.वप.व. पम् मीिवािों रे् ललए 13 वषक र्ी ूूि िी जाएगी 
क्जसमें अ.वप.व. पम्मीिवाि रे् ललए आयु में 3 वषक र्ी ूूि र्ा अलभप्राय शालमल है), जग इस शिक रे् 
अध् यिीन िी जाएगी कर् अांतिम तिधथ र्ग आवेिर् र्ी आयु 56 वषक से अधिर् नहीां हगनी चादहए। 
दिवयाांग व यक्तियों रे् ललए पि आिक्षक्षि हग या नहीां, िगनों ही क्तथति में, दिवयाांग व यक्तियों र्ग आयु में 
ूूि अनुमेय है, बशि ेसांबांधिि पि दिवयाांगिा र्ी सांगि शे्रणी रे् ललए पपयुत ि रूप से धचक्न्हि कर्या 
गया है। 

(ii) न् यूनिम 40% अशत ििा वाले पम् मीिवािों र्ग आयु सीमा में ूूि अनुमेय हगगी। 

(iii) ऐसे अशत ि पम् मीिवाि जग रे्न्रीय सिर्ाि र्ा र्मकचािी हगने रे् र्ािण आयु में ूूि रे् हर्िाि हैं, पन् हें 
‘अशत ि पम् मीिवाि’ या ‘रे्न् रीय सिर्ाि रे् र्मकचािी’ जग भी पनरे् ललए अधिर् लाभिायर् हग, रे् रूप 
में ही रियायि लमलेगी। 

(iv) ऐसे पि/सेवा रे् ललए पत ि प्राविान लागू नहीां होंगे क्जनमें अधिसूचना द्वािा आयु में ूूि रे् ललए अन् य 
ववलशट ि प्राविान कर्या गया हग। 

(v) आयु में ूूि रे् प्रयगजनाथक दिवयाांगिा र्ी ववलभन् न शे्रणणयों र्ी परिभाषा “दिवयाांग अधिर्ाि अधितनयम 

(आिपीडब्ल्युडी), 2016” अधितनयम र्ी अनुसूची {िािा-2 र्ा खण्ड(22)} रे् अनुसाि हगगी। 

 

 



(ङ) बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यूबीडी) रे् ललए आििी/सीबीआििी में शालमल हगने वाले पम्मीिवािों 
रे् ललए तक्राइब र्ी सुवविा: 

 दृक्टिहीन, चलने में असमथक (िगनों हाथ प्रभाववि-बीए) औि प्रमतिटर्ीय पक्षाघाि र्ी शे्रणणयों में बेंचमार्क  
दिवयाांग वयक्तियों र्ग यदि पसर्ी इच्ूा हग िग तक्राइब र्ी सुवविा प्रिान र्ी जाएगी। दिवयाांगजन अधिर्ाि 
अधितनयम (आिपीडब्ल्युडी), 2016 र्ी िािा 2 (ि) रे् िहि यथापरिभावषि बेंचमार्क  दिवयाांग वयक्तियों र्ी अन्य 
शे्रणणयों रे् मामले में पन्हें तक्राइब र्ी सुवविा आयगग र्ी वेबसाइि पि भिी खांड (प्रमाणपि हेिु 
www.upsc.gov.in/recruitment/forms) में दिए गए प्रमाणपि प्रपि में सिर्ािी तवातथय िेखभाल सांतथान रे् 
मु्‍य धचकर्त्सा अधिर्ािी/ लसववल सजकन/धचकर्त्सा अिीक्षर् से इस आशय र्ा प्रमाण पि प्रतिुि र्िने पि दिया 
जाएगा कर् सांबांधिि वयक्ति रे् पास ललखने र्ी शािीरिर् सीमा है औि पसर्ी ओि से ललखने हेिु तक्राइब र्ी 
सुवविा हगना आवश्यर् है, पम्मीिवाि रे् पास अपना तक्राइब लाने या कफि पसरे् ललए आयगग से अनुिगि र्िने 
र्ा ववर््प हगगा। तक्राइब र्ा ववविण अथाकि तक्राइब पम्मीिवाि या कफि आयगग र्ी ओि से है िथा तक्राइब र्ा 
ववविण (यदि तक्राइब पम्मीिवाि द्वािा लाया जा िहा है), ऑन-लाइन भिि ेसमय माांगा जाएगा। तक्राइब र्ी 
यगग्यिा पि रे् ललए अपेक्षक्षि न्युनिम यगग्यिा से अधिर् नहीां हगनी चादहए। 

 

6. (क) आिेदन ककस प्रकार करें : 

(i) पम् मीिवाि अतनवायकि: वेबसाइि https://www.upsconline.nic.in रे् माध् यम से ही ऑनलाइन आवेिन र्िें। 
कर्सी अन् य माध् यम द्वािा प्राप् ि आवेिन पिों र्ग त वीर्ाि नहीां कर्या जाएगा औि सिसिी िौि पि िद क र्ि दिया 
जाएगा। 

 

(ii) पम् मीिवािों र्ग अपने ऑनलाइन आवेिन में कर्ए गए िावे रे् अनुसाि अपनी जन् म–तिधथ, अनुभव (ववशेष रूप 
से तनिाकरिि प्रपि में), वाांूनीय यगग् यिा (यगग् यिाओां) या अन् य कर्सी भी जानर्ािी रे् सांबांि में तनम् नललणखि 
ित िावेजों/प्रमाण-पिों र्ग लसांगल पीडीएफ फाइल में इस प्रर्ाि अपलगड र्िना हगगा कर् फाइल र्ा आर्ाि सांबांधिि 
पपयुकति मॉड्यूल रे् ललए 1 एमबी से अधिर् िथा ‘’अपलोड अन्य दस्तािेज’’ रे् ललए 2 एमबी से अधिर् नहीां 
हगना चादहए औि पसर्ा वप्रांिआपि तनर्ाल र्ि पढा जा सरे्। इस प्रयगजनाथक, पम् मीिवाि र्ग तनम् नललणखि 
ित िावेज/प्रमाण-पि 200 डीपीआई गे्र त रे्ल में त रै्न र्िने होंगे। वेिन पची, जीवन-वतृ् ि, तनयुक्ति आिेश, र्ायक-
मुक्ति पि, अहत िाक्षरिि अनुभव प्रमाण-पि, आदि ित िावेजों र्ग डॉत यूमेंि अपलगड मॉड्यूल में हिधगज अपलगड 
नहीां कर्या जाना चादहए:-  

(र्) मैदिरु्लेशन/10वीां त िि या समर्क्ष प्रमाण-पि क्जसमें जन् मतिधथ िशाकई गई हग, या मैदिरु्लेशन/10वीां 
त िि र्ी अांर्िाललर्ा या रे्न् र/िाज् य बगडक द्वािा जािी कर्या गया समर्क्ष प्रमाण-पि, क्जसमें पनर्ी आयु रे् िाव े
रे् समथकन में जन् मतिधथ िशाकई गई हग। जहाां सांबांधिि शैक्षक्षर् बगडक द्वािा जािी कर्ए गए प्रमाण-पि/अांर्िाललर्ा 

https://www.upsconline.nic.in/


में जन् म र्ी तिधथ र्ा अलभलेखबद्धन कर्या गया हग, पन मामलों में ववद्यालय ूग़िने सांबांिी प्रमाण-पि में िशाकई 
गई जन् म र्ी तिधथ (िलमलनाडु औि रे्िल रे् मामले में) पि ववचाि कर्या जाएगा। 

(ख) िावा र्ी गई शैक्षक्षर् यगग् यिाओां रे् प्रमाण रे् रूप में डडग्री/डडप् लगमा प्रमाण-पि। डडग्री/डडप् लगमा प्रमाणपि 
जमा न कर्ए जाने र्ी क्त थति में, सभी शैक्षक्षर् वषों र्ी अांर्िाललर्ाओां रे् साथ अनांतिम प्रमाण-पि त वीर्ायक 
हगगा। 

(ग) अतनवायक यगग् यिाओां रे् समर्क्ष खांड रे् सांबांि में यदि र्गई पम् मीिवाि यह िावा र्ििा है कर् र्गई 
ववलशट ि यगग् यिा ववज्ञापन रे् अनुसाि अपेक्षक्षि अतनवायक यगग् यिा रे् समर्क्ष है िग पम् मीिवाि र्ग पस प्राधिर्िण 
रे् बािे में बिाि ेहुए पस आिेश/पि र्ी प्रति (सां्‍ या िथा तिधथ सदहि) सांलग् न र्िनी हगगी क्जसरे् अांिगकि इसे 
पस रूप में त वीर्ाि कर्या गया हग। 

(घ) िावा कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए तनिाकरिि प्रपि में सांगठन (सांगठनों)/ववभाग (ववभागों) रे् अध् यक्ष 
(अध् यक्षों) द्वािा दिए गए प्रमाण-पि, क्जनमें त पट ि रूप से िगजगाि र्ी अवधि (तिधथ, मास िथा वषक), मूल वेिन 
िथा समेकर्ि वेिन र्ा अलभलेखबद्धकर्या गया हग, र्ी त व-प्रमाणणि प्रतियाां। इस प्रमाण-पि (प्रमाण-पिों) में पत ि 
पि (पिों) पि कर्ए गए र्ायों र्ा त वरूप/प्राप् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्ा अलभलेखबद्धभी कर्या 
जाना चादहए। अनुभव प्रमाण-पि, पि से सांगि तनिाकरिि प्रपि में जािी कर्या जाना चादहए। यदि अनुभव सांबांिी 
र्गई प्रमाण-पि तनिाकरिि प्रपि में नहीां है लेकर्न पसमें ऊपि दिए गए सभी ववविण शालमल हैं, िग आयगग पस पि 
गुण-िगष रे् आिाि पि ववचाि र्िेगा। 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से आिक्षण र्ा लाभ चाहने वाले पम् मीिवािों र्ग सक्षम प्राधिर्ािी 
से तनिाकरिि प्रपि में जाति प्रमाण-पि प्रत िुि र्िना हगगा, क्जसमें त पट ि रूप से पम् मीिवाि र्ी जाति, पस 
अधितनयम/आिेश र्ा अलभलेखबद्ध कर्या गया हग क्जसरे् अांिगकि पसर्ी जाति र्ग अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. रे् 
रूप में मान् यिा प्रिान र्ी गई हग िथा पस गाांव/शहि र्ा नाम जहाां वह सामान् यि: तनवास र्ि िहा है। 

(च) अ.वप.व. रे् रूप में आिक्षण र्ा लाभ चाहने वाले पम् मीिवाि र्ग समुिाय प्रमाण-पि (अ.वप.व.) रे् अलावा 
तनिाकरिि प्रपि में यह घगषणा प्रत िुि र्िनी हगगी कर् वह तनणाकयर् तिधथ र्ग 'क्रीमी लेयि' में शालमल नहीां है। जब 
िर् अन् यथा अलभलेखबद्ध कर्या गया हग, पि रे् ललए ऑनलाइन भिी आवेिन प्राक्प् ि र्ी तनिाकरिि अांतिम तिधथ 
तनणाकयर् तिधथ मानी जाएगी।  

(ू) धचकर्त् सा त वत थिा रे् तनिाकरिि मानिण् डों रे् आिाि पि पि पि तनयुक्त ि रे् ललए पाि शािीरिर् रूप से 
दिवयाांग पम् मीिवािों (पीडब्ल्यूबीडी) र्ग तनिाकरिि प्रपि में सक्षम प्राधिर्ािी द्वािा जािी कर्या गया दिवयाांगिा 
प्रमाण-पि प्रत िुि र्िना हगगा। दिवयाांगिा प्रमाण-पि जािी र्िने वाले सक्षम प्राधिर्ािी से िात् पयक धचकर्त् सा बगडक 
से है जग रे्न् र या िाज् य सिर्ाि द्वािा ववधिवि रूप से गदठि कर्या गया हग। रे्न् र/िाज् य सिर्ाि र्म से र्म 
िीन सित यों वाले एर् धचकर्त् सा बगडक र्ा गठन र्िेगा क्जनमें से र्म से र्म एर् सित य 
चलने/प्रमक्त िट र्ीय/दृक्ट ि/श्रवण अक्षमिा, जैसा भी मामला हग, रे् ववशेष क्षेि में ववशेषज्ञिा प्राप् ि हग। 



(ज) कर्ए गए कर्सी अन्य िावों रे् ललए ितिावेजी प्रमाण। 

 

टटप् पणी : यदि र्गई ित िावेज / प्रमाण-पि दहन् िी या अांगे्रजी रे् अलावा कर्सी अन् य भाषा में प्रत िुि कर्या जािा 
है िग पत ि र्ा ललप् यन् ििण कर्सी िाजपत्रिि अधिर्ािी या नगििी से ववधिवि रूप से अलभप्रमाणणि र्िार्ि 
अपलगड र्िना हगगा। 

 

(iii) महत् िपूणष : उम् मीदिारों को सलाह दी जाती है कक ऑनलाइन आिेदन में अपना सही और सकक्रय ई-मेल 
आईडी भरें त योंकक आयोग द्िारा सभी पत्र-व यिहार केिल ई-मेल के माध् यम से ही ककए जाएंगे। ऑनलाइन 
आिेदन में ककए गए दािों के संबंध में साक्षात् कार अनुसूची और प्रस् तुत ककए जाने िाले प्रमाण-पत्रों की प्रनतयों से 
संबंधधत अपेक्षाओं को यथासमय उम्मीदिारों को उनके रक्जस् टडष ई-मेल आईडी पर भेजा जाएगा तथा आयोग की 
िेबसाइट पर भी प्रदलशषत ककया जाएगा। 

(iv) जग पम्मीिवाि एर् से अधिर् पिों रे् ललए आवेिन र्िना चाहिे हैं, वे तनिाकरिि शु्र् सदहि प्रत्येर् पि रे् ललए 

अलग से आवेिन-पि भेजें। 

(v) ऑनलाइन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) र्ग जमा र्िने रे् बाि पम् मीिवाि द्वािा अांतिम रूप से जमा 
कर्ए गए ऑनलाइन भिी आवेिन पि र्ा वप्रांिआपि लेना अपेक्षक्षि है।  

(vi) पम् मीिवािों र्ग अपने ऑनलाइन आवेिन पि र्ा वप्रांिआपि या र्गई अन् य ित िावेज डार् द्वािा या 
ित िी रूप से आयगग र्ग भेजने र्ी आवश् यर्िा नहीां है। पन् हें साक्षात् र्ाि रे् ललए बुलाए जाने पि अपने 
ऑनलाइन आवेिन पि र्ा वप्रांिआपि िथा नीच ेपैिा 7 में पक्् लणखि अन् य ित िावेज प्रत िुि र्िने होंगे।  

(vii) पम् मीिवािों र्ग सलाह िी जािी है कर् वे प्रत् येर् पि रे् ललए रे्वल एर् ही ऑनलाइन भिी आवेिन पि 
जमा र्िें; िथावप, यदि वह एर् पि रे् ललए एर् से अधिर् ऑनलाइन भिी आवेिन पि जमा र्ििा/र्ििी है िग 
पसे यह अवश् य सुतनक्श् चि र्िना चादहए कर् पच् चिि “आवेिन सां.” वाला ऑनलाइन भिी आवेिन पि शु् र् 
सदहि सभी प्रर्ाि से परिपूणक है। जग आवेिर् एर् से अधिर् ऑनलाइन भिी आवेिन पि जमा र्िि ेहैं पन् हें नगि 
र्ि लेना चादहए कर् आयगग द्वािा रे्वल पच् चिि “आवेिन सां.” वाले ऑनलाइन भिी आवेिन पि र्ग ही त वीर्ाि 
कर्या जाएगा औि एर् “आवेिन सां.” रे् ललए दिए गए आवेिन शु् र् र्ग कर्सी अन् य “आवेिन पि सां.” रे् ललए 
समायगक्जि नहीां कर्या जाएगा। 

 

(viii) पम् मीिवािों र्ग सलाह िी जािी है कर् व ेअांतिम तिधथ र्ी प्रिीक्षा न र्िरे् ऑनलाइन भिी आवेिन पि 
समय िहि ेजमा र्िा िें। 



6. (ि) उम् मीदिारों द्िारा ऑनलाइन आिेदन पत्र में दी गई जानकाररयों के आधार पर साक्षात् कार के ललए 
बुलाए जाने िाले उम् मीदिारों को अपने आिेदन पत्र में ककए गए दािों के समथषन में दस् तािेजों/संगत प्रमाण-पत्रों 
की स् ि-प्रमाखणत प्रनतयां आयोग द्िारा मांगे जाने पर प्रस् तुत करनी होंगी।  

 

“ चतेािनी ” : 

उम्मीदिारों को उनके द्िारा ऑनलाईन आिेदन में दी गई जानकारी के आधार पर ही साक्षात्कार के ललए 
शाटषललस्ट ककया जाएगा। ऑनलाईन आिेदन में ककए गए दािे के समथषन में प्रस्तुत ककए गए दस्तािेजों की जांच 
तभी की जाएगी जब उम्मीदिार को ऑनलाइन आिेदन में ककए गए दािे के अनुसार योग्यताओं और अनुभिों, 
विज्ञापन तथा मॉडललटीज के अनुसार विलभन्न ररपोटों और शाटषललक्स्टंग के ललए अपनाए गए मानदण्डों के संदभष 
में सूचना के आधार पर प्रथम दृष्ट्टया पात्र पाया जाएगा। उन् हें यह अिश् य सुननक्श् चत कर लेना चाटहए कक उनके 
द्िारा दी गई जानकारी सही है। यटद बाद में ककसी स् तर पर या साक्षात् कार के समय कोई सूचना या उनके द्िारा 
ऑनलाइन आिेदन पत्र में ककया गया कोई दािा झूठा पाया जाता है तो उनकी उम् मीदिारी रद क कर दी जाएगी 
और आयोग उन् हें स् थायी तौर पर या ककसी ननक्श् चत अिधध के ललए  

 आयोग अपने द्िारा आयोक्जत की जाने िाली ककसी परीक्षा या चयन से। 
 केन् द्र सरकार अपने अधीन आने िाले ककसी भी रोजगार से वििक्जषत कर सकती है  

7. साक्षात् कार के समय प्रस् तुत ककए जाने िाले दस् तािेज/प्रमाण-पत्र ऑनलाइन आिेदन पत्र का वप्रटंआउट 
और ननम् नललखित मूल दस् तािेजों/प्रमाण-पत्रों के साथ उनकी स् ि-प्रमाखणत प्रनतयां तथा बुलािा पत्र में साक्षात् कार 
के ललए दशाषई गई अन् य सामग्री साक्षात् कार के समय प्रस् तुत करनी होगी। ासा न करने पर उम् मीदिार को 
साक्षात् कार में शालमल होने की अनुमनत नहीं होगी। ासी क्स् थनत में ासे उम् मीदिार यात्रा िचष के प प में आयोग 
द्िारा टदए जाने िाले अंशदान के हकदार नहीं होंगे :-  

(र्) मैदिरु्लेशन/10वीां त िि या समर्क्ष प्रमाण-पि क्जसमें जन् मतिधथ िशाकई गई हग, या मैदिरु्लेशन/10वीां 
त िि र्ी अांर्िाललर्ा या रे्न् र/िाज् य बगडक द्वािा जािी कर्या गया समर्क्ष प्रमाण-पि, क्जसमें पनर्ी आयु रे् िाव े
रे् समथकन में जन् मतिधथ िशाकई गई हग। जहाां सांबांधिि शैक्षक्षर् बगडक द्वािा जािी कर्ए गए प्रमाण-पि/अांर्िाललर्ा 
में जन् म र्ी तिधथ र्ा अलभलेखबद्धन कर्या गया हग, पन मामलों में ववद्यालय ूग़िने सांबांिी प्रमाण-पि में िशाकई 
गई जन् म र्ी तिधथ (जैसा कर् िलमलनाडु औि रे्िल रे् मामले में) पि ववचाि कर्या जाएगा। 

(ख) िावा र्ी गई शैक्षक्षर् यगग् यिाओां रे् प्रमाण रे् रूप में सभी शैक्षक्षर् वषों र्ी अांर्िाललर्ाओां रे् साथ-साथ 
डडग्री/डडप् लगमा प्रमाण-पि प्रत िुि र्िने होंगे। डडग्री/डडप् लगमा प्रमाणपि जमा न कर्ए जाने र्ी क्त थति में, सभी 
शैक्षक्षर् वषों र्ी अांर्िाललर्ाओां रे् साथ अनांतिम प्रमाण-पि त वीर्ायक हगगा।  

(ग) अतनवायक यगग् यिाओां रे् समर्क्ष खांड रे् सांबांि में यदि र्गई पम् मीिवाि यह िावा र्ििा है कर् र्गई 
ववलशट ि यगग् यिा ववज्ञापन रे् अनुसाि अपेक्षक्षि अतनवायक यगग् यिा रे् समर्क्ष है िग पम् मीिवाि र्ग पस प्राधिर्िण 



रे् बािे में बिाि ेहुए पस आिेश/पि र्ी प्रति (सां्‍ या िथा तिधथ सदहि) सांलग् न र्िनी हगगी क्जसरे् अांिगकि इसे 
पस रूप में त वीर्ाि कर्या गया हग।  

(घ) िावा कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए तनिाकरिि प्रपि में सांगठन (सांगठनों) / ववभाग (ववभागों) रे् अध् यक्ष 
(अध् यक्षों) द्वािा दिए गए प्रमाण-पि, क्जनमें त पट ि रूप से िगजगाि र्ी अवधि (तिधथ, मास िथा वषक), मूल वेिन 
िथा समेकर्ि वेिन र्ा अलभलेखबद्धकर्या गया हग, र्ी त व-प्रमाणणि प्रतियाां। इस प्रमाण-पि (प्रमाण-पिों) में पत ि 
पि (पिों) पि कर्ए गए र्ायों र्ा त वरूप/प्राप् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्ा अलभलेखबद्धभी कर्या 
जाना चादहए। अनुभव प्रमाण-पि, पि से सांगि तनिाकरिि प्रपि में जािी कर्या जाना चादहए। यदि अनुभव सांबांिी 
र्गई प्रमाण-पि तनिाकरिि प्रपि में नहीां है लेकर्न पसमें ऊपि दिए गए सभी ववविण शालमल हैं, िग आयगग पस पि 
गुण-िगष रे् आिाि पि ववचाि र्िेगा। 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से आिक्षण र्ा लाभ चाहने वाले पम् मीिवािों र्ग सक्षम प्राधिर्ािी 
से तनिाकरिि प्रपि में जाति प्रमाण-पि प्रत िुि र्िना हगगा, क्जसमें त पट ि रूप से पम् मीिवाि र्ी जाति, पस 
अधितनयम/आिेश र्ा अलभलेखबद्ध कर्या गया हग क्जसरे् अांिगकि पसर्ी जाति र्ग अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. रे् 
रूप में मान् यिा प्रिान र्ी गई हग िथा पस गाांव/शहि र्ा नाम जहाां वह सामान् यि: तनवास र्ि िहा है।  

(च) अ.वप.व. रे् रूप में आिक्षण र्ा लाभ चाहने वाले पम् मीिवाि र्ग समुिाय प्रमाण-पि (अ.वप.व.) रे् अलावा 
तनिाकरिि प्रपि में यह घगषणा प्रत िुि र्िनी हगगी कर् वह तनणाकयर् तिधथ र्ग 'क्रीमी लेयि' में शालमल नहीां है। जब 
िर् अन् यथा अलभलेखबद्ध कर्या गया हग, पि रे् ललए ऑनलाइन भिी आवेिन प्राक्प् ि र्ी तनिाकरिि अांतिम तिधथ 
तनणाकयर् तिधथ मानी जाएगी।  

(ू) धचकर्त् सा त वत थिा रे् तनिाकरिि मानिण् डों रे् आिाि पि तनयुक्त ि रे् ललए पाि शािीरिर् रूप से ववर्लाांग 
पम् मीिवािों र्ग सक्षम प्राधिर्ािी द्वािा तनिाकरिि प्रपि में जािी कर्या गया शािीरिर् ववर्लाांगिा प्रमाण-पि प्रत िुि 
र्िना हगगा। शािीरिर् ववर्लाांगिा प्रमाण-पि जािी र्िने रे् ललए सक्षम प्राधिर्ािी से िात् पयक धचकर्त् सा बगडक से है 
जग रे्न् र या िाज् य सिर्ाि द्वािा ववधिवि रूप से गदठि कर्या गया हग। रे्न् र/िाज् य सिर्ाि र्म से र्म िीन 
सित यों वाले एर् धचकर्त् सा बगडक र्ा गठन र्िेगा क्जनमें से र्म से र्म एर् सित य चलने/ 
प्रमक्त िट र्ीय/दृक्ट ि/श्रवण अक्षमिा, जैसा भी मामला हग, रे् ववशेष क्षेि में ववशेषज्ञिा प्राप् ि हग। 

(ज) र्गई पम् मीिवाि जग मैदिरु्लेशन रे् बाि वववाह या पुनववकवाह या िलार् आदि हगने र्ी क्त थति में नाम में 
परिविकन र्ा िावा र्ििा है िग पसे तनम् नललणखि प्रमाण-पि प्रत िुि र्िने होंगे : 

i) मटहलाओं के वििाह के मामले में - पति रे् पासपगिक र्ी फगिगप्रति, क्जसमें पत् नी रे् नाम र्ा 
अलभलेखबद्धहग या वववाह िक्जत िाि द्वािा जािी कर्ए गए वववाह प्रमाण-पि र्ी अनुप्रमाणणि प्रति या पति िथा 
पत् नी द्वािा ओथ र्लमशनि रे् सामने ववधिवि शपथ लेिे हुए सांयुत ि फगिग सदहि शपथ-पि। 

ii) मटहलाओं के पुनविषिाह की क्स् थनत में - पहले पति रे् सांिभक में िलार् ववलेख/मतृ् यु प्रमाण-पि, जैसी भी 
क्त थति हग, िथा विकमान पति रे् पासपगिक र्ी फगिगप्रति क्जसमें पत् नी रे् नाम र्ा अलभलेखबद्धहग या वववाह 



िक्जत िाि द्वािा जािी कर्ए गए वववाह प्रमाण-पि र्ी अनुप्रमाणणि प्रति या पति िथा पत् नी द्वािा ओथ र्लमशनि 
रे् समक्ष ववधिवि शपथ लेि ेहुए एर् सांयुत ि फगिग सदहि एर् शपथ-पि। 

iii) तलाकशुदा मटहलाओं के मामले में - िलार् आिेश िथा एर् पक्षीय ववलेख/शपथ-पि, क्जस पि ओथ 
र्लमशनि रे् समक्ष ववधिवि शपथ ली गई हग, र्ी प्रमाणणि प्रति।  

iv) अन् य पररक्स् थनतयों में मटहला एिं पुषि, दोनों के नाम पररितषन के मामले में, एर् पक्षीय ववलेख/शपथ 
पि क्जस पि ओथ र्लमश् नि रे् सामने ववधिवि रूप से शपथ ली गई हग औि िग प्रमुख िैतनर् समाचाि पिों र्ी 
मूल समाचाि र्ििनें (एर् िैतनर् समाचाि पि आवेिर् रे् त थायी िथा विकमान पि ेया तनर्िविी क्षेि र्ा हगना 
चादहए) िथा िाजपि अधिसूचना र्ी प्रति।  

 

(झ) आयु में ूूि रे् सांबांि में प्रमाण पि/ित िावेज :  

i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भूिपूवक सैतनर् िथा र्मीशन प्राप् ि अधिर्ारियों रे् मामले में सक्षम प्राधिर्ािी 
से तनिाकरिि प्रपि में। 

ii)  रे्न् र सिर्ाि/सांघ शालसि सिर्ाि रे् र्मकचारियों रे् ललए ववज्ञापन र्ी तिधथ रे् पश् चाि सक्षम प्राधिर्ािी से 
तनिाकरिि प्रपि में जािी।  

iii)  वे व यक्त ि जग ववशेष पपबांि/आिेश रे् अांिगकि आयु में ूूि प्राप् ि र्िना चाहि ेहैं। 

(ञ) वे व यक्त ि जग नैलमक्त् िर्/ििथक/िैतनर् वेिन/घांिेवाि भुगिान/सांवविा आिाि से इिि त थाई या अत थायी आिाि 
पि पहले से ही सिर्ािी सेवा में हैं पन् हें यह घगषणा प्रत िुि र्िनी हगगी कर् पन् होंने अपने र्ायाकलय 
प्रिान/ववभागाध् यक्ष र्ग यह ललखर्ि िे दिया है कर् पन् होंने पत ि पि पि चयन रे् ललए आवेिन कर्या है। 

(ि)  व यावसातयर् पांजीर्िण, भाषा, प्रर्ाशन, नेि, गेि, सम् मेलन, इांिनकलशप सांबांिी िावे रे् सांबांि में प्रमाण-पि। 

(ठ)  कर्ए गए कर्सी अन् य िावे (िावों) रे् समथकन में ित िावेजी प्रमाण। 

टटप् पणी। : ऑनलाइन भिी आवेिन में वणणकि जन् म र्ी तिधथ तनणाकयर् है। बाि में जन् म र्ी तिधथ में परिविकन 
सांबांिी कर्सी भी अनुिगि पि र्गई ववचाि नहीां कर्या जाएगा। 

टटप् पणी II : पम् मीिवािों र्ी साक्षात् र्ाि रे् ललए लघुसूची िैयाि र्िने रे् ललए वैि अनुभव र्ी गणना र्िि ेसमय 
पम् मीिवाि द्वािा अांशर्ाललर्, िैतनर् वेिन, ववक्जदिांग/अतिधथ फैर्् िी आिाि पि प्राप् ि अनुभव र्ी अवधि र्ग 
धगना नहीां जाएगा।  

 



टटप् पणी III : यदि र्गई ित िावेज/प्रमाण-पि दहन् िी या अांगे्रजी से लभन् न कर्सी अन् य भाषा में प्रत िुि कर्या जािा 
है िग पत ि र्ा ललप् यन् ििण कर्सी िाजपत्रिि अधिर्ािी या नगििी से ववधिवि अलभप्रमाणणि र्िार्ि प्रत िुि र्िना 
हगगा।  

 

8. कदाचार के दोिी पाए गए उम्मीदिारों के विषद्ध कारषिाई : 

पम्मीिवािों र्ग यह चेिावनी िी जािी है कर् आवेिन-पि भिि ेसमय न िग र्गई झूठे ववविण प्रतिुि र्िें, औि न ही कर्सी 
महत्वपूणक सूचना र्ग तूपाएां। पन्हें यह चिेावनी भी िी जािी है कर् वे अपने द्वािा प्रतिुि कर्सी प्रलेख या पसर्ी 
अनुप्रमाणणि/प्रमाणणि प्रति र्ी कर्सी प्रववक्टि में र्गई शगिन या परिविकन या अन्यथा फेिबिल नहीां र्िें िथा न ही व े

फेिबिल कर्या गया/जाली प्रलेख प्रतिुि र्िें। यदि िग या िग से अधिर् ितिावेजों रे् बीच अथवा पनर्ी 
अनुप्रमाणणि/प्रमाणणि प्रतियों में र्गई असांगति या ववसांगति हग िग इस ववसांगति रे् बािे में पम्मीिवाि र्ग तपटिीर्िण 

प्रतिुि             र्िना चादहए।  

 

पम्मीिवाि तनम्नललणखि रे् ललए आयगग द्वािा िगषी माना जािा है या घगवषि कर्या गया है: 

(र्) कर्सी भी प्रर्ाि से अपनी पम्मीिवािी रे् ललए समथकन प्राप्ि कर्या है, अथवा 

(ख) नाम बिल र्ि पिीक्षा िी है, अथवा 

(ग) कर्सी अन्य वयक्ति से ूल से र्ायक सािन र्िाया है, अथवा 

(घ) जाली प्रलेख या ऐसे प्रलेख प्रतिुि कर्ए हैं क्जनमें फेिबिल कर्या गया है, अथवा 

(ङ) गलि या झूठे वतिवय दिए गए हैं या र्गई महत्वपूणक सूचना तूपायी गई है, अथवा 

(च) अपने चयन रे् ललए पम्मीिवािी हेिु कर्सी अन्य अतनयलमि अथवा अनुधचि पपायों र्ा सहािा ललया है, अथवा 

(ू) पिीक्षा रे् िौिान अनुधचि सािनों र्ा प्रयगग कर्या हग, अथवा 

(ज) पत्िि पुक्तिर्ा (ओां) पि असांगि बािें ललखी हों जग अश्लील भाषा में या अभर आशय र्ी हों, अथवा 

(झ) पिीक्षा भवन में अन् य कर्सी भी प्रर्ाि र्ा िवुयकवहाि कर्या हग, अथवा 

(ञ) पिीक्षा रे् सांचालन रे् ललए आयगग द्वािा तनयुति र्मकचारियों र्ग पिेशान कर्या हग या अन्य प्रर्ाि र्ी शािीरिर् 

क्षति पहुांचाई हग, अथवा 

(ि) पिीक्षा हाल/साक्षात्र्ाि र्क्ष में मगबाइल फगन/सांचाि यांि लाया हग। 



(ठ) पूवोति खांडों में ववतनदिकट ि सभी अथवा कर्सी भी र्ायक र्ग र्िन ेर्ा प्रयास कर्या हग या र्िने र्ी पे्रिणा िी हग, 
जैसी भी क्तथति हग, िग पस पि आपिाधिर् अलभयगग (कक्रलमनल प्रगसीतयूशन) चलाया जा सर्िा है, औि इसरे् 

साथ ही पसे– 

(i) आयगग पस चयन से क्जसर्ा वह पम्मीिवाि है अयगग्य ठहिा सर्िा है, औि/अथवा 

(ii) पसे तथायी रूप से अथवा एर् ववशेष अवधि रे् ललए 

 आयगग द्वािा ली जाने वाली कर्सी भी पिीक्षा अथवा चयन से 

 रे्न्रीय सिर्ाि द्वािा अपने अिीन कर्सी भी  नौर्िी से वववक्जकि कर्या जा सर्िा है, औि 
(iii) यदि वह सिर्ाि रे् अिीन पहले से ही सेवा में है िग पसरे् ववरूद्ध पपयुति तनयमों रे् अिीन 

अनुशासतनर् र्ािकवाई र्ी जा सर्िी है। 

 

9. अन्य सूचना/अनुदेश 

(र्) सभी पम्मीिवािों र्ग चाहे वे पहले से सिर्ािी सेवा में हग या सिर्ािी तवालमत्व वाले औद्यगधगर् या इसी 
प्रर्ाि रे् अन्य सांगठनों में तनयुति हों या प्राइवेि िगजगाि में हों पन्हें अपना आवेिन-पि आयगग र्ग 
सीिे ऑनलाइन भेजना चादहए। जग वयक्ति पहले से ही सिर्ािी नौर्िी में तथायी या अतथायी हैलसयि 
से नैलमक्त् िर्/ििथक/िैतनर् मजििूी/घांिेवाि भुगिान/सांवविा आिाि रे् र्मकचािी से इिि प्रभािी र्मकचारियों 
र्ी हैलसयि से र्ाम र्ि िहे हैं, पन्हें यह घगषणा प्रतिुि र्िनी हगगी कर् पन्होंने ललणखि रूप से अपने 
र्ायाकलय/ववभाग रे् प्रिान र्ग सूधचि र्ि दिया है कर् पन्होंने इस चयन रे् ललए आवेिन कर्या है। 

(ख) सभी पम्मीिवािों र्ी हि ििह से पाििा तनिाकरिि र्िने र्ी अांतिम तिधथ वेबसाइि 

https://www.upsconline.nic.in में िशाकई गई ऑनलाइन भिी आवेिन प्रत िुि र्िने र्ी तनणाकयर् 
तिधथ हगगी। 

(ग) अतनवायक यगग् यिाओां रे् समर्क्ष यगग् यिा खांड रे् सांबांि में, यदि र्गई पम् मीिवाि कर्सी ववशेष यगग् यिा र्ग 
ववज्ञापन र्ी अपेक्षा रे् अनुसाि कर्सी यगग् यिा रे् समर्क्ष हगने र्ा िावा र्ििा है िग पसे इस सांबांि में 
वह आिेश/पि, जािी र्िने वाले प्राधिर्ािण र्ा अलभलेखबद्ध (सां्‍ या िथा तिधथ) र्िना हगगा क्जसरे् 
अांिगकि पत ि यगग् यिा र्ग समर्क्ष िौि पि त वीर्ाि कर्या गया हग अन् यथा ऑनलाइन भिी आवेिन पि 
र्ग िद क कर्या जा सर्िा है। 

(घ) पम्मीिवािों से यदि अपेक्षा र्ी गई िग पन्हें आयगग द्वािा तनिाकरिि तथान पि वैयक्तिर् साक्षात्र्ाि रे् 
ललए अवश् य पपक्तथि हगना हगगा। साक्षात्र्ाि हेिु बुलाए गए पम्मीिवािों र्ग आयगग र्गई यािा खचक औि 
अन्य खचक नहीां िेिा है। िथावप आयगग पम्मीिवाि रे् तनवास तथान से तनर्ििम िेलवे तिेशन से 
साक्षात्र्ाि रे् तथान िर् अथवा जहाां से पम्मीिवाि वातिव में यह यािा र्ििा है, जग भी साक्षात्र्ाि रे् 

https://www.upsconline.nic.in/


तथान से सबसे नजिीर् प़ििा हग िथा वापसी पस तथान िर् अथवा पम्मीिवाि द्वािा कर्ए गए िेल 
कर्िाए रे् वातिववर् खचक, जग भी र्म हग, रे् ललए द्वविीय शे्रणी रे् मेल िेल कर्िाए र्ी िालश रे् अनुरूप 
िि पि अांशिान िेिा है। इसर्ा ब्लयौिा पम्मीिवाि र्ग साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाए जाने पि दिया जाएगा। 

(ङ) क्जन पम्मीिवािों र्ा साक्षात्र्ाि दि्ली में हगिा है पन्हें पनरे् द्वािा कर्िाये रे् ललए  कर्ये गये खचों र्ा 
भुगिान आयगग द्वािा साक्षात्र्ाि वाले दिन ही र्ि दिया जाएगा बशि ेकर् वे सािी शि ेपूिी र्ििें हों। 
क्जन पम्मीिवािों र्ग दि्ली से लभन् न अन्य तथानों पि साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाया गया है पन्हें पसर्ा 
भुगिान बाि में मनीआडकि द्वािा र्ि दिया जाएगा। जग पम्मीिवाि आयगग रे् र्ापण्िि से नर्ि में यािा 
भत्िा प्राप्ि नहीां र्िना चाहिे है पनर्ा यािा भत्िा पनरे् सांबांधिि खािों में भी भेजा जा सर्िा है। ऐसे 
पम्मीिवािों र्ग अपने यािा भत्ि ेरे् िावे रे् साथ एर् िद क चरे् भी जमा र्िाना हगगा िाकर् पन्हें यह 
सुवविा लमल सरे्। 

(च) साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाए जाने र्ा अथक यह आश्वासन नहीां है कर् पनर्ा चयन र्ि ललया जाएगा। चयन 
कर्ए गए पम्मीिवािों रे् तनयुक्ति आिेश सिर्ाि द्वािा जािी कर्ए जाएांगे। 

(ू) पम्मीिवाि शािीरिर् रूप से पूणक तवतथ हगना चादहए। चयन हग जाने पि पन्हें सिर्ाि र्ी अपेक्षानुसाि 
तवात्य पिीक्षा र्िाने रे् ललए िैयाि िहना हगगा औि ऐसे धचकर्त्सा प्राधिर्ािी र्ग सांिुटि र्िना हगगा। 

(ज) पम्मीिवािों र्ग अांतिम परिणाम रे् बािे में सांघ लगर् सेवा आयगग र्ी वेबसाइि / िगजगाि समाचाि रे् 
माध् यम से यथासमय सूधचि र्ि दिया जाएगा औि इसललए परिणाम रे् बािे में र्ी जाने वाली अांिरिम 
पूूिाू अनावश्यर् है िथा इस पि र्गई ध्यान नहीां दिया जाएगा। आयगग साक्षात्र्ाि/तनयुक्ति रे् ललए 
चयन न हगने रे् र्ािणों रे् बािे में पम्मीिवािों से र्गई पि वयवहाि नहीां र्ििा है। 

(झ) आयगग अपने वववेर् से साक्षात् र्ाि रे् िौिान ववशेष यगग्यिा िथा अनुभव िखने वाले पम्मीिवािों र्ग 
पच्चिि प्रािांलभर् वेिन प्रिान र्ि सर्िा है। 

(ञ) अपने पक्ष में कर्सी भी प्रर्ाि र्ी अनुयाचना र्िने से पम्मीिवाि र्ग अयगग्य घगवषि र्ि दिया जाएगा। 

 

 

 

 

 

 

 



महत् िपूणष 

संघ लोक सेिा आयोग के परीक्षा / साक्षात् कार हॉल में मोबाइल नोन लाने पर प्रनतबंध है। 

(र्) सिर्ाि ऐसे र्ायक बल रे् ललए प्रयासिि है क्जससे मदहला औि पुरूष र्ालमकर्ों र्ा सांिुलन प्रिलशकि हग 
औि मदहला पम् मीिवािों र्ग आवेिन र्िने रे् ललए प्रगत् सादहि र्ििी है। 

(ख) यदि पम् मीिवाि अपने आवेिन, पम् मीिवािी, आदि रे् सांबांि में कर्सी प्रर्ाि र्ा मागकिशकन / जानर्ािी/ 
त पट िीर्िण चाहि ेहैं िग वे आयगग परिसि में गेि 'सी' पि सांघ लगर् सेवा आयगग रे् सुवविा रे्न् र पि 
वैयक्त िर् रूप से या ििूभाष सां0 011-23385271 / 011-23381125 / 011-23098543 पि र्ायक 
दिवसों रे् िौिान 10.00 बजे से 17.00 बजे िर् सांपर्क  र्ि सर्ि ेहैं। 

 

ववलभन्न प्रमाणपिों रे् ललए ननधाषररत प्रोनामाष रे् प्रपि आयगग र्ी शासर्ीय वेबसाइि 

https://www.upsc.gov.in. पि प्रमाणपिों रे् फामक भिी शीषक रे् अन्िगकि (ललांर् 

https://www.upsc.gov.in./recruitment) पपलब्लि र्िवाए गए हैं। पम्मीिवाि पनर्ग डापनलगड र्िरे् िद्नुसाि 
भि सर्ि ेहैं। 

 

****** 
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