
 

विज्ञापन सं. 04/2023 
संघ लोक सेिा आयोग  

ननम्नललखित पदों के ललए चयन द्िारा भती हेतु 
(िेबसाइट https://www.upsconline.nic.in के माध्यम से*) 

ऑन-लाइन भती आिेदन पत्र (ओ.आर.ए.*) आमंत्रत्रत ककए जात ेहैं। 
 

ररक्तत वििरण 

1. (ररक्तत संख्या 23020401425) गंभीर धोिाधडी जांच कायाालय 
(एसएफआईओ), कारपोरेट काया मंत्रालय में सहायक ननदेशक (प ंजी बाजार) के 
पद के ललए एक ररक्तत (अ.वप.ि.-01)। यह रिक्ति बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले 
वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि औि ऊां चा सनुने वाले 
रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिष्र्ीय 
पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठिोग उपचारिि, बौनापन, िजेाबी हमले से 
पीड़िि एवां माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् िोनों पिै प्रभाववि 
लेकर्न हाथ नह ां (बीएल) या िोनों हाथ प्रभाववि (बीए) या एर् पिै प्रभाववि 
(िायाां या बायाां) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या िोनों 
पिै िथा एर् हाथ प्रभाववि (बीएलओए) या प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि (सीपी) या 
रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य ) या िजेाबी हमले से पीड़िि 
(एएिी), बहुववि अक्षमिाओां (एमडी) अथाकि ्उपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में 
से र्म से र्म िो अक्षमिाओां वाले उम्मीिवािों रे् ललए उपयतुि हैं। पि तथायी 
है। सामान्य रे्न्र य  सेवा समहू "ख" राजपत्रित, अननसुचिवीय।   िेतनमान : 7वें 
रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में लेवल-08।            
आय ु : 33** िर्ा। अननिाया योग् यताएं : शकै्षिक : कर्सी मान्यिाप्राप्ि 
ववश्वववद्यालय या सांतथान से चार्करिि लेखार्ाि या लागि औि प्रबांिन 
लेखार्ाि या चार्कड ववत्िीय ववश्लेषर् या वयवसाय प्रबांिन (ववत्ि) में 



तनािर्ोत्िि या प्रबांिन  (ववत्ि) या र्ां पनी सधचव में तनािर्ोत्िि डडप्लोमा । 
िांछनीयः पूांजी बाजाि रे् के्षत्र में िो वषक र्ा अनभुव।  टटप्पणी : उम् मीिवािों रे् 
अन् यथा अहकर् होने र्ी क्त थति ि में र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् 
सेवा  योग द्वािा वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है।        
काया : (i) र्ॉपोिेर् िोखाि़िी र्ी जाांच रे् ललए जाांच िल रे् सितय रे् रूप में 
र्ायक र्िना, साक्ष्य एर्त्र र्िना, बयान िजक र्िना औि ऐसे मामले क्जनमें 
पूांजीगि बाजाि / मचेंर्  बैंकर्ां ग शालमल है, में ववशषेज्ञिा प्रिान र्िना;           
(ii) लशर्ायि िजक र्िन े हेि ु अधिवतिाओां र्ो र्ाननूी जानर्ाि  (इनपरु्) प्रिान 
र्िन ेमें सहायिा र्िना औि अन्य जाांच एजेंलसयों रे् साथ सांपर्क  तथावपि र्िन े
में सहायिा र्िना। (iii) समय-समय पि सौंपा गया र्ोई अन्य र्ायक।     
मखु्यालय : अणखल भाििीय सेवा िाति यत्व (ए ईएसएल) रे् साथ नई दि्ल । 

 

2. (ररक्तत संख्या 23020402425) कें द्रीय सचचिालय पसु्तकालय, संस्कृनत 
मंत्रालय में सहायक पसु्तकालय और स चना अचधकारी (कन्नड) के पद के ललए 
एक ररक्तत (अनारक्षित-01)। यह रिक्ति बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों 
(पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्ष्र्ह न औि अ्प दृक्ष्र् रे् साथ 
अक्षमिा अथाकि ्दृक्ष्र्ह न (बी) या अ्प दृक्ष्र् (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच), 
प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठिोग उपचारिि, बौनापन, 

िेजाबी हमले से पीड़िि एवां माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्िोनों 
हाथ प्रभाववि (बीए) या एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या एर् हाथ 
प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) या एर् पिै िथा एर् हाथ प्रभाववि (ओएलए) 
या प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि (सीपी) या रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन 
(डीडब्ल्य ) या िजेाबी हमले से पीड़िि (एएिी), ऑदर्ज़्म, बौवद्धर् अक्षमिा, 
ववलशष्र् लति निंग अक्षमिा, या मानलसर् िोग रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्ऑदर्जम 
तपेत म अक्षमिा (एएसडी)  (एम = माइ्ड, एमओडी = मॉडरेट) या ववलशष्र् 



लति निंग अक्षमिा (एसएलडी) या मानलसर् िोगी (एमआई) या बहुववि अक्षमिाओां 
(एम डी) अथाकि ् उपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो 
अक्षमिाओां वाले उम्मीिवािों रे् ललए उपयतुि है। पि तथायी है। सामान्य 
रे्न्र य  सेवा ग्रुप "ख" राजपत्रित, अननसुचिवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् र य वेिन 
 योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में लेवल-07। आय ु : 30 िर्ा। अननिाया 
योग् यताएं : (क) : शकै्षिक : (i) कर्सी मान् यिाप्राप् ि ववश् वववद्यालय से र्न्ऩि 
प्रमखु ववषय रे् साथ तनािर् र्ी डडग्री। (ii) कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय 
या सांतथान से पतुिर्ालय ववज्ञान या पतुिर्ालय एवां सचूना ववज्ञान में तनािर् 
र्ी डडग्री; (ि) अनभुि :  र्ें र या िाज्य सिर्ाि या तवायत्िशासी या साांवधिर् 
सांगठन या सावकजति नर् के्षत्र रे् उपक्रम या ववश्वववद्यालय या मान्यिाप्राप्ि 
अनसुांिान या शकै्षक्षर् सांतथान रे् िहि पतुिर्ालय में िो वषक र्ा वयावसाति यर् 
अनभुव। िाछंनीय: (i) कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय से र्न्ऩि प्रमखु 
ववषय रे् साथ मातर्ि डडग्री। (ii) कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या 
सांतथान से पतुिर्ालय ववज्ञान या पतुिर्ालय एवां सचूना ववज्ञान में मातर्ि 
डडग्री। (iii) कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान या बोडक से र्ां प्यरू्ि 
एप्ल रे्शन में डडप्लोमा। टटप्पणी : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होने र्ी 
क्त थति ि में र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्िि े हुए, सांघ लोर् सेवा  योग द्वािा 
वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है। काया : पतुिर्ालय से सांबांधिि 
र्ायों र्ा पयकवेक्षण। पतुिर्ालय हेि ु पतुिर्ों रे् चयन एवां क्रय में समन्वय 
तथावपि र्िना। भाषा सांगोक्ष्ठयों औि पतुिर् प्रिशकति नयों र्ा  योजन र्िना। 
कर्सी ववशषे भाषा, उसरे् िर्नीर्ी प्रसांतर्िण, सचूना सांिक्षण औि  पतूि िक 
 दि रे् प्रभाि , क्जसमें जी ईएस ि प्रौद्योधगर्ी रे् माध्यम से अन्य भाषाओां 
रे् सादहत्य रे् साथ ववशषे भाषा/कर्सी सादहत्य से सांबांधिि पठन सामग्री र्ी 
प्रकक्रया औि इसर्ी सेवाएां शालमल हैं । मखु्यालय : नई दि्ल । 

3. (ररक्तत संख्या 23020403125) स्िास््य और पररिार क्याण विभाग, 
स्िास््य और पररिार क्याण मंत्रालय में विशरे्ज्ञ गे्रड III (रेडडयो-ननदान) के 



पद के ललए चौदह ररक्ततयां (अ.जा.-02, अ.ज.जा.-02, अ.वप.ि.-06,   
ईडब्ल्य एस-01, अनारक्षित-03) (पीडब्ल्य बीडी-01)*। *चौिह रिक्तियों में से एर् 
रिक्ति बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि 
जैसे बहुववि अक्षमिा (एमडी) अथाकि ्अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म 
िो अक्षमिाओां वाले जैसे दृक्ष्र्ह न औि अ्पदृक्ष्र् रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्
अ्प दृक्ष्र् (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्ऊां चा 
सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठ िोग 
उपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले से पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ 
अक्षमिा अथाकि ् िोनों पिै प्रभाववि लेकर्न हाथ नह ां (बीएल) या एर् पिै 
प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन 
(डीडब्ल्य ) या िजेाबी हमले से पीड़िि (एएिी) औि माांसपेशीय रु्पोषण 
(एमडीिाई) उम्मीिवािों रे् ललए  िक्षक्षि है। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा 
वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्ष्र्ह न औि 
अ्पदृक्ष्र् रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्अ्प दृक्ष्र् (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्ऊां चा सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि 
सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठ िोग उपचारिि, बौनापन, िजेाबी हमले से पीड़िि 
औि माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्िोनों पिै प्रभाववि लेकर्न हाथ 
नह ां (बीएल) या एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या रु्ष्ठ िोग 
उपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य ) या िजेाबी हमले से पीड़िि (एएिी) 
औि माांसपेशीय रु्पोषण (एमडीिाई), बहुववि अक्षमिाओां (एमडी) अथाकि ्
उपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो अक्षमिाओां वाले 
उम्मीिवािों रे् ललए भी उपयतुि है। पि तथायी है लेकर्न प्रािांभ में इसे अतथायी 
 िाि पि भिा जाना है। रे्न् र य तवात य सेवा गैि-लशक्षण ववशषेज्ञ उप-सांवगक 
ग्रुप "र्"। िेतनमान: 7वें रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में 
लेवल-11+प्र.ैनन.भ. । आय ु : 40 िर्ा। अननिाया योग् यताएं (क) : शकै्षिक :           

(i) भाििीय धचकर्त्सा परिषि अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी प्रथम 

अनसुचूी या द्वविीय अनसुचूी या ििृीय अनसुचूी रे् भाग-II में सक्म्मललि 



(लाइसेंसिाि  योग्यिाओां र्ो ूो़िर्ि) मान्यिाप्राप्ि एमबीबीएस डडग्री योग्यिा। 
ििृीय अनसुचूी रे् भाग-II में सक्म्मललि शकै्षक्षर् योग्यिा िािर्ों र्ो भाििीय 
धचकर्त्सा परिषि अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी िािा 13 र्ी उप-िािा (3) 

में ववति नदिकष्र् शिों र्ो भी पिूा र्िना होगा। (ii) अनसुचूी-VI रे् खांड र् या खांड ख 
में वणणकि सांबांधिि ववशषेज्ञिा या उच् च ववशषेज्ञिा में तनािर्ोत्िि डडग्री या 
डडप् लोमा अथाकि ्डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (िेडडयो-ति निान); या डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन 
(िेडडयोलॉजी); या मातर्ि ऑफ सजकि  (िेडडयोलॉजी); या डडप्लोमेर् नेशनल बोडक 
(िेडडयोडायग्नोलसस/िेडडयोलॉजी); या मेडडर्ल िेडडयो डायग्नोलसस (डीएम िडी) में 
डडप्लोमा या समर्क्ष डडप्लोमा। (ि) अनभुि : प्रथम तनािर्ोत्िि डडग्री प्राप् ि 
र्िन ेरे् बाि सांबांधिि ववशषेज्ञिा अथवा उत्रृ्ष्र्-ववशषेज्ञिा (सपुि तपेशललर् ) में 
िीन वषक र्ा अनभुव अथवा तनािर्ोत्िि डडप्लोमा प्राप्ि र्िने रे् बाि पाांच वषों 
र्ा अनभुव। टटप्पणी-1 : िीन वषक र्ी अवधि वाल  डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन 
(डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) योग्यिा र्ी गणना सांबांधिि 
वयापर् ववशषेज्ञिा में अपेक्षक्षि अनभुव रे् ललए र्ी जाएगी। टटप्पणी-2 : पाांच वषक 
र्ी अवधि वाल  डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए 

(एम.सीएच.) में से प्रथम िीन वषक र्ी गणना अपेक्षक्षि तनािर्ोत्िि डडग्री पिूा 
होने औि उति डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए 

(एम.सीएच.) डडग्री रे् अांति िम िो वषक र्ी गणना अपेक्षक्षि लशक्षण अनभुव रे् ललए 
र्ी जाएगी। टटप्पणी-I : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होने र्ी क्त थति ि में र्ािणों 
र्ो अलभलेखबद्ध र्िि ेहुए, सांघ लोर् सेवा  योग द्वािा वववेर्ानसुाि योग् यिाओां 
में ूूर् ि  जा सर्िी है। टटप्पणी-II : अनसुधूचि जाति ि या अनसुधूचि जनजाति ि 
से सांबांधिि उम् मीिवािों रे् मामले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि पि सांघ लोर् 
सेवा  योग र्ा यह मि है कर् इस समिुाय से उनरे् ललए  िक्षक्षि पि र्ो 
भिने रे् ललए अपेक्षक्षि अनभुव िखने वाले उम् मीिवाि पयाकप् ि सां्‍ या में उपलब्ल ि 
होने र्ी सांभावना नह ां है िो इन र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए सांघ लोर् 
सेवा  योग रे् वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है।       

काया : (i) उति ववशषेज्ञिा में अनसुांिान र्ायक र्ा सांचालन औि मागकिशकन 



र्िना; (ii) उति ववशषेज्ञिा में िोधगयों र्ी िेखभाल र्िना; (iii) समय-समय पि 
प्राधिर्ारियों द्वािा सौंपे गए अन्य र्ायक। मखु्यालय : महािाष् , अांडमान औि 
ति नर्ोबाि द्वीप समहू, पक्श्चम बांगाल, उत्िि प्रिेश, िलमलनाडु, िेलांगाना, र्नाकर्र्, 

बबहाि, िाजतथान। िथावप,  वश्यर्िा रे्  िाि पि उन्हें भािि में र्ह ां भी 
ति नयतुि कर्या जा सर्िा है। कोई अन् य शता : सेवा र्ी अन्य शिें सीएचएस 
ति नयमावल , 2014 िथा ववशषेि: समय-समय पि लाग ूअन् य ति नयमों रे् अनसुाि 
ति निाकरिि र्ी जाएगी : (र्) कर्सी भी प्रर्ाि र्ी ति नजी प्रकै्तर्स र्ी अनमुति ि नह ां 
होगी क्जसमें सभी प्रर्ाि रे् पिामशक िथा प्रयोगशाला प्रकै्तर्स भी शालमल है।   

(ख) चनेु गए उम्मीिवाि,  वश्यर्िा प़िने पि भािि र्ी कर्सी भी िक्षा सेवा 
अथवा िक्षा से सांबद्ध कर्सी भी पि पि र्म से र्म चाि वषक िर् सेवा प्रिान 
र्िने हेिु उत्िििायी होगें, क्जसमें प्रलशक्षण र्ी अवधि, यदि र्ोई है, भी 
सक्म्मललि है, बशि े कर् ऐसे अधिर्ाि  र्ो : (र्) सेवा में ति नयकु्ति अथवा 
र्ायकभाि ग्रहण र्ी िाि ख से 10 वषक र्ी समाक्प्ि रे् बाि पवूोति पि पि र्ायक 
र्िना अपेक्षक्षि नह ां होगा, (ख) उसे 45 वषक र्ी  य ु प्राप्ि र्ि लेने रे् बाि 
सािािणिया पवूोति पि पि र्ायक र्िना अपेक्षक्षि नह ां होगा, (ग) सभी रिक्तियाां 
तथायी हैं, पिांि ु रिक्तियाां अतथायी  िाि पि भि  जाएांगी औि ति नयतुि 
वयक्तियों र्ो उनरे् परिवीक्षा अवधि सांिोषजनर् रूप से पिूा र्िने रे् पश्चाि ्ह  
सेवा र्ी पकु्ष्र् / तथायी कर्या जाएगा। 

 

4. (ररक्तत संख्या 23020404125) स्िास््य और पररिार क्याण विभाग, 
स्िास््य और पररिार क्याण मंत्रालय में विशरे्ज्ञ गे्रड-III                    
(प्रस नत एिं स्त्री रोग) के पद के ललए बारह ररक्ततयां (अ.जा.-02, अ.वप.ि.-04,  
अनारक्षित-06)। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) 
र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्ष्र्ह न औि अ्पदृक्ष्र् रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्
अ्प दृक्ष्र् (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्ऊां चा 
सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठ िोग 



उपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले से पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ 
अक्षमिा अथाकि ्रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या िजेाबी हमले से पीड़िि (एएिी) 
या माांसपेशीय रु्पोषण (एमडीिाई), बहुववि अक्षमिाओां (एम डी) अथाकि ्उपयुकति 
अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो अक्षमिाओां वाले उम्मीिवािों रे् 
ललए उपयतुि है। पि तथायी है लेकर्न शरुु ि में इसे अतथायी  िाि पि भिा 
जाना है। रे्न् र य तवात य सेवा गैि-लशक्षण ववशषेज्ञ उप-सांवगक ग्रुप "र्"। 
िेतनमान: 7वें रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में लेवल-11+ 
प्र.ैनन.भ.। आय ु : 40 िर्ा। अननिाया योग् यताएं (क) : शकै्षिक :  (i) भाििीय 
धचकर्त्सा परिषि अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी प्रथम अनसुचूी या 
द्वविीय अनसुचूी या ििृीय अनसुचूी रे् भाग-II (लाइसेंसिाि  योग्यिाओां र्ो 
ूो़िर्ि) में सक्म्मललि मान्यिाप्राप्ि एमबीबीएस डडग्री योग्यिा। ििृीय अनसुचूी 
रे् भाग-II में सक्म्मललि शकै्षक्षर् योग्यिा िािर्ों र्ो भाििीय धचकर्त्सा परिषि 

अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी िािा 13 र्ी उप-िािा (3) में ववति नदिकष्र् 
शिों र्ो भी पिूा र्िना होगा। (ii) अनसुचूी-VI रे् खांड-र् या खांड-ख में उक््लणखि 
सपुि तपेशललर्  र्ी सांबांधिि ववशषेज्ञिा में तनािर्ोत्िि डडग्री या डडप् लोमा 
अथाकि ् डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (प्रस नत एिं स्त्री रोग); या मातर्ि ऑफ सजकि  
(प्रस नत एिं स्त्री रोग); या डडप्लोमेर् नेशनल बोडक (प्रस नत एिं स्त्री रोग); या 
प्रस नत एिं स्त्री रोग में डडप्लोमा। (ि) अनभुि : प्रथम तनािर्ोत्िि डडग्री प्राप् ि 
र्िने रे् बाि सांबांधिि ववशषेज्ञिा या सपुि तपेशललर्  में िीन वषक र्ा अनभुव 
अथवा तनािर्ोत्िि डडप्लोमा प्राप्ि र्िने रे् बाि पाांच वषों र्ा अनभुव।     

टटप्पणी-1 : िीन वषक र्ी अवधि वाल  डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा 
मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) योग्यिा र्ी गणना सांबांधिि वयापर् ववशषेज्ञिा 
में अपेक्षक्षि अनभुव रे् ललए र्ी जाएगी। टटप्पणी-2 : पाांच वषक र्ी अवधि वाल  
डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) में से 
प्रथम िीन वषक र्ी गणना अपके्षक्षि तनािर्ोत्िि डडग्री पिूा होन े औि उति 
डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) डडग्री रे् 
अांति िम िो वषक र्ी गणना अपेक्षक्षि लशक्षण अनभुव रे् ललए र्ी जाएगी।     



टटप्पणी-I : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होने र्ी क्त थति ि में र्ािणों र्ो 
अलभलेखबद्ध र्िि ेहुए, सांघ लोर् सेवा  योग द्वािा वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में 
ूूर् ि  जा सर्िी है। टटप्पणी-II : अनसुधूचि जाति ि से सांबांधिि उम् मीिवािों रे् 
मामले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि पि सांघ लोर् सेवा  योग र्ा यह मि 
है कर् इस समिुाय से उनरे् ललए  िक्षक्षि पि र्ो भिने रे् ललए अपेक्षक्षि 
अनभुव िखने वाले उम् मीिवाि पयाकप् ि सां्‍ या में उपलब्ल ि होने र्ी सांभावना नह ां 
है िो इन र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए सांघ लोर् सेवा  योग रे् 
वववेर्ानसुाि शकै्षक्षर् योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है। काया : (i)  उति 
ववशषेज्ञिा में अनसुांिान र्ायक र्ा सांचालन औि मागकिशकन र्िना; (ii) उति  

ववशषेज्ञिा में िोधगयों र्ी िेखभाल र्िना; (iii) समय-समय पि प्राधिर्ारियों 
द्वािा सौंपे गए अन्य र्ायक। मखु्यालय : अांडमान औि ति नर्ोबाि द्वीप समहू, 

लक्षद्वीप, दि्ल , पक्श्चम बांगाल, महािाष् , िेलांगाना औि िलमलनाडु। िथावप इन 
अधिर्ारियों र्ो  वश्यर्िा रे्  िाि पि भािि में र्ह ां भी िैनाि कर्या जा 
सर्िा है। कोई अन् य शता : सेवा र्ी अन्य शिें सीएचएस ति नयमावल , 2014 

िथा ववशषेि: समय-समय पि लाग ू अन् य ति नयमों रे् अनसुाि ति निाकरिि र्ी  
जाएगी : (र्) कर्सी भी प्रर्ाि र्ी ति नजी प्रकै्तर्स र्ी अनमुति ि नह ां होगी क्जसमें 
सभी प्रर्ाि रे् पिामशक िथा प्रयोगशाला प्रकै्तर्स भी शालमल है।  (ख) चनेु गए 
उम्मीिवाि,  वश्यर्िा प़िने पि भािि र्ी कर्सी भी िक्षा सेवा अथवा िक्षा से 
सांबद्ध कर्सी भी पि पि र्म से र्म चाि वषक िर् सेवा प्रिान र्िने हेि ु
उत्िििायी होगें, क्जसमें प्रलशक्षण र्ी अवधि, यदि र्ोई है, भी सक्म्मललि है, 
बशिे कर् ऐसे अधिर्ाि  र्ो : (र्) सेवा में ति नयकु्ति अथवा र्ायकभाि ग्रहण र्ी 
िाि ख से 10 वषक र्ी समाक्प्ि रे् बाि पवूोति पि पि र्ायक र्िना अपके्षक्षि नह ां 
होगा, (ख) उसे 45 वषक र्ी  य ुप्राप्ि र्ि लेने रे् बाि सािािणिया पवूोति पि 
पि र्ायक र्िना अपके्षक्षि नह ां होगा, (ग) सभी रिक्तियाां तथायी हैं, पिांि ुरिक्तियाां 
अतथायी  िाि पि भि  जाएांगी औि ति नयतुि वयक्तियों र्ो उनरे् परिवीक्षा 
अवधि सांिोषजनर् रूप से पिूा र्िने रे् पश्चाि ् ह  सेवा र्ी पकु्ष्र् / तथायी 
कर्या जाएगा। 



5. (ररक्तत संख्या 23020405125) स्िास््य और पररिार क्याण विभाग, 
स्िास््य और पररिार क्याण मंत्रालय में विशरे्ज्ञ गे्रड III (तपेटदक) के पद के 
ललए तीन ररक्ततयां (अ.वप.ि.-01, ईडब्ल्य एस-01, अनारक्षित-01)। ये रिक्तियाां 
बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे 
दृक्ष्र्ह न औि अ्पदृक्ष्र् रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् अ्प दृक्ष्र् (एलिी), 
प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठ िोग उपचारिि, बौनापन, 
िेजाबी हमले से पीड़िि औि माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्िोनों 
हाथ प्रभाववि लेकर्न हाथ नह ां (बीएल) या एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बायाां) 
(ओएल) या रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य ) या िेजाबी 
हमले से पीड़िि (एएिी) औि माांसपेशीय रु्पोषण (एमडीिाई) उम्मीिवािों रे् ललए 
उपयतुि है। पि तथायी है लेकर्न शरुु ि में इसे अतथायी  िाि पि भिा 
जाना है। रे्न् र य तवात य सेवा गैि-लशक्षण ववशषेज्ञ उप-सांवगक ग्रुप "र्"। 
िेतनमान: 7वें रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में लेवल-
11+प्र.ैनन.भ. । आय ु: 40 िर्ा। अननिाया योग् यताएं  (क) : शकै्षिक :  (i) भाििीय 
धचकर्त्सा परिषि अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी प्रथम अनसुचूी या 
द्वविीय अनसुचूी या ििृीय अनसुचूी रे् भाग-II में सक्म्मललि (लाइसेंसिाि  
योग्यिाओां र्ो ूो़िर्ि) मान्यिाप्राप्ि एमबीबीएस डडग्री योग्यिा। ििृीय अनसुचूी 
रे् भाग-II में सक्म्मललि शकै्षक्षर् योग्यिा िािर्ों र्ो भाििीय धचकर्त्सा परिषि 

अधिति नयम, 1956 (1956 र्ा 102) र्ी िािा 13 र्ी उप-िािा (3) में ववति नदिकष्र् 
शिों र्ो भी पिूा र्िना होगा।  (ii) अनसुचूी-VI रे् खांड-र् या खांड-ख में उक््लणखि 
सपुि तपेलशललर्  र्ी सांबांधिि ववशषेज्ञिा में तनािर्ोत्िि डडग्री या डडप् लोमा 
अथाकि ्डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (िपदेिर्); या डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (िपदेिर् औि 
श्वसन िोग); या डडप्लोमेर् नेशनल बोडक (िपेदिर्)/(िपेदिर् औि श्वसन िोग); 
या िपेदिर् िोगों में डडप्लोमा रे् साथ डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (मेडडलसन); िपेदिर् 
औि सीन े से सांबांधिि िोगों में डडप्लोमा रे् साथ डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन 
(मेडडलसन); या िपेदिर् िोग बीमाि  में डडप्लोमा रे् साथ डडप्लोमेर् नेशनल बोडक 
(मेडडलसन); या िपदेिर् औि श्वसन िोग में डडप्लोमा सदहि डडप्लोमेर् नेशनल 



बोडक (मेडडलसन),  या डॉतर्ि ऑफ मेडडलसन (िपेदिर् औि श्वसन िोग) या 
डडप्लोमेर् नेशनल बोडक (िपेदिर् औि श्वसन िोग); या िपदेिर् िोगों में 
डडप्लोमा; या िपेदिर् औि श्वसन िोगों में डडप्लोमा। (ि) अनभुि : प्रथम 

तनािर्ोत्िि डडग्री प्राप् ि र्िने रे् बाि सांबांधिि ववशषेज्ञिा अथवा सपुि 
तपेशललर्  में िीन वषक र्ा अनभुव अथवा तनािर्ोत्िि डडप्लोमा प्राप्ि र्िने रे् 
बाि पाांच वषों र्ा अनभुव।   टटप्पणी-1 : िीन वषक र्ी अवधि वाल  डॉतर्िेर् ऑफ 
मेडडसन (डी.एम.) अथवा मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) योग्यिा र्ी गणना 
सांबांधिि वयापर् ववशषेज्ञिा में अपके्षक्षि अनभुव रे् ललए र्ी जाएगी।        

टटप्पणी-2 : पाांच वषक र्ी अवधि वाल  डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा 
मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) में से प्रथम िीन वषक र्ी गणना अपके्षक्षि 
तनािर्ोत्िि डडग्री पिूा होन ेऔि उति डॉतर्िेर् ऑफ मेडडसन (डी.एम.) अथवा 
मक्जतर्ि धचरूिधगए (एम.सीएच.) डडग्री रे् अांति िम िो वषक र्ी गणना अपके्षक्षि 
लशक्षण अनभुव रे् ललए र्ी जाएगी।   टटप्पणी : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होने 
र्ी क्त थति ि में र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् सेवा  योग द्वािा 
वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है। काया : (i) उति ववशषेज्ञिा में 
अनसुांिान र्ायक र्ा सांचालन औि मागकिशकन र्िना;  (ii) उति ववशषेज्ञिा में 
िोधगयों र्ी िेखभाल र्िना; (iii) समय-समय पि प्राधिर्ारियों द्वािा सौंपे गए 
अन्य र्ायक। मखु्यालय : र्नाकर्र् औि अांडमान औि ति नर्ोबाि द्वीप समहू। 
िथावप अधिर्ारियों रे्  वश्यर्िा रे्  िाि पि भािि में र्ह ां भी िैनाि कर्या 
जा सर्िा है। कोई अन् य शता : सेवा र्ी अन्य शिें सीएचएस ति नयमावल , 2014 

िथा ववशषेि: समय-समय पि लाग ू अन् य ति नयमों रे् अनसुाि ति निाकरिि र्ी 
जाएगी : (र्) कर्सी भी प्रर्ाि र्ी ति नजी प्रकै्तर्स र्ी अनमुति ि नह ां होगी क्जसमें 
सभी प्रर्ाि रे् पिामशक िथा प्रयोगशाला प्रकै्तर्स भी शालमल है।   (ख) चनेु गए 
उम्मीिवाि,  वश्यर्िा प़िने पि भािि र्ी कर्सी भी िक्षा सेवा अथवा िक्षा से 
सांबद्ध कर्सी भी पि पि र्म से र्म चाि वषक िर् सेवा प्रिान र्िने हेि ु
उत्िििायी होगें, क्जसमें प्रलशक्षण र्ी अवधि, यदि र्ोई है, भी सक्म्मललि है, 
बशिे कर् ऐसे अधिर्ाि  र्ो : (र्) सेवा में ति नयकु्ति अथवा र्ायकभाि ग्रहण र्ी 



िाि ख से 10 वषक र्ी समाक्प्ि रे् बाि पवूोति पि पि र्ायक र्िना अपके्षक्षि नह ां 
होगा, (ख) उसे 45 वषक र्ी  य ुप्राप्ि र्ि लेने रे् बाि सािािणिया पवूोति पि 
पि र्ायक र्िना अपके्षक्षि नह ां होगा, (ग) सभी रिक्तियाां तथायी हैं, पिांि ुरिक्तियाां 
अतथायी  िाि पि भि  जाएांगी औि ति नयतुि वयक्तियों र्ो उनरे् परिवीक्षा 
अवधि सांिोषजनर् रूप से पिूा र्िने रे् पश्चाि ् ह  सेवा र्ी पकु्ष्र् / तथायी 
कर्या जाएगा। 

 

6. (ररक्तत संख्या 23020406525)  िान सरुिा महाननदेशालय, श्रम एिं 
रोजगार मंत्रालय में िान सरुिा उप ननदेशक (विद्यतु) के पद के ललए तीन 
ररक्ततया ं (अ.वप.ि.-01, अनारक्षित-02)। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  ववर्लाांगिा वाले 
वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) जैसे ऑदर्ज़्म, बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशष्र् लति निंग 
अक्षमिा, या मानलसर् िोग रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् ववलशष्र् लति निंग अक्षमिा 
(एसएलडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि उम्मीिवािों रे् ललए उपयतुि है। पि तथायी है। 
सामान्य रे्न्र य सेवा, समहू "र्", िाजपबत्रि अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें 
रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन मदै तस में लेवल-12।  आय ु: 40 िर्ा। 
अननिाया योग्यताएं : (क) शकै्षिक : कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय / सांतथान 
से इलेक्त र्ल इांजीति नयरिांग र्ी डडग्री या इांतर् ट्यशून ऑफ इांजीति नयसक (इांडडया) 
से इलेक्त र्ल इांजीति नयरिांग शाखा में एसोलसएर् सितयिा पि क्षा रे् खांड र् औि 
खांड ख में उत्िीणक; औि (ि) अनभुि : ववद्यिु उत्पािन, पािेषण ( ाांसलमशन) 
या ववििण या बबजल  रे् उपर्िणों रे् िख-िखाव में िस वषक र्ा वयावसाति यर्  
अनभुव (खनन में इतिेमाल होन े वाले सांयांत्र औि उपतर्िों से सीिे सांबांधिि 
इलेक्त र्ल इांजीति नयरिांग में र्म से र्म िो वषक रे् अनभुव सदहि)।  टटप्पणी-1 
: रे्वल ऐसे उम्मीिवाि क्जन्होंने 31/05/2013 िर् इांन्तर् ट्यशून ऑफ 
इांजीति नयसक रे् एसोलसएर् मेंबि (एएम ईई) रे् ललए नामाांकर्ि कर्या है, खान 
सिुक्षा उपति निेशर् (ववद्यिु) (सीिी भिी) रे् पि हेि ूववचाि र्िने रे् पात्र होंगे 
िथा क्जन उम्मीिवािों ने 01/06/2013 र्ो या उसरे् पश्चाि नामाांकर्ि कर्या है, 



खान सिुक्षा उपति निेशर् (ववद्यिु) (सीिी भिी) रे् पि हेि ूववचाि र्िने रे् पात्र 
नह ां हैं। िाछंनीयः कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय / सांतथान से इलेक्त र्ल 
इांजीति नयरिांग में तनािर्ोत्िि डडग्री। टटप्पणी : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होन े
र्ी क्त थति ि में र्ािणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् सेवा  योग द्वािा 
वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है। काया : ववद्यिु अधिति नयम, 

2003 (2003 र्ा 36) एवां इसरे् िहि बनाए गए ति नयमों औि ववति नयमों रे् 
प्रविकन रे् सांबांि में खानों र्ा ति नि क्षण औि र्ोई भी अन्य र्ायक सौंपा जा 
सर्िा है। मखु्यालय : िनबाि, झािखांड। 

7. (ररक्तत संख्या 23020407625)  भारतीय िान ब्लय रो,  िान मंत्रालय में 
उप अयस्क प्रसंस्करण अचधकारी के पद के ललए पांच ररक्ततयां (अ.वप.ि.-01, 
अनारक्षित-04)। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यबूीडी) 
र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि औि ऊँचा सनुने वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्
ऊां चा सनुने वाले (एचएच), प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, 
रु्ष् ठ िोग उपचारिि, बौनापन, िजेाबी हमले रे् पीड़िि एवां मासपेशीय रु्पोषण 
रे् साथ अक्षमिा जसेै एर् पिै प्रभाववि (िायाां या बाांया) (ओएल) या एर् हाथ 
प्रभाववि (िायाां या बाांया) (ओए) अथवा एर् पिै औि एर् हाथ प्रभाववि 
(ओएलए) या रु्ष्ठिोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य ) या िजेाबी 
हमले से पीड़िि (एएिी), बहुववि अक्षमिा (एमडी) अथाकि ् ऊपि ति नदिकष्र् 
अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो अक्षमिाओां वाले उम्मीिवािों रे् 
ललए उपयतुि है। पि त थायी है। सामान् य रे्न्र य सेवा समहू-"र्" िाजपबत्रि, 
अननसुधचवीय।  िेतनमान : 7वें रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि वेिन 
मदै तस में लेवल-11। आय ु : 40 िर्ा। अननिाया योग् यताएं: (क) शकै्षिक :  
कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से अयतर् ड्रलेसांग या खति नज 
प्रसांतर्िण या भवूवज्ञान या भौति िर्ी या िसायन ववज्ञान में मातर्ि डडग्री अथवा 
कर्सी मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से खति नज इांजीति नयरिांग या 
िसायन इांजीति नयरिांग या िािरु्मक में इांजीति नयरिांग तनािर् या प्रौद्योधगर्ी  



तनािर्। (ि) अनभुि : कर्सी मान्यिाप्राप्ि प्रयोगशाला या र्ें र सिर्ाि या 
िाज्य सिर्ाि या सावकजति नर् के्षत्र रे् उपक्रमों या मान्यिा प्राप्ि अनसुांिान 
सांतथानों या तवायत्िशासी ति नर्ायों या साांववधिर् सांगठनों रे् सांयांत्र में ववलभन्न 
अयतर्ों औि खति नजों र्ी सज्जीर्िण रे् ललए खति नज सज्जीर्िण औि / 
अथवा खति नज ववशषेिा वणकन र्ा साि वषक र्ा अनभुव। िाछंनीय : कर्सी 
मान्यिाप्राप्ि ववश्वववद्यालय से अयतर् सज्जीर्िण या भवूवज्ञान या खति नज 
प्रसांतर्िण या भौति िर्ी या िसायन ववज्ञान में डॉतर्िेर् र्ी डडग्री या कर्सी 
मान्यिा प्राप्ि ववश्वववद्यालय या सांतथान से खति नज इांजीति नयरिांग या िसायन 
इांजीति नयरिांग या िािरु्मक में प्रौद्योधगर्ी तनािर्ोत्िि । टटप्पणी : उम् मीिवािों 
रे् अन् यथा अहकर् होने र्ी क्तथति ि में र्ािणों र्ो ललणखि रूप में अलभलेखबद्ध 
र्िि े हुए, सांघ लोर् सेवा  योग रे् वववेर्ानसुाि योग् यिाओां में ूूर् ि  जा 
सर्िी है। काया : अयतर्ों औि खति नजों रे् तिि र्ो बढान ेमें प्रायोधगर् सांयांत्र 
पमैान े पि प्रयोग र्िना, अयतर्ों, खति नजों र्ी लमललांग औि रिर्वि  पि 
परियोजना रिपोर्क िैयाि र्िना औि साांर र्ा उत्पािन र्िना।          
मखु्यालय : अणखल भाििीय सेवा िाति यत्व रे् साथ नागपिु (महािाष् )। 
 

8. (ररक्तत संख्या 23020408425)  भारतीय िान ब्लय रो,  िान मंत्रालय में 
िननज अचधकारी (आस चना) के पद के ललए चार ररक्ततयां (अ.वप.ि.-01, 
ईडब्ल्य एस-01, अनारक्षित-02)। ये रिक्तियाां बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों 
(पीडब्ल्यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्ष्र्ह न औि अ्प दृक्ष्र् रे् साथ 
अक्षमिा अथाकि ्दृक्ष्र्ह न (बी) या अ्प दृक्ष्र् (एलिी), बधिि औि ऊां चा सनुने 
वाले रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् बधिि (डी) या ऊां चा सनुने वाले (एचएच), 
प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठिोग उपचारिि, बौनापन, 

िेजाबी हमले से पीड़िि एवां माांसपेशीय रु्पोषण रे् साथ अक्षमिा अथाकि ्िोनों 
पिै प्रभाववि लेकर्न हाथ नह ां (बीएल) या िोनों हाथ प्रभाववि (बीए) या एर् पिै 
प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओएल) या एर् हाथ प्रभाववि (िायाां या बायाां) (ओए) 
या एर् पिै िथा एर् हाथ प्रभाववि (ओएलए) या प्रमक्तिष्र्ीय पक्षाघाि 



(सीपी) या रु्ष्ठ िोग उपचारिि (एलसी) या बौनापन (डीडब्ल्य ) या िेजाबी 
हमले से पीड़िि (एएिी), ऑदर्ज़्म, बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशष्र् लति निंग अक्षमिा, 
या मानलसर् िोग रे् साथ अक्षमिा अथाकि ् ऑदर्जम तपेत म अक्षमिा 
(एएसडी)  (एम = माइ्ड, एमओडी = मॉडरेट) या ववलशष्र् लति निंग अक्षमिा 
(एसएलडी) या मानलसर् िोगी (एमआई) या बहुववि अक्षमिाओां (एम डी) 
अथाकि ्उपयुकति अक्षमिाओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो अक्षमिाओां वाले 
उम्मीिवािों रे् ललए उपयतुि है। पि तथायी है। सामान्य रे्न्र य  सेवा ग्रुप 
"ख" राजपत्रित, अननसुचिवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् र य वेिन  योग रे् अनसुाि 
वेिन मदै तस में लेवल-07। आय ु : 30 िर्ा। अननिाया योग् यताएं : (क) :    
शकै्षिक : (i) कर्सी मान् यिाप्राप् ि ववश् वववद्यालय या सांतथान से भवूवज्ञान या 
अनपु्रयतुि भवूवज्ञान या अथकशातत्र में मातर्ि डडग्री या खनन इांजीति नयरिांग में 
तनािर् र्ी डडग्री। (ि) अनभुि : खनन या खनन या भवूवज्ञान से सांबांधिि 
डरे्ा र्ा सांर्लन या प्रसांतर्िण या खान औि खति नजों से सांबांधिि सांगठन में 
खति नजों िथा उनरे् उत्पािों र्ी उपयोधगिा िथा मारे्दर्ांग (ववपणन) या खान 
औि खति नजों से सांबांधिि सिर्ाि  ववभाग में िो वषक र्ा अनभुव।           

टटप्पणी : उम् मीिवािों रे् अन् यथा अहकर् होने र्ी क्तथति ि में र्ािणों र्ो ललणखि 
रूप में अलभलेखबद्ध र्िि े हुए, सांघ लोर् सेवा  योग रे् वववेर्ानसुाि 
योग् यिाओां में ूूर् ि  जा सर्िी है। काया : खति नज उत्पािर्ों, उपभोतिाओां, 
गवेषण एजेंलसयों, भवूवज्ञान औि खनन िाज्य ति निेशालयों, िाज्य रे् औद्योधगर् 
ति निेशालयों  दि से प्राप्ि  ांऱ्िों र्ा सांग्रहण, सांर्लन, प्रसांतर्िण औि 
सािणीर्िण जो प्रभाग र्ी ववववि गति िववधियों रे् ललए  वश्यर् िथा ऐसे 
अन्य र्ायक जो समय-समय पि महाति नयांत्रर् या उनरे् द्वािा प्राधिरृ्ि कर्सी 
अन्य अधिर्ाि  द्वािा सौंप े जा सर्ि े हैं। मखु्यालय : अणखल भाििीय सेवा 
िाति यत्व रे् साथ नागपिु (महािाष् )। 
 

 

 

 



 (महत् िप णा) 
उपयुकति पिों रे् ललए वेबसाइर् https://www.upsconline.nic.in रे् माध्यम से चयन 
द्वािा सीिी भिी हेिु दिनाांर् 25-02-2023 से ऑन-लाईन भिी  वेिन (ओ. ि.ए.) 
 मांबत्रि कर्ए जािे हैं। 
ओ. ि.ए. वेबसाइर् रे् माध् यम से ऑन-लाइन भिी  वेिन पत्र (ओ. ि.ए.) जमा र्िन े
र्ी अांति िम ति िधथ  16.03.2023 को 23.59 बजे िर् है।  
पूणक रूप से ऑन-लाइन जमा कर्ए गए  वेिन पत्र र्ा वप्रांर् लेने र्ी अांति िम ति िधथ 
17.03.2023 को 23.59 बज ेिर् है। 
सभी उम्मीिवािों र्ी हि ििह से पात्रिा ति निाकरिि र्िने र्ी अांति िम ति िधथ ऑन-लाइन भिी 
 वेिन पत्र (ओ. ि.ए.) जमा र्िने र्ी ति निाकरिि अांति िम ति िधथ होगी।  वेिर्ों र्ो सलाह 
ि  जािी है कर् वे ऑन-लाइन भिी  वेिन पत्र में अपना सांपूणक ववविण साविानीपूवकर् 
भिें तयोंकर् गलि ववविण प्रतिुि र्िन ेसे  योग द्वािा उन्हें वववक्जकि कर्ए जाने रे् 
अलावा र्ां प्यूर्ि  िारिि शार्कललतर् कर्ए जाने र्ी प्रकक्रया रे् िौिान उनर्ा  वेिन पत्र 
अतवीर्ाि कर्या जा सर्िा है।  
साक्षात्र्ाि र्ी ति िधथ, क्जस दिन शार्कललतर् कर्ए गए उम्मीिवािों र्ो अपने ऑन-लाइन 
 वेिन पत्र रे् वप्रांर्  उर् सदहि अन्य ितिावेज सांघ लोर् सेवा  योग में प्रतिुि र्िन े
होंगे, र्ी सूचना उम्मीिवािों र्ो अलग से ि  जाएगी।  

 
*बेंचमाका  टदवयांगता से प्रभावित वयक्तत। 
 
टटप्पखणया ं: 
र्) उम्मीिवािों से अनिुोि है कर् वे इस ववज्ञापन रे् सांबांि में रे्वल 
वेबसाइर् https://www.upsconline.nic.in रे् माध्यम से ऑन-लाइन भिी 
 वेिन पत्र (ओ. ि.ए.) से ह   वेिन र्िें औि  वेिन प्रपत्र रे् ललए 
 योग र्ो न ललखें। उनसे यह भी अनिुोि है कर् वे नीच े प्रर्ालशि िथा 
वेबसाइर् https://www.upsconline.nic.in पि दिए गए पिों रे् ववविण एवां 
अनिेुशों र्ो साविानीपवूकर् पढ लें। 
 



ख) **मि सां. 01 रे् सामन े िशाकई गई  य ुसीमा में अ.वप.व. रे् ललए 
 िक्षक्षि उम्मीिवािों रे् सांबांि में  य ुसीमा में ूूर् ि  गई है। सभी मिों रे् 
सामन े िशाकयी गई  य ुसीमा सामान्य  य ुसीमा है िथा अ.जा./अ.ज.जा. 
उम्मीिवािों र्ो उनरे् ललए  िक्षक्षि रिक्त ियों रे् सांबांि में 5 वषक िथा 
अ.वप.व. रे् उम्मीिवािों रे् ललए 3 वषक िर् र्ी ूूर् है। अ.जा./ अ.ज.जा./ 
अ.वप.व. रे् उम्मीिवािों र्ो ति निाकरिि प्रपत्र में जाति ि प्रमाणपत्र प्रतिुि र्िना 
होगा। अन्य शे्रणणयों रे्  वेिर्ों रे् ललए  य ु सांबांिी रियायि रे् ललए 
 वेिर् रृ्पया “चयन द्वािा भिी हेि ु उम्मीिवािों रे् ललए अनिेुश िथा 
अति िरिति सचूना” रे् सांगि पिैा िेखें। 
 
ग) र्ोई उम्मीिवाि सामिुाति यर्  िक्षण र्ा लाभ पान ेर्ा पात्र रे्वल िभी 
होगा यदि उम्मीिवाि र्ी जाति ि, क्जससे वह सांबांधिि है, र्ो रे्न्र सिर्ाि 
द्वािा जाि  र्ी गई  िक्षक्षि समिुाय र्ी सचूी में शालमल कर्या गया हो। 
यदि र्ोई उम्मीिवाि अपने  वेिन पत्र में यह अलभलेखबद्ध र्ििा/र्ििी है 
कर् वह अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व./ सामान्य शे्रणी से सांबांधिि है लेकर्न बाि में 
 योग र्ो अपनी शे्रणी र्ो बिलने रे् ललए अनिुोि र्ििा/र्ििी है िो ऐसे 
अनिुोि पि  योग द्वािा ववचाि नह ां कर्या जाएगा। 
 
घ) बेंचमार्क  दिवयाांगिा से प्रभाववि वयक्ति (पीडब्ल्यबूीडी), रिक्ति ववविण 
रे् ववलभन्न मि (मिों) रे् सामन ेिशाकए अनसुाि, उन सांगि पिों रे् ललए भी 
 वेिन र्ि सर्ि ेहैं, जो उनरे् ललए  िक्षक्षि नह ां हैं, कर्न् ि ुउपयतुि समझे 
गए हैं। िथावप, ऐसे उम्मीिवािों रे् बािे में इन पिों पि चयन हेि ु ववचाि 
योग्यिा रे् सामान्य मानर्ों रे् अनसुाि कर्या जाएगा। र्म से र्म 40% 
सांगि अक्षमिा वाल े वयक्ति ह  ति नयमों रे् अांिगकि अनमेुय,  िक्षण िथा 
अन्य ूूर्ों र्ा लाभ पान े रे् पात्र मान ेजाएांगे। अि: बेंचमार्क  दिवयाांगिा से 
प्रभाववि वयक्ति (पीडब्ल्यबूीडी) ति नम् नललणखि र्ा लाभ उठा सर्िे  हैं : 
 



(i) ति नयमों रे् अांिगकि लमलने वाला  िक्षण िथा अन्य रियायिें औि ूूर् 
रे्वल िभी तवीर्ायक होंग,े जब शाि रिर् अक्षमिा 40 प्रति िशि या इससे 
अधिर् हो औि पि पीडब्ल्यबूीडी उम्मीिवािों रे् ललए  िक्षक्षि हों। 
 
(ii) ति नयमों रे् अांिगकि लमलने वाल  अन् य रियायिें िथा ूूर् रे्वल िभी 
तवीर्ायक होंगी जब शाि रिर् अक्षमिा 40 प्रति िशि या उससे अधिर् हो औि 
पि पीडब्ल्यबूीडी उम्मीिवािों रे् ललए उपयतुि हों। 
 
ङ) ऐसे मामलों में, जहाां ववशषे रूप से  िक्षक्षि औि उनरे् ललए उपयतुि 
ति निाकरिि पिों रे् ललए साक्षात्र्ाि रे् ललए पयाकप्ि सां्‍या में पात्र, शाि रिर् 
रूप से दिवयाांग उम्मीिवाि (पीडब्ल्यबूीडी) उपलब्लि नह ां हैं, िो अनभुव 
योग्यिाओां में (50% िर्) ूूर् ि  जा सर्िी है िाकर् ति निाकरिि मानिांडों रे् 
अनसुाि पयाकप्ि सां्‍या में उम्मीिवाि उपलब्लि हो सर्ें । यह अनभुव रे् वषक पि 
लाग ूहोिा है न कर् अनभुव र्ी प्ररृ्ति ि पि। 
 
च) मखु्यालय : रु्ू पिों रे् सामने ववशषे रूप से उक््लणखि तथानों पि, 
अन्यथा भािि में  र्ह ां भी। 
 
ू) पररिीिा : चयति नि वयक्तियों र्ो ति नयमानसुाि परिवीक्षािीन ति नयतुि 
कर्या जाएगा। 
 

टहन्दी और अंगे्रजी में ककसी अर्ा लभन्नता की क्स्र्नत में अंगे्रजी पाठ मान्य होगा। 



चयन द्िारा भती के ललए उम्मीदिारों को अनुदेश और अनतररतत स चनाएं : 
1. नागररकता 
उम्मीिवाि अति नवायकि: या िो :- 
(र्) भािि र्ा नागरिर् हो, या 
(ख) नेपाल र्ी प्रजा हो, या 
(ग) भूर्ान र्ी प्रजा हो, या 
(घ) भािि में तथायी ति नवास र्िने रे् इिािे से 1 जनवि  1962 स ेपहले भािि  या हु  ति िब्लबिी 
शिणाथी हो, या 
(ङ) भाििीय मूल र्ा ऐसा वयक्ति जो भािि में तथायी ति नवास रे् इिािे से पाकर्तिान, बमाक, श्रीलांर्ा 
या पूवी अफ्रीर्ी िेशों जैस े रे्न् या, युगाांडा, सांयुति गणिाज्य िांजाति नया (पूवक में र्ांगाति नर्ा औि 

जांजीबाि), जाक्म्बया, मलावी, जायिे, इधथयोवपया औि ववयिनाम स ेप्रवजकन र्ि  या हो। कर्न्िु 
शिक यह है कर् उपयुकति शे्रणी (ख), (ग), (घ) औि (ङ) से सम्बद्ध उम्मीिवाि रे् पक्ष में भािि 

सिर्ाि द्वािा पात्रिा प्रमाण-पत्र जाि  कर्या गया हो। 

 

टटप्पणी :- क्जस उम्मीिवाि रे् मामले में पात्रिा र्ा प्रमाण-पत्र  वश्यर् है,  योग द्वािा उसरे् 

 वेिन-पत्र पि ववचाि कर्या जा सर्िा है औि ति नयुक्ति रे् ललए अनुशांसा कर्ए जाने पि उसे 
अनांति िम रूप से ति नयुति भी कर्या जा सर्िा है बशि ेकर् भािि सिर्ाि उसे  वश्यर् प्रमाण-पत्र 

जाि  र्ि िे। 

2. आयु सीमाए:ं  इस पि रे् ललए  यु सीमा र्ा उ्लेख उति ववज्ञापन में कर्या गया है, 

ववलभन् न शे्रणणयों रे् ललए त वीर्ायक  य ु सांबांिी र्ति िपय रियायि रे् ललए रृ्पया ूूर् िथा 
रियायि सांबांिी अनुिेश िेखें। 

3. न्य नतम आिश्यक योग्यताए ं : सभी  वेिर्ों र्ो ववज्ञापन में ववति नदिकष् र् पि से 
सांबांधिि अति नवायक अपेक्षाओां औि अन् य शिों र्ो अति नवायकि: पूिा र्िना होगा। उन् हें सलाह 
ि  जािी है कर्  वेिन र्िने से पूवक वे यह सांिुक्ष् र् र्ि लें कर् वे ववलभन् न पिों रे् ललए 
ति निाकरिि र्म से र्म अति नवायक योग् यिाओां र्ो पूिा र्ििे हों। पात्रिा रे् सांबांि में सलाह 
िेने सांबांिी कर्सी भी पूूिाू पि ध् यान नह ां दिया जाएगा। 

 

टटप्पणी-I : ति निाकरिि अति नवायक योग्यिाएां न्यूनिम हैं औि रे्वल इन योग्यिाओां र्ो पूिा र्ि लेने 
स ेह  उम्मीिवाि साक्षात्र्ाि हेि ुबुलाए जाने रे् हर्िाि नह ां हो जािे। 
 



टटप्पणी-II : प्राप्ि  वेिन-पत्रों र्ी सां्‍या अधिर् होने पि,  योग ति नम्नललणखि में स ेकर्सी एर् 

या अधिर् िि र्ों से साक्षात्र्ाि हेि ुबुलाए जाने वाले उम्मीिवािों र्ी सां्‍या र्ो उपयुत ि सीमा 
िर् र्म र्ि सर्िा है :  

(र्) “वाांूनीय योग् यिा (वा.यो.) या कर्सी एर् या सभी वाांूनीय योग् यिाओां रे्  िाि 
पि यदि एर् से अधिर् वाां.यो. ति निाकरिि है”।  

(ख) ववज्ञापन में ति निाकरिि न्यूनिम योग्यिाओां र्ी अपेक्षा उच् चिि शैक्षक्षर् योग्यिा रे्      

 िाि पि।  

(ग) ववज्ञापन में ति निाकरिि सांगि क्षेत्र में न् यूनिम अनुभव र्ी अपेक्षा अधिर् अनुभव रे् 

 िाि पि।   

(घ) अति नवायक योग्यिाएां प्राप्ि र्िने रे् पहले या बाि रे् अनुभव र्ो जो़िर्ि। 

(ङ) ऐसे मामलों में भी अनुभव र्ो शालमल र्िरे् क्जनमें अति नवायक योग् यिा (अ.यो.) या 
वाांूनीय योग् यिा (वा.यो.) रे् ललए र्ोई अनुभव उक््लणखि नह ां है। 

(च) भिी पि क्षा  योक्जि र्ििे समय अांति िम योग्यिा ति निाकरिि र्िने में भिी पि क्षा 
रे् अांर्ों औि साक्षात्र्ाि रे् अांर्ो रे् ललए  म िौि पि वेरे्ज 75:25 रे् अनुपाि में दिया  

जािा है। 
 

इसललए उम् मीदिारों को चाटहए कक िे संगत िेत्र में न् य नतम शैक्षिक अहाता से अचधक जो 
भी योग् यताएं तर्ा अनुभि रिते हों, उन सभी का उ्लेि करें। 
 

टटप्पणी -III :- 
 

महत् िप णा 
(i) चयन चाहे रे्वल साक्षात् र्ाि द्वािा या भिी पि क्षा रे् बाि साक्षात् र्ाि द्वािा कर्या 

जाए, साक्षात् र्ाि रे् ललए उपयुत ििा र्ा शे्रणीवाि न् यूनिम त िि साक्षात् र्ाि रे् रु्ल 
100 अांर्ों में से अना./ई.डब्ल्यू.एस.-50 अांर्, अ.वप.व.-45 अांर्, अ.जा. / अ.ज.जा. / 
पीडब्ल्यूबीडी-40 अांर् होगा। 

(ii) क्जन मामलों में भिी पि क्षा ( िर् ) रे् बाि साक्षात् र्ाि द्वािा चयन कर्या जािा है 
उनमें उम् मीिवाि र्ो िोनों चिणों, अथाकि ‘भिी पि क्षा’ रे् साथ-साथ ‘साक्षात् र्ाि’ में 
भी अपनी सांबांधिि शे्रणी में उपयुत ििा र्ा न् यूनिम त िि प्राप् ि र्िना होगा।  

 

4. आिेदन शु्क: 



र्) उम्मीिवािों र्ो शु् र् रे् रूप में 25/- रु. (पच् चीस रूपए) र्ी िालश एस.बी. ई. र्ी 
कर्सी भी शाखा में नर्ि या एस.बी. ई. र्ी नेर् बैंकर्ां ग सुवविा या वीजा /मात र्ि 
के्रडडर्/ डबेबर् र्ाडक रे् माध् यम से जमा र्िनी होगी।  

ख) अ.जा./अ.ज.जा./पीडब्ल्यूबीडी/कर्सी भी समुिाय र्ी मदहला उम् मीिवािों र्ो र्ोई 
शु् र् िेय नह ां होगा। सामान्य/अ.वप.व./ धथकर् रूप से र्मजोि वगक (ई.डब्ल्यू.एस.) 
रे् पुरूष उम् मीिवािों र्ो शु् र् में र्ोई ूूर् नह ां होगी औि उन् हें ति निाकरिि पूिा 
शु् र् अिा र्िना होगा।  

ग) ति निाकरिि शु् र् न दिए जाने पि कर्सी भी  वेिन पत्र पि ववचाि नह ां कर्या 
जाएगा औि उसे िुिांि ति नित ि र्ि दिया जाएगा। इस प्रर्ाि रे् ति निसन रे् ववरूद्ध 
कर्सी अभ् यावेिन पि ववचाि नह ां कर्या जाएगा। 

घ) एक बार अदा ककए गए शु्क को ककसी भी पररक्स्र्नत में िावपस नहीं लौटाया 
जाएगा और न ही ककसी अन्य परीिा या चयन के ललए सुरक्षित रिा जाएगा।  

5. ररयायत और छ ट :  
(क) आपात कमीशन प्राप्त अचधकाररयों (ईसीओ)/अ्पकाललक सेिा कमीशन प्राप्त 
अचधकाररयों (एसएससीओ) सटहत भ तप िा सैननकों और कमीशन प्राप्त अचधकाररयों के 
मामले में ऊपरी आयु सीमा में पाांच वषक र्ी ूूर् ि  जाएगी बशिे कर्  वेिन प्राप्ि र्िने 
र्ी अांति िम ति िधथ र्ो भूिपूवक सैति नर् द्वािा अनपु्रमाणन रे् बाि सशतत्र सेना में र्ी गई 
लगािाि सेवा 6 माह से र्म न हो। यह ूूर् ऐसे  पाि र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों/ 
अ्पर्ाललर् सेवा र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों र्ो भी प्राप्ि है क्जन्होंने लमलल   सेवा में 5 
वषक र्ी प्रािांलभर् िैनािी अवधि पूि  र्ि ल  है औि क्जनर्ी िैनािी अांति िम ति िधथ र्ो 5 वषक 
से औि  गे बढा ि  गई है िथा क्जनरे् मामलों में िक्षा मांत्रालय यह प्रमाण-पत्र जाि  र्ि 
िेिा है कर् चयन हो जाने रे् बाि ति नयुक्ति प्रतिाव प्राप्ि होने र्ी ति िधथ से 3 मह ने रे् 
भीिि उन्हें र्ायकमुति र्ि दिया जाएगा। इस पैिे रे् अांिगकि ूूर् र्ा िावा र्िने वाले 
उम्मीिवािों र्ो ति निाकरिि प्रपत्र में  योग र्ो एर् प्रमाण-पत्र प्रतिुि र्िना होगा। 
टटप्पणी : रे्न्र य सिर्ाि रे् अिीन कर्सी लसववल पि पि पहले से ति नयलमि िोजगाि प्राप्ि 
भूिपूवक सैति नर्ों र्ो, रे्न्र य सिर्ाि रे् अिीन कर्सी उच्चिि पि पि अथवा सेवा में र्ोई 
िसूिा िोजगाि प्राप्ि र्िने रे् ललए भूिपूवक सैति नर्ों र्ो यथा तवीर्ायक  य ुसीमा में ूूर् र्ा 
लाभ प्राप्ि र्िने र्ी अनुमति ि है। िथावप, ऐसे उम्मीिवाि रे्न्र य सिर्ाि र्ी नौर्रियों में 
भूिपूवक सैति नर्ों रे् ललए  िक्षण र्ा लाभ, यदि र्ोई हो, पाने रे् पात्र नह ां होंगे। 

 

(ख) उपयुातत (क) के तहत ररयायत हेतु पात्र होने के ललए सांबांधिि उम्मीिवािों र्ो अपने 
 वेिन पत्रों रे् साथ इस  शय र्ा प्रमाण पत्र प्रत ििु र्िना होगा कर् उन्हें िक्षा सेवाओां 



से मुति र्ि दिया गया है। ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भूिपूवक सैति नर् िथा र्मीशन 
प्राप् ि अधिर्ारियों रे् प्रमाण-पत्रों पि नीच ेिशाकए गए समुधचि अधिर्ारियों द्वािा हत िाक्षि 
कर्ए जाने चादहएां औि िक्षा सेवाओां में उनर्ी सेवा अवधि र्ा भी अलभलेखबद्ध कर्या जाना 
चादहए:-  
(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि र्मीशन प्राप्ि अधिर्ारियों रे् मामले में :- 
सेना : र्ालमकर् सेवा ति निेशालय, सेना मु्‍यालय, नई दि्ल । 
नौसेना : र्ालमकर् सेवा ति निेशालय, नौसेना मु्‍यालय, नई दि्ल । 
िायु सेना : र्ालमकर् सेवा ति निेशालय, वायु सेना मु्‍यालय, नई दि्ल । 
 

(ii) नौसेना िथा वायु सनेा रे् जूति नयि र्मीशन अधिर्ाि /अन्य िैंर्ों िथा समर्क्ष पि रे् 
मामले में:- 
सेना :  ववलभन्न िेक्जमेंर्ों रे् रिर्ाडक र्ायाकलयों द्वािा। 
नौसेना : नौसेना रिर्ाडक, मुांबई। 
िायु सेना : वायु सेना रिर्ाडक, नई दि्ल । 

 
(ग) केन्द्र सरकार के कमाचाररयों के ललए आयु में छ ट : 
भािि सिर्ाि द्वािा समय-समय पि जाि  कर्ए गए अनुिेशों रे् अनुसाि रे्न्र/सांघ शालसि 
सिर्ाि रे् र्मकचारियों र्ो ऊपि   य ुसीमा में पाांच वषक र्ी ूूर् है। (इसर्ा अथक यह है कर् 
अनुसूधचि जाति ि/अनुसूधचि जनजाति ि रे् वयक्तियों र्ो अधिर्िम 10 वषक र्ी  यु सीमा में 
ूूर् है क्जसमें  यु में 5 वषक र्ी ूूर् उनर्ी सांबांधिि शे्रणणयों से है। उसी प्रर्ाि,  अ.वप.व. 
रे् वयक्तियों र्ो अधिर्िम  8 वषक र्ी ूूर् है क्जसमें अ.वप.व. रे् ललए  यु में 3 वषक र्ी 
ूूर् शालमल है)। यह ूूर् र्ें र सिर्ाि में 3 साल र्ी ति निांिि सेवा औि उसी पि या सांबद्ध 
रै्डि में र्ाम र्िने वाले सिर्ाि  र्मकचारियों रे् ललए तवीर्ायक होगी औि जहाां यह तथावपि 
कर्या जा सर्िा है कर् उस ववशषे पि पि पहले से  प्रिान र्ी गई सेवा क्जस पि पि भिी 
र्ी जा िह  है, उसरे् र्िकवयों र्ा रु्शल ति नवकहन र्िने रे् ललए उपयोगी होगी। इससे सांबांधिि 
ति नणकय  योग र्ा होगा। उम्मीिवाि जो र्ें र सिर्ाि रे् र्मकचाि  र्ी शे्रणी से सांबांधिि होने 
र्ा िावा र्ििा है औि इस प्रर्ाि इस पैिा रे् िहि  यु में ूूर् र्ी माांग र्ििा है, उसे 
र्ायाकलय रे् लेर्ि हेड पि अपने ति नयोतिा से विज्ञापन की नतचर् के बाद जारी ककए गए 
ति निाकरिि प्रोफामाक में प्रमाण पत्र प्रतिुि र्िने र्ी  वश्यर्िा होगी कर्  वह ति नयलमि रूप 
से ति नयुति र्ें र सिर्ाि र्ा र्मकचाि  है औि रै्जुअल/ििथक/िैति नर् मजििू /प्रति ि घांर्ा 
भुगिान/अनुबांि रे्  िाि पि ति नयुति र्मकचाि  नह ां है। 

 



(घ) बैंचमाका  टदवयांग व यक्त तयों (पीडब्ल्य बीडी) के ललए आयु सीमा में छ ट : 
(i) रे्न् र य सिर्ाि रे् अांिगकि (र्) दृक्ष्र्ह न औि अ्पदृक्ष्र् (ख) बधिि औि ऊां चा 

सुनने वाले (ग) प्रमक्तिष् र्ीय पक्षाघाि सदहि चलने में असमथक, रु्ष्ठ िोग 
उपचारिि, बौनापन, िेजाबी हमले रे् पीड़िि िथा माांसपेशीय रु्पोषण (घ) ऑदर्ज़्म, 

बौवद्धर् अक्षमिा, ववलशष्र् लति निंग अक्षमिा िथा मानलसर् िोग, (ङ) प्रत्येर् 
दिवयाांगिा रे् ललए धचक्ननि पिों में बधिि-दृक्ष्र्ह न सदहि खांड (र्) से (घ) रे् 
अांिगकि  न े वाले वयक्तियों में से एर्ाधिर् ववर्लाांगिा वाले व यक्तियों रे् ललए 
उपयुत ि रूप से धचक्न्हि कर्ए गए सभी लसववल पिों/सेवाओां पि सीिी भिी रे् 
मामले में ऊपि   यु सीमा में 10 वषक र्ी ूूर् (अ.जा./अ.ज.जा. उम् मीिवािों रे् ललए 

अधिर्िम 15 वषक र्ी ूूर् क्जसमें 5 वषक र्ी ूूर् र्ा अलभप्राय उनसे सांबांधिि 
शे्रणणयों रे् ललए है। इसी प्रर्ाि अ.वप.व. उम् मीिवािों रे् ललए 13 वषक र्ी ूूर् ि  
जाएगी क्जसमें अ.वप.व. उम्मीिवाि रे् ललए  यु में 3 वषक र्ी ूूर् र्ा अलभप्राय 
शालमल है), जो इस शिक रे् अध् यिीन ि  जाएगी कर् अांति िम ति िधथ र्ो  वेिर् र्ी 
 यु 56 वषक से अधिर् नह ां होनी चादहए। दिवयाांग व यक्तियों रे् ललए पि  िक्षक्षि 
हो या नह ां, िोनों ह  क्तथति ि में, दिवयाांग व यक्तियों र्ो  यु में ूूर् अनुमेय है, 
बशिे सांबांधिि पि दिवयाांगिा र्ी सांगि शे्रणी रे् ललए उपयुत ि रूप से धचक्न्हि 
कर्या गया है। 

(ii) न् यूनिम 40% अशत ििा वाले उम् मीिवािों र्ो  यु सीमा में ूूर् अनुमेय होगी। 
(iii) ऐसे अशत ि उम् मीिवाि जो रे्न्र य सिर्ाि र्ा र्मकचाि  होने रे् र्ािण  यु में ूूर् 

रे् हर्िाि हैं, उन् हें ‘अशत ि उम् मीिवाि’ या ‘रे्न् र य सिर्ाि रे् र्मकचाि ’ जो भी 
उनरे् ललए अधिर् लाभिायर् हो, रे् रूप में ह  रियायि लमलेगी। 

(iv) ऐसे पि/सेवा रे् ललए उत ि प्राविान लागू नह ां होंगे क्जनमें अधिसूचना द्वािा  यु 
में ूूर् रे् ललए अन् य ववलशष् र् प्राविान कर्या गया हो। 

(v)  यु में ूूर् रे् प्रयोजनाथक दिवयाांगिा र्ी ववलभन् न शे्रणणयों र्ी परिभाषा “दिवयाांग 

अधिर्ाि अधिति नयम ( िपीडब्ल्युडी), 2016” अधिति नयम र्ी अनुसूची {िािा-2 र्ा 
खण्ड(22)} रे् अनुसाि होगी। 

(ङ) बेंचमार्क  दिवयाांगिा वाले वयक्तियों (पीडब्ल्यूबीडी) रे् ललए  िर् /सीबी िर्  में शालमल 
होने वाले उम्मीिवािों रे् ललए तक्राइब र्ी सुवविा: 
 दृक्ष्र्ह न, चलने में असमथक (िोनों हाथ प्रभाववि-बीए) औि प्रमतिष्र्ीय पक्षाघाि र्ी 
शे्रणणयों में बेंचमार्क  दिवयाांग वयक्तियों र्ो यदि उसर्ी इच्ूा हो िो तक्राइब र्ी सुवविा 
प्रिान र्ी जाएगी। दिवयाांगजन अधिर्ाि अधिति नयम ( िपीडब्ल्युडी), 2016 र्ी िािा 2 (ि) 



रे् िहि यथापरिभावषि बेंचमार्क  दिवयाांग वयक्तियों र्ी अन्य शे्रणणयों रे् मामले में उन्हें 
तक्राइब र्ी सुवविा  योग र्ी वेबसाइर् पि भिी खांड (प्रमाणपत्र हेिु 
www.upsc.gov.in/recruitment/forms) में दिए गए प्रमाणपत्र प्रपत्र में सिर्ाि  तवातथय 
िेखभाल सांतथान रे् मु्‍य धचकर्त्सा अधिर्ाि / लसववल सजकन/धचकर्त्सा अिीक्षर् से इस 
 शय र्ा प्रमाण पत्र प्रतिुि र्िने पि दिया जाएगा कर् सांबांधिि वयक्ति रे् पास ललखने 
र्ी शाि रिर् सीमा है औि उसर्ी ओि से ललखने हेिु तक्राइब र्ी सुवविा होना  वश्यर् है, 

उम्मीिवाि रे् पास अपना तक्राइब लाने या कफि उसरे् ललए  योग से अनुिोि र्िने र्ा 
ववर््प होगा। तक्राइब र्ा ववविण अथाकि तक्राइब उम्मीिवाि या कफि  योग र्ी ओि से है 
िथा तक्राइब र्ा ववविण (यदि तक्राइब उम्मीिवाि द्वािा लाया जा िहा है), ऑन-लाइन 
भििे समय माांगा जाएगा। तक्राइब र्ी योग्यिा पि रे् ललए अपेक्षक्षि न्युनिम योग्यिा स े
अधिर् नह ां होनी चादहए। 

6. (क) आिेदन ककस प्रकार करें : 
(i) उम् मीिवाि अति नवायकि: वेबसाइर् https://www.upsconline.nic.in रे् माध् यम से ह  
ऑनलाइन  वेिन र्िें। कर्सी अन् य माध् यम द्वािा प्राप् ि  वेिन पत्रों र्ो त वीर्ाि नह ां 
कर्या जाएगा औि सिसि  िौि पि िद्द र्ि दिया जाएगा। 

 

(ii) उम् मीिवािों र्ो अपने ऑनलाइन  वेिन में कर्ए गए िावे रे् अनुसाि अपनी जन् म–
ति िधथ, अनुभव (ववशषे रूप से ति निाकरिि प्रपत्र में), वाांूनीय योग् यिा (योग् यिाओां) या अन् य 
कर्सी भी जानर्ाि  रे् सांबांि में ति नम् नललणखि ित िावेजों/प्रमाण-पत्रों र्ो लसांगल पीडीएफ 
फाइल में इस प्रर्ाि अपलोड र्िना होगा कर् फाइल र्ा  र्ाि सांबांधिि उपयुकति मॉड्यूल 
रे् ललए 1 एमबी से अधिर् िथा ‘’अपलोड अन्य दस्तािेज’’ रे् ललए 2 एमबी से अधिर् 
नह ां होना चादहए औि उसर्ा वप्रांर् उर् ति नर्ाल र्ि पढा जा सरे्। इस प्रयोजनाथक, 
उम् मीिवाि र्ो ति नम् नललणखि ित िावेज/प्रमाण-पत्र 200 डीपी ई गे्र त रे्ल में त रै्न र्िने 
होंगे। वेिन पची, जीवन-वतृ् ि, ति नयुक्ति  िेश, र्ायक-मुक्ति पत्र, अहत िाक्षरिि अनुभव 
प्रमाण-पत्र,  दि ित िावेजों र्ो डॉत यूमेंर् अपलोड मॉड्यूल में हिधगज अपलोड नह ां कर्या 
जाना चादहए:-  

(र्) मैद रु्लेशन/10वीां त िि या समर्क्ष प्रमाण-पत्र क्जसमें जन् मति िधथ िशाकई गई हो, या 
मैद रु्लेशन/10वीां त िि र्ी अांर्िाललर्ा या रे्न् र/िाज् य बोडक द्वािा जाि  कर्या गया समर्क्ष 
प्रमाण-पत्र, क्जसमें उनर्ी  यु रे् िावे रे् समथकन में जन् मति िधथ िशाकई गई हो। जहाां 
सांबांधिि शैक्षक्षर् बोडक द्वािा जाि  कर्ए गए प्रमाण-पत्र/अांर्िाललर्ा में जन् म र्ी ति िधथ र्ा 
अलभलेखबद्धन कर्या गया हो, उन मामलों में ववद्यालय ूो़िने सांबांिी प्रमाण-पत्र में िशाकई 
गई जन् म र्ी ति िधथ (िलमलनाडु औि रे्िल रे् मामले में) पि ववचाि कर्या जाएगा। 

https://www.upsconline.nic.in/


(ख) िावा र्ी गई शैक्षक्षर् योग् यिाओां रे् प्रमाण रे् रूप में डडग्री/डडप् लोमा प्रमाण-पत्र। 
डडग्री/डडप् लोमा प्रमाणपत्र जमा न कर्ए जान े र्ी क्त थति ि में, सभी शैक्षक्षर् वषों र्ी 
अांर्िाललर्ाओां रे् साथ अनांति िम प्रमाण-पत्र त वीर्ायक होगा। 
(ग) अति नवायक योग् यिाओां रे् समर्क्ष खांड रे् सांबांि में यदि र्ोई उम् मीिवाि यह िावा 
र्ििा है कर् र्ोई ववलशष् र् योग् यिा ववज्ञापन रे् अनुसाि अपेक्षक्षि अति नवायक योग् यिा रे् 
समर्क्ष है िो उम् मीिवाि र्ो उस प्राधिर्िण रे् बािे में बिािे हुए उस  िेश/पत्र र्ी प्रति ि 
(सां्‍ या िथा ति िधथ सदहि) सांलग् न र्िनी होगी क्जसरे् अांिगकि इस े उस रूप में त वीर्ाि 
कर्या गया हो। 
(घ) िावा कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए ति निाकरिि प्रपत्र में सांगठन (सांगठनों)/ववभाग 
(ववभागों) रे् अध् यक्ष (अध् यक्षों) द्वािा दिए गए प्रमाण-पत्र, क्जनमें त पष् र् रूप से िोजगाि 
र्ी अवधि (ति िधथ, मास िथा वषक), मूल वेिन िथा समेकर्ि वेिन र्ा अलभलेखबद्धकर्या 
गया हो, र्ी त व-प्रमाणणि प्रति ियाां। इस प्रमाण-पत्र (प्रमाण-पत्रों) में उत ि पि (पिों) पि कर्ए 
गए र्ायों र्ा त वरूप/प्राप् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्ा अलभलेखबद्धभी 
कर्या जाना चादहए। अनुभव प्रमाण-पत्र, पि से सांगि ति निाकरिि प्रपत्र में जाि  कर्या जाना 
चादहए। यदि अनुभव सांबांिी र्ोई प्रमाण-पत्र ति निाकरिि प्रपत्र में नह ां है लेकर्न उसमें ऊपि 
दिए गए सभी ववविण शालमल हैं, िो  योग उस पि गुण-िोष रे्  िाि पि ववचाि र्िेगा। 
(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से  िक्षण र्ा लाभ चाहने वाले उम् मीिवािों 
र्ो सक्षम प्राधिर्ाि  से ति निाकरिि प्रपत्र में जाति ि प्रमाण-पत्र प्रत िुि र्िना होगा, क्जसमें 
त पष् र् रूप से उम् मीिवाि र्ी जाति ि, उस अधिति नयम/ िेश र्ा अलभलेखबद्ध कर्या गया हो 
क्जसरे् अांिगकि उसर्ी जाति ि र्ो अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. रे् रूप में मान् यिा प्रिान र्ी गई 
हो िथा उस गाांव/शहि र्ा नाम जहाां वह सामान् यि: ति नवास र्ि िहा है। 
(च) अ.वप.व. रे् रूप में  िक्षण र्ा लाभ चाहने वाले उम् मीिवाि र्ो समुिाय प्रमाण-पत्र 
(अ.वप.व.) रे् अलावा ति निाकरिि प्रपत्र में यह घोषणा प्रत िुि र्िनी होगी कर् वह ति नणाकयर् 
ति िधथ र्ो 'क्रीमी लेयि' में शालमल नह ां है। जब िर् अन् यथा अलभलेखबद्ध कर्या गया हो, पि 
रे् ललए ऑनलाइन भिी  वेिन प्राक्प् ि र्ी ति निाकरिि अांति िम ति िधथ ति नणाकयर् ति िधथ मानी 
जाएगी।  

(ू) धचकर्त् सा त वत थिा रे् ति निाकरिि मानिण् डों रे्  िाि पि पि पि ति नयुक्त ि रे् ललए 
पात्र शाि रिर् रूप से दिवयाांग उम् मीिवािों (पीडब्ल्यूबीडी) र्ो ति निाकरिि प्रपत्र में सक्षम 
प्राधिर्ाि  द्वािा जाि  कर्या गया दिवयाांगिा प्रमाण-पत्र प्रत िुि र्िना होगा। दिवयाांगिा 
प्रमाण-पत्र जाि  र्िने वाले सक्षम प्राधिर्ाि  से िात् पयक धचकर्त् सा बोडक से है जो रे्न् र या 
िाज् य सिर्ाि द्वािा ववधिवि रूप से गदठि कर्या गया हो। रे्न् र/िाज् य सिर्ाि र्म से 



र्म िीन सित यों वाले एर् धचकर्त् सा बोडक र्ा गठन र्िेगा क्जनमें से र्म से र्म एर् 
सित य चलने/प्रमक्त िष् र्ीय/दृक्ष् र्/श्रवण अक्षमिा, जैसा भी मामला हो, रे् ववशषे क्षेत्र में 
ववशषेज्ञिा प्राप् ि हो। 

(ज) कर्ए गए कर्सी अन्य िावों रे् ललए ितिावेजी प्रमाण। 

टटप् पणी : यदि र्ोई ित िावेज / प्रमाण-पत्र दहन् ि  या अांगे्रजी रे् अलावा कर्सी अन् य भाषा 
में प्रत ििु कर्या जािा है िो उत ि र्ा ललप् यन् ििण कर्सी िाजपबत्रि अधिर्ाि  या नोर्ि  से 
ववधिवि रूप स ेअलभप्रमाणणि र्िार्ि अपलोड र्िना होगा। 
(iii) महत् िप णा : उम् मीदिारों को सलाह दी जाती है कक ऑनलाइन आिेदन में अपना 
सही और सकिय ई-मेल आईडी भरें त योंकक आयोग द्िारा सभी पत्र-व यिहार केिल ई-मेल 
के माध् यम से ही ककए जाएंगे। ऑनलाइन आिेदन में ककए गए दािों के संबंध में 
सािात् कार अनुस ची और प्रस् तुत ककए जाने िाले प्रमाण-पत्रों की प्रनतयों से संबंचधत 
अपेिाओं को यर्ासमय उम्मीदिारों को उनके रक्जस् टडा ई-मेल आईडी पर भेजा जाएगा तर्ा 
आयोग की िेबसाइट पर भी प्रदलशात ककया जाएगा। 
(iv) जो उम्मीिवाि एर् से अधिर् पिों रे् ललए  वेिन र्िना चाहिे हैं, वे ति निाकरिि शु्र् 

सदहि प्रत्येर् पि रे् ललए अलग से  वेिन-पत्र भेजें। 

(v) ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र (ओ. ि.ए.) र्ो जमा र्िने रे् बाि उम् मीिवाि द्वािा 
अांति िम रूप से जमा कर्ए गए ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र र्ा वप्रांर् उर् लेना अपेक्षक्षि है।  

(vi) उम् मीिवािों र्ो अपने ऑनलाइन  वेिन पत्र र्ा वप्रांर् उर् या र्ोई अन् य ित िावेज 
डार् द्वािा या ित िी रूप से  योग र्ो भेजने र्ी  वश् यर्िा नह ां है। उन् हें साक्षात् र्ाि रे् 
ललए बुलाए जाने पि अपने ऑनलाइन  वेिन पत्र र्ा वप्रांर् उर् िथा नीच े पैिा 7 में 
उक्् लणखि अन् य ित िावेज प्रत िुि र्िने होंगे।  
(vii) उम् मीिवािों र्ो सलाह ि  जािी है कर् वे प्रत् येर् पि रे् ललए रे्वल एर् ह  
ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र जमा र्िें; िथावप, यदि वह एर् पि रे् ललए एर् से अधिर् 
ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र जमा र्ििा/र्ििी है िो उसे यह अवश् य सुति नक्श् चि र्िना 
चादहए कर् उच् चिि “ वेिन सां.” वाला ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र शु् र् सदहि सभी 
प्रर्ाि से परिपूणक है। जो  वेिर् एर् से अधिर् ऑनलाइन भिी  वेिन पत्र जमा र्ििे हैं 
उन् हें नोर् र्ि लेना चादहए कर्  योग द्वािा रे्वल उच् चिि “ वेिन सां.” वाले ऑनलाइन 
भिी  वेिन पत्र  

र्ो ह  त वीर्ाि कर्या जाएगा औि एर् “ वेिन सां.” रे् ललए दिए गए  वेिन शु् र् र्ो 
कर्सी अन् य “ वेिन पत्र सां.” रे् ललए समायोक्जि नह ां कर्या जाएगा। 

 



(viii) उम् मीिवािों र्ो सलाह ि  जािी है कर् वे अांति िम ति िधथ र्ी प्रिीक्षा न र्िरे् ऑनलाइन 
भिी  वेिन पत्र समय िहिे जमा र्िा िें। 

 

6. (ि) उम् मीदिारों द्िारा ऑनलाइन आिेदन पत्र में दी गई जानकाररयों के आधार पर 
सािात् कार के ललए बुलाए जाने िाले उम् मीदिारों को अपने आिेदन पत्र में ककए गए दािों 
के समर्ान में दस् तािेजों/संगत प्रमाण-पत्रों की स् ि-प्रमाखणत प्रनतयां आयोग द्िारा मांगे जाने 
पर प्रस् ततु करनी होंगी।  

 

“ चतेािनी ” : 
उम्मीदिारों को उनके द्िारा ऑनलाईन आिेदन में दी गई जानकारी के आधार पर ही 
सािात्कार के ललए शाटाललस्ट ककया जाएगा। ऑनलाईन आिेदन में ककए गए दािे के 
समर्ान में प्रस्तुत ककए गए दस्तािेजों की जांच तभी की जाएगी जब उम्मीदिार को 
ऑनलाइन आिेदन में ककए गए दािे के अनुसार योग्यताओं और अनुभिों, विज्ञापन तर्ा 
मॉडललटीज के अनुसार विलभन्न ररपोटों और शाटाललक्स्टंग के ललए अपनाए गए मानदण्डों के 
संदभा में स चना के आधार पर प्रर्म दृष्टया पात्र पाया जाएगा। उन् हें यह अिश् य सुननक्श् चत 
कर लेना चाटहए कक उनके द्िारा दी गई जानकारी सही है। यटद बाद में ककसी स् तर पर या 
सािात् कार के समय कोई स चना या उनके द्िारा ऑनलाइन आिेदन पत्र में ककया गया 
कोई दािा झ ठा पाया जाता है तो उनकी उम् मीदिारी रद क कर दी जाएगी और आयोग उन् हें 
स् र्ायी तौर पर या ककसी ननक्श् चत अिचध के ललए  

 आयोग अपने द्िारा आयोक्जत की जाने िाली ककसी परीिा या चयन से। 
 केन् द्र सरकार अपने अधीन आने िाले ककसी भी रोजगार से वििक्जात कर सकती है  

7. सािात् कार के समय प्रस् तुत ककए जान ेिाले दस् तािेज/प्रमाण-पत्र ऑनलाइन आिेदन 
पत्र का वप्रटंआउट और ननम् नललखित म ल दस् तािेजों/प्रमाण-पत्रों के सार् उनकी स् ि-प्रमाखणत 
प्रनतया ंतर्ा बुलािा पत्र में सािात् कार के ललए दशााई गई अन् य सामग्री सािात् कार के समय 
प्रस् तुत करनी होगी। ासा न करने पर उम् मीदिार को सािात् कार में शालमल होने की 
अनुमनत नहीं होगी। ासी क्स् र्नत में ासे उम् मीदिार यात्रा िचा के प प में आयोग द्िारा 
टदए जाने िाले अशंदान के हकदार नहीं होंगे :-  

(र्) मैद रु्लेशन/10वीां त िि या समर्क्ष प्रमाण-पत्र क्जसमें जन् मति िधथ िशाकई गई हो, या 
मैद रु्लेशन/10वीां त िि र्ी अांर्िाललर्ा या रे्न् र/िाज् य बोडक द्वािा जाि  कर्या गया समर्क्ष 
प्रमाण-पत्र, क्जसमें उनर्ी  यु रे् िावे रे् समथकन में जन् मति िधथ िशाकई गई हो। जहाां 
सांबांधिि शैक्षक्षर् बोडक द्वािा जाि  कर्ए गए प्रमाण-पत्र/अांर्िाललर्ा में जन् म र्ी ति िधथ र्ा 
अलभलेखबद्धन कर्या गया हो, उन मामलों में ववद्यालय ूो़िने सांबांिी प्रमाण-पत्र में िशाकई 



गई जन् म र्ी ति िधथ (जैसा कर् िलमलनाडु औि रे्िल रे् मामले में) पि ववचाि कर्या 
जाएगा। 
(ख) िावा र्ी गई शैक्षक्षर् योग् यिाओां रे् प्रमाण रे् रूप में सभी शैक्षक्षर् वषों र्ी 
अांर्िाललर्ाओां रे् साथ-साथ डडग्री/डडप् लोमा प्रमाण-पत्र प्रत ििु र्िन े होंगे। डडग्री/डडप् लोमा 
प्रमाणपत्र जमा न कर्ए जाने र्ी क्त थति ि में, सभी शैक्षक्षर् वषों र्ी अांर्िाललर्ाओां रे् साथ 
अनांति िम प्रमाण-पत्र त वीर्ायक होगा।  

(ग) अति नवायक योग् यिाओां रे् समर्क्ष खांड रे् सांबांि में यदि र्ोई उम् मीिवाि यह िावा 
र्ििा है कर् र्ोई ववलशष् र् योग् यिा ववज्ञापन रे् अनुसाि अपेक्षक्षि अति नवायक योग् यिा रे् 
समर्क्ष है िो उम् मीिवाि र्ो उस प्राधिर्िण रे् बािे में बिािे हुए उस  िेश/पत्र र्ी प्रति ि 
(सां्‍ या िथा ति िधथ सदहि) सांलग् न र्िनी होगी क्जसरे् अांिगकि इस े उस रूप में त वीर्ाि 
कर्या गया हो।  

(घ) िावा कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए ति निाकरिि प्रपत्र में सांगठन (सांगठनों) / ववभाग 
(ववभागों) रे् अध् यक्ष (अध् यक्षों) द्वािा दिए गए प्रमाण-पत्र, क्जनमें त पष् र् रूप से िोजगाि 
र्ी अवधि (ति िधथ, मास िथा वषक), मूल वेिन िथा समेकर्ि वेिन र्ा अलभलेखबद्धकर्या 
गया हो, र्ी त व-प्रमाणणि प्रति ियाां। इस प्रमाण-पत्र (प्रमाण-पत्रों) में उत ि पि (पिों) पि कर्ए 
गए र्ायों र्ा त वरूप/प्राप् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्ा अलभलेखबद्धभी 
कर्या जाना चादहए। अनुभव प्रमाण-पत्र, पि से सांगि ति निाकरिि प्रपत्र में जाि  कर्या जाना 
चादहए। यदि अनुभव सांबांिी र्ोई प्रमाण-पत्र ति निाकरिि प्रपत्र में नह ां है लेकर्न उसमें ऊपि 
दिए गए सभी ववविण शालमल हैं, िो  योग उस पि गुण-िोष रे्  िाि पि ववचाि र्िेगा। 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से  िक्षण र्ा लाभ चाहने वाले उम् मीिवािों 
र्ो सक्षम प्राधिर्ाि  से ति निाकरिि प्रपत्र में जाति ि प्रमाण-पत्र प्रत िुि र्िना होगा, क्जसमें 
त पष् र् रूप से उम् मीिवाि र्ी जाति ि, उस अधिति नयम/ िेश र्ा अलभलेखबद्ध कर्या गया हो 
क्जसरे् अांिगकि उसर्ी जाति ि र्ो अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. रे् रूप में मान् यिा प्रिान र्ी गई 
हो िथा उस गाांव/शहि र्ा नाम जहाां वह सामान् यि: ति नवास र्ि िहा है।  

(च) अ.वप.व. रे् रूप में  िक्षण र्ा लाभ चाहने वाले उम् मीिवाि र्ो समुिाय प्रमाण-पत्र 
(अ.वप.व.) रे् अलावा ति निाकरिि प्रपत्र में यह घोषणा प्रत िुि र्िनी होगी कर् वह ति नणाकयर् 
ति िधथ र्ो 'क्रीमी लेयि' में शालमल नह ां है। जब िर् अन् यथा अलभलेखबद्ध कर्या गया हो, पि 
रे् ललए ऑनलाइन भिी  वेिन प्राक्प् ि र्ी ति निाकरिि अांति िम ति िधथ ति नणाकयर् ति िधथ मानी 
जाएगी।  

(ू) धचकर्त् सा त वत थिा रे् ति निाकरिि मानिण् डों रे्  िाि पि ति नयुक्त ि रे् ललए पात्र 
शाि रिर् रूप से ववर्लाांग उम् मीिवािों र्ो सक्षम प्राधिर्ाि  द्वािा ति निाकरिि प्रपत्र में जाि  



कर्या गया शाि रिर् ववर्लाांगिा प्रमाण-पत्र प्रत िुि र्िना होगा। शाि रिर् ववर्लाांगिा 
प्रमाण-पत्र जाि  र्िने रे् ललए सक्षम प्राधिर्ाि  से िात् पयक धचकर्त् सा बोडक से है जो रे्न् र या 
िाज् य सिर्ाि द्वािा ववधिवि रूप से गदठि कर्या गया हो। रे्न् र/िाज् य सिर्ाि र्म से 
र्म िीन सित यों वाले एर् धचकर्त् सा बोडक र्ा गठन र्िेगा क्जनमें से र्म से र्म एर् 
सित य चलने/ प्रमक्त िष् र्ीय/दृक्ष् र्/श्रवण अक्षमिा, जैसा भी मामला हो, रे् ववशषे क्षेत्र में 
ववशषेज्ञिा प्राप् ि हो। 

(ज) र्ोई उम् मीिवाि जो मैद रु्लेशन रे् बाि वववाह या पुनववकवाह या िलार्  दि होने 
र्ी क्त थति ि में नाम में परिविकन र्ा िावा र्ििा है िो उसे ति नम् नललणखि प्रमाण-पत्र प्रत िुि 
र्िने होंगे : 
i) मटहलाओं के वििाह के मामले में - पति ि रे् पासपोर्क र्ी फोर्ोप्रति ि, क्जसमें पत् नी रे् 
नाम र्ा अलभलेखबद्धहो या वववाह िक्जत  ाि द्वािा जाि  कर्ए गए वववाह प्रमाण-पत्र र्ी 
अनुप्रमाणणि प्रति ि या पति ि िथा पत् नी द्वािा ओथ र्लमशनि रे् सामने ववधिवि शपथ लेि े
हुए सांयुत ि फोर्ो सदहि शपथ-पत्र। 

ii) मटहलाओं के पुनविािाह की क्स् र्नत में - पहले पति ि रे् सांिभक में िलार् ववलेख/मतृ् यु 
प्रमाण-पत्र, जैसी भी क्त थति ि हो, िथा विकमान पति ि रे् पासपोर्क र्ी फोर्ोप्रति ि क्जसमें पत् नी रे् 
नाम र्ा अलभलेखबद्धहो या वववाह िक्जत  ाि द्वािा जाि  कर्ए गए वववाह प्रमाण-पत्र र्ी 
अनुप्रमाणणि प्रति ि या पति ि िथा पत् नी द्वािा ओथ र्लमशनि रे् समक्ष ववधिवि शपथ लेिे 
हुए एर् सांयुत ि फोर्ो सदहि एर् शपथ-पत्र। 

 
iii) तलाकशुदा मटहलाओं के मामले में - िलार्  िेश िथा एर् पक्षीय ववलेख/शपथ-
पत्र, क्जस पि ओथ र्लमशनि रे् समक्ष ववधिवि शपथ ल  गई हो, र्ी प्रमाणणि प्रति ि।  

iv) अन् य पररक्स् र्नतयों में मटहला एिं पुषर्, दोनों के नाम पररितान के मामले में, एर् 
पक्षीय ववलेख/शपथ पत्र क्जस पि ओथ र्लमश् नि रे् सामने ववधिवि रूप से शपथ ल  गई 
हो औि िो प्रमुख िैति नर् समाचाि पत्रों र्ी मूल समाचाि र्ििनें (एर् िैति नर् समाचाि पत्र 
 वेिर् रे् त थायी िथा विकमान पिे या ति नर्र्विी क्षेत्र र्ा होना चादहए) िथा िाजपत्र 
अधिसूचना र्ी प्रति ि।  
 

(झ)  यु में ूूर् रे् सांबांि में प्रमाण पत्र/ित िावेज :  
i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भूिपूवक सैति नर् िथा र्मीशन प्राप् ि अधिर्ारियों रे् 
मामले में सक्षम प्राधिर्ाि  से ति निाकरिि प्रपत्र में। 
ii)  रे्न् र सिर्ाि/सांघ शालसि सिर्ाि रे् र्मकचारियों रे् ललए ववज्ञापन र्ी ति िधथ रे् पश् चाि 
सक्षम प्राधिर्ाि  से ति निाकरिि प्रपत्र में जाि ।  



iii)  वे व यक्त ि जो ववशषे उपबांि/ िेश रे् अांिगकि  यु में ूूर् प्राप् ि र्िना चाहिे हैं। 
(ञ) वे व यक्त ि जो नैलमक्त् िर्/ििथक/िैति नर् वेिन/घांरे्वाि भुगिान/सांवविा  िाि से इिि 
त थाई या अत थायी  िाि पि पहले से ह  सिर्ाि  सेवा में हैं उन् हें यह घोषणा प्रत ििु 
र्िनी होगी कर् उन् होंने अपने र्ायाकलय प्रिान/ववभागाध् यक्ष र्ो यह ललखर्ि िे दिया है कर् 
उन् होंने उत ि पि पि चयन रे् ललए  वेिन कर्या है। 

(र्)  व यावसाति यर् पांजीर्िण, भाषा, प्रर्ाशन, नेर्, गेर्, सम् मलेन, इांर्नकलशप सांबांिी िावे रे् 
सांबांि में प्रमाण-पत्र। 

(ठ)  कर्ए गए कर्सी अन् य िावे (िावों) रे् समथकन में ित िावेजी प्रमाण। 

टटप् पणी। : ऑनलाइन भिी  वेिन में वणणकि जन् म र्ी ति िधथ ति नणाकयर् है। बाि में जन् म 
र्ी ति िधथ में परिविकन सांबांिी कर्सी भी अनुिोि पि र्ोई ववचाि नह ां कर्या जाएगा। 

टटप् पणी II : उम् मीिवािों र्ी साक्षात् र्ाि रे् ललए लघुसूची िैयाि र्िने रे् ललए वैि अनुभव 
र्ी गणना र्ििे समय उम् मीिवाि द्वािा अांशर्ाललर्, िैति नर् वेिन, ववक्जदर्ांग/अति िधथ 
फैर्् र्   िाि पि प्राप् ि अनुभव र्ी अवधि र्ो धगना नह ां जाएगा।  

 

टटप् पणी III : यदि र्ोई ित िावेज/प्रमाण-पत्र दहन् ि  या अांगे्रजी से लभन् न कर्सी अन् य भाषा 
में प्रत ििु कर्या जािा है िो उत ि र्ा ललप् यन् ििण कर्सी िाजपबत्रि अधिर्ाि  या नोर्ि  से 
ववधिवि अलभप्रमाणणि र्िार्ि प्रत िुि र्िना होगा।  

 

8. कदाचार के दोर्ी पाए गए उम्मीदिारों के विषद्ध कारािाई : 
उम्मीिवािों र्ो यह चिेावनी ि  जािी है कर्  वेिन-पत्र भििे समय न िो र्ोई झूठे ववविण 

प्रतिुि र्िें, औि न ह  कर्सी महत्वपूणक सूचना र्ो ति ूपाएां। उन्हें यह चिेावनी भी ि  जािी है कर् वे 
अपने द्वािा प्रतिुि कर्सी प्रलेख या उसर्ी अनुप्रमाणणि/प्रमाणणि प्रति ि र्ी कर्सी प्रववक्ष्र् में र्ोई 

शोिन या परिविकन या अन्यथा फेिबिल नह ां र्िें िथा न ह  व ेफेिबिल कर्या गया/जाल  प्रलेख 

प्रतिुि र्िें। यदि िो या िो से अधिर् ितिावेजों रे् बीच अथवा उनर्ी अनुप्रमाणणि/प्रमाणणि 

प्रति ियों में र्ोई असांगति ि या ववसांगति ि हो िो इस ववसांगति ि रे् बािे में उम्मीिवाि र्ो तपष्र् र्िण 

प्रतिुि             र्िना चादहए।  

 

उम्मीिवाि ति नम्नललणखि रे् ललए  योग द्वािा िोषी माना जािा है या घोवषि कर्या गया है: 
(र्) कर्सी भी प्रर्ाि से अपनी उम्मीिवाि  रे् ललए समथकन प्राप्ि कर्या है, अथवा 
(ख) नाम बिल र्ि पि क्षा ि  है, अथवा 
(ग) कर्सी अन्य वयक्ति से ूल से र्ायक सािन र्िाया है, अथवा 
(घ) जाल  प्रलेख या ऐसे प्रलेख प्रतिुि कर्ए हैं क्जनमें फेिबिल कर्या गया है, अथवा 



(ङ) गलि या झूठे वतिवय दिए गए हैं या र्ोई महत्वपूणक सूचना ति ूपायी गई है, अथवा 
(च) अपने चयन रे् ललए उम्मीिवाि  हेि ु कर्सी अन्य अति नयलमि अथवा अनुधचि उपायों र्ा 

सहािा ललया है, अथवा 
(ू) पि क्षा रे् िौिान अनुधचि सािनों र्ा प्रयोग कर्या हो, अथवा 
(ज) उत्िि पुक्तिर्ा (ओां) पि असांगि बािें ललखी हों जो अश्ल ल भाषा में या अभर  शय र्ी 

हों, अथवा 
(झ) पि क्षा भवन में अन् य कर्सी भी प्रर्ाि र्ा िवुयकवहाि कर्या हो, अथवा 
(ञ) पि क्षा रे् सांचालन रे् ललए  योग द्वािा ति नयुति र्मकचारियों र्ो पिेशान कर्या हो या 

अन्य प्रर्ाि र्ी शाि रिर् क्षति ि पहुांचाई हो, अथवा 
(र्) पि क्षा हाल/साक्षात्र्ाि र्क्ष में मोबाइल फोन/सांचाि यांत्र लाया हो। 

(ठ) पूवोति खांडों में ववति नदिकष् र् सभी अथवा कर्सी भी र्ायक र्ो र्िने र्ा प्रयास कर्या हो या 
र्िने र्ी प्रेिणा ि  हो, जैसी भी क्तथति ि हो, िो उस पि  पिाधिर् अलभयोग (कक्रलमनल 

प्रोसीतयूशन) चलाया जा सर्िा है, औि इसरे् साथ ह  उसे– 

(i)  योग उस चयन से क्जसर्ा वह उम्मीिवाि है अयोग्य ठहिा सर्िा है, औि/अथवा 
(ii) उस ेतथायी रूप से अथवा एर् ववशषे अवधि रे् ललए 

  योग द्वािा ल  जाने वाल  कर्सी भी पि क्षा अथवा चयन स े

 रे्न्र य सिर्ाि द्वािा अपने अिीन कर्सी भी  नौर्ि  से वववक्जकि कर्या 
जा सर्िा है, औि 

(iii) यदि वह सिर्ाि रे् अिीन पहले स ेह  सेवा में है िो उसरे् ववरूद्ध उपयुति ति नयमों 
रे् अिीन अनुशासति नर् र्ािकवाई र्ी जा सर्िी है। 

 

9. अन्य स चना/अनुदेश 
(र्) सभी उम्मीिवािों र्ो चाहे वे पहले से सिर्ाि  सेवा में हो या सिर्ाि  तवालमत्व वाले 

औद्योधगर् या इसी प्रर्ाि रे् अन्य सांगठनों में ति नयुति हों या प्राइवेर् िोजगाि में 
हों उन्हें अपना  वेिन-पत्र  योग र्ो सीिे ऑनलाइन भेजना चादहए। जो वयक्ति 
पहले से ह  सिर्ाि  नौर्ि  में तथायी या अतथायी हैलसयि से 
नैलमक्त् िर्/ििथक/िैति नर् मजििू /घांरे्वाि भुगिान/सांवविा  िाि रे् र्मकचाि  से इिि 
प्रभाि  र्मकचारियों र्ी हैलसयि से र्ाम र्ि िहे हैं, उन्हें यह घोषणा प्रतिुि र्िनी 
होगी कर् उन्होंने ललणखि रूप से अपने र्ायाकलय/ववभाग रे् प्रिान र्ो सूधचि र्ि 
दिया है कर् उन्होंने इस चयन रे् ललए  वेिन कर्या है। 



(ख) सभी उम्मीिवािों र्ी हि ििह से पात्रिा ति निाकरिि र्िने र्ी अांति िम ति िधथ वेबसाइर् 

https://www.upsconline.nic.in में िशाकई गई ऑनलाइन भिी  वेिन प्रत ििु र्िन े
र्ी ति नणाकयर् ति िधथ होगी। 

(ग) अति नवायक योग् यिाओां रे् समर्क्ष योग् यिा खांड रे् सांबांि में, यदि र्ोई उम् मीिवाि 
कर्सी ववशषे योग् यिा र्ो ववज्ञापन र्ी अपेक्षा रे् अनुसाि कर्सी योग् यिा रे् समर्क्ष 
होने र्ा िावा र्ििा है िो उसे इस सांबांि में वह  िेश/पत्र, जाि  र्िने वाले 
प्राधिर्ािण र्ा अलभलेखबद्ध (सां्‍ या िथा ति िधथ) र्िना होगा क्जसरे् अांिगकि उत ि 
योग् यिा र्ो समर्क्ष िौि पि त वीर्ाि कर्या गया हो अन् यथा ऑनलाइन भिी 
 वेिन पत्र र्ो िद्द कर्या जा सर्िा है। 

(घ) उम्मीिवािों से यदि अपेक्षा र्ी गई िो उन्हें  योग द्वािा ति निाकरिि तथान पि 
वैयक्तिर् साक्षात्र्ाि रे् ललए अवश् य उपक्तथि होना होगा। साक्षात्र्ाि हेिु बुलाए 
गए उम्मीिवािों र्ो  योग र्ोई यात्रा खचक औि अन्य खचक नह ां िेिा है। िथावप 
 योग उम्मीिवाि रे् ति नवास तथान से ति नर्र्िम िेलवे तरे्शन से साक्षात्र्ाि रे् 
तथान िर् अथवा जहाां से उम्मीिवाि वातिव में यह यात्रा र्ििा है, जो भी 
साक्षात्र्ाि रे् तथान से सबसे नजि र् प़ििा हो िथा वापसी उस तथान िर् अथवा 
उम्मीिवाि द्वािा कर्ए गए िेल कर्िाए रे् वातिववर् खचक, जो भी र्म हो, रे् ललए 
द्वविीय शे्रणी रे् मेल िेल कर्िाए र्ी िालश रे् अनुरूप िि पि अांशिान िेिा है। 
इसर्ा ब्लयौिा उम्मीिवाि र्ो साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाए जाने पि दिया जाएगा। 

(ङ) क्जन उम्मीिवािों र्ा साक्षात्र्ाि दि्ल  में होिा है उन्हें उनरे् द्वािा कर्िाये रे् ललए  
कर्ये गये खचों र्ा भुगिान  योग द्वािा साक्षात्र्ाि वाले दिन ह  र्ि दिया 
जाएगा बशिे कर् व ेसाि  शिे पूि  र्ििें हों। क्जन उम्मीिवािों र्ो दि्ल  से लभन् न 
अन्य तथानों पि साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाया गया है उन्हें उसर्ा भुगिान बाि में 
मनी डकि द्वािा र्ि दिया जाएगा। जो उम्मीिवाि  योग रे् र्ाउण्र्ि से नर्ि में 
यात्रा भत्िा प्राप्ि नह ां र्िना चाहिे है उनर्ा यात्रा भत्िा उनरे् सांबांधिि खािों में 
भी भेजा जा सर्िा है। ऐसे उम्मीिवािों र्ो अपने यात्रा भत्िे रे् िावे रे् साथ एर् 
िद्द चरे् भी जमा र्िाना होगा िाकर् उन्हें यह सुवविा लमल सरे्। 

(च) साक्षात्र्ाि रे् ललए बुलाए जाने र्ा अथक यह  श्वासन नह ां है कर् उनर्ा चयन र्ि 
ललया जाएगा। चयन कर्ए गए उम्मीिवािों रे् ति नयुक्ति  िेश सिर्ाि द्वािा जाि  
कर्ए जाएांगे। 
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(ू) उम्मीिवाि शाि रिर् रूप से पूणक तवतथ होना चादहए। चयन हो जाने पि उन्हें 
सिर्ाि र्ी अपेक्षानुसाि तवात य पि क्षा र्िाने रे् ललए िैयाि िहना होगा औि ऐसे 
धचकर्त्सा प्राधिर्ाि  र्ो सांिुष्र् र्िना होगा। 

(ज) उम्मीिवािों र्ो अांति िम परिणाम रे् बािे में सांघ लोर् सेवा  योग र्ी वेबसाइर् / 
िोजगाि समाचाि रे् माध् यम से यथासमय सूधचि र्ि दिया जाएगा औि इसललए 
परिणाम रे् बािे में र्ी जाने वाल  अांिरिम पूूिाू अनावश्यर् है िथा इस पि 
र्ोई ध्यान नह ां दिया जाएगा।  योग साक्षात्र्ाि/ति नयुक्ति रे् ललए चयन न होने रे् 
र्ािणों रे् बािे में उम्मीिवािों से र्ोई पत्र वयवहाि नह ां र्ििा है। 

(झ)  योग अपने वववेर् से साक्षात् र्ाि रे् िौिान ववशषे योग्यिा िथा अनभुव िखने 
वाले उम्मीिवािों र्ो उच्चिि प्रािांलभर् वेिन प्रिान र्ि सर्िा है। 

(ञ) अपने पक्ष में कर्सी भी प्रर्ाि र्ी अनुयाचना र्िने से उम्मीिवाि र्ो अयोग्य 
घोवषि र्ि दिया जाएगा। 

 

 

महत् िप णा 
संघ लोक सेिा आयोग के परीिा / सािात् कार हॉल में मोबाइल फोन लाने पर प्रनतबंध है। 
(र्) सिर्ाि ऐसे र्ायक बल रे् ललए प्रयासिि है क्जससे मदहला औि पुरूष र्ालमकर्ों र्ा 

सांिुलन प्रिलशकि हो औि मदहला उम् मीिवािों र्ो  वेिन र्िने रे् ललए प्रोत् सादहि 
र्ििी है। 

(ख) यदि उम् मीिवाि अपने  वेिन, उम् मीिवाि ,  दि रे् सांबांि में कर्सी प्रर्ाि र्ा 
मागकिशकन / जानर्ाि / त पष् र् र्िण चाहिे हैं िो वे  योग परिसि में गेर् 'सी' पि 
सांघ लोर् सेवा  योग रे् सुवविा रे्न् र पि वैयक्त िर् रूप से या ििूभाष सां0 011-
23385271 / 011-23381125 / 011-23098543 पि र्ायक दिवसों रे् िौिान 
10.00 बजे से 17.00 बजे िर् सांपर्क  र्ि सर्िे हैं। 

 
ववलभन्न प्रमाणपत्रों रे् ललए ननधााररत प्रोफामाा रे् प्रपत्र  योग र्ी शासर्ीय वेबसाइर् 

https://www.upsc.gov.in. पि प्रमाणपत्रों रे् फामक भिी शीषक रे् अन्िगकि (ललांर् 

https://www.upsc.gov.in./recruitment) उपलब्लि र्िवाए गए हैं। उम्मीिवाि उनर्ो 
डाउनलोड र्िरे् िद्नुसाि भि सर्िे हैं। 
 

 
****** 
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