
 
विज्ञापन सं. 14/2023 
संघ लोक सेिा आयोग  

ननम्नललखित पदों के ललए चयन द्िारा भती हेतु 
(िेबसाइट https://www.upsconline.nic.in के माध्यम से*) 

ऑन-लाइन भती आिेदन पत्र (ओ.आर.ए.*) आमंत्रत्रत ककए जात ेहैं। 
 

ररक्तत वििरण 

 

1.  (ररक्तत संख्या 23071401622)  नागर विमानन महाननदेशालय,                

नागर  विमानन मंत्रालय में िमैाननक अधिकारी के पद के ललए छब्बीस 
ररक्ततया ं (अ.जा.-04, अ.ज.जा.-01, अ.वप.ि.-06, ईडब््यएूस-03,     
अनारक्षित-12) (पीडब््यबूीडी-03)*। छब्बीस रिक्तियों में से, िीन रिक्तिय ां 
बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि 

उम्मीिव िों रे् ललए आिक्षिि हैं। बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों 
(पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी रे् ललए आिक्षिि िीन रिक्तियों में से एर् रिक्ति 
बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे 
दृक्टिहीन औि अ्प दृक्टि र्ी अिमि  अर् कि ् अ्प दृक्टि (एलिी) रे् ललए 
आिक्षिि है,  एर् रिक्ति बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी 
शे्रणी से सांबांधिि अर् कि ्बधिि औि ऊां च  सनुने र्ी अिमि  अर् कि ्ऊां च  सनुने 
व ल े (एचएच) रे् ललए आिक्षिि है औि शषे एर् रिक्ति बेंचम र्क  दिवय ांगि  
व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बहुववि अिमि ओां 
(एमडी) अर् कि ्नीच ेिश कई गई अिमि ओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो 
अिमि ओां अर् कि ्दृक्टिहीन औि अ्प दृक्टि र्ी अिमि  अर् कि ्अ्प दृक्टि 
(एलिी),  बधिि औि ऊां च  सनुने र्ी अिमि  अर् कि ्ऊां च  सनुने व ले (एचएच), 
प्रमक्तिटर्ीय पि घ ि सदहि चलने में असमर्क, रु्ट ठिोग उपच रिि, बौन पन, 
िेज बी हमले से पीड़िि औि म ांसपेशीय रु्पोषण र्ी अिमि  अर् कि ्एर् पिै 
प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओएल) य  एर् ह र् प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओए) 
य  एर् पिै औि एर् ह र् प्रभ ववि (ओएलए) य  रु्टठ िोग उपच रिि (एलसी) 
य  बौन पन (डीडब््य)ू य  िेज बी हमले से पीड़िि (एएिी) व ले उम्मीिव िों रे् 



ललए आिक्षिि है। ये रिक्तिय ां बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) 
र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्टिहीन औि अ्प दृक्टि र्ी अिमि  अर् कि ्अ्प 
दृक्टि (एलिी), बधिि औि ऊां च  सनुने र्ी अिमि  अर् कि ् ऊां च  सनुने व ले 
(एचएच), प्रमक्तिटर्ीय पि घ ि सदहि चलने में असमर्क, रु्ट ठिोग उपच रिि, 
बौन पन, िेज बी हमले से पीड़िि औि म ांसपेशीय रु्पोषण र्ी अिमि  अर् कि ्
एर् पिै प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओएल) य  एर् ह र् प्रभ ववि (ि य ां य  
ब य ां) (ओए) य  एर् पिै औि एर् ह र् प्रभ ववि (ओएलए) य  रु्टठ िोग 
उपच रिि (एलसी) य  बौन पन (डीडब््य)ू य  िजे बी हमले से पीड़िि (एएिी), 
बहुववि अिमि ओां (एमडी) अर् कि ्उपयुकति अिमि ओां र्ी शे्रणणयों में से र्म 
से र्म िो अिमि ओां व ल ेउम्मीिव िों रे् ललए भी उपयतुि हैं। पि तर् यी हैं। 
स म न्य रे्न्रीय सेव , समहू "र्", ि जपत्रिि, अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें 
रे्न् रीय वेिन आयोग रे् अनसु ि वेिन मदै तस में लेवल-10। आय:ु 35 िर्ष। 
अननिायष योग् यताएं : (क) : शकै्षिक : कर्सी म न्यि प्र प्ि ववश्वववद्य लय से 
वमै ननर्ी य  ववद्यिु य  इलेत ॉननतस य  य ांत्रिर् य  ि िरु्मक इांजीननयिी में 
डडग्री। (ि) अनभुि : ववम न ववद्यिु य  इलेत ॉननतस य  य ांत्रिर् प्रण ली य  
उ़ि न योग्यि  इांजीननयिी सदहि ववम न डडज इन औि ववर् स में िो वषक र्  
अनभुव। िाछंनीय : वमै ननर्ी अनसुांि न औि ववर् स य  िघुकिन  य  घिन  य  
उ़ि न योग्यि  इांजीननयिी में श लमल ववम न रे् खि ब पजेु य  ववम न रिर्ॉडकस 
र्ी डडज इन य  प्रयोगश ल  ज ांच में एर् वषक र्  अनभुव।             
टटप्पणी-I : उम् मीिव िों रे् अन् यर्  अहकर् होने र्ी क्त र्नि में र् िणों र्ो 
अलभलेखबद्ध र्िि े हुए, सांघ लोर् सेव  आयोग द्व ि  वववेर् नसु ि योग् यि ओां 
में छूि िी ज  सर्िी है। टटप्पणी-II : अनसुधूचि ज नि य  अनसुधूचि जनज नि 
से सांबांधिि उम् मीिव िों रे् म मले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि पि सांघ 
लोर् सेव  आयोग र्  यह मि है कर् इस समिु य से उनरे् ललए आिक्षिि पि 
र्ो भिने रे् ललए अपेक्षिि अनभुव िखने व ले उम् मीिव ि पय कप् ि सां्‍ य  में 
उपलब् ि होन े र्ी सांभ वन  नहीां है िो इन र् िणों र्ो अलभलेखबद्ध र्िि े हुए 
सांघ लोर् सेव  आयोग रे् वववेर् नसु ि अनभुव सांबांिी योग् यि ओां में छूि िी 
ज  सर्िी है। कायष : डॉस (डडज इन सांगठनों) र्ी लेख  पिीि  औि ववननय मर् 
लेख  रे् नवीनीर्िण में, अन्य िेशों,  एफएए / ईएएसए द्व ि  ज िी वमै ननर्ी 



उत्प िों रे् प्र रूण प्रम णन (िीसी) से सांबांधिि िति वेजों र्ी ज ांच में सह यि  
र्िन । ववम नन ििब इन ईिन रे् नमनेू, िेल रे् नमनेू िर्  नए िैंर्ों रे् 
प्रविकन र्ी ज ांच में, िघुकिन /घिन  में श लमल हव ई जह ज/हेलीर्ॉप्िि रे् खि ब 
पजुों रे् ववश्लेषण में, प्रयोगश ल ओां में वमै ननर्ी पजुों र्ी ज ांच में एफडीआि 
औि सीवीआि से प्र प्ि ड ि  रे् ववश्लेषण में सह यि  प्रि न र्िन ।     
मखु्यालय : अणखल भ ििीय सेव  ि नयत्व (एआईएसएल) रे् स र् न गि 
ववम नन मह ननिेश लय, सफििजांग हव ई अड्ड ेरे् स मन,े अित्रबांिो म गक, नई 
दि्ली। िैन िी र्  तर् न : न गि ववम नन मह ननिेश लय म्ु‍य लय, नई 
दि्ली डीजीसीए रे् प्र िेलशर् र् य कलय दि्ली, लखनऊ, र् नपिु, हैिि ब ि औि 
बेंगलोि। कोई अन्य शतष : प्रलशिण: श लमल कर्ए गए नए अधिर् रियों र्ो 
सांगठन, इसरे् ववज़न औि लमशन रे् ब िे में स म न्य ज नर् िी प्र प्ि र्िन े
औि अपन  र् यक ननटप दिि र्िने हेि ुअपेक्षिि योग्यि  प्र प्ि र्िन ेमें सिम 
बन न े रे् ललए प्र िांलभर् प्रलशिण (इांडतशन  ेननांग) प्रि न कर्य  ज एग । 
प्र िांलभर् प्रलशिण पिू  होन े रे् ब ि, श लमल कर्ए गए नए अधिर् रियों र्ो 
र् यकगि (‘ऑन ि जॉब’) प्रलशिण प्रि न कर्य  ज एग  ि कर् वे तविांि रूप से 
अपनी क्जम्मेि िी ननवकहन र्िने में सिम हो सर्ें ।  

2. (ररक्तत संख्या 23071402622)  एकीकृत मखु्यालय, लसविल कालमषक 
ननदेशालय, रिा मंत्रालय (नौसेना) में प्रिान लसविल हाइड्रोग्राकिक अधिकारी के 
पद के ललए एक ररक्तत (अनारक्षित-01)। यह रिक्ति बेंचम र्क  ववर्ल ांगि  व ले 
वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि  जैसे बधिि औि ऊां च  सनुने र्ी 
अिमि  अर् कि ् बधिि (डी) य  ऊां च  सनुने व ल े (एच एच), प्रमक्तिटर्ीय 
पि घ ि सदहि चलन ेमें असमर्क, रु्ट ठिोग उपच रिि, बौन पन, िेज बी हमले 
से पीड़िि औि म ांसपेशीय रु्पोषण र्ी अिमि  अर् कि ्एर् पिै प्रभ ववि (ि य ां 
य  ब ांय ) (ओएल) उम्मीिव िों रे् ललए उपयतुि है। पि तर् यी है। स म न्य 
रे्न्रीय सेव , समहू "र्", ि जपत्रिि, अननसुधचवीय। िेतनमान : 7वें रे्न् रीय 
वेिन आयोग रे् अनसु ि वेिन मदै तस में लेवल-10। आय ु: 35 िर्ष। अननिायष 
योग् यताएं : (क) शकै्षिक: लसववल य  र्ां प्यिूि ववज्ञ न य  सचून  प्रौद्योधगर्ी में 
इांजीननयिी डडग्री या गणणि य  भगूोल य  भ-ूभौनिर्ी य  र्ां प्यिूि अनपु्रयोग य  
र्ां प्यिूि ववज्ञ न य  सचून  प्रौद्योधगर्ी में म तिि डडग्री य  उप-मांडल 1(बी) 



ह इड्रोग्र कफर् सवेिण में सवेिर् सांतर्  र्ी अांनिम पिीि  में उत्िीणक। (रे्वल 
वे छ ि जो 31.05.2013 िर् तर् यी म न्यि  व ले सांतर् नों में न म ांकर्ि रे्, 

प ि होंगे।) (ि) अनभुि : समरुी च िक सांर्लन औि डडक्जिल म नधचिर् िी में 
िीन वषक र्  अनभुव। [अनभुव  कर्सी सिर् िी य  तव यत्िश सी सांगठन य  
स ांववधिर् ननर् य य  स वकजननर् िेि रे् उपक्रम य  ववश्वववद्य लय य  म न्यि  
प्र प्ि अनसुांि न सांतर् न से होन  च दहए] । िांछनीय : (i) वविेशी भ ष  
अधिम निः फ्रें च भ ष  में प्रम णपि य  डडप्लोम । (ii) भौगोललर् सचून  प्रण ली 
प्रौद्योधगर्ी रे् अनपु्रयोग में एर् वषक र्  अनभुव। टटप्पणी : उम् मीिव िों रे् 

अन् यर्  अहकर् होने र्ी क्त र्नि में र् िणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् 
सेव  आयोग द्व ि  वववेर् नसु ि योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है।       
कायष : (i) नेधगवेशनल नतश ेर्  सवेिण औि उसर्ी िैय िी िर्  नौ-परिवहन 
औि समरुी सिुि  रे् ललए प्रर् शन (ii) नेधगवेशनल नतश ेिर्  उनरे् प्रर् शन 
र्  र् यक प्रि न लसववल ह इड्रोग्र कफर् अधिर् रियों रे् िल द्व ि  पणूक एवां 
प्रर् लशि कर्य  ज ि  है क्जन्हें समरुी म नधचिर् िी में ववशषेज्ञि  प्र प्ि होिी 
है। (iii) भ-ूगणणिीय डिे  र्ी पकु्टि, नेधगवशेनल िर्  अन्य नतशों रे् सांर्लन में 
सह यि  र्िन ेरे् ललए अनमु नों र्ी गणन  िर्  आलखेन। मखु्यालय : अणखल 
भ ििीय सेव  ि नयत्व रे् स र् नई दि्ली। 

3. (ररक्तत संख्या 23071403422) रिा अनसंुिान एिं विकास संगठन 
(डीआरडीओ), रिा अनसंुिान एिं विकास विभाग, रिा मंत्रालय में िररष्ठ 
प्रशासननक अधिकारी गे्रड-II के पद के ललए बीस ररक्ततयां (अ.जा.-03,  

अ.ज.जा.-01, अ.वप.ि.-04,  ईडब््यएूस-02, अनारक्षित-10)। (पीडब््यबूीडी-01)*।  
*बीस रिक्तियों में से एर् रिक्ति बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों 
(पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे ऑदिज्म, बौवद्धर् अिमि , ववलशटि 
अधिगम अिमि  औि म नलसर् िोग सांबांिी अिमि  अर् कि ्ऑदिज़्म तपेत म 
अिमि  (एएसडी) (एम = माइ्ड, एमओडी = मॉडरेट) व ल ेउम्मीिव िों रे् ललए 
आिक्षिि है। ये रिक्तिय ां बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी 
शे्रणी से सांबांधिि जैसे दृक्टिहीनि  िर्  अ्पदृक्टि र्ी अिमि  अर् कि ्दृक्टिहीन 
(बी) य  अ्प दृक्टि (एलिी), बधिि औि ऊां च  सनुन ेर्ी अिमि  अर् कि ्बधिि 
(डी) य  ऊां च  सनुने व ले (एचएच), प्रमक्तिटर्ीय पि घ ि सदहि चलने में 



असमर्क, रु्टठ िोग उपच रिि, बौन पन, िजे बी हमले से पीड़िि औि म ांसपेशीय 
रु्पोषण र्ी अिमि  अर् कि ्िोनों पिै प्रभ ववि पिांि ुह र् नहीां (बीएल) य  िोनों 
ह र् प्रभ ववि (बीए) य  एर् पिै प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओएल) य  एर् ह र् 
प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओए) य  एर् पिै औि एर् ह र् प्रभ ववि (ओएलए) 
य  प्रमक्तिटर्ीय पि घ ि (सीपी) य  रु्टठ िोग उपच रिि (एलसी) य  बौन पन 
(डीडब््य)ू य  िजे बी हमले से पीड़िि (एएिी) य  म ांसपेशीय रु्पोषण 
(एमडीिाई), ऑदिज्म, बौवद्धर् अिमि , ववलशटि अधिगम अिमि  औि 
म नलसर् िोग सांबांिी अिमि  सदहि अर् कि ् ऑदिज़्म तपेत म अिमि  
(एएसडी) (एम = माइ्ड, एमओडी = मॉडरेट) बहुववि अिमि एां अर् कि उपयुकति 
अिमि ओां र्ी शे्रणणयों में से र्म से र्म िो अिमि ओां व ले उम्मीिव िों रे् 
ललए भी उपयतुि हैं। पि तर् यी है। स म न्य रे्न्रीय सेव , ग्रपु "र्" ि जपत्रिि 

अनसुधचवीय। िेतनमान: 7वें रे्न् रीय वेिन आयोग रे् अनसु ि वेिन मदै तस में 
लेवल-10। आय:ु 35 िर्ष। अननिायष योग् यताएं: (क) शकै्षिक: कर्सी म न्यि प्र प्ि 
ववश्वववद्य लय य  सांतर् न से तन िर् र्ी डडग्री। (ि) अनभुि : प्रश सन, 

तर् पन  औि लेख  र् यक में िीन वषक र्  अनभुव। टटप्पणी-I : उम् मीिव िों रे् 

अन् यर्  अहकर् होने र्ी क्त र्नि में र् िणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् 
सेव  आयोग द्व ि  वववेर् नसु ि योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है।     
टटप्पणी-II : अनसुधूचि ज नि य  अनसुधूचि जनज नि से सांबांधिि उम् मीिव िों रे् 
म मले में यदि चयन रे् कर्सी भी त िि पि सांघ लोर् सेव  आयोग र्  यह मि 
है कर् इस समिु य से उनरे् ललए आिक्षिि पिों र्ो भिने रे् ललए अपके्षिि 
अनभुव िखने व ले उम्मीिव ि पय कप् ि सां्‍ य  में उपलब् ि होन ेर्ी सांभ वन  नहीां 
है िो इन र् िणों र्ो अलभलेखबद्ध र्िि े हुए सांघ लोर् सेव  आयोग रे् 
वववेर् नसु ि अनभुव सांबांिी योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है। कायष: र् य कलय 
रे् प्रश सननर् प्रबांिन में ननिेशर् र्ी सह यि  र्िन । प्रश सन, र् लमकर्ों औि 
तर् पन  म मलों से सांबांधिि र् यों जैसे भिी प्रोन्ननि, वेिन ननि किण औि सेव  
सांबांिी अन्य म मलों र्  पयकवेिण र्िन । सभी प्रश सननर् गनिववधियों पि 
म्ु‍य लय से सांपर्क  िखन । मखु्यालय : डीआिडीओ म्ु‍य लय, िि  मांि लय, नई 
दि्ली सदहि भ िि में र्हीां भी सेव  र्िने रे् ि नयत्व रे् स र्। 



4. (ररक्तत संख्या 23071404222) भारतीय िनस्पनत सिेिण, कोलकाता,  
पयाषिरण, िन और जलिाय ुपररितषन मंत्रालय में िजै्ञाननक ‘बी’ के पद के ललए 
सात ररक्ततयां (अ.जा.-03, अ.वप.ि.-01, अनारक्षित-03)। ये रिक्तिय ां बेंचम र्क  
दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि औि 
ऊां च  सनुने र्ी अिमि  अर् कि ् ऊां च  सनुने व ले (एचएच), प्रमक्तिटर्ीय 
पि घ ि सदहि चलने में असमर्क, रु्टठिोग उपच रिि, बौन पन, िेज बी हमले से 
पीड़िि एवां म ांसपेशीय रु्पोषण र्ी अिमि  अर् कि ् िोनों पिै प्रभ ववि लेकर्न 
ह र् नहीां (बीएल) य  िोनों ह र् प्रभ ववि (बीए)  य  एर् पिै प्रभ ववि (ि य ां य  
ब य ां) (ओएल) य  एर् ह र् प्रभ ववि (ि य ां य  ब य ां) (ओए) य  एर् पिै िर्  
एर् ह र् प्रभ ववि (ओएलए) य  प्रमक्तिटर्ीय पि घ ि (सीपी) य  रु्टठ िोग 
उपच रिि (एलसी) य  बौन पन (डीडब््य)ू य  िेज बी हमले से पीड़िि (एएिी), 
ऑदिज़्म, बौवद्धर् अिमि , ववलशटि अधिगम अिमि , य  म नलसर् िोग सांबांिी 
अिमि  अर् कि ् ववलशटि अधिगम अिमि  (एसएलडी) य  म नलसर् िोग 
(एमआई), बहुववि अिमि ओां (एमडी) अर् कि ्उपयुकति अिमि ओां र्ी शे्रणणयों 
में से र्म से र्म िो अिमि ओां व ले उम्मीिव िों रे् ललए उपयतुि हैं। पि 
तर् यी है। स म न् य रे्न् रीय सेव , समहू "र्" ि जपत्रिि, अननसुधचवीय।  
िेतनमान: 7वें रे्न् रीय वेिन आयोग रे् अनसु ि वेिन मदै तस में लेवल-10 । 
आय ु : 35 िर्ष।  अननिायष योग्यताएं :  शकै्षिक :  कर्सी म न्यि प्र प्ि 
ववश्वववद्य लय य  समर्ि से अपेक्षिि ववषय (अर् कि ् वनतपनि ववज्ञ न / 
ब गव नी / र् बकननर् िस यन ववज्ञ न) में ववज्ञ न में म तिि डडग्री।       
िांछनीय : (i) सांबांधिि िेि में अनसुांि न/अध्य पन में अनभुव। (अर् कि 
ननम्नललणखि समहूों में से कर्सी र्  वगीर्िण ववज्ञ न:- एांक्जयोतपमक/ 
ब्र योफ इट्स/ ल इर्ें स/र्वर्/शवै ल य  आणववर् वगीर्िण ववज्ञ न)          
(ii) लदैिन/जमकन/फ्रें च/रूसी भ ष  र्  ज्ञ न। टटप्पणी-I : उम् मीिव िों रे् अन् यर्  
अहकर् होने र्ी क्त र्नि में र् िणों र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए, सांघ लोर् सेव  
आयोग द्व ि  वववेर् नसु ि योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है।       
टटप्पणी-II : अनसुधूचि ज नि से सांबांधिि उम् मीिव िों रे् म मले में यदि चयन 
रे् कर्सी भी त िि पि सांघ लोर् सेव  आयोग र्  यह मि है कर् इस समिु य 
से उनरे् ललए आिक्षिि पि र्ो भिने रे् ललए अपेक्षिि अनभुव िखने व ले 



उम् मीिव ि पय कप् ि सां्‍ य  में उपलब् ि होन ेर्ी सांभ वन  नहीां है िो इन र् िणों 
र्ो अलभलेखबद्ध र्ििे हुए सांघ लोर् सेव  आयोग रे् वववेर् नसु ि अनभुव 
सांबांिी योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है। कायष : (i) फ्लोरिक्तिर् / 
िेतस नॉलमर् रिववजन्स पि अनसुांि न र्िन । (ii) पौिों र्ी पहच न र्िन ।   
(iii) फी्ड य  हिबेरियम नमनूों पि उधचि वजै्ञ ननर् रिपोिक िैय ि र्िन ।    
(iv) िेि भ्रमण र्िन । (v) व नतपनिर् सह यर् एवां िर्नीर्ी सह यर् रे् र् यक 
र्  पयकवेिण र्िन । मखु्यालय : अणखल भ ििीय सेव  ि नयत्व सदहि भ ििीय 
वनतपनि सवेिण, सीजीओ र्ॉम्प्लेतस, स ्ि लेर् लसिी, र्ोलर् ि -700064. 

5. (ररक्तत संख्या 23071405222)  भारतीय भ-ूिजै्ञाननक सिेिण, िान 
मंत्रालय में सहायक भ-ूभौनतकीविद् के पद के ललए दो ररक्ततयां (अनारक्षित-02)      
(पीडब््यबूीडी-02)*। ये रिक्तिय ां बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों 
(पीडब््यबूीडी) र्ी शे्रणी से सांबांधिि जैसे बधिि औि ऊां च  सनुने र्ी अिमि  
अर् कि ्ऊां च  सनुने व ले (एचएच) उम्मीिव िों रे् ललए आिक्षिि िर्  उपयतुि 
हैं। पि त र् यी है। स म न् य रे्न्रीय सेव , समहू "ख" ि जपत्रिि, अननसुधचवीय। 
िेतनमान : 7वें रे्न् रीय वेिन आयोग रे् अनसु ि वेिन मदै तस में लेवल-08। 
आय ु : 40 िर्ष। अननिायष योग् यताएं : शकै्षिक : कर्सी म न्यि प्र प्ि 
ववश् वववद्य लय य  सांतर् न से भौनिर्ी अर्व   भ-ूभौनिर्ी अर्व  भ-ूववज्ञ न 
अर्व  गणणि में तन िर्ोत्िि डडग्री; अर्व  कर्सी म न् यि प्र प् ि ववश् वववद्य लय 

य  सांतर् न से इलेत ॉननर्ी य  सांच ि में बी.ई. य  ए.एम.आई.ई.।        
टटप्पणी : रे्वल ऐसे उम्मीिव ि जो 31.05.2013 िर् इांतिीट्यशून ऑफ 
इांजीननयसक रे् एसोलसएि मेंबि (एएमआईई) रे् ललए न म ांकर्ि रे्, सह यर्   
भ-ूभौनिर्ीववद् रे् पि पि सीिी भिी रे् ललए ववच ि र्िन ेरे् प ि हैं औि क्जन 
उम्मीिव िों ने एसोलसएि मेंबि ऑफ इांतिीट्यशून ऑफ इांजीननयसक (एएमआईई) 
रे् ललए 01.06.2013 र्ो य  उसरे् ब ि न म ांर्न कर्य  है, सह यर्         
भ-ूभौनिर्ीववद् (सीिी भिी) रे् पि हेि ु ववच ि र्िन े रे् ललए प ि नहीां हैं। 
टटप्पणी : उम् मीिव िों रे् अन् यर्  अहकर् होने र्ी क्त र्नि में र् िणों र्ो ललणखि 
रूप में अलभलेखबद्ध र्िने पि सांघ लोर् सेव  आयोग द्व ि  वववेर् नसु ि 
योग् यि ओां में छूि िी ज  सर्िी है। कायष : भ-ूभौनिर्ी ड ि  रे् अधिग्रहण, 

प्रसांतर्िण औि वववेचन में भ-ूभौनिर्ववद् र्ो सह यि  िेन , वजै्ञ ननर् पि िैय ि 



र्िन,े सिुिू िेिों में परिटरृ्ि यांिों र्  प्रयोग र्ि ववलभन्न भ-ूभौनिर्ी पद्धनियों 
र्ो अपन ि ेहुए फी्ड र् यकक्रम ननटप दिि र्िन , प्रत्येर् वषक छ: म ह रे् ललए 
हव ई औि समरुी सवेिण र्िन  अर्व  सौंप  गय  अन्य र्ोई भी सांबद्ध र् यक।  
मखु्यालय : भ िि में र्हीां भी सेव  र्िने रे् ि नयत्व रे् स र् र्ोलर् ि  ।    
कोई अन्य शतें : भ ििीय भ-ूवजै्ञ ननर् सवेिण में ननयतुि प्रत्येर् वयक्ति र्ो 
उसर्ी पहली ननयकु्ति पि भ ििीय भ-ूवजै्ञ ननर् सवेिण प्रलशिण सांतर् न, 
हैिि ब ि द्व ि  सांच ललि प्र िांलभर् य  उन्मखुीर्िण प्रलशिण र्ो सफलि पवूकर् 
पिू  र्िन  होग  िर्  3 ल ख रू. र्  जम नि बांि-पि िेन  होग , जह ां उन्हें 
प्र िांलभर् प्रलशिण र्ो सफलि पवूकर् पिू  र्िने र्ी ि िीख से लग ि ि 3 वषक 
िर् भ ििीय भ-ूवजै्ञ ननर् सवेिण में सेव  िेनी होगी।  

 

 (महत् िपूणष) 
उपयुकति पिों रे् ललए वेबस इि https://www.upsconline.nic.in रे् म ध्यम से चयन 
द्व ि  सीिी भिी हेिु दिन ांर् 22-07-2023 स े ऑन-ल इन भिी आविेन (ओ.आि.ए.) 
आमांत्रिि कर्ए ज िे हैं। 

ओ.आि.ए. वेबस इि रे् म ध् यम से ऑन-ल इन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) जम  र्िने र्ी 
अांनिम निधर्  10.08.2023 को 23.59 बज ेिर् है।  

पूणक रूप से ऑन-ल इन जम  कर्ए गए आवेिन पि र्  वप्रांि लेने र्ी अांनिम निधर् 11.08.2023 

को 23.59 बज ेिर् है। 
सभी उम्मीिव िों र्ी हि ििह से प िि  ननि करिि र्िने र्ी अांनिम निधर् ऑन-ल इन भिी 
आवेिन पि (ओ.आि.ए.) जम  र्िने र्ी ननि करिि अांनिम निधर् होगी। आवेिर्ों र्ो सल ह िी 
ज िी है कर् वे ऑन-ल इन भिी आवेिन पि में अपन  सांपूणक ववविण स वि नीपूवकर् भिें तयोंकर् 
गलि ववविण प्रतिुि र्िने से आयोग द्व ि  उन्हें वववक्जकि कर्ए ज ने रे् अल व  र्ां प्यूिि 
आि रिि श िकललति कर्ए ज ने र्ी प्रकक्रय  रे् िौि न उनर्  आवेिन पि अतवीर् ि कर्य  ज  
सर्ि  है।  
स ि त्र् ि र्ी निधर्, क्जस दिन श िकललति कर्ए गए उम्मीिव िों र्ो अपन ेऑन-ल इन आविेन 

पि रे् वप्रांि आउि सदहि अन्य िति वेज सांघ लोर् सेव  आयोग में प्रतििु र्िन े होंगे, र्ी 
सूचन  उम्मीिव िों र्ो अलग से िी ज एगी।  

 

*बेंचमाकष  टदवयांगता से प्रभावित वयक्तत। 
 
 



टटप्पखणयां : 

 

र्) उम्मीिव िों से अनुिोि है कर् वे इस ववज्ञ पन रे् सांबांि में रे्वल वेबस इि 

https://www.upsconline.nic.in रे् म ध्यम से ऑन-ल इन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) से ही 
आवेिन र्िें औि आवेिन प्रपि रे् ललए आयोग र्ो न ललखें। उनसे यह भी अनुिोि है कर् वे नीच े

प्रर् लशि िर्  वेबस इि https://www.upsconline.nic.in पि दिए गए पिों रे् ववविण एवां 
अनुिेशों र्ो स वि नीपूवकर् पढ़ लें। 

 

ख) सभी मिों रे् स मने िश कयी गई आय ु सीम  स म न्य आयु सीम  है िर्  अ.ज ./अ.ज.ज . 
उम्मीिव िों र्ो उनरे् ललए आिक्षिि रिक्त ियों रे् सांबांि में 5 वषक िर्  अ.वप.व. रे् उम्मीिव िों रे् 

ललए 3 वषक िर् र्ी छूि है। अ.ज ./ अ.ज.ज ./ अ.वप.व. रे् उम्मीिव िों र्ो ननि करिि प्रपि में ज नि 

प्रम णपि प्रतिुि र्िन  होग । अन्य शे्रणणयों रे् आवेिर्ों रे् ललए आयु सांबांिी रिय यि रे् ललए 

आवेिर् रृ्पय  “चयन द्व ि  भिी हेिु उम्मीिव िों रे् ललए अनुिेश िर्  अनिरिति सूचन ” रे् 

सांगि पैि  िेखें। 

ग) र्ोई उम्मीिव ि स मुि नयर् आििण र्  ल भ प ने र्  प ि रे्वल िभी होग  यदि 

उम्मीिव ि र्ी ज नि, क्जससे वह सांबांधिि है, र्ो रे्न्र सिर् ि द्व ि  ज िी र्ी गई आिक्षिि 

समुि य र्ी सूची में श लमल कर्य  गय  हो। यदि र्ोई उम्मीिव ि अपने आवेिन पि में यह 

अलभलेखबद्ध र्िि /र्ििी है कर् वह अ.ज ./अ.ज.ज ./अ.वप.व./ स म न्य शे्रणी से सांबांधिि है लेकर्न 

ब ि में आयोग र्ो अपनी शे्रणी र्ो बिलने रे् ललए अनुिोि र्िि /र्ििी है िो ऐस ेअनुिोि पि 

आयोग द्व ि  ववच ि नहीां कर्य  ज एग । 

घ) बेंचम र्क  दिवय ांगि  से प्रभ ववि वयक्ति (पीडब््यूबीडी), रिक्ति ववविण रे् ववलभन्न मि 

(मिों) रे् स मने िश कए अनुस ि, उन सांगि पिों रे् ललए भी आवेिन र्ि सर्िे हैं, जो उनरे् ललए 

आिक्षिि नहीां हैं, कर्न् िु उपयुति समझे गए हैं। िर् वप, ऐस े उम्मीिव िों रे् ब िे में इन पिों पि 

चयन हेि ुववच ि योग्यि  रे् स म न्य म नर्ों रे् अनुस ि कर्य  ज एग । र्म से र्म 40% सांगि 

अिमि  व ले वयक्ति ही ननयमों रे् अांिगकि अनुमेय, आििण िर्  अन्य छूिों र्  ल भ प ने रे् प ि 

म ने ज एांगे। अि: बेंचम र्क  दिवय ांगि  से प्रभ ववि वयक्ति (पीडब््यूबीडी) ननम् नललणखि र्  ल भ 

उठ  सर्िे  हैं : 

(i) ननयमों रे् अांिगकि लमलने व ल  आििण िर्  अन्य रिय यिें औि छूि रे्वल िभी तवीर् यक 
होंगे, जब श िीरिर् अिमि  40 % य  इससे अधिर् हो औि पि पीडब््यूबीडी उम्मीिव िों रे् 

ललए आिक्षिि हों। 



(ii) ननयमों रे् अांिगकि लमलने व ली अन् य रिय यिें िर्  छूि रे्वल िभी तवीर् यक होंगी जब 

श िीरिर् अिमि  40% य  उससे अधिर् हो औि पि पीडब््यूबीडी उम्मीिव िों रे् ललए 

उपयुति हों। 

ङ) ऐसे म मलों में, जह ां ववशषे रूप से आिक्षिि औि उनरे् ललए उपयुति ननि करिि पिों 
रे् ललए स ि त्र् ि रे् ललए पय कप्ि सां्‍य  में प ि, श िीरिर् रूप से दिवय ांग उम्मीिव ि 
(पीडब््यूबीडी) उपलब्ि नहीां हैं, िो अनुभव योग्यि ओां में (50% िर्) छूि िी ज  सर्िी है 
ि कर् ननि करिि म निांडों रे् अनुस ि पय कप्ि सां्‍य  में उम्मीिव ि उपलब्ि हो सर्ें । यह 
अनुभव रे् वषक पि ल गू होि  है न कर् अनुभव र्ी प्ररृ्नि पि। 

च) मुख्यालय : रु्छ पिों रे् स मने ववशषे रूप स े उक््लणखि तर् नों पि, अन्यर्  भ िि में  
र्हीां भी। 

छ) पररिीिा : चयननि वयक्तियों र्ो ननयम नुस ि परिवीि िीन ननयुति कर्य  ज एग । 

 
 

टहन्दी और अंगे्रजी में ककसी अर्ष लभन्नता की क्स्र्नत में अंगे्रजी पाठ मान्य होगा। 



चयन द्िारा भती के ललए उम्मीदिारों को अनुदेश और अनतररतत सूचनाएं : 
1. नागररकता 
उम्मीिव ि अननव यकि: य  िो :- 
(र्) भ िि र्  न गरिर् हो, य  
(ख) नेप ल र्ी प्रज  हो, य  
(ग) भूि न र्ी प्रज  हो, य  
(घ) भ िि में तर् यी ननव स र्िने रे् इि िे से 1 जनविी 1962 स े पहले भ िि आय  हुआ 

निब्बिी शिण र्ी हो, य  
(ङ) भ ििीय मूल र्  ऐस  वयक्ति जो भ िि में तर् यी ननव स रे् इि िे से प कर्ति न, बम क, 
श्रीलांर्  य  पूवी अफ्रीर्ी िेशों जैस े रे्न् य , युग ांड , सांयुति गणि ज्य िांज ननय  (पूवक में िांग ननर्  
औि जांजीब ि), ज क्म्बय , मल वी, ज यिे, इधर्योवपय  औि ववयिन म स े प्रवजकन र्ि आय  हो। 
कर्न्िु शिक यह है कर् उपयुकति शे्रणी (ख), (ग), (घ) औि (ङ) स ेसम्बद्ध उम्मीिव ि रे् पि में भ िि 

सिर् ि द्व ि  प िि  प्रम ण-पि ज िी कर्य  गय  हो। 

 

टटप्पणी क्जस उम्मीिव ि रे् म मले में प िि  र्  प्रम ण-पि आवश्यर् है, आयोग द्व ि  उसरे् 

आवेिन-पि पि ववच ि कर्य  ज  सर्ि  है औि ननयुक्ति रे् ललए अनुशांस  कर्ए ज ने पि उसे 
अनांनिम रूप से ननयुति भी कर्य  ज  सर्ि  है बशि ेकर् भ िि सिर् ि उसे आवश्यर् प्रम ण-पि 

ज िी र्ि िे। 

2. आयु सीमाए ं:  इस पि रे् ललए आयु सीम  र्  उ्लेख उति ववज्ञ पन में कर्य  गय  है, 

ववलभन् न शे्रणणयों रे् ललए त वीर् यक आय ु सांबांिी र्निपय रिय यि रे् ललए रृ्पय  छूि िर्  
रिय यि सांबांिी अनुिेश िेखें। 

3. न्यूनतम आिश्यक योग्यताएं : सभी आवेिर्ों र्ो ववज्ञ पन में ववननदिकट ि पि स ेसांबांधिि 
अननव यक अपेि ओां औि अन् य शिों र्ो अननव यकि: पूि  र्िन  होग । उन् हें सल ह िी ज िी है 
कर् आवेिन र्िने से पूवक वे यह सांिुक्ट ि र्ि लें कर् वे ववलभन् न पिों रे् ललए ननि करिि र्म 
से र्म अननव यक योग् यि ओां र्ो पूि  र्ििे हों। प िि  रे् सांबांि में सल ह िेने सांबांिी कर्सी 
भी पूछि छ पि ध् य न नहीां दिय  ज एग । 

टटप्पणी-I : ननि करिि अननव यक योग्यि एां न्यूनिम हैं औि रे्वल इन योग्यि ओां र्ो पिू  र्ि लेन ेस े

ही उम्मीिव ि स ि त्र् ि हेिु बुल ए ज ने रे् हर्ि ि नहीां हो ज िे। 

टटप्पणी-II : प्र प्ि आवेिन-पिों र्ी सां्‍य  अधिर् होने पि, आयोग ननम्नललणखि में स ेकर्सी एर् 

य  अधिर् ििीर्ों से स ि त्र् ि हेि ु बुल ए ज ने व ले उम्मीिव िों र्ी सां्‍य  र्ो उपयुत ि सीम  
िर् र्म र्ि सर्ि  है :  



(र्) “व ांछनीय योग् यि  (व .यो.) य  कर्सी एर् य  सभी व ांछनीय योग् यि ओां रे् आि ि पि 
यदि एर् से अधिर् व ां.यो. ननि करिि है”। 

(ख) ववज्ञ पन में ननि करिि न्यूनिम योग्यि ओां र्ी अपेि  उच् चिि शैक्षिर् योग्यि  रे् आि ि 

पि।  

(ग) ववज्ञ पन में ननि करिि सांगि िेि में न् यूनिम अनुभव र्ी अपेि  अधिर् अनुभव रे् 

आि ि पि। 

(घ) अननव यक योग्यि एां प्र प्ि र्िने रे् पहले य  ब ि रे् अनुभव र्ो जो़िर्ि। 

(ङ) ऐसे म मलों में भी अनुभव र्ो श लमल र्िरे् क्जनमें अननव यक योग् यि  (अ.यो.) य  
व ांछनीय योग् यि  (व .यो.) रे् ललए र्ोई अनुभव उक््लणखि नहीां है। 

(च) भिी पिीि  आयोक्जि र्ििे समय अांनिम योग्यि  ननि करिि र्िने में भिी पिीि  रे् 
अांर्ों औि स ि त्र् ि रे् अांर्ो रे् ललए आम िौि पि वेिेज 75:25 रे् अनुप ि में दिय  ज ि  
है। 
 

इसललए उम् मीदिारों को चाटहए कक िे संगत िेत्र में न् यूनतम शैक्षिक अहषता से अधिक जो 
भी योग् यताएं तर्ा अनुभि रिते हों, उन सभी का उ्लेि करें। 
 

टटप्पणी-III :- 
 

महत् िपूणष 
(i) चयन च हे रे्वल स ि त् र् ि द्व ि  य  भिी पिीि  रे् ब ि स ि त् र् ि द्व ि  कर्य  

ज ए, स ि त् र् ि रे् ललए उपयुत िि  र्  शे्रणीव ि न् यूनिम त िि स ि त् र् ि रे् रु्ल 
100 अांर्ों में से अन ./ई.डब््यू.एस.-50 अांर्, अ.वप.व.-45 अांर्, अ.ज . / अ.ज.ज . / 
पीडब््यूबीडी-40 अांर् होग । 

 
(ii) क्जन म मलों में भिी पिीि  (आििी) रे् ब ि स ि त् र् ि द्व ि  चयन कर्य  ज ि  है 

उनमें उम् मीिव ि र्ो िोनों चिणों, अर् कि ‘भिी पिीि ’ रे् स र्-स र् ‘स ि त् र् ि’ में 
भी अपनी सांबांधिि शे्रणी में उपयुत िि  र्  न् यूनिम त िि प्र प् ि र्िन  होग ।  

 
 

4. आिेदन शु्क:  
(र्) उम्मीिव ि (मदहल  / अनुसूधचि ज नि / अनुसूधचि जनज नि / बेंचम र्क  दिवय ांग 
उम्मीिव िों र्ो छो़िर्ि क्जन्हें शु्र् रे् भुगि न से छूि िी गई है) शु् र् रे् रूप में 25/-रु. 
(पच् चीस रूपए) र्ी ि लश एसबीआई र्ी कर्सी भी श ख  में नर्ि रूप में य  कर्सी भी बैंर् 
र्ी नेि बैंकर्ां ग सुववि  रे् इतिेम ल से य  वीज़  / म तिि / रुपे / के्रडडि / डते्रबि र् डक / 
यूपीआई भुगि न रे् म ध् यम से जम  र्ि  सर्िे हैं। 

 



(ख) अ.ज ./अ.ज.ज ./पीडब््यूबीडी/कर्सी भी समुि य र्ी मदहल  उम् मीिव िों र्ो र्ोई शु् र् 
िेय नहीां होग । स म न्य/अ.वप.व./आधर्कर् रूप से र्मजोि वगक (ई.डब््यू.एस.) रे् पुरूष 
उम् मीिव िों र्ो शु् र् में र्ोई छूि नहीां होगी औि उन् हें ननि करिि पूि  शु् र् अि  र्िन  
होग ।  

 

(ग) ननि करिि शु् र् न दिए ज ने पि कर्सी भी आवेिन पि पि ववच ि नहीां कर्य  ज एग  
औि उसे िुिांि ननित ि र्ि दिय  ज एग । इस प्रर् ि रे् ननिसन रे् ववरूद्ध कर्सी अभ् य वेिन 
पि ववच ि नहीां कर्य  ज एग । 

 

(घ) एक बार अदा ककए गए शु्क को ककसी भी पररक्स्र्नत में िावपस नहीं लौटाया 
जाएगा और न ही ककसी अन्य परीिा या चयन के ललए सुरक्षित रिा जाएगा। 

 

5. ररयायत और छूट :  
(क)  आपात कमीशन प्राप्त अधिकाररयों (ईसीओ)/अ्पकाललक सेिा कमीशन प्राप्त 
अधिकाररयों (एसएससीओ) सटहत भूतपूिष सैननकों और कमीशन प्राप्त अधिकाररयों के मामले 
में ऊपरी आयु सीमा में प ांच वषक र्ी छूि िी ज एगी बशिे कर् आवेिन प्र प्ि र्िने र्ी 
अांनिम निधर् र्ो भूिपूवक सैननर् द्व ि  अनुप्रम णन रे् ब ि सशति सेन  में र्ी गई लग ि ि 
सेव  6 म ह से र्म न हो। यह छूि ऐसे आप ि र्मीशन प्र प्ि अधिर् रियों/ अ्पर् ललर् 
सेव  र्मीशन प्र प्ि अधिर् रियों र्ो भी प्र प्ि है क्जन्होंने लमलल ी सेव  में 5 वषक र्ी 
प्र िांलभर् िैन िी अवधि पूिी र्ि ली है औि क्जनर्ी िैन िी अांनिम निधर् र्ो 5 वषक से औि 
आगे बढ़  िी गई है िर्  क्जनरे् म मलों में िि  मांि लय यह प्रम ण-पि ज िी र्ि िेि  है 
कर् चयन हो ज ने रे् ब ि ननयुक्ति प्रति व प्र प्ि होने र्ी निधर् से 3 महीने रे् भीिि उन्हें 
र् यकमुति र्ि दिय  ज एग । इस पिेै रे् अांिगकि छूि र्  ि व  र्िने व ले उम्मीिव िों र्ो 
ननि करिि प्रपि में आयोग र्ो एर् प्रम ण-पि प्रतिुि र्िन  होग । 

टटप्पणी : रे्न्रीय सिर् ि रे् अिीन कर्सी लसववल पि पि पहले से ननयलमि िोजग ि प्र प्ि 
भूिपूवक सैननर्ों र्ो, रे्न्रीय सिर् ि रे् अिीन कर्सी उच्चिि पि पि अर्व  सेव  में र्ोई 
िसूि  िोजग ि प्र प्ि र्िने रे् ललए भूिपूवक सैननर्ों र्ो यर्  तवीर् यक आयु सीम  में छूि र्  
ल भ प्र प्ि र्िने र्ी अनुमनि है। िर् वप, ऐसे उम्मीिव ि रे्न्रीय सिर् ि र्ी नौर्रियों में 
भूिपूवक सैननर्ों रे् ललए आििण र्  ल भ, यदि र्ोई हो, प ने रे् प ि नहीां होंगे। 

 
 

(ख)  उपयुषतत (क) के तहत ररयायत हेतु पात्र होने के ललए सांबांधिि उम्मीिव िों र्ो 
अपने आवेिन पिों रे् स र् इस आशय र्  प्रम ण पि प्रत िुि र्िन  होग  कर् उन्हें िि  
सेव ओां से मुति र्ि दिय  गय  है। ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भूिपूवक सैननर् िर्  
र्मीशन प्र प् ि अधिर् रियों रे् प्रम ण-पिों पि नीच ेिश कए गए समुधचि अधिर् रियों द्व ि  



हत ि िि कर्ए ज ने च दहएां औि िि  सेव ओां में उनर्ी सेव  अवधि र्  भी अलभलेखबद्ध 
कर्य  ज न  च दहए:-  

 
 
 
 
 

 
(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि र्मीशन प्र प्ि अधिर् रियों रे् म मले में :- 
सेना : र् लमकर् सेव  ननिेश लय, सेन  मु्‍य लय, नई दि्ली। 

 
नौसेना : र् लमकर् सेव  ननिेश लय, नौसेन  मु्‍य लय, नई दि्ली। 

 
िायु सेना : र् लमकर् सेव  ननिेश लय, व यु सेन  मु्‍य लय, नई दि्ली। 

 
 

(ii) नौसेन  िर्  व यु सने  रे् जूननयि र्मीशन अधिर् िी/अन्य िैंर्ों िर्  समर्ि पि रे् 
म मले में:- 

सेना :  ववलभन्न िेक्जमेंिों रे् रिर् डक र् य कलयों द्व ि । 

 
नौसेना : नौसेन  रिर् डक, मुांबई। 
 
िायु सेना : व यु सेन  रिर् डक, नई दि्ली। 

 

 
(ग)  केन्र सरकार के कमषचाररयों के ललए आयु में छूट : 
भ िि सिर् ि द्व ि  समय-समय पि ज िी कर्ए गए अनुिेशों रे् अनुस ि रे्न्र/सांघ श लसि 
सिर् ि रे् र्मकच रियों र्ो ऊपिी आयु सीम  में प ांच वषक र्ी छूि है। (इसर्  अर्क यह है कर् 
अनुसूधचि ज नि/अनुसूधचि जनज नि रे् वयक्तियों र्ो अधिर्िम 10 वषक र्ी आयु सीम  में 
छूि है क्जसमें आयु में 5 वषक र्ी छूि उनर्ी सांबांधिि शे्रणणयों से है। उसी प्रर् ि,  अ.वप.व. रे् 
वयक्तियों र्ो अधिर्िम  8 वषक र्ी छूि है क्जसमें अ.वप.व. रे् ललए आयु में 3 वषक र्ी छूि 
श लमल है)। यह छूि र्ें र सिर् ि में 3 स ल र्ी ननिांिि सेव  औि उसी पि य  सांबद्ध रै्डि 
में र् म र्िने व ले सिर् िी र्मकच रियों रे् ललए तवीर् यक होगी औि जह ां यह तर् वपि कर्य  
ज  सर्ि  है कर् उस ववशषे पि पि पहले से प्रि न र्ी गई सेव  क्जस पि पि भिी र्ी ज  
िही है, उसरे् र्िकवयों र्  रु्शल ननवकहन र्िने रे् ललए उपयोगी होगी। इससे सांबांधिि ननणकय 
आयोग र्  होग । उम्मीिव ि जो र्ें र सिर् ि रे् र्मकच िी र्ी शे्रणी से सांबांधिि होने र्  ि व  



र्िि  है औि इस प्रर् ि इस पैि  रे् िहि आयु में छूि र्ी म ांग र्िि  है, उसे र् य कलय रे् 
लेिि हेड पि अपने ननयोति  से विज्ञापन की नतधर् के बाद जारी ककए गए ननि करिि प्रोफ म क 
में प्रम ण पि प्रतिुि र्िने र्ी आवश्यर्ि  होगी कर् वह ननयलमि रूप से ननयुति र्ें र 
सिर् ि र्  र्मकच िी है औि रै्जुअल/ििर्क/िैननर् मजििूी/प्रनि घांि  भुगि न/अनुबांि रे् आि ि 
पि ननयुति र्मकच िी नहीां है। 
 

 
(घ) बैंचमाकष  टदवयांग व यक्त तयों (पीडब््यूबीडी) के ललए आयु सीमा में छूट : 
(i) रे्न् रीय सिर् ि रे् अांिगकि (र्) दृक्टिहीन औि अ्पदृक्टि (ख) बधिि औि ऊां च  सुनने 
व ले (ग) प्रमक्तिट र्ीय पि घ ि सदहि चलने में असमर्क, रु्टठ िोग उपच रिि, बौन पन, 

िेज बी हमले रे् पीड़िि िर्  म ांसपेशीय रु्पोषण (घ) ऑदिज़्म, बौवद्धर् अिमि , ववलशटि 
लननिंग अिमि  िर्  म नलसर् िोग, (ङ) प्रत्येर् दिवय ांगि  रे् ललए धचक्ननि पिों में बधिि-
दृक्टिहीन सदहि खांड (र्) से (घ) रे् अांिगकि आन ेव ले वयक्तियों में से एर् धिर् ववर्ल ांगि  
व ले व यक्तियों रे् ललए उपयुत ि रूप स े धचक्न्हि कर्ए गए सभी लसववल पिों/सेव ओां पि 
सीिी भिी रे् म मले में ऊपिी आयु सीम  में 10 वषक र्ी छूि (अ.ज ./अ.ज.ज . उम् मीिव िों 
रे् ललए अधिर्िम 15 वषक र्ी छूि क्जसमें 5 वषक र्ी छूि र्  अलभप्र य उनसे सांबांधिि शे्रणणयों 
रे् ललए है। इसी प्रर् ि अ.वप.व. उम् मीिव िों रे् ललए 13 वषक र्ी छूि िी ज एगी क्जसमें 
अ.वप.व. उम्मीिव ि रे् ललए आयु में 3 वषक र्ी छूि र्  अलभप्र य श लमल है), जो इस शिक 
रे् अध् यिीन िी ज एगी कर् अांनिम निधर् र्ो आवेिर् र्ी आयु 56 वषक से अधिर् नहीां होनी 
च दहए। दिवय ांग व यक्तियों रे् ललए पि आिक्षिि हो य  नहीां, िोनों ही क्तर्नि में, दिवय ांग 
व यक्तियों र्ो आय ुमें छूि अनुमेय है, बशिे सांबांधिि पि दिवय ांगि  र्ी सांगि शे्रणी रे् ललए 
उपयुत ि रूप से धचक्न्हि कर्य  गय  है। 

 

(ii) न् यूनिम 40% अशत िि  व ले उम् मीिव िों र्ो आयु सीम  में छूि अनुमेय होगी। 
 

(iii) ऐसे अशत ि उम् मीिव ि जो रे्न्रीय सिर् ि र्  र्मकच िी होने रे् र् िण आयु में छूि 
रे् हर्ि ि हैं, उन् हें ‘अशत ि उम् मीिव ि’ य  ‘रे्न् रीय सिर् ि रे् र्मकच िी’ जो भी उनरे् ललए 
अधिर् ल भि यर् हो, रे् रूप में ही रिय यि लमलेगी। 

(iv) ऐसे पि/सेव  रे् ललए उत ि प्र वि न ल गू नहीां होंगे क्जनमें अधिसूचन  द्व ि  आयु में 
छूि रे् ललए अन् य ववलशट ि प्र वि न कर्य  गय  हो। 

 

(v) आयु में छूि रे् प्रयोजन र्क दिवय ांगि  र्ी ववलभन् न शे्रणणयों र्ी परिभ ष  “दिवय ांग 

अधिर् ि अधिननयम (आिपीडब््युडी), 2016” अधिननयम र्ी अनुसूची {ि ि -2 र्  खण्ड(22)} 
रे् अनुस ि होगी। 

 



(ङ) बेंचम र्क  दिवय ांगि  व ले वयक्तियों (पीडब््यूबीडी) रे् ललए आििी/सीबीआििी में श लमल 
होने व ले उम्मीिव िों रे् ललए तक्र इब र्ी सुववि : 
 दृक्टिहीन, चलने में असमर्क (िोनों ह र् प्रभ ववि-बीए) औि प्रमतिटर्ीय पि घ ि र्ी 
शे्रणणयों में बेंचम र्क  दिवय ांग वयक्तियों र्ो यदि उसर्ी इच्छ  हो िो तक्र इब र्ी सुववि  
प्रि न र्ी ज एगी। दिवय ांगजन अधिर् ि अधिननयम (आिपीडब््युडी), 2016 र्ी ि ि  2 (ि) 
रे् िहि यर् परिभ वषि बेंचम र्क  दिवय ांग वयक्तियों र्ी अन्य शे्रणणयों रे् म मले में उन्हें 
तक्र इब र्ी सुववि  आयोग र्ी वेबस इि पि भिी खांड (प्रम णपि हेिु 
www.upsc.gov.in/recruitment/forms) में दिए गए प्रम णपि प्रपि में सिर् िी तव तर्य 
िेखभ ल सांतर् न रे् मु्‍य धचकर्त्स  अधिर् िी/ लसववल सजकन/धचकर्त्स  अिीिर् से इस 
आशय र्  प्रम ण पि प्रतिुि र्िने पि दिय  ज एग  कर् सांबांधिि वयक्ति रे् प स ललखने र्ी 
श िीरिर् सीम  है औि उसर्ी ओि से ललखने हेिु तक्र इब र्ी सुववि  होन  आवश्यर् है, 

उम्मीिव ि रे् प स अपन  तक्र इब ल ने य  कफि उसरे् ललए आयोग से अनुिोि र्िने र्  
ववर््प होग । तक्र इब र्  ववविण अर् कि तक्र इब उम्मीिव ि य  कफि आयोग र्ी ओि से है 
िर्  तक्र इब र्  ववविण (यदि तक्र इब उम्मीिव ि द्व ि  ल य  ज  िह  है), ऑन-ल इन भिि े
समय म ांग  ज एग । तक्र इब र्ी योग्यि  पि रे् ललए अपेक्षिि न्युनिम योग्यि  स ेअधिर् 
नहीां होनी च दहए। 

 

6. (क) आिेदन ककस प्रकार करें : 
(i) उम् मीिव ि अननव यकि: वेबस इि https://www.upsconline.nic.in रे् म ध् यम से ही 
ऑनल इन आवेिन र्िें। कर्सी अन् य म ध् यम द्व ि  प्र प् ि आवेिन पिों र्ो त वीर् ि नहीां 
कर्य  ज एग  औि सिसिी िौि पि िद्द र्ि दिय  ज एग । 

(ii) उम् मीिव िों र्ो अपने ऑनल इन आवेिन में कर्ए गए ि वे रे् अनुस ि अपनी जन् म–
निधर्, अनुभव (ववशषे रूप से ननि करिि प्रपि में), व ांछनीय योग् यि  (योग् यि ओां) य  अन् य 
कर्सी भी ज नर् िी रे् सांबांि में ननम् नललणखि ित ि वेजों/प्रम ण-पिों र्ो लसांगल पीडीएफ 
फ इल में इस प्रर् ि अपलोड र्िन  होग  कर् फ इल र्  आर् ि सांबांधिि उपयुकति मॉड्यूल रे् 
ललए 1 एमबी से अधिर् िर्  ‘’अपलोड अन्य दस्तािेज’’ रे् ललए 2 एमबी से अधिर् नहीां 
होन  च दहए औि उसर्  वप्रांिआउि ननर् ल र्ि पढ़  ज  सरे्। इस प्रयोजन र्क, उम् मीिव ि र्ो 
ननम् नललणखि ित ि वेज/प्रम ण-पि 200 डीपीआई गे्र त रे्ल में त रै्न र्िने होंगे। विेन पची, 
जीवन-वतृ् ि, ननयुक्ति आिेश, र् यक-मुक्ति पि, अहत ि िरिि अनुभव प्रम ण-पि, आदि 
ित ि वेजों र्ो डॉत यूमेंि अपलोड मॉड्यूल में हिधगज अपलोड नहीां कर्य  ज न  च दहए :- 

(र्) मैद रु्लेशन/10वीां त िि य  समर्ि प्रम ण-पि क्जसमें जन् मनिधर् िश कई गई हो, य  
मैद रु्लेशन/10वीां त िि र्ी अांर्ि ललर्  य  रे्न् र/ि ज् य बोडक द्व ि  ज िी कर्य  गय  समर्ि 
प्रम ण-पि, क्जसमें उनर्ी आयु रे् ि वे रे् समर्कन में जन् मनिधर् िश कई गई हो। जह ां सांबांधिि 

https://www.upsconline.nic.in/


शैक्षिर् बोडक द्व ि  ज िी कर्ए गए प्रम ण-पि/अांर्ि ललर्  में जन् म र्ी निधर् र्  
अलभलेखबद्धन कर्य  गय  हो, उन म मलों में ववद्य लय छो़िने सांबांिी प्रम ण-पि में िश कई गई 
जन् म र्ी निधर् (िलमलन डु औि रे्िल रे् म मले में) पि ववच ि कर्य  ज एग । 

(ख) ि व  र्ी गई शैक्षिर् योग् यि ओां रे् प्रम ण रे् रूप में डडग्री/डडप् लोम  प्रम ण-पि। 
डडग्री/डडप् लोम  प्रम णपि जम  न कर्ए ज ने र्ी क्त र्नि में, सभी शैक्षिर् वषों र्ी 
अांर्ि ललर् ओां रे् स र् अनांनिम प्रम ण-पि त वीर् यक होग । 

(ग) अननव यक योग् यि ओां रे् समर्ि खांड रे् सांबांि में यदि र्ोई उम् मीिव ि यह ि व  
र्िि  है कर् र्ोई ववलशट ि योग् यि  ववज्ञ पन रे् अनुस ि अपेक्षिि अननव यक योग् यि  रे् 
समर्ि है िो उम् मीिव ि र्ो उस प्र धिर्िण रे् ब िे में बि िे हुए उस आिेश/पि र्ी प्रनि 
(सां्‍ य  िर्  निधर् सदहि) सांलग् न र्िनी होगी क्जसरे् अांिगकि इसे उस रूप में त वीर् ि कर्य  
गय  हो। 

(घ) ि व  कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए ननि करिि प्रपि में सांगठन (सांगठनों)/ववभ ग 
(ववभ गों) रे् अध् यि (अध् यिों) द्व ि  दिए गए प्रम ण-पि, क्जनमें त पट ि रूप से िोज़ग ि र्ी 
अवधि (निधर्, म स िर्  वषक), मूल वेिन िर्  समेकर्ि वेिन र्  अलभलेखबद्धकर्य  गय  हो, 
र्ी त व-प्रम णणि प्रनिय ां। इस प्रम ण-पि (प्रम ण-पिों) में उत ि पि (पिों) पि कर्ए गए र् यों 
र्  त वरूप/प्र प् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्  अलभलेखबद्धभी कर्य  ज न  
च दहए। अनुभव प्रम ण-पि, पि से सांगि ननि करिि प्रपि में ज िी कर्य  ज न  च दहए। यदि 
अनुभव सांबांिी र्ोई प्रम ण-पि ननि करिि प्रपि में नहीां है लेकर्न उसमें ऊपि दिए गए सभी 
ववविण श लमल हैं, िो आयोग उस पि गुण-िोष रे् आि ि पि ववच ि र्िेग । 

(ङ) अ.ज ./अ.ज.ज ./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से आििण र्  ल भ च हने व ले उम् मीिव िों र्ो 
सिम प्र धिर् िी से ननि करिि प्रपि में ज नि प्रम ण-पि प्रत ििु र्िन  होग , क्जसमें त पट ि रूप 
से उम् मीिव ि र्ी ज नि, उस अधिननयम/आिेश र्  अलभलेखबद्ध कर्य  गय  हो क्जसरे् 
अांिगकि उसर्ी ज नि र्ो अ.ज ./अ.ज.ज ./अ.वप.व. रे् रूप में म न् यि  प्रि न र्ी गई हो िर्  
उस ग ांव/शहि र्  न म जह ां वह स म न् यि: ननव स र्ि िह  है। 

(च) अ.वप.व. रे् रूप में आििण र्  ल भ च हने व ले उम् मीिव ि र्ो समुि य प्रम ण-पि 
(अ.वप.व.) रे् अल व  ननि करिि प्रपि में यह घोषण  प्रत िुि र्िनी होगी कर् वह ननण कयर् 
निधर् र्ो 'क्रीमी लेयि' में श लमल नहीां है। जब िर् अन् यर्  अलभलेखबद्ध कर्य  गय  हो, पि 
रे् ललए ऑनल इन भिी आवेिन प्र क्प् ि र्ी ननि करिि अांनिम निधर् ननण कयर् निधर् म नी 
ज एगी। 

(छ) धचकर्त् स  त वत र्ि  रे् ननि करिि म निण् डों रे् आि ि पि पि पि ननयुक्त ि रे् ललए 
प ि श िीरिर् रूप से दिवय ांग उम् मीिव िों (पीडब््यूबीडी) र्ो ननि करिि प्रपि में सिम 



प्र धिर् िी द्व ि  ज िी कर्य  गय  दिवय ांगि  प्रम ण-पि प्रत िुि र्िन  होग । दिवय ांगि  
प्रम ण-पि ज िी र्िने व ले सिम प्र धिर् िी से ि त् पयक धचकर्त् स  बोडक से है जो रे्न् र य  
ि ज् य सिर् ि द्व ि  ववधिवि रूप से गदठि कर्य  गय  हो। रे्न् र/ि ज् य सिर् ि र्म से र्म 
िीन सित यों व ले एर् धचकर्त् स  बोडक र्  गठन र्िेग  क्जनमें से र्म से र्म एर् सित य 
चलने/प्रमक्त िट र्ीय/दृक्ट ि/श्रवण अिमि , जैस  भी म मल  हो, रे् ववशषे िेि में ववशषेज्ञि  
प्र प् ि हो। 

(ज) कर्ए गए कर्सी अन्य ि वों रे् ललए िति वेजी प्रम ण। 

 

टटप् पणी : यदि र्ोई ित ि वेज / प्रम ण-पि दहन् िी य  अांगे्रजी रे् अल व  कर्सी अन् य भ ष  में 
प्रत िुि कर्य  ज ि  है िो उत ि र्  ललप् यन् ििण कर्सी ि जपत्रिि अधिर् िी य  नोििी से 
ववधिवि रूप से अलभप्रम णणि र्ि र्ि अपलोड र्िन  होग । 

 

(iii) महत् िपूणष : उम् मीदिारों को सलाह दी जाती है कक ऑनलाइन आिेदन में अपना सही 
और सकिय ई-मेल आईडी भरें त योंकक आयोग द्िारा सभी पत्र-व यिहार केिल ई-मेल के 
माध् यम से ही ककए जाएंगे। ऑनलाइन आिेदन में ककए गए दािों के संबंि में सािात् कार 
अनुसूची और प्रस् तुत ककए जाने िाले प्रमाण-पत्रों की प्रनतयों से संबधंित अपेिाओं को 
यर्ासमय उम्मीदिारों को उनके रक्जस् टडष ई-मेल आईडी पर भेजा जाएगा तर्ा आयोग की 
िेबसाइट पर भी प्रदलशषत ककया जाएगा। 

(iv) जो उम्मीिव ि एर् से अधिर् पिों रे् ललए आवेिन र्िन  च हिे हैं, वे ननि करिि शु्र् सदहि 

प्रत्येर् पि रे् ललए अलग से आवेिन-पि भेजें। 

(v) ऑनल इन भिी आवेिन पि (ओ.आि.ए.) र्ो जम  र्िने रे् ब ि उम् मीिव ि द्व ि  
अांनिम रूप से जम  कर्ए गए ऑनल इन भिी आवेिन पि र्  वप्रांिआउि लेन  अपेक्षिि है। 

(vi) उम् मीिव िों र्ो अपने ऑनल इन आवेिन पि र्  वप्रांिआउि य  र्ोई अन् य ित ि वेज 
ड र् द्व ि  य  ित िी रूप से आयोग र्ो भेजने र्ी आवश् यर्ि  नहीां है। उन् हें स ि त् र् ि रे् 
ललए बुल ए ज ने पि अपने ऑनल इन आवेिन पि र्  वप्रांिआउि िर्  नीच े पैि  7 में 
उक्् लणखि अन् य ित ि वेज प्रत िुि र्िने होंगे। 

(vii) उम् मीिव िों र्ो सल ह िी ज िी है कर् वे प्रत् येर् पि रे् ललए रे्वल एर् ही 
ऑनल इन भिी आवेिन पि जम  र्िें ; िर् वप, यदि वह एर् पि रे् ललए एर् से अधिर् 
ऑनल इन भिी आवेिन पि जम  र्िि /र्ििी है िो उसे यह अवश् य सुननक्श् चि र्िन  
च दहए कर् उच् चिि “आवेिन सां.” व ल  ऑनल इन भिी आवेिन पि शु् र् सदहि सभी प्रर् ि 
से परिपूणक है। जो आवेिर् एर् से अधिर् ऑनल इन भिी आवेिन पि जम  र्ििे हैं उन् हें 



नोि र्ि लेन  च दहए कर् आयोग द्व ि  रे्वल उच् चिि “आवेिन सां.” व ले ऑनल इन भिी 
आवेिन पि र्ो ही त वीर् ि कर्य  ज एग  औि एर् “आवेिन सां.” रे् ललए दिए गए आवेिन 
शु् र् र्ो कर्सी अन् य “आवेिन पि सां.” रे् ललए सम योक्जि नहीां कर्य  ज एग । 

(viii) उम् मीिव िों र्ो सल ह िी ज िी है कर् वे अांनिम निधर् र्ी प्रिीि  न र्िरे् ऑनल इन 
भिी आवेिन पि समय िहिे जम  र्ि  िें। 

6 (ि)  उम् मीदिारों द्िारा ऑनलाइन आिेदन पत्र में दी गई जानकाररयों के आिार 
पर सािात् कार के ललए बुलाए जाने िाले उम् मीदिारों को अपने आिेदन पत्र में ककए गए दािों 
के समर्षन में दस् तािेजों/संगत प्रमाण-पत्रों की स् ि-प्रमाखणत प्रनतयां आयोग द्िारा मांगे जाने 
पर प्रस् ततु करनी होंगी। 
“चतेािनी” : 

उम्मीदिारों को उनके द्िारा ऑनलाईन आिेदन में दी गई जानकारी के आिार पर ही 
सािात्कार के ललए शाटषललस्ट ककया जाएगा। ऑनलाईन आिेदन में ककए गए दािे के समर्षन 
में प्रस्तुत ककए गए दस्तािेजों की जांच तभी की जाएगी जब उम्मीदिार को ऑनलाइन 
आिेदन में ककए गए दािे के अनुसार योग्यताओं और अनुभिों, विज्ञापन तर्ा मॉडललटीज के 
अनसुार विलभन्न ररपोटों और शाटषललक्स्टंग के ललए अपनाए गए मानदण्डों के संदभष में सूचना 
के आिार पर प्रर्म दृष्टया पात्र पाया जाएगा। उन् हें यह अिश् य सुननक्श् चत कर लेना चाटहए 
कक उनके द्िारा दी गई जानकारी सही है। यटद बाद में ककसी स् तर पर या सािात् कार के 
समय कोई सूचना या उनके द्िारा ऑन-लाइन आिेदन पत्र में ककया गया कोई दािा झूठा 
पाया जाता है तो उनकी उम् मीदिारी रद क कर दी जाएगी और आयोग उन् हें स् र्ायी तौर पर या 
ककसी ननक्श् चत अिधि के ललए  

 आयोग अपने द्िारा आयोक्जत की जाने िाली ककसी परीिा या चयन से। 
 केन् र सरकार अपने अिीन आने िाले ककसी भी रोजगार से वििक्जषत कर सकती है  

 
 

7. सािात् कार के समय प्रस् तुत ककए जाने िाले दस् तािेज/प्रमाण-पत्र। 
 

ऑनलाइन आिेदन पत्र का वप्रटंआउट और ननम् नललखित मूल दस् तािेजों/प्रमाण-पत्रों के सार् 
उनकी स् ि-प्रमाखणत प्रनतयां तर्ा बुलािा पत्र में सािात् कार के ललए दशाषई गई अन् य सामग्री 
सािात् कार के समय प्रस् तुत करनी होगी। ासा न करने पर उम् मीदिार को सािात् कार में 
शालमल होने की अनुमनत नहीं होगी। ासी क्स् र्नत में ासे उम् मीदिार यात्रा िचष के प प में 
आयोग द्िारा टदए जाने िाले अशंदान के हकदार नहीं होंगे :- 

(र्) मैद रु्लेशन/10वीां त िि य  समर्ि प्रम ण-पि क्जसमें जन् मनिधर् िश कई गई हो, य  
मैद रु्लेशन/10वीां त िि र्ी अांर्ि ललर्  य  रे्न् र/ि ज् य बोडक द्व ि  ज िी कर्य  गय  समर्ि 



प्रम ण-पि, क्जसमें उनर्ी आयु रे् ि वे रे् समर्कन में जन् मनिधर् िश कई गई हो। जह ां सांबांधिि 
शैक्षिर् बोडक द्व ि  ज िी कर्ए गए प्रम ण-पि/अांर्ि ललर्  में जन् म र्ी निधर् र्  
अलभलेखबद्धन कर्य  गय  हो, उन म मलों में ववद्य लय छो़िने सांबांिी प्रम ण-पि में िश कई गई 
जन् म र्ी निधर् (जैस  कर् िलमलन डु औि रे्िल रे् म मले में) पि ववच ि कर्य  ज एग । 

 

 

(ख) ि व  र्ी गई शैक्षिर् योग् यि ओां रे् प्रम ण रे् रूप में सभी शैक्षिर् वषों र्ी 
अांर्ि ललर् ओां रे् स र्-स र् डडग्री/डडप् लोम  प्रम ण-पि प्रत ििु र्िने होंगे। डडग्री/डडप् लोम  
प्रम णपि जम  न कर्ए ज ने र्ी क्त र्नि में, सभी शैक्षिर् वषों र्ी अांर्ि ललर् ओां रे् स र् 
अनांनिम प्रम ण-पि त वीर् यक होग । 

(ग) अननव यक योग् यि ओां रे् समर्ि खांड रे् सांबांि में यदि र्ोई उम् मीिव ि यह ि व  
र्िि  है कर् र्ोई ववलशट ि योग् यि  ववज्ञ पन रे् अनुस ि अपेक्षिि अननव यक योग् यि  रे् 
समर्ि है िो उम् मीिव ि र्ो उस प्र धिर्िण रे् ब िे में बि िे हुए उस आिेश/पि र्ी प्रनि 
(सां्‍ य  िर्  निधर् सदहि) सांलग् न र्िनी होगी क्जसरे् अांिगकि इसे उस रूप में त वीर् ि कर्य  
गय  हो। 

(घ) ि व  कर्ए गए समग्र अनुभव रे् ललए ननि करिि प्रपि में सांगठन (सांगठनों) / ववभ ग 
(ववभ गों) रे् अध् यि (अध् यिों) द्व ि  दिए गए प्रम ण-पि, क्जनमें त पट ि रूप से िोज़ग ि र्ी 
अवधि (निधर्, म स िर्  वषक), मूल वेिन िर्  समेकर्ि वेिन र्  अलभलेखबद्धकर्य  गय  हो, 
र्ी त व-प्रम णणि प्रनिय ां। इस प्रम ण-पि (प्रम ण-पिों) में उत ि पि (पिों) पि कर्ए गए र् यों 
र्  त वरूप/प्र प् ि कर्ए गए अनुभव र्ी अवधि (अवधियों) र्  अलभलेखबद्धभी कर्य  ज न  
च दहए। अनुभव प्रम ण-पि, पि से सांगि ननि करिि प्रपि में ज िी कर्य  ज न  च दहए। यदि 
अनुभव सांबांिी र्ोई प्रम ण-पि ननि करिि प्रपि में नहीां है लेकर्न उसमें ऊपि दिए गए सभी 
ववविण श लमल हैं, िो आयोग उस पि गुण-िोष रे् आि ि पि ववच ि र्िेग । 

(ङ) अ.ज ./अ.ज.ज ./अ.वप.व. र्ी हैलसयि से आििण र्  ल भ च हने व ले उम् मीिव िों र्ो 
सिम प्र धिर् िी से ननि करिि प्रपि में ज नि प्रम ण-पि प्रत ििु र्िन  होग , क्जसमें त पट ि रूप 
से उम् मीिव ि र्ी ज नि, उस अधिननयम/आिेश र्  अलभलेखबद्ध कर्य  गय  हो क्जसरे् 
अांिगकि उसर्ी ज नि र्ो अ.ज ./अ.ज.ज ./अ.वप.व. रे् रूप में म न् यि  प्रि न र्ी गई हो िर्  
उस ग ांव/शहि र्  न म जह ां वह स म न् यि: ननव स र्ि िह  है। 

 



(च) अ.वप.व. रे् रूप में आििण र्  ल भ च हने व ले उम् मीिव ि र्ो समुि य प्रम ण-पि 
(अ.वप.व.) रे् अल व  ननि करिि प्रपि में यह घोषण  प्रत िुि र्िनी होगी कर् वह ननण कयर् 
निधर् र्ो 'क्रीमी लेयि' में श लमल नहीां है। जब िर् अन् यर्  अलभलेखबद्ध कर्य  गय  हो, पि 
रे् ललए ऑनल इन भिी आवेिन प्र क्प् ि र्ी ननि करिि अांनिम निधर् ननण कयर् निधर् म नी 
ज एगी। 

(छ) धचकर्त् स  त वत र्ि  रे् ननि करिि म निण् डों रे् आि ि पि ननयुक्त ि रे् ललए प ि 
श िीरिर् रूप से ववर्ल ांग उम् मीिव िों र्ो सिम प्र धिर् िी द्व ि  ननि करिि प्रपि में ज िी 
कर्य  गय  श िीरिर् ववर्ल ांगि  प्रम ण-पि प्रत िुि र्िन  होग । श िीरिर् ववर्ल ांगि  प्रम ण-
पि ज िी र्िने रे् ललए सिम प्र धिर् िी से ि त् पयक धचकर्त् स  बोडक से है जो रे्न् र य  ि ज् य 
सिर् ि द्व ि  ववधिवि रूप से गदठि कर्य  गय  हो। रे्न् र/ि ज् य सिर् ि र्म से र्म िीन 
सित यों व ले एर् धचकर्त् स  बोडक र्  गठन र्िेग  क्जनमें से र्म स ेर्म एर् सित य चलने/ 
प्रमक्त िट र्ीय/दृक्ट ि/श्रवण अिमि , जैस  भी म मल  हो, रे् ववशषे िेि में ववशषेज्ञि  प्र प् ि 
हो। 

(ज) र्ोई उम् मीिव ि जो मैद रु्लेशन रे् ब ि ववव ह य  पुनववकव ह य  िल र् आदि होन े
र्ी क्त र्नि में न म में परिविकन र्  ि व  र्िि  है िो उसे ननम् नललणखि प्रम ण-पि प्रत िुि 
र्िने होंगे : 

i) मटहलाओं के वििाह के मामले में - पनि रे् प सपोिक र्ी फोिोप्रनि, क्जसमें पत् नी रे् 
न म र्  अलभलेखबद्धहो य  ववव ह िक्जत   ि द्व ि  ज िी कर्ए गए ववव ह प्रम ण-पि र्ी 
अनुप्रम णणि प्रनि य  पनि िर्  पत् नी द्व ि  ओर् र्लमशनि रे् स मने ववधिवि शपर् लेिे 
हुए सांयुत ि फोिो सदहि शपर्-पि। 

ii) मटहलाओं के पुनविषिाह की क्स् र्नत में - पहले पनि रे् सांिभक में िल र् ववलेख/मतृ् यु 
प्रम ण-पि, जैसी भी क्त र्नि हो, िर्  विकम न पनि रे् प सपोिक र्ी फोिोप्रनि क्जसमें पत् नी रे् 
न म र्  अलभलेखबद्धहो य  ववव ह िक्जत   ि द्व ि  ज िी कर्ए गए ववव ह प्रम ण-पि र्ी 
अनुप्रम णणि प्रनि य  पनि िर्  पत् नी द्व ि  ओर् र्लमशनि रे् समि ववधिवि शपर् लेिे 
हुए एर् सांयुत ि फोिो सदहि एर् शपर्-पि। 
iii) तलाकशुदा मटहलाओं के मामले में - िल र् आिेश िर्  एर् पिीय ववलेख/शपर्-पि, 

क्जस पि ओर् र्लमशनि रे् समि ववधिवि शपर् ली गई हो, र्ी प्रम णणि प्रनि।  

iv) अन् य पररक्स् र्नतयों में मटहला एिं पुषर्, दोनों के नाम पररितषन के मामले में, एर् 
पिीय ववलेख/शपर् पि क्जस पि ओर् र्लमश् नि रे् स मने ववधिवि रूप से शपर् ली गई हो 
औि िो प्रमुख िैननर् सम च ि पिों र्ी मूल सम च ि र्ििनें (एर् िैननर् सम च ि पि 
आवेिर् रे् त र् यी िर्  विकम न पिे य  ननर्िविी िेि र्  होन  च दहए) िर्  ि जपि 
अधिसूचन  र्ी प्रनि।  
 



 

(झ) आयु में छूि रे् सांबांि में प्रम ण पि/ित ि वेज :  
i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सदहि भिूपूवक सैननर् िर्  र्मीशन प्र प् ि अधिर् रियों रे् 
म मले में सिम प्र धिर् िी से ननि करिि प्रपि में। 
ii)  रे्न् र सिर् ि/सांघ श लसि सिर् ि रे् र्मकच रियों रे् ललए ववज्ञ पन र्ी निधर् रे् पश् च ि 
सिम प्र धिर् िी से ननि करिि प्रपि में ज िी।  
iii)  वे व यक्त ि जो ववशषे उपबांि/आिेश रे् अांिगकि आयु में छूि प्र प् ि र्िन  च हिे हैं। 
 

(ञ) वे व यक्त ि जो नैलमक्त् िर्/ििर्क/िैननर् वेिन/घांिेव ि भुगि न/सांववि  आि ि से इिि त र् ई 
य  अत र् यी आि ि पि पहले से ही सिर् िी सेव  में हैं उन् हें यह घोषण  प्रत िुि र्िनी होगी 
कर् उन् होंने अपने र् य कलय प्रि न/ववभ ग ध् यि र्ो यह ललखर्ि िे दिय  है कर् उन् होंने उत ि 
पि पि चयन रे् ललए आवेिन कर्य  है। 

 

(ि)  व य वस नयर् पांजीर्िण, भ ष , प्रर् शन, नेि, गेि, सम् मलेन, इांिनकलशप सांबांिी ि वे रे् 
सांबांि में प्रम ण-पि। 

 

(ठ)  कर्ए गए कर्सी अन् य ि वे (ि वों) रे् समर्कन में ित ि वेजी प्रम ण। 

 

टटप् पणी। : ऑनल इन भिी आवेिन में वणणकि जन् म र्ी निधर् ननण कयर् है। ब ि में जन् म 
र्ी निधर् में परिविकन सांबांिी कर्सी भी अनुिोि पि र्ोई ववच ि नहीां कर्य  ज एग । 

 

टटप् पणी II : उम् मीिव िों र्ी स ि त् र् ि रे् ललए लघुसूची िैय ि र्िने रे् ललए वैि अनुभव 
र्ी गणन  र्ििे समय उम् मीिव ि द्व ि  अांशर् ललर्, िैननर् वेिन, ववक्जदिांग/अनिधर् फैर्् िी 
आि ि पि प्र प् ि अनुभव र्ी अवधि र्ो धगन  नहीां ज एग ।  

 

टटप् पणी III : यदि र्ोई ित ि वेज/प्रम ण-पि दहन् िी य  अांगे्रजी से लभन् न कर्सी अन् य भ ष  में 
प्रत िुि कर्य  ज ि  है िो उत ि र्  ललप् यन् ििण कर्सी ि जपत्रिि अधिर् िी य  नोििी से 
ववधिवि अलभप्रम णणि र्ि र्ि प्रत िुि र्िन  होग ।  

 
 

8. कदाचार के दोर्ी पाए गए उम्मीदिारों के विषद्ध कारषिाई : 
उम्मीिव िों र्ो यह चिे वनी िी ज िी है कर् आवेिन-पि भििे समय न िो र्ोई झूठे ववविण प्रतिुि 

र्िें, औि न ही कर्सी महत्वपूणक सूचन  र्ो नछप एां। उन्हें यह चिे वनी भी िी ज िी है कर् वे अपने 
द्व ि  प्रतिुि कर्सी प्रलेख य  उसर्ी अनुप्रम णणि / प्रम णणि प्रनि र्ी कर्सी प्रववक्टि में र्ोई 

शोिन य  परिविकन य  अन्यर्  फेिबिल नहीां र्िें िर्  न ही वे फेिबिल कर्य  गय  / ज ली प्रलेख 

प्रतिुि र्िें। यदि िो य  िो से अधिर् िति वेजों रे् बीच अर्व  उनर्ी अनुप्रम णणि/प्रम णणि प्रनियों 



में र्ोई असांगनि य  ववसांगनि हो िो इस ववसांगनि रे् ब िे में उम्मीिव ि र्ो तपटिीर्िण प्रतिुि 
र्िन  च दहए।  

 

उम्मीिव ि ननम्नललणखि रे् ललए आयोग द्व ि  िोषी म न  ज ि  है य  घोवषि कर्य  गय  है: 
(र्) कर्सी भी प्रर् ि से अपनी उम्मीिव िी रे् ललए समर्कन प्र प्ि कर्य  है, अर्व  
(ख) न म बिल र्ि पिीि  िी है, अर्व  
(ग) कर्सी अन्य वयक्ति से छल से र् यक स िन र्ि य  है, अर्व  
(घ) ज ली प्रलेख य  ऐसे प्रलेख प्रतिुि कर्ए हैं क्जनमें फेिबिल कर्य  गय  है, अर्व  
(ङ) गलि य  झूठे वतिवय दिए गए हैं य  र्ोई महत्वपूणक सूचन  नछप यी गई है, अर्व  
(च) अपने चयन रे् ललए उम्मीिव िी हेि ु कर्सी अन्य अननयलमि अर्व  अनुधचि उप यों र्  

सह ि  ललय  है, अर्व  
(छ) पिीि  रे् िौि न अनुधचि स िनों र्  प्रयोग कर्य  हो, अर्व  
(ज) उत्िि पुक्तिर्  (ओां) पि असांगि ब िें ललखी हों जो अश्लील भ ष  में य  अभर आशय र्ी हों, 

अर्व  
(झ) पिीि  भवन में अन् य कर्सी भी प्रर् ि र्  िवुयकवह ि कर्य  हो, अर्व  
(ञ) पिीि  रे् सांच लन रे् ललए आयोग द्व ि  ननयुति र्मकच रियों र्ो पिेश न कर्य  हो य  अन्य 

प्रर् ि र्ी श िीरिर् िनि पहुांच ई हो, अर्व  
(ि) पिीि  ह ल/स ि त्र् ि र्ि में मोब इल फोन/सांच ि यांि ल य  हो। 

(ठ) पूवोति खांडों में ववननदिकट ि सभी अर्व  कर्सी भी र् यक र्ो र्िने र्  प्रय स कर्य  हो य  र्िने 
र्ी प्रेिण  िी हो, जैसी भी क्तर्नि हो, िो उस पि आपि धिर् अलभयोग (कक्रलमनल 

प्रोसीतयूशन) चल य  ज  सर्ि  है, औि इसरे् स र् ही उसे– 

(i) आयोग उस चयन से क्जसर्  वह उम्मीिव ि है अयोग्य ठहि  सर्ि  है, औि/अर्व  
(ii) उस ेतर् यी रूप से अर्व  एर् ववशषे अवधि रे् ललए 

 आयोग द्व ि  ली ज ने व ली कर्सी भी पिीि  अर्व  चयन स े

 रे्न्रीय सिर् ि द्व ि  अपने अिीन कर्सी भी  नौर्िी स ेवववक्जकि कर्य  ज  
सर्ि  है, औि 

(iii) यदि वह सिर् ि रे् अिीन पहले से ही सेव  में है िो उसरे् ववरूद्ध उपयुति ननयमों रे् 

अिीन अनुश सननर् र् िकव ई र्ी ज  सर्िी है। 

 

9. अन्य सूचना/अनुदेश 
(र्) सभी उम्मीिव िों र्ो च हे वे पहले से सिर् िी सेव  में हो य  सिर् िी तव लमत्व व ले 

औद्योधगर् य  इसी प्रर् ि रे् अन्य सांगठनों में ननयुति हों य  प्र इवेि िोजग ि में हों 
उन्हें अपन  आवेिन-पि आयोग र्ो सीिे ऑनल इन भेजन  च दहए। जो वयक्ति पहले 
से ही सिर् िी नौर्िी में तर् यी य  अतर् यी हैलसयि से नैलमक्त् िर्/ििर्क/िैननर् 
मजििूी/घांिेव ि भुगि न/सांववि  आि ि रे् र्मकच िी से इिि प्रभ िी र्मकच रियों र्ी 



हैलसयि से र् म र्ि िहे हैं, उन्हें यह घोषण  प्रतिुि र्िनी होगी कर् उन्होंने ललणखि 
रूप से अपने र् य कलय/ववभ ग रे् प्रि न र्ो सूधचि र्ि दिय  है कर् उन्होंने इस चयन 
रे् ललए आवेिन कर्य  है। 

(ख) सभी उम्मीिव िों र्ी हि ििह से प िि  ननि करिि र्िने र्ी अांनिम निधर् वेबस इि 

https://www.upsconline.nic.in में िश कई गई ऑनल इन भिी आवेिन प्रत िुि र्िन े
र्ी ननण कयर् निधर् होगी। 

(ग) अननव यक योग् यि ओां रे् समर्ि योग् यि  खांड रे् सांबांि में, यदि र्ोई उम् मीिव ि कर्सी 
ववशषे योग् यि  र्ो ववज्ञ पन र्ी अपेि  रे् अनुस ि कर्सी योग् यि  रे् समर्ि होने 
र्  ि व  र्िि  है िो उसे इस सांबांि में वह आिेश/पि, ज िी र्िने व ले प्र धिर् िण 
र्  अलभलेखबद्ध (सां्‍ य  िर्  निधर्) र्िन  होग  क्जसरे् अांिगकि उत ि योग् यि  र्ो 
समर्ि िौि पि त वीर् ि कर्य  गय  हो अन् यर्  ऑनल इन भिी आवेिन पि र्ो िद्द 
कर्य  ज  सर्ि  है। 

(घ) उम्मीिव िों से यदि अपेि  र्ी गई िो उन्हें आयोग द्व ि  ननि करिि तर् न पि 
वैयक्तिर् स ि त्र् ि रे् ललए अवश् य उपक्तर्ि होन  होग । स ि त्र् ि हेि ुबुल ए गए 
उम्मीिव िों र्ो आयोग र्ोई य ि  खचक औि अन्य खचक नहीां िेि  है। िर् वप आयोग 
उम्मीिव ि रे् ननव स तर् न से ननर्ििम िेलवे तिेशन से स ि त्र् ि रे् तर् न िर् 
अर्व  जह ां से उम्मीिव ि व तिव में यह य ि  र्िि  है, जो भी स ि त्र् ि रे् तर् न 
से सबसे नजिीर् प़िि  हो िर्  व पसी उस तर् न िर् अर्व  उम्मीिव ि द्व ि  
कर्ए गए िेल कर्ि ए रे् व तिववर् खचक, जो भी र्म हो, रे् ललए द्वविीय शे्रणी रे् 
मेल िेल कर्ि ए र्ी ि लश रे् अनुरूप िि पि अांशि न िेि  है। इसर्  ब्यौि  उम्मीिव ि 
र्ो स ि त्र् ि रे् ललए बुल ए ज ने पि दिय  ज एग । 

(ङ) क्जन उम्मीिव िों र्  स ि त्र् ि दि्ली में होि  है उन्हें उनरे् द्व ि  कर्ि ये रे् ललए  
कर्ये गये खचों र्  भुगि न आयोग द्व ि  स ि त्र् ि व ले दिन ही र्ि दिय  ज एग  
बशिे कर् वे स िी शिे पूिी र्ििें हों। क्जन उम्मीिव िों र्ो दि्ली से लभन् न अन्य 
तर् नों पि स ि त्र् ि रे् ललए बुल य  गय  है उन्हें उसर्  भुगि न ब ि में मनीआडकि 
द्व ि  र्ि दिय  ज एग । जो उम्मीिव ि आयोग रे् र् उण्िि से नर्ि में य ि  भत्ि  
प्र प्ि नहीां र्िन  च हि ेहै उनर्  य ि  भत्ि  उनरे् सांबांधिि ख िों में भी भेज  ज  
सर्ि  है। ऐसे उम्मीिव िों र्ो अपने य ि  भत्िे रे् ि वे रे् स र् एर् िद्द चरे् भी 
जम  र्ि न  होग  ि कर् उन्हें यह सुववि  लमल सरे्। 

(च) स ि त्र् ि रे् ललए बुल ए ज ने र्  अर्क यह आश्व सन नहीां है कर् उनर्  चयन र्ि 
ललय  ज एग । चयन कर्ए गए उम्मीिव िों रे् ननयुक्ति आिेश सिर् ि द्व ि  ज िी 
कर्ए ज एांगे। 
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(छ) उम्मीिव ि श िीरिर् रूप से पूणक तवतर् होन  च दहए। चयन हो ज ने पि उन्हें सिर् ि 
र्ी अपेि नुस ि तव त्य पिीि  र्ि ने रे् ललए िैय ि िहन  होग  औि ऐसे धचकर्त्स  
प्र धिर् िी र्ो सांिुटि र्िन  होग । 

(ज) उम्मीिव िों र्ो अांनिम परिण म रे् ब िे में सांघ लोर् सेव  आयोग र्ी वेबस इि / 
िोज़ग ि सम च ि रे् म ध् यम से यर् समय सूधचि र्ि दिय  ज एग  औि इसललए 
परिण म रे् ब िे में र्ी ज ने व ली अांिरिम पूछि छ अन वश्यर् है िर्  इस पि र्ोई 
ध्य न नहीां दिय  ज एग । आयोग स ि त्र् ि/ननयुक्ति रे् ललए चयन न होने रे् 
र् िणों रे् ब िे में उम्मीिव िों से र्ोई पि वयवह ि नहीां र्िि  है। 

(झ) आयोग अपने वववेर् से स ि त् र् ि रे् िौि न ववशषे योग्यि  िर्  अनुभव िखने व ले 
उम्मीिव िों र्ो उच्चिि प्र िांलभर् वेिन प्रि न र्ि सर्ि  है। 

(ञ) अपने पि में कर्सी भी प्रर् ि र्ी अनुय चन  र्िने से उम्मीिव ि र्ो अयोग्य घोवषि 
र्ि दिय  ज एग । 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

महत् िपूणष 
 
संघ लोक सेिा आयोग के परीिा / सािात् कार हॉल में मोबाइल िोन लाने पर प्रनतबंि है। 
 
(र्) सिर् ि ऐसे र् यक बल रे् ललए प्रय सिि है क्जससे मदहल  औि पुरूष र् लमकर्ों र्  

सांिुलन प्रिलशकि हो औि मदहल  उम् मीिव िों र्ो आवेिन र्िने रे् ललए प्रोत् स दहि 
र्ििी है। 

 

(ख) यदि उम् मीिव ि अपने आवेिन, उम् मीिव िी, आदि रे् सांबांि में कर्सी प्रर् ि र्  
म गकिशकन / ज नर् िी/ त पट िीर्िण च हिे हैं िो वे आयोग परिसि में गेि 'सी' पि सांघ 
लोर् सेव  आयोग रे् सुववि  रे्न् र पि वैयक्त िर् रूप से य  ििूभ ष सां0 011-
23385271 / 011-23381125 / 011-23098543 पि र् यक दिवसों रे् िौि न 10.00 
बजे से 17.00 बजे िर् सांपर्क  र्ि सर्िे हैं। 

 
ववलभन्न प्रम णपिों रे् ललए ननिाषररत प्रोिामाष रे् प्रपि आयोग र्ी श सर्ीय वेबस इि 

https://www.upsc.gov.in. पि प्रम णपिों रे् फ मक भिी शीषक रे् अन्िगकि (ललांर् 
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https://www.upsc.gov.in./recruitment) उपलब्ि र्िव ए गए हैं। उम्मीिव ि उनर्ो ड उनलोड 
र्िरे् िद्नुस ि भि सर्िे हैं। 
 

****** 

 
 


