
विज्ञापन सं. 23/2022 
संघ लोक सेिा आयोग  

ननम्नललखित पदों के ललए चयन द्िारा भती हेतु 
(िेबसाइट http://www.upsconline.nic.in के माध्यम से*) 

ऑन-लाइन भती आिेदन पत्र (ओ.आर.ए.*) आमंत्रत्रत किए जाते हैं। 
 

रिक्तत विििण 

1. (रिक्तत संख्या 22122301410) भाित िे िाष्ट्रीय िलभखेगाराि, संस्िृति त मंरालाखय म  
िलभखेगविद् (सामान्य) िे पद िे लखए तेिह रिक्ततयां  (ि.जा.-01, ि.वप.ि.-03,   
ईडब्ल्यूएस-01, िनािक्षित-08)। पद स् थायी है। सामान् य ने न् रीय सनवा समूह "ख" राजपत्रित, 
अननुसचिवीय।  िेतनमान : 7वें ने न् रीय वनतन आयोग ने  अनुसार वनतन मैट्रिक्स में लनवल-
08। आयु : 30 िर्ष। अति निायष योग् यताए ं: (ि) : शैक्षिक : केसी मान्यताप्राप्त ववश्वववद्यालय 
या संस्थान सन आधुनने भारतीय इनतहास में एे पनपर ने  साथ इनतहास में स्नातेोत्तर ेी 
डिग्री। (ग) िनुभि : (i) केसी मान्यताप्राप्त ववश्वववद्यालय या संस्थान सन अभभलनखागार एवं 
अभभलनख प्रबंधन में डिप्लोमा और अभभलनखागार ेायाालय में पयावनक्षी ने  तौर पर या केसी 
मान्यताप्राप्त ववश्वववद्यालय या संस्थान में स्नाते स्तर पर आधनुने भारतीय इनतहास ने  
अनुसंधान या अध्यापन में दो वर्ा ेा अनुभव या (ii) अभभलनखागार ेायाालय में पयावनक्षी ने  
तौर पर या केसी मान्यताप्राप्त शैक्षक्षे संस्थान या ववश्वववद्यालय में स्नाते स्तर पर 
आधनुने भारतीय इनतहास में अनुसंधान भशक्षण ेा तीन वर्ा ेा अनुभव।          
िांछनीय : (i) स्नाते स्तर पर अगं्रनजी अध्ययन ेा एे ववर्य हो; (ii) ेंप्यूटर एप्ली ने शन 
या सूिना प्रौद्योचगेी में डिप्लोमा या प्रमाणपि; (iii) केसी मान्यताप्राप्त ववश्वववद्यालय या 
संस्थान सन उम्मीदवार ेी मातभृार्ा ने  अलावा ववदनशी या अन्य भारतीय भार्ाओ ं में 
प्रवीणता ेा प्रमाण पि। टिप्पणी-I : उम् मीदवारक ने  अन् यथा अहाे होनन ेी स्स् थनत में ेारणक 
ेो अभभलनखबद्ध ेरतन हुए, संघ लोे सनवा आयोग द्वारा वववनेानुसार योग् यताओं में ूूट दी 
जा सेती है। टिप्पणी-II : अनुसूचित जानत सन संबंचधत उम् मीदवारक ने  मामलन में यट्रद ियन 
ने  केसी भी स् तर पर संघ लोे सनवा आयोग ेा यह मत है के इस समुदाय सन उन ने  भलए 

आरक्षक्षत पद ेो भरनन ने  भलए अपनक्षक्षत अनुभव रखनन वालन उम् मीदवार पयााप् त सं्‍ या में 
उपलब् ध होनन ेी संभावना नहीं है तो इन ेारणक ेो अभभलनखबद्ध ेरतन हुए संघ लोे सनवा 
आयोग ने  वववनेानुसार शैक्षक्षे योग् यताओं में ूूट दी जा सेती है। िायष : ऐनतहाभसे 
दस्तावनजक ने  संपादन, ट्रटप्पणी, प्रेाशन जैसन ेाया ेरना, दैनने आपूनत ा और अभभलनखक ेी 
बहाली और सिा मामलक में अनुभाग ने  ेाया ेा पयावनक्षण ेरना, हस्तांतररत केए गए 
अभभलनखक ने  पंजीेरण और सुव्यवस्स्थत ेरनन हनतु ेारावाई ेरना, अभभलनखक ने  मूलयांेन 
ेा ननष्पादन/अिंरटनकेंग, अभभलनख अवधारण अनुसूिी ेी जांि, ववभागीय अभभलनख ेक्षक ेा 
ननरीक्षण, अभभलनखक पर सलाह दनना, शोधाचथायक ेा मागादशान ेरना, प्रभशक्षुओं ेो व्या्‍यान 
दनना, दस्तावनजक ेी प्रदशाननयक ेा आयोजन ेरना, अनुक्रमणणेा ेी ननगरानी तथा संेलन 
ेरना और अभभलनखागार ने  स्विाभलत संदभा मीडिया ेी तैयारी ने  माध्यम सन सावाजनने 



अभभलनख अचधननयम,1993 और सावाजनने अभभलनख ननयम, 1997 ने  ववभभन्न प्रावधानक 
ेा ेायाान्वयन और अभभलनखागार ने  महाननदनशे (िीजी) और वररष्ठ अचधेाररयक द्वारा 
सौंपन गए अन्य ेाया। मुख्याखय: राष्िीय अभभलनखागार, जनपथ, नई ट्रदलली। अणखल भारतीय 
सनवा दानयत्व (ट्रदलली, जयपुर, पुदु्दिनरी, भोपाल, भुवननश्वर)। िोई िन्य शतष: नई पेंशन योजना। 
 

2. (रिक्तत संख्या 22122302110)  स्िास््य औि परििाि ि्याण विभार, स्िास््य औि 
परििाि ि्याण मंरालाखय म  विशरे्ज्ञ गे्रड III (बाख िोर) िे पद िे लखए पांच रिक्ततयां 
(ि.जा.-01, ि.वप.ि.-01, ईडब्ल्यूएस-01, िनािक्षित-02) (पीडब्ल्यूबीडी-01)*। *पांि ररस्क्तयक 
में सन एे ररस्क्त बेंिमा ाे  ट्रदव्यांगता वालन व्यस्क्तयक (पीिब्लयूबीिी) ेी श्रनणी सन संबंचधत 
जैसन प्रमस्स्तष्ेीय पक्षाघात सट्रहत िलनन में असमथा, ेुष्ठ रोग उपिाररत, बौनापन, तनजाबी 
हमलन सन पीड़ित और मांसपनशीय ेुपोर्ण ने  साथ अक्षमता अथाात ्दोनक पैर प्रभाववत लनकेन 
हाथ नहीं (बीएख) या एे पैर प्रभाववत (दायां या बायां) (ओएख) या ेुष्ठ रोग उपिाररत 
(एखसी) या बौनापन (डीडब्ल्यू) या तनजाबी हमलन सन पीड़ित (एएिी) और मांसपनशीय ेुपोर्ण 
(एमडीिाई) उम्मीदवारक ने  भलए आरक्षक्षत है। यन ररस्क्तयां बेंिमा ाे  ट्रदव्यांगता वालन व्यस्क्तयक 
(पीिब्लयूबीिी) ेी श्रनणी सन संबंचधत जैसन दृस्ष्टहीन और अलप दृस्ष्ट ने  साथ अक्षमता अथाात ्
अलप दृस्ष्ट (एखिी),  बचधर और ऊंिा सुननन वालन ने  साथ अक्षमता अथाात ्ऊंिा सुननन वालन 
(एचएच), प्रमस्स्तष्ेीय पक्षाघात सट्रहत िलनन में असमथा, ेुष् ठरोग उपिाररत, बौनापन, 
तनजाबी हमलन ने  भशेार तथा मांसपनशीय ेुपोर्ण ने  साथ अक्षमता अथाात ् दोनक पैर प्रभाववत 
लनकेन हाथ नहीं (बीएख) या एे पैर प्रभाववत (दायां या बायां) (ओएख) या ेुष्ठ रोग 
उपिाररत (एखसी) या बौनापन (डीडब्ल्यू) या तनजाबी हमलन सन पीड़ित (एएिी) और मांसपनशीय 
ेुपोर्ण (एमडीिाई), बहुववध अक्षमता (एमडी) अथाात ्ऊपर ननट्रदाष्ट अक्षमताओं ेी श्रनणणयक 
में सन ेम सन ेम दो अक्षमताओं वालन व्यस्क्तयक ने  भलए भी उपयुक्त है। पद स् थायी हैं। 
ने न् रीय स्वास् य सनवा गैर-अध्यापन ववशनर्ज्ञ उप-संवगा समूह "े"। िेतनमान: 7वें ने न् रीय 

वनतन आयोग ने  अनुसार वनतन मैट्रिक्स में लनवल-11+प्रै.ति न.भ.। आयु : 40 िर्ष। अति निायष 
योग् यताएं (ि) : शैक्षिक :(i) भारतीय चिकेत्सा पररर्द अचधननयम, 1956 (1956 ेा 102) ेी 
प्रथम अनुसूिी या द्ववतीय अनुसूिी या ततृीय अनुसूिी ने  भाग-II में सस्म्मभलत (लाइसेंसधारी 
योग्यताओ ंेो ूो़िेर) मान्यताप्राप्त एमबीबीएस स्नाते योग्यता। ततृीय अनुसूिी ने  भाग-II 
में सस्म्मभलत शैक्षक्षे योग्यता धारेक ेो भारतीय चिकेत्सा पररर्द अचधननयम, 1956 (1956 
ेा 102) ेी धारा 13 ेी उप-धारा (3) में ववननट्रदाष्ट शतों ेो भी पूरा ेरना होगा। (ii) ेें रीय 
स्वास् य सनवा ननयम, 2014 ेी अनुसूिी VI में खिं-े अथवा खिं-ख तथा ेें रीय स्वास् य 
सनवा संशोधन ननयम 2019 में उस्ललणखत संबंचधत ववशनर्ज्ञता अथवा सुपर-स्पनशभलटी में 
स्नातेोत्तर डिग्री या डिप्लोमा अथाात ् िॉक्टर ऑफ मनडिभसन (बाल रोग); या डिप्लोमनट 
ननशनल बोिा (बाल रोग); या बाल रोग में डिप्लोमा या बाल स्वास् य में डिप्लोमा।          

(ग) िनुभि : प्रथम स्नातेोत्तर डिग्री प्राप् त ेरनन ने  बाद संबंचधत ववशनर्ज्ञता अथवा 
ववभशष्ट-ववशनर्ज्ञता (सुपर स्पनशभलटी) में तीन वर्ा ेा अनुभव अथवा स्नातेोत्तर डिप्लोमा 
प्राप्त ेरनन ने  बाद 5 वर्ों ेा अनुभव। टिप्पणी-1 : तीन वर्ा ेी अवचध वाली िॉक्टरनट ऑफ 
मनडिसन (डी.एम.) अथवा मस्जस्टर चिरूरचगए (एम.सीएच.) योग्यता ेी गणना संबंचधत व्यापे 



ववशनर्ज्ञता में अपनक्षक्षत अनुभव ने  भलए ेी जाएगी। टिप्पणी-2 : पांि वर्ा ेी अवचध वाली 
िॉक्टरनट ऑफ मनडिसन (िी.एम.) अथवा मस्जस्टर चिरूरचगए (एम.सीएि.) में सन प्रथम तीन 
वर्ा ेी गणना अपनक्षक्षत स्नातेोत्तर डिग्री पूरा होनन और उक्त िॉक्टरनट ऑफ मनडिसन 
(िी.एम.) अथवा मस्जस्टर चिरूरचगए (एम.सीएि.) डिग्री ने  अनंतम दो वर्ा ेी गणना अपनक्षक्षत 
भशक्षण अनुभव ने  भलए ेी जाएगी। टिप्पणी-I : उम् मीदवारक ने  अन् यथा अहाे होनन ेी स्स् थनत 
में ेारणक ेो अभभलनखबद्ध ेरतन हुए, संघ लोे सनवा आयोग द्वारा वववनेानुसार योग् यताओ ं
में ूूट दी जा सेती है। टिप्पणी-II : अनुसूचित जानत सन संबंचधत उम् मीदवारक ने  मामलन में 
यट्रद ियन ने  केसी भी स् तर पर संघ लोे सनवा आयोग ेा यह मत है के इस समुदाय सन 
उन ने  भलए आरक्षक्षत पद ेो भरनन ने  भलए अपनक्षक्षत अनुभव रखनन वालन उम् मीदवार पयााप् त 
सं्‍ या में उपलब् ध होनन ेी संभावना नहीं है तो इन ेारणक ेो अभभलनखबद्ध ेरतन हुए संघ 
लोे सनवा आयोग ने  वववनेानुसार शैक्षक्षे योग् यताओं में ूूट दी जा सेती है।               
िायष : (i) ववशनर्ज्ञता में अनुसंधान ेाया ेा संिालन और मागादशान ेरना; (ii) ववशनर्ज्ञता 
में रोचगयक ेी दनखभाल ेरना; (iii) समय-समय पर प्राचधेाररयक द्वारा सौंपन गए अन्य ेाया। 
मुख्याखय : ट्रदलली, अिंमान एवं ननेोबार द्वीपसमूह, लक्षद्वीप, महाराष्ि, तभमलनािु, उत्तर 
प्रदनश, तनलंगाना एव ंेनााटे। तथावप, उन्हें भारत में ेहीं भी तैनात केया जा सेता है। 
िोई िन् य शतष : ेें रीय स्वास् य सनवा ननयमावली, 2014, तथा ववशनर्त: समय-समय पर 
लागू अन् य ननयमावली में यथा ननधााररत सनवा ेी अन्य शतें : (i) केसी भी प्रेार ेी ननजी 
प्रैस्क्टस ेी अनुमनत नहीं होगी स्जसमें सभी प्रेार ने  परामशा तथा प्रयोगशाला प्रैस्क्टस भी 
शाभमल है। (ii) िनुन गए उम्मीदवार ेो आवश्येता प़िनन पर भारत ेी केसी भी रक्षा सनवा 
अथवा रक्षा सन संबद्ध केसी भी पद पर ेम सन ेम िार वर्ा ते सनवा प्रदान ेरना होगा, 
स्जसमें प्रभशक्षण ेी अवचध, यट्रद ेोई हो, भी शाभमल है, बशते के ऐसन अचधेारी ेो : (े) 
सनवा में ननयुस्क्त अथवा ेायाभार ग्रहण ेी तारीख सन    10 वर्ा ेी समास्प्त ने  बाद पूववोकक्त 
पद पर ेाया ेरना अपनक्षक्षत नहीं होगा, (ख) उसन 45 वर्ा ेी आयु प्राप्त ेर लननन ने  बाद 
साधारणतया पूववोकक्त पद पर ेाया ेरना अपनक्षक्षत नहीं होगा। (iii) सभी ररस्क्तयां स्थायी हैं 
परंतु ररस्क्तयां अस्थायी आधार पर भरी जाएंगी और ननयुक्त व्यस्क्तयक ेो उन ने  पररवीक्षा 
अवचध संतोर्जने रूप सन पूरा ेरनन ने  पश्िात ्ही सनवा ेी पुस्ष्ट / स्थायी केया जाएगा। 
 

3. (रिक्तत संख्या 22122303210)  ि द्रीय न्यायाखयी (फोि लसि) विज्ञान प्रयोरशाखा, 
न्यायाखयी विज्ञान सेिा ति नदेशाखय, रहृ मंरालाखय म  िैज्ञाति नि 'बी' (न्यूरॉन एक्तििेशन 
एनालखलसस) िे पद िे लखए एि रिक्तत (िनािक्षित-01)। यह ररस्क्त बेंिमा ाे  ट्रदव्यांगता 
वालन व्यस्क्तयक (पीिब्लयूबीिी) ेी श्रनणी सन संबंचधत जैसन दृस्ष्टहीन और अलप दृस्ष्ट ने  साथ 
अक्षमता अथाात ्दृस्ष्टहीन (बी) या अलप दृस्ष्ट (एखिी), बचधर और ऊंिा सुननन वालन ने  साथ 
अक्षमता अथाात ्बचधर (डी) या ऊंिा सुननन वालन (एचएच) प्रमस्ष्तेीय पक्षाघात सट्रहत िलनन 
में असमथा, ेुष्ठरोग उपिाररत, बौनापन, तनजाबी हमलन सन पीड़ित एवं मांसपनशीय ेुपोर्ण ने  
साथ अक्षमता अथाात ् दोनक पैर प्रभाववत लनकेन हाथ नहीं (बीएख) या एे पैर प्रभाववत 
(दांया या बांया) (ओएख) या एे हाथ प्रभाववत (दांया या बांया) (ओए) या एे पैर तथा एे 
हाथ प्रभाववत (ओएखए) या ेुष्ठ रोग उपिाररत (एखसी) या बौनापन (डीडब्ल्यू) या तनजाबी 



हमलन ने  भशेार (एएिी) उम्मीदवारक ने  भलए उपयुक्त है। पद स्थायी है। सामान् य ने न् रीय 
सनवा, समूह "े" राजपत्रित, अननुसचिवीय। िेतनमान: 7वें ने न् रीय वनतन आयोग ने  अनुसार 
वनतन मैट्रिक्स में लनवल-10। आयु : 35 िर्ष। अति निायष योग्यताए ं : (ि)  शैक्षिक : केसी 
मान्यताप्राप्त ववश्वववद्यालय या संस्थान सन रसायन ववज्ञान या भौनतेी में या ववज्ञान 
स्नाते ने  सभी तीन वर्ों ने  दौरान रसायन ववज्ञान या भौनतेी एे ववर्य ने  साथ 
न्यायालयी ववज्ञान में स्नातेोत्तर ेी डिग्री। (ग) िनुभि: केसी सरेारी मान्यताप्राप्त 
संगठन या संस्थान सन न्यूिॉन एस्क्टवनशन एनाभलभसस ने  क्षनि में ववश्लनर्णात्मे पद्धनतयक 
और अनुसंधान में तीन वर्ा ेा अनुभव। िांछनीय : न्यूनतम ननधााररत शैक्षे योग्यता प्राप्त 
ेरनन ने  बाद ेें र या राज्य सरेार या ेें र शाभसत प्रदनश प्रशासन ने  तहत न्यायालयी 
ववज्ञान प्रयोगशाला में ेाया ेरनन ेा एे वर्ा ेा अनुभव। टिप्पणी : उम् मीदवारक ने  अन् यथा 
अहाे होनन ेी स्स्थनत में ेारणक ेो भलणखत रूप में अभभलनखबद्ध ेरतन हुए, संघ लोे सनवा 
आयोग ने  वववनेानुसार योग् यताओं में ूूट दी जा सेती है। िायष : आपराचधे मामलन ेी 
जांि, अदालतक में साक्ष्य प्रस्तुत ेरना, आपराचधे दृश्य ेी जांि, मामलन ेा ववश्लनर्ण ेरनन 
में ेननष्ठ वैज्ञानने ेाभमाे क ेो मागादशान ेरना,  न्यायालयी ववज्ञान संबधंी अनुसंधान एव ं
ववेास गनतववचधयां, तथा ववभभन्न जांि  एजेंभसयक / न्यायालयी ववज्ञान प्रयोगशालाओं और 
अन्य संगठनक सन प्रभशक्षओुं ेो न्यायालयी ववशनर्ज्ञता ने  क्षनि में प्रभशक्षण प्रदान ेरना। 
मुख् याखय : ििंीगढ़, ेोलेाता, हैदराबाद, ेामरूप (असम), पुणन तथा भोपाल स्स् थत 
प्रयोगशालाओं सट्रहत नई ट्रदलली। अचधेारी ेो ेाया हनतु भारत में ेहीं भी भनजा जा सेता 
है। िोई िन्य शतष: (i) ेुष्ठ रोग उपिाररत व्यस्क्त ने न्रीय न्यायालयी ववज्ञान प्रयोगशाला 
में वैज्ञानने 'बी' (न्यूिॉन एस्क्टवनशन एनाभलभसस) ने  पद ने  भलए उपयुक्त हैं, बशते के उन ने  
ऊपरी अगं सामान्य रूप सन ेाया ेर रहन हक। (ii) तनजाबी हमलन ने  पीड  ित ने न्रीय न्यायालयी 
ववज्ञान प्रयोगशाला में वैज्ञानने 'बी' (न्यूिॉन एस्क्टवनशन एनाभलभसस), ने  पद ने  भलए 
उपयुक्त हैं बशते के उनेी दृस्ष्ट और श्रवण क्षमता बाचधत न हो। 
 

 (महत् िपूणष) 

उपयुाक्त पदक ने  भलए वनबसाइट http://www.upsconline.nic.in ने  माध्यम सन ियन द्वारा 
सीधी भती हनतु ट्रदनांे 10-12-2022 सन ऑन-लाईन भती आवनदन (ओ.आर.ए.) आमंत्रित 
केए जातन है। 
ओ.आर.ए. वेबसाइट ने  माध् यम सन ऑन-लाइन भर्ती आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) जमा करने की 
अतंर्तम नतचथ 29.12.2022 को 23.59 बज ेर्तक है।  
पूर्ण रूप से ऑन-लाइन जमा ककए गए आवेदन पत्र का प्रटं लेने की अतंर्तम नतचथ 30.12.2022 

को 23.59 बज ेर्तक है। 
सभी उम्मीदवारों की हर र्तरह से पात्रर्ता तनर्ाणररत करने की अतंर्तम नतचथ ऑन-लाइन भर्ती 
आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) जमा करने की तनर्ाणररर्त अतंर्तम नतचथ होगी। आवेदकों को सलाह दी 
जार्ती है कक वे ऑन-लाइन भर्ती आवेदन पत्र में अपना संपूर्ण प्ववरर् सावर्ानीपूवणक भरें क्यकके 
गलर्त प्ववरर् प्रस्तुत करने से आयोग द्वारा उन्हें प्ववर्जणर्त ककए जाने के अलावा ेंप्यूटर 

http://www.upsconline.nic.in/


आर्ाररर्त शाटाभलस्ट ककए जाने की रकिया के दौरान उनका आवेदन पत्र अस्वीेार ककया जा 
सकर्ता है।  
साक्षात्ेार की नतचथ, र्जस ददन शाटाभलस्ट केए गए उम्मीदवारक को अपने  ऑन-लाइन 

आवेदन पत्र के प्रटं आउट सट्रहत अन्य दस्तावनज सघं लोे सनवा आयोग में रस्तुत करन ेहकगन, 
की सूचना उम्मीदवारक को अलग से दी जाएगी।  

 

*ब चमािष  टदवयांरता से प्रभावित वयक्तत।  

 

टिप्पणणयां : 

क) उम्मीदवारों से अनुरोर् है कक वे इस प्वज्ञापन के संबधं में ने वल वेबसाइट 

http://www.upsconline.nic.in के माध्यम स ेऑन-लाइन भती आवेदन पत्र (ओ.आर.ए.) सन ही 
आवेदन करें और आवेदन रपत्र के ललए आयोग को न ललखें। उनसे यह भी अनुरोर् है कक व ेनीच े

रकालिर्त र्तथा वेबसाइट http://www.upsconline.nic.in पर ददए गए पदों के प्ववरर् एवं अनुदेिों 
को सावर्ानीपूवाे  पढ़ लें। 

ख) सभी मदों के सामन ेदिाणयी गई आय ुसीमा सामान्य आय ुसीमा है र्तथा अ.जा./अ.ज.जा. 
उम्मीदवारक को उनके ललए आरक्षक्षर्त ररस्क् तयक के संबंध में 5 वर्ण र्तथा अ.प्प.व. के उम्मीदवारक के 

भलए 3 वर्ा ते की छूट है। अ.जा./अ.ज.जा./अ.प्प.व. के उम्मीदवारक को तनर्ाणररर्त रपत्र में जातर्त 

रमार्पत्र रस्तुत करना होगा।  अन्य शे्रणर्यों के आवेदकों के ललए आयु संबंर्ी ररयायर्त ने  ललए 

आवेदक कृपया “चयन द्वारा भर्ती हनतु उम्मीदवारों ने  भलए अनुदेि र्तथा अतर्तररक्त सूचना” के 

संगर्त पैरा देखें। 

ग) ेोई उम्मीदवार सामुदातयक आरक्षर् ेा लाभ पानन का पात्र केवल र्तभी होगा यदद 

उम्मीदवार ेी जातर्त, स्जससे वह संबंधर्र्त है, ेो केन्र सरकार द्वारा जारी की गई आरक्षक्षर्त 

समुदाय की सूची में िालमल ककया गया हो। यदद कोई उम्मीदवार अपने आवेदन पत्र में यह 

अभभलनखबद्ध करर्ता/करर्ती है कक वह अ.जा./अ.ज.जा./अ.प्प.व./ सामान्य शे्रर्ी स ेसंबंधर्र्त है लेककन 

बाद में आयोग ेो अपनी शे्रर्ी को बदलने ने  भलए अनुरोध ेरता/ेरती है र्तो ऐस ेअनुरोर् पर 
आयोग द्वारा वविार नही ंककया जाएगा। 

घ) बेंिमा ाे  ट्रदव्यांगता सन प्रभाववत व्यस्क्त (पीिब्लयूबीिी), ररस्क्त प्ववरर् ने  प्वलभन्न मद 

(मदों) के सामने दिाणए अनुसार, उन संगत पदों के ललए भी आवेदन कर सकर्ते हैं, जो उनके ललए 

आरक्षक्षर्त नहीं हैं, केन् तु उपयुक्त समझ ेगए हैं। र्तथाप्प, ऐसे उम्मीदवारों के बारे में इन पदों पर चयन 

हेर्त ुप्वचार योग्यर्ता के सामान्य मानकों के अनुसार ककया जाएगा। कम से कम 40% संगर्त अक्षमर्ता 
वाले व्यर्तर्त ही तनयमों के अरं्तगणर्त अनुमेय, आरक्षर् र्तथा अन्य छूटों का लाभ पाने ने  पात्र मानन 
जाएंगन। अर्त: बेंिमा ाे  ट्रदव्यांगता सन प्रभाववत व्यस्क्त (पीिब्लयूबीिी) ननम् नभलणखत का लाभ उठा 
सकर्ते  हैं : 



(i) तनयमों के अरं्तगणर्त लमलने वाला आरक्षर् र्तथा अन्य ररयायर्तें और छूट केवल र्तभी स्वीेाया 
होंगे, जब िारीररक अक्षमता 40 रतर्तिर्त या इससन अधर्क हो और पद पीिब्लयूबीिी उम्मीदवारों के 

ललए आरक्षक्षर्त हों। 

(ii) तनयमों के अरं्तगणर्त लमलने वाली अन् य ररयायर्तें र्तथा छूट केवल र्तभी स्वीेाया हकगी जब 

िारीररक अक्षमता 40 रतर्तिर्त या उससन अधर्क हो और पद पीिब्लयूबीिी उम्मीदवारक के ललए 

उपयुक्त हों। 

ङ) ऐसन मामलक में, जहां ववशनर् रूप सन आरक्षक्षत और उन ने  भलए उपयुक्त ननधााररत पदक 
ने  भलए साक्षात्ेार ने  भलए पयााप्त सं्‍या में पाि, शारीररे रूप सन ट्रदव्यांग उम्मीदवार 

(पीिब्लयूबीिी) उपलब्ध नहीं हैं, तो अनुभव योग्यताओं में (50% ते) ूूट दी जा सेती है 
ताके ननधााररत मानदंिक ने  अनुसार पयााप्त सं्‍या में उम्मीदवार उपलब्ध हो स ेें । यह 
अनुभव ने  वर्ा पर लागू होता है न के अनुभव ेी प्रेृनत पर। 

ि) मुख्यालय : ेुू पदों के सामने प्विरे् रूप स ेउस्ललणखत स्थानों पर, अन्यथा भारर्त में  
कही ंभी। 

ू) पररिीिा : चयननत व्यर्तर्तयों को तनयमानुसार पररवीक्षाधीन तनयुतर्त केया जाएगा। 
 
 
 

टहन्दी औि िगें्रजी म  किसी िर्ष लभन्नता िी क्स्र्ति त म  िगें्रजी पाठ मान्य होरा। 

 



चयन द्िािा भती िे लखए उम्मीदिािों िो िनुदेश औि िति तरितत सूचनाएं : 

1. नाररििता 
उम्मीदवार अननवायात: या तो :- 
(े) भारत ेा नागररे हो, या 
(ख) ननपाल ेी प्रजा हो, या 
(ग) भूटान ेी प्रजा हो, या 
(घ) भारत में स्थायी ननवास ेरनन ने  इरादन सन 1 जनवरी 1962 सन पहलन भारत आया हुआ नतब्बती 
शरणाथी हो, या 
(ङ) भारतीय मूल ेा ऐसा व्यस्क्त जो भारत में स्थायी ननवास ने  इरादन सन पाकेस्तान, बमाा, श्रीलंेा 
या पूवी अफ्रीेी दनशक जैसन ने न् या, युगांिा, संयुक्त गणराज्य तंजाननया (पूवा में टंगाननेा और 
जंजीबार), जास्म्बया, मलावी, जायरन, इचथयोवपया और ववयतनाम सन प्रवजान ेर आया हो। केन्त ु

शता यह है के उपयुाक्त श्रनणी (ख), (ग), (घ) और (ङ) सन सम्बद्ध उम्मीदवार ने  पक्ष में भारत सरेार 
द्वारा पािता प्रमाण-पि जारी केया गया हो। 
 

टिप्पणी :- स्जस उम्मीदवार ने  मामलन में पािता ेा प्रमाण-पि आवश्ये है, आयोग द्वारा उस ने  
आवनदन-पि पर वविार केया जा सेता है और ननयुस्क्त ने  भलए अनुशंसा केए जानन पर उसन 
अनंनतम रूप सन ननयुक्त भी केया जा सेता है बशत ेके भारत सरेार उसन आवश्ये प्रमाण-पि 

जारी ेर दन। 

2. आयु सीमाएं:  इस पद ने  भलए आय ुसीमा ेा अभभलनखबद्धउक्त ववज्ञापन में केया गया है, 

ववभभन् न श्रनणणयक ने  भलए स् वीेाया आयु संबंधी ेनतपय ररयायत ने  भलए ेृपया ूूट तथा 
ररयायत संबंधी अनुदनश दनखें। 

3. न्यूनतम शैक्षिि योग्यताएं : सभी आवनदेक ेो ववज्ञापन में ववननट्रदाष् ट पद सन संबंचधत 
अननवाया अपनक्षाओ ंऔर अन् य शतों ेो अननवायात: पूरा ेरना होगा। उन् हें सलाह दी जाती है 
के आवनदन ेरनन सन पूवा वन यह संतुस्ष् ट ेर लें के वन ववभभन् न पदक ने  भलए ननधााररत ेम 
सन ेम अननवाया योग् यताओं ेो पूरा ेरतन हक। पािता ने  संबंध में सलाह दननन संबंधी केसी 
भी पूूताू पर ध् यान नहीं ट्रदया जाएगा। 
 

टिप्पणी-I : ननधााररत अननवाया योग्यताए ंन्यूनतम हैं और ने वल इन योग्यताओ ंेो पूरा ेर लननन सन 
ही उम्मीदवार साक्षात्ेार हनतु बुलाए जानन ने  हेदार नहीं हो जातन। 
 

टिप्पणी-II : प्राप्त आवनदन-पिक ेी सं्‍या अचधे होनन पर, आयोग ननम्नभलणखत में सन केसी एे 

या अचधे तरीेक सन साक्षात्ेार हनतु बुलाए जानन वालन उम्मीदवारक ेी सं्‍या ेो उपयुक् त सीमा ते 

ेम ेर सेता है :  

(े) “वांूनीय योग् यता (िी.क् यू.) या केसी एे या सभी वांूनीय योग् यताओं ने  आधार 
पर यट्रद एे सन अचधे वां.यो. ननधााररत है”।  



(ख) ववज्ञापन में ननधााररत न्यूनतम योग्यताओ ं ेी अपनक्षा उच् ितर शैक्षक्षे योग्यता ने       
आधार पर।  
(ग) ववज्ञापन में ननधााररत संगत क्षनि में न् यूनतम अनुभव ेी अपनक्षा अचधे अनुभव ने  
आधार पर।   
(घ) अननवाया योग्यताए ंप्राप्त ेरनन ने  पहलन या बाद ने  अनुभव ेो जो़िेर। 
(ङ) ऐसन मामलक में भी अनुभव ेो शाभमल ेर ने  स्जनमें अननवाया योग् यता (अ.यो.) या 
वांूनीय योग् यता (वा.यो.) ने  भलए ेोई अनुभव उस्ललणखत नहीं है। 
(ि) भती परीक्षा आयोस्जत ेर ने ।  

 

इसलखए उम् मीदिािों िो चाटहए कि िे संरत िेराल म  न् यूनतम शैक्षिि िहषता से िक ि जो भी 
योग् यताएं तर्ा िनुभि िगते हों, उन सभी िा िलभखेगबद्धिि । 

टिप्पणी -III :- 
महत् िपूणष 

(i) ियन िाहन ने वल साक्षात् े ार द्वारा या भती परीक्षा ने  बाद साक्षात् े ार द्वारा केया 
जाए, साक्षात् े ार ने  भलए उपयुक् तता ेा श्रनणीवार न् यूनतम स् तर साक्षात् े ार ने  ेुल 100 
अंे क में सन अना./आचथाे  रूप सन ेमजोर वगा-50 अंे , अ.वप.व.-45 अंे , 
अ.जा./अ.ज.जा./शा.वव.-40 अंे  होगा। 

(ii) स्जन मामलक में भती परीक्षा (आरटी) ने  बाद साक्षात् े ार द्वारा ियन केया जाता है 
उनमें उम् मीदवार ेो दोनक िरणक, अथाात ‘भती परीक्षा’ ने  साथ-साथ ‘साक्षात् े ार’ में भी 
अपनी संबंचधत श्रनणी में उपयुक् तता ेा न् यूनतम स् तर प्राप् त ेरना होगा।  

 

4. आिेदन शु्ि: 
े) उम्मीदवारक ेो शुल े  ने  रूप में 25/- रु. (पच् िीस रूपए) ेी राभश एस.बी.आई. ेी 

केसी भी शाखा में नेद या एस.बी.आई. ेी ननट बैंकेंग सुववधा या वीजा /मास् टर 
क्रन डिट/ िनत्रबट ेािा ने  माध् यम सन जमा ेरनी होगी।  

ख) अ.जा. / अ.ज.जा. / शारीररे ववेलांग / केसी भी समुदाय ेी मट्रहला उम् मीदवारक 
ेो ेोई शुल े  दनय नहीं होगा। सामान्य/अ.वप.व./आचथाे  रूप सन ेमजोर वगा ने  पुरूर् 
उम् मीदवारक ेो शुल े  में ेोई ूूट नहीं होगी और उन् हें ननधााररत पूरा शुल े  अदा 
ेरना होगा।  

ग) ननधााररत शुल े  न ट्रदए जानन पर केसी भी आवनदन पि पर वविार नहीं केया जाएगा 
और उसन तुरंत ननरस् त ेर ट्रदया जाएगा। इस प्रेार ने  ननरसन ने  ववरूद्ध केसी 
अभ् यावनदन पर वविार नहीं केया जाएगा। 

घ) एि बाि िदा किए रए शु्ि िो किसी भी परिक्स्र्ति त म  िावपस नहीं खौिाया जाएरा 
औि न ही किसी िन्य पिीिा या चयन िे लखए सुिक्षित िगा जाएरा.  

5. रियायत औि छूि : 



(ि) आपात िमीशन प्राप्त िक िारियों/ ि्पिालखि सेिा िमीशन प्राप्त िक िारियों सटहत 
भूतपूिष सैति निों औि िमीशन प्राप्त िक िारियों िे मामखे म  ऊपिी आय ुसीमा म  पांि वर्ा 
ेी ूूट दी जाएगी बशते के आवनदन प्राप्त ेरनन ेी अनंतम नतचथ ेो भूतपूवा सैनने द्वारा 
अनुप्रमाणन ने  बाद सशस्ि सनना में ेी गई लगातार सनवा 6 मास सन ेम न हो। यह ूूट 
ऐसन आपात ेमीशन प्राप्त अचधेाररयक/ अलपेाभले सनवा ेमीशन प्राप्त अचधेाररयक ेो भी 
प्राप्त है स्जन्हकनन भमभलिी सनवा में 5 वर्ा ेी प्रारंभभे तैनाती अवचध पूरी ेर ली है और 
स्जनेी तैनाती अनंतम नतचथ ेो 5 वर्ा सन और आगन बढ़ा दी गई है तथा स्जन ने  मामलक में 
रक्षा मंिालय यह प्रमाण-पि जारी ेर दनता है के ियन हो जानन ने  बाद ननयुस्क्त प्रस्ताव 
प्राप्त होनन ेी नतचथ सन 3 महीनन ने  भीतर उन्हें ेायामुक्त ेर ट्रदया जाएगा। इस पैरन ने  
अतंगात ूूट ेा दावा ेरनन वालन उम्मीदवारक ेो ननधााररत प्रपि में आयोग ेो एे प्रमाण-
पि प्रस्तुत ेरना होगा। 

टिप्पणी : ने न्रीय सरेार ने  अधीन केसी भसववल पद पर पहलन सन ननयभमत रोजगार प्राप्त 
भूतपूवा सैननेक ेो, ने न्रीय सरेार ने  अधीन केसी उच्ितर पद पर अथवा सनवा में ेोई 
दसूरा रोजगार प्राप्त ेरनन ने  भलए भूतपूवा सैननेक ेो यथा स्वीेाया आयु सीमा में ूूट ेा 
लाभ प्राप्त ेरनन ेी अनुमनत है। तथावप, ऐसन उम्मीदवार ने न्रीय सरेार ेी नौेररयक में 
भूतपूवा सैननेक ने  भलए आरक्षण ेा लाभ, यट्रद ेोई हो, पानन ने  भलए पाि नहीं हकगन। 
(ख) उपयुषतत (ि) िे तहत रियायत हेतु पाराल होने िे लखए संबंचधत उम्मीदवारक ेो अपनन 
आवनदन पिक ने  साथ इस आशय ेा प्रमाण पि प्रस् तुत ेरना होगा के उन्हें रक्षा सनवाओं सन 
मुक्त ेर ट्रदया गया है। ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सट्रहत भूतपूवा सैनने तथा ेमीशन प्राप् त 
अचधेाररयक ने  प्रमाण-पिक पर नीिन दशााए गए समुचित अचधेाररयक द्वारा हस् ताक्षर केए 
जानन िाट्रहएं और रक्षा सनवाओं में उनेी सनवा अवचध ेा भी अभभलनखबद्धकेया जाना िाट्रहए:-  
(i) ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सट्रहत ेमीशन प्राप्त अचधेाररयक ने  मामलन में :- 
सेना : ेाभमाे  सनवा ननदनशालय, सनना मु्‍यालय, नई ट्रदलली। 
नौसेना : ेाभमाे  सनवा ननदनशालय, नौसनना मु्‍यालय, नई ट्रदलली। 
िायु सेना : ेाभमाे  सनवा ननदनशालय, वायु सनना मु्‍यालय, नई ट्रदलली। 
 

(ii) नौसनना तथा वायु सनना ने  जूननयर ेमीशन अचधेारी/अन्य रैंेक तथा समेक्ष पद ने  
मामलन में:- 
सेना :  ववभभन्न रनस्जमेंटक ने  ररेािा ेायाालयक द्वारा। 
नौसेना : नौसनना ररेािा, मुंबई। 
िायु सेना : वायु सनना ररेािा, नई ट्रदलली। 
 
(ग) िेन्द्र सििाि िे िमषचारियों िे लखए आयु म  छूि : 
भारत सरेार द्वारा समय-समय पर जारी केए गए अनुदनशक ने  अनुसार ने न्र/संघ शाभसत 
सरेार ने  ेमािाररयक ेो ऊपरी आयु सीमा में पांि वर्ा ेी ूूट है। (इसेा अथा यह है के 
अनुसूचित जानत / अनुसूचित जनजानत ने  व्यस्क्तयक ेो अचधेतम 10 वर्ा ेी आयु सीमा में 



ूूट है स्जसमें आयु में 5 वर्ा ेी ूूट उनेी संबंचधत श्रनणणयक सन है। उसी प्रेार,  अ.वप.व. ने  
व्यस्क्तयक ेो अचधेतम  8 वर्ा ेी ूूट है स्जसमें अ.वप.व. ने  भलए आयु में 3 वर्ा ेी ूूट 
शाभमल है)। यह ूूट ेें र सरेार में 3 साल ेी ननरंतर सनवा और उसी पद या संबद्ध ेैिर 
में ेाम ेरनन वालन सरेारी ेमािाररयक ने  भलए स्वीेाया होगी और जहां यह स्थावपत केया 
जा सेता है के उस ववशनर् पद पर पहलन सन  प्रदान ेी गई सनवा स्जस पद पर भती ेी जा 
रही है, उस ने  ेताव्यक ेा ेुशल ननवाहन ेरनन ने  भलए उपयोगी होगी। इससन संबंचधत ननणाय 
आयोग ेा होगा। उम्मीदवार जो ेें र सरेार ने  ेमािारी ेी श्रनणी सन संबंचधत होनन ेा दावा 
ेरता है और इस प्रेार इस पैरा ने  तहत आय ुमें ूूट ेी मांग ेरता है, उसन ेायाालय ने  
लनटर हनि पर अपनन ननयोक्ता सन विज्ञापन िी ति तकर् िे बाद जािी किए रए ननधााररत प्रोफामाा 
में प्रमाण पि प्रस्तुत ेरनन ेी आवश्येता होगी के  वह ननयभमत रूप सन ननयुक्त ेें र 
सरेार ेा ेमािारी है और ेैजुअल / तदथा / दैनने मजदरूी / प्रनत घंटा भुगतान / अनुबंध 
ने  आधार पर ननयुक्त ेमािारी नहीं है। 

(घ) बैंचमािष  वििखांर (पीडब्ल्यूबीडी) व यक्त तयों िे लखए आयु सीमा म  छूि : 
(i) ने न् रीय सरेार ने  अतंगात (े) दृस्ष्टहीन और अलपदृस्ष्ट (ख) बचधर और ऊंिा सुननन 

वालन (ग) प्रमस्स्तष् े ीय पक्षाघात सट्रहत िलनन में असमथा, ेुष्ठ रोग उपिाररत, 

बौनापन, तनजाबी हमलन ने  पीड़ित तथा मांसपनशीय ेुपोर्ण (घ) ऑट्रटज़्म, बौवद्धे 
अक्षमता, ववभशष्ट लननिंग अक्षमता तथा मानभसे रोग, (़ि) प्रत्यने ट्रदव्यांगता ने  भलए 
चिस्ननत पदक में बचधर-दृस्ष्टहीन सट्रहत खिं (े) सन (घ) ने  अतंगात आनन वालन 
व्यस्क्तयक में सन एेाचधे ववेलांगता वालन व् यस्क्तयक ने  भलए उपयुक् त रूप सन 
चिस्न्हत केए गए सभी भसववल पदक/सनवाओं पर सीधी भती ने  मामलन में ऊपरी आय ु
सीमा में 10 वर्ा ेी ूूट (अ.जा./अ.ज.जा. उम् मीदवारक ने  भलए अचधेतम 15 वर्ा ेी 
ूूट स्जसमें 5 वर्ा ेी ूूट ेा अभभप्राय उनसन संबंचधत श्रनणणयक ने  भलए है। इसी प्रेार 
अ.वप.व. उम् मीदवारक ने  भलए 13 वर्ा ेी ूूट दी जाएगी स्जसमें अ.वप.व. उम्मीदवार 
ने  भलए आयु में 3 वर्ा ेी ूूट ेा अभभप्राय शाभमल है), जो इस शता ने  अध् यधीन 

दी जाएगी के अनंतम नतचथ ेो आवनदे ेी आयु 56 वर्ा सन अचधे नहीं होनी 
िाट्रहए। ट्रदव्यांग व् यस्क्तयक ने  भलए पद आरक्षक्षत हो या नही,ं दोनक ही स्स्थनत में, 
ट्रदव्यांग व् यस्क्तयक ेो आयु में ूूट अनुमनय है, बशते संबंचधत पद ट्रदव्यांगता ेी 
संगत श्रनणी ने  भलए उपयुक् त रूप सन चिस्न्हत केया गया है। 

(ii) न् यूनतम 40% अशक् तता वालन उम् मीदवारक ेो आयु सीमा में ूूट अनुमनय होगी। 

(iii) ऐसन अशक् त उम् मीदवार जो ने न्रीय सरेार ेा ेमािारी होनन ने  ेारण आयु में ूूट 
ने  हेदार हैं, उन् हें ‘अशक् त उम् मीदवार’ या ‘ ने न् रीय सरेार ने  ेमािारी’ जो भी 

उन ने  भलए अचधे लाभदाये हो, ने  रूप में ही ररयायत भमलनगी। 

(iv) ऐसन पद/सनवा ने  भलए उक् त प्रावधान लागू नहीं हकगन स्जनमें अचधसूिना द्वारा आयु में 
ूूट ने  भलए अन् य ववभशष् ट प्रावधान केया गया हो। 



(v) आयु में ूूट ने  प्रयोजनाथा ट्रदव्यांगता ेी ववभभन् न श्रनणणयक ेी पररभार्ा ”ट्रदव्यांग 
व्यस्क्तयक ने  अचधेार अचधननयम, 2016” अचधननयम ेी अनुसूिी{धारा-2 ेा 
खण्ि(22)} ने  अनुसार होगी। 

6. (ि) आिेदन किस प्रिाि िि  : 
(i) उम् मीदवार अननवायात: वनबसाइट http://www.upsconline.nic.in ने  माध् यम सन ही 
ऑनलाइन आवनदन ेरें। केसी अन् य माध् यम द्वारा प्राप् त आवनदन पिक ेो स् वीेार नहीं 
केया जाएगा और सरसरी तौर पर रद्द ेर ट्रदया जाएगा। 

(ii) उम् मीदवारक ेो अपनन ऑनलाइन आवनदन में केए गए दावन ने  अनुसार अपनी जन् म–नतचथ, 
अनुभव (ववशनर् रूप सन ननधााररत प्रपि में), वांूनीय योग् यता (योग् यताओं) या अन् य केसी भी 
जानेारी ने  संबंध में ननम् नभलणखत दस् तावनजक/प्रमाण-पिक ेो भसगंल पीिीएफ फाइल में इस 
प्रेार अपलोि ेरना होगा के फाइल ेा आेार संबंचधत उपयुाक्त मॉड्यलू ने  भलए 1 एमबी 
सन अचधे तथा ‘’अपलोि अन्य दस्तावनज’’ ने  भलए 2 एमबी सन अचधे नहीं होना िाट्रहए और 
उसेा वप्रटंआउट ननेाल ेर पढ़ा जा स ने । इस प्रयोजनाथा, उम् मीदवार ेो ननम् नभलणखत 
दस् तावनज/प्रमाण-पि 200 िीपीआई ग्रन स् ेन ल में स् ेै न ेरनन हकगन। वनतन पिी, जीवन-वतृ् त, 
ननयुस्क्त आदनश, ेाया-मुस्क्त पि, अहस् ताक्षररत अनुभव प्रमाण-पि, आट्रद दस् तावनजक ेो 
िॉक् यमूेंट अपलोि मॉड्यूल में हरचगज अपलोि नहीं केया जाना िाट्रहए:-  

(े) मैट्रिेुलनशन / 10वीं स् तर या समेक्ष प्रमाण-पि स्जसमें जन् मनतचथ दशााई गई हो, या 
मैट्रिेुलनशन / 10वीं स् तर ेी अंे ताभलेा या ने न् र/राज् य बोिा द्वारा जारी केया गया समेक्ष 
प्रमाण-पि, स्जसमें उनेी आयु ने  दावन ने  समथान में जन् मनतचथ दशााई गई हो। जहां संबंचधत 
शैक्षक्षे बोिा द्वारा जारी केए गए प्रमाण-पि/ अंे ताभलेा में जन् म ेी नतचथ ेा 
अभभलनखबद्धन केया गया हो, उन मामलक में ववद्यालय ूो़िनन संबंधी प्रमाण-पि में दशााई गई 
जन् म ेी नतचथ (तभमलनािु और ने रल ने  मामलन में) पर वविार केया जाएगा। 

(ख) दावा ेी गई शैक्षक्षे योग् यताओं ने  प्रमाण ने  रूप में डिग्री/डिप् लोमा प्रमाण-पि। 
डिग्री/डिप् लोमा प्रमाणपि जमा न केए जानन ेी स्स् थनत में, सभी शैक्षक्षे वर्ों ेी 
अंे ताभलेाओं ने  साथ अनंनतम प्रमाण-पि स् वीेाया होगा। 

(ग) अननवाया योग् यताओं ने  समेक्ष खिं ने  संबंध में यट्रद ेोई उम् मीदवार यह दावा 
ेरता है के ेोई ववभशष् ट योग् यता ववज्ञापन ने  अनुसार अपनक्षक्षत अननवाया योग् यता ने  
समेक्ष है तो उम् मीदवार ेो उस प्राचधेरण ने  बारन में बतातन हुए उस आदनश/पि ेी प्रनत 
(सं्‍ या तथा नतचथ सट्रहत) संलग् न ेरनी होगी स्जस ने  अतंगात इसन उस रूप में स् वीेार केया 
गया हो। 

(घ) दावा केए गए समग्र अनुभव ने  भलए ननधााररत प्रपि में संगठन (संगठनक) / ववभाग 
(ववभागक) ने  अध् यक्ष (अध् यक्षक) द्वारा ट्रदए गए प्रमाण-पि, स्जनमें स् पष् ट रूप सन रोजगार ेी 
अवचध (नतचथ, मास तथा वर्ा), मूल वनतन तथा समनकेत वनतन ेा अभभलनखबद्धकेया गया हो, 

http://www.upsconline.nic.in/


ेी स् व-प्रमाणणत प्रनतयां। इस प्रमाण-पि (प्रमाण-पिक) में उक् त पद (पदक) पर केए गए ेायों 
ेा स् वरूप/प्राप् त केए गए अनुभव ेी अवचध (अवचधयक) ेा अभभलनखबद्धभी केया जाना 
िाट्रहए। अनुभव प्रमाण-पि, पद सन संगत ननधााररत प्रपि में जारी केया जाना िाट्रहए। यट्रद 
अनुभव संबंधी ेोई प्रमाण-पि ननधााररत प्रपि में नहीं है लनकेन उसमें ऊपर ट्रदए गए सभी 
वववरण शाभमल हैं, तो आयोग उस पर गुण-दोर् ने  आधार पर वविार ेरनगा। 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. ेी हैभसयत सन आरक्षण ेा लाभ िाहनन वालन उम् मीदवारक ेो 
सक्षम प्राचधेारी सन ननधााररत प्रपि में जानत प्रमाण-पि प्रस् तुत ेरना होगा, स्जसमें स् पष् ट रूप 
सन उम् मीदवार ेी जानत, उस अचधननयम/आदनश ेा अभभलनखबद्धकेया गया हो स्जस ने  अतंगात 
उसेी जानत ेो अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. ने  रूप में मान् यता प्रदान ेी गई हो तथा उस 
गांव/शहर ेा नाम जहां वह सामान् यत: ननवास ेर रहा है। 

(ि) अ.वप.व. ने  रूप में आरक्षण ेा लाभ िाहनन वालन उम् मीदवार ेो समुदाय प्रमाण-पि 
(अ.वप.व.) ने  अलावा ननधााररत प्रपि में यह घोर्णा प्रस् तुत ेरनी होगी के वह ननणााये 
नतचथ ेो 'क्रीमी लनयर' में शाभमल नहीं है। जब ते अन् यथा अभभलनखबद्धन केया गया हो, पद 
ने  भलए ऑनलाइन भती आवनदन प्रास्प् त ेी ननधााररत अनंतम नतचथ ननणााये नतचथ मानी 

जाएगी।  

(ू) चिकेत् सा स् वस् थता ने  ननधााररत मानदण् िक ने  आधार पर पद पर ननयुस्क् त ने  भलए 
पाि शारीररे रूप सन ववेलांग उम् मीदवारक ेो ननधााररत प्रपि में सक्षम प्राचधेारी द्वारा 
जारी केया गया ट्रदव्यांगता प्रमाण-पि प्रस् ततु ेरना होगा। ट्रदव्यांगता प्रमाण-पि जारी ेरनन 
वालन सक्षम प्राचधेारी सन तात् पया चिकेत् सा बोिा सन है जो ने न् र या राज् य सरेार द्वारा 
ववचधवत रूप सन गट्रठत केया गया हो। ने न् र / राज् य सरेार ेम सन ेम तीन सदस् यक वालन 
एे चिकेत् सा बोिा ेा गठन ेरनगा स्जनमें सन ेम सन ेम एे सदस् य िलनन / प्रमस्स् तष् े ीय/ 
दृस्ष् ट / श्रवण अक्षमता, जैसा भी मामला हो, ने  ववशनर् क्षनि में ववशनर्ज्ञता प्राप् त हो। 

(ज) केए गए केसी अन्य दावक ने  भलए दस्तावनजी प्रमाण। 

टिप् पणी : यट्रद ेोई दस् तावनज / प्रमाण-पि ट्रहन् दी या अगं्रनजी ने  अलावा केसी अन् य भार्ा में 
प्रस् तुत केया जाता है तो उक् त ेा भलप् यन् तरण केसी राजपत्रित अचधेारी या नोटरी सन 
ववचधवत रूप सन अभभप्रमाणणत ेराेर अपलोि ेरना होगा। 

(iii) महत् िपूणष : उम् मीदिािों िो सखाह दी जाती है कि लनखाइन आिेदन म  िपना सही 
औि सकिय ई-मेख आईडी भि  त योंकि आयोर द्िािा सभी पराल-व यिहाि िेिख ई-मेख िे 
माध् यम से ही किए जाएंरे। लनखाइन आिेदन म  किए रए दािों िे संबं  म  सािात् िाि 
िनुसूची औि प्रस् ततु किए जाने िाखे प्रमाण-परालों िी प्रति तयों से संबकं त िपेिाओं िो 
यर्ासमय उम्मीदिािों िो उनिे िक्जस् िडष ई-मेख आईडी पि भेजा जाएरा तर्ा आयोर िी 
िेबसाइि पि भी प्रदलशषत किया जाएरा। 



(iv) जो उम्मीदवार एे सन अचधे पदक ने  भलए आवनदन ेरना िाहतन हैं, वन ननधााररत शुले सट्रहत 

प्रत्यने पद ने  भलए अलग सन आवनदन-पि भनजें। 

(v) ऑनलाइन भती आवनदन पि (ओ.आर.ए.) ेो जमा ेरनन ने  बाद उम् मीदवार द्वारा 
अनंतम रूप सन जमा केए गए ऑनलाइन भती आवनदन पि ेा वप्रटंआउट लनना अपनक्षक्षत है।  

(vi) उम् मीदिािों िो िपने लनखाइन आिेदन पराल िा वप्रिंआउि या िोई िन् य दस् तािेज 
डाि द्िािा या दस् ती रूप से आयोर िो भेजने िी आिश् यिता नहीं है। उन् ह  सािात् िाि िे 
लखए बुखाए जाने पि िपने लनखाइन आिेदन पराल िा वप्रिंआउि तर्ा नीचे पैिा 7 म  
उक्् खणगत िन् य दस् तािेज प्रस् तुत ििने होंरे।  

(vii) उम् मीदवारक ेो सलाह दी जाती है के वन प्रत् यने पद ने  भलए ने वल एे ही ऑनलाइन 
भती आवनदन पि जमा ेरें; तथावप, यट्रद वह एे पद ने  भलए एे सन अचधे ऑनलाइन 
भती आवनदन पि जमा ेरता / ेरती है तो उसन यह अवश् य सुननस्श् ित ेरना िाट्रहए के 
उच् ितर “आवनदन सं.” वाला ऑनलाइन भती आवनदन पि शुल े  सट्रहत सभी प्रेार सन पररपूणा 
है। जो आवनदे एे सन अचधे ऑनलाइन भती आवनदन पि जमा ेरतन हैं उन् हें नोट ेर 
लनना िाट्रहए के आयोग द्वारा ने वल उच् ितर “आवनदन सं.” वालन ऑनलाइन भती आवनदन पि  

ेो ही स् वीेार केया जाएगा और एे “आवनदन सं.” ने  भलए ट्रदए गए आवनदन शुल े  ेो 
केसी अन् य “आवनदन पि सं.” ने  भलए समायोस्जत नहीं केया जाएगा। 
 

(viii) उम् मीदवारक ेो सलाह दी जाती है के वन अनंतम नतचथ ेी प्रतीक्षा न ेर ने  ऑनलाइन 
भती आवनदन पि समय रहतन जमा ेरा दें। 
 

6. (ग) उम् मीदिािों द्िािा लनखाइन आिेदन पराल म  दी रई जानिारियों िे आ ाि पि 
सािात् िाि िे लखए बुखाए जाने िाखे उम् मीदिािों िो िपने आिेदन पराल म  किए रए दािों िे 
समर्षन म  दस् तािेजों/संरत प्रमाण-परालों िी स् ि-प्रमाणणत प्रति तयां आयोर द्िािा मांरे जाने पि 
प्रस् तुत ििनी होंरी।  

 

“ चतेािनी ” : 
उम्मीदिािों िो उनिे द्िािा लनखाईन आिेदन म  दी रई जानिािी िे आ ाि पि ही 
सािात्िाि िे लखए शािषलखस्ि किया जाएरा। लनखाईन आिेदन म  किए रए दािे िे समर्षन 
म  प्रस्तुत किए रए दस्तािेजों िी जांच तभी िी जाएरी जब उम्मीदिाि िो लनखाइन 
आिेदन म  किए रए दािे िे िनुसाि योग्यताओं औि िनुभिों, विज्ञापन तर्ा मॉडलखिीज िे 
िनुसाि विलभन्न रिपोिों औि शािषलखक्स्िंर िे लखए िपनाए रए मानदण्डों िे संदभष म  सूचना 
िे आ ाि पि प्रर्म दृष्ट्िया पाराल पाया जाएरा। उन् ह  यह ििश् य सुति नक्श् चत िि खेना चाटहए 
कि उनिे द्िािा दी रई जानिािी सही है। यटद बाद म  किसी स् ति पि या सािात् िाि िे 
समय िोई सचूना या उनिे द्िािा लनखाइन आिेदन पराल म  किया रया िोई दािा झूठा 
पाया जाता है तो उनिी उम् मीदिािी िद क िि दी जाएरी औि आयोर उन् ह  स् र्ायी तौि पि या 
किसी ति नक्श् चत ििक  िे लखए  



 आयोर िपने द्िािा आयोक्जत िी जाने िाखी किसी पिीिा या चयन से। 
 िेन् द्र सििाि िपने ि ीन आने िाखे किसी भी िोजराि से वििक्जषत िि सिती है  

7.  सािात् िाि िे समय प्रस् तुत किए जाने िाखे दस् तािेज / प्रमाण-पराल लनखाइन आिेदन 
पराल िा वप्रिंआउि औि ति नम् नलखणगत मूख दस् तािेजों/प्रमाण-परालों िे सार् उनिी स् ि-प्रमाणणत 
प्रति तया ंतर्ा बुखािा पराल म  सािात् िाि िे लखए दशाषई रई िन् य सामग्री सािात् िाि िे समय 
प्रस् तुत ििनी होरी। ासा न ििने पि उम् मीदिाि िो सािात् िाि म  शालमख होने िी िनुमति त 
नहीं होरी। ासी क्स् र्ति त म  ासे उम् मीदिाि याराला गचष िे रूप म  आयोर द्िािा टदए जाने 
िाखे िशंदान िे हिदाि नहीं होंरे :-  

(े) मैट्रिेुलनशन / 10वीं स् तर या समेक्ष प्रमाण-पि स्जसमें जन् मनतचथ दशााई गई हो, या 
मैट्रिेुलनशन / 10वीं स् तर ेी अंे ताभलेा या ने न् र/राज् य बोिा द्वारा जारी केया गया समेक्ष 
प्रमाण-पि, स्जसमें उनेी आयु ने  दावन ने  समथान में जन् मनतचथ दशााई गई हो। जहां संबंचधत 
शैक्षक्षे बोिा द्वारा जारी केए गए प्रमाण-पि/ अंे ताभलेा में जन् म ेी नतचथ ेा 
अभभलनखबद्धन केया गया हो, उन मामलक में ववद्यालय ूो़िनन संबंधी प्रमाण-पि में दशााई गई 
जन् म ेी नतचथ (जैसा के तभमलनािु और ने रल ने  मामलन में) पर वविार केया जाएगा। 

(ख) दावा ेी गई शैक्षक्षे योग् यताओं ने  प्रमाण ने  रूप में सभी शैक्षक्षे वर्ों ेी 
अंे ताभलेाओं ने  साथ-साथ डिग्री / डिप् लोमा प्रमाण-पि प्रस् तुत ेरनन हकगन। डिग्री / डिप् लोमा 
प्रमाणपि जमा न केए जानन ेी स्स् थनत में, सभी शैक्षक्षे वर्ों ेी अंे ताभलेाओं ने  साथ 
अनंनतम प्रमाण-पि स् वीेाया होगा।  

(ग) अननवाया योग् यताओं ने  समेक्ष खिं ने  संबंध में यट्रद ेोई उम् मीदवार यह दावा 
ेरता है के ेोई ववभशष् ट योग् यता ववज्ञापन ने  अनुसार अपनक्षक्षत अननवाया योग् यता ने  
समेक्ष है तो उम् मीदवार ेो उस प्राचधेरण ने  बारन में बतातन हुए उस आदनश/पि ेी प्रनत 
(सं्‍ या तथा नतचथ सट्रहत) संलग् न ेरनी होगी स्जस ने  अतंगात इसन उस रूप में स् वीेार केया 
गया हो।  

(घ) दावा केए गए समग्र अनुभव ने  भलए ननधााररत प्रपि में संगठन (संगठनक) / ववभाग 
(ववभागक) ने  अध् यक्ष (अध् यक्षक) द्वारा ट्रदए गए प्रमाण-पि, स्जनमें स् पष् ट रूप सन रोजगार ेी 
अवचध (नतचथ, मास तथा वर्ा), मूल वनतन तथा समनकेत वनतन ेा अभभलनखबद्धकेया गया हो, 
ेी स् व-प्रमाणणत प्रनतयां। इस प्रमाण-पि (प्रमाण-पिक) में उक् त पद (पदक) पर केए गए ेायों 
ेा स् वरूप/प्राप् त केए गए अनुभव ेी अवचध (अवचधयक) ेा अभभलनखबद्धभी केया जाना 
िाट्रहए। अनुभव प्रमाण-पि, पद सन संगत ननधााररत प्रपि में जारी केया जाना िाट्रहए। यट्रद 
अनुभव संबंधी ेोई प्रमाण-पि ननधााररत प्रपि में नहीं है लनकेन उसमें ऊपर ट्रदए गए सभी 
वववरण शाभमल हैं, तो आयोग उस पर गुण-दोर् ने  आधार पर वविार ेरनगा। 

(ङ) अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. ेी हैभसयत सन आरक्षण ेा लाभ िाहनन वालन उम् मीदवारक ेो 
सक्षम प्राचधेारी सन ननधााररत प्रपि में जानत प्रमाण-पि प्रस् तुत ेरना होगा, स्जसमें स् पष् ट रूप 



सन उम् मीदवार ेी जानत, उस अचधननयम/आदनश ेा अभभलनखबद्ध केया गया हो स्जस ने  
अतंगात उसेी जानत ेो अ.जा./अ.ज.जा./अ.वप.व. ने  रूप में मान् यता प्रदान ेी गई हो तथा 
उस गांव/शहर ेा नाम जहां वह सामान् यत: ननवास ेर रहा है।  

(ि) अ.वप.व. ने  रूप में आरक्षण ेा लाभ िाहनन वालन उम् मीदवार ेो समुदाय प्रमाण-पि 
(अ.वप.व.) ने  अलावा ननधााररत प्रपि में यह घोर्णा प्रस् तुत ेरनी होगी के वह ननणााये 
नतचथ ेो 'क्रीमी लनयर' में शाभमल नहीं है। जब ते अन् यथा अभभलनखबद्ध केया गया हो, पद 
ने  भलए ऑनलाइन भती आवनदन प्रास्प् त ेी ननधााररत अनंतम नतचथ ननणााये नतचथ मानी 

जाएगी।  

(ू) चिकेत् सा स् वस् थता ने  ननधााररत मानदण् िक ने  आधार पर ननयुस्क् त ने  भलए पाि 
शारीररे रूप सन ववेलांग उम् मीदवारक ेो सक्षम प्राचधेारी द्वारा ननधााररत प्रपि में जारी 
केया गया शारीररे ववेलांगता प्रमाण-पि प्रस् ततु ेरना होगा। शारीररे ववेलांगता प्रमाण-
पि जारी ेरनन ने  भलए सक्षम प्राचधेारी सन तात् पया चिकेत् सा बोिा सन है जो ने न् र या राज् य 
सरेार द्वारा ववचधवत रूप सन गट्रठत केया गया हो। ने न् र / राज् य सरेार ेम सन ेम तीन 
सदस् यक वालन एे चिकेत् सा बोिा ेा गठन ेरनगा स्जनमें सन ेम सन ेम एे सदस् य िलनन / 
प्रमस्स् तष् े ीय / दृस्ष् ट / श्रवण अक्षमता, जैसा भी मामला हो, ने  ववशनर् क्षनि में ववशनर्ज्ञता 
प्राप् त हो। 

(ज) िोई उम् मीदिाि जो मैटरिुखेशन िे बाद वििाह या पुनविषिाह या तखाि आटद होन े
िी क्स् र्ति त म  नाम म  परिितषन िा दािा ििता है तो उसे ति नम् नलखणगत प्रमाण-पराल प्रस् ततु 
ििने होंरे : 

i) मटहखाओं िे वििाह िे मामखे म  - पनत ने  पासपोटा ेी फोटोप्रनत, स्जसमें पत् नी ने  
नाम ेा अभभलनखबद्धहो या वववाह रस्जस् िार द्वारा जारी केए गए वववाह प्रमाण-पि ेी 
अनुप्रमाणणत प्रनत या पनत तथा पत् नी द्वारा ओथ ेभमशनर ने  सामनन ववचधवत शपथ लनतन 
हुए संयुक् त फोटो सट्रहत शपथ-पि। 

ii) मटहखाओं िे पुनविषिाह िी क्स् र्ति त म  - पहलन पनत ने  संदभा में तलाे ववलनख / मतृ् य ु
प्रमाण-पि, जैसी भी स्स् थनत हो, तथा वतामान पनत ने  पासपोटा ेी फोटोप्रनत स्जसमें पत् नी ने  
नाम ेा अभभलनखबद्धहो या वववाह रस्जस् िार द्वारा जारी केए गए वववाह प्रमाण-पि ेी 
अनुप्रमाणणत प्रनत या पनत तथा पत् नी द्वारा ओथ ेभमशनर ने  समक्ष ववचधवत शपथ लनतन 
हुए एे संयुक् त फोटो सट्रहत एे शपथ-पि। 
iii) तखािशुदा मटहखाओं िे मामखे म  - तलाे आदनश तथा एे पक्षीय ववलनख/शपथ-पि, 

स्जस पर ओथ ेभमशनर ने  समक्ष ववचधवत शपथ ली गई हो, ेी प्रमाणणत प्रनत।  

iv) िन् य परिक्स् र्ति तयों म  मटहखा एिं पुषर्, दोनों िे नाम परिितषन िे मामखे म , एे 
पक्षीय ववलनख/शपथ पि स्जस पर ओथ ेभमश् नर ने  सामनन ववचधवत रूप सन शपथ ली गई हो 
और दो प्रमुख दैनने समािार पिक ेी मूल समािार ेतरनें (एे दैनने समािार पि 



आवनदे ने  स् थायी तथा वतामान पतन या ननेटवती क्षनि ेा होना िाट्रहए) तथा राजपि 
अचधसूिना ेी प्रनत।  
 

(झ) आयु में ूूट ने  संबंध में प्रमाण पि / दस् तावनज :  
i)  ई.सी.ओ./एस.एस.सी.ओ. सट्रहत भूतपूवा सनैने तथा ेमीशन प्राप् त अचधेाररयक ने  मामलन 
में सक्षम प्राचधेारी सन ननधााररत प्रपि में। 
ii)  ने न् र सरेार / संघ शाभसत सरेार ने  ेमािाररयक ने  भलए ववज्ञापन ेी नतचथ ने  पश् िात 
सक्षम प्राचधेारी सन ननधााररत प्रपि में जारी।  
iii)  वन व् यस्क् त जो ववशनर् उपबंध / आदनश ने  अतंगात आयु में ूूट प्राप् त ेरना िाहतन हैं। 

(ञ) वन व् यस्क् त जो नैभमस्त् ते / तदथा / दैनने वनतन/ घंटनवार भुगतान / संववदा आधार सन 
इतर स् थाई या अस् थायी आधार पर पहलन सन ही सरेारी सनवा में हैं उन् हें यह घोर्णा प्रस् तुत 
ेरनी होगी के उन् हकनन अपनन ेायाालय प्रधान / ववभागाध् यक्ष ेो यह भलखेर दन ट्रदया है के 
उन् हकनन उक् त पद पर ियन ने  भलए आवनदन केया है। 

(ट)  व् यावसानये पंजीेरण, भार्ा, प्रेाशन, ननट, गनट, सम् मनलन, इंटनाभशप संबंधी दावन ने  
संबंध में प्रमाण-पि। 

(ठ)  केए गए केसी अन् य दावन (दावक) ने  समथान में दस् तावनजी प्रमाण। 

टिप् पणी। : ऑनलाइन भती आवनदन में वणणात जन् म ेी नतचथ ननणााये है। बाद में जन् म ेी 
नतचथ में पररवतान संबंधी केसी भी अनुरोध पर ेोई वविार नहीं केया जाएगा। 

टिप् पणी II : उम् मीदवारक ेी साक्षात् े ार ने  भलए लघुसूिी तैयार ेरनन ने  भलए वैध अनुभव ेी 
गणना ेरतन समय उम् मीदवार द्वारा अशंेाभले, दैनने वनतन, ववस्जट्रटगं / अनतचथ फैेल टी 
आधार पर प्राप् त अनुभव ेी अवचध ेो चगना नहीं जाएगा।  

 

टिप् पणी III : यट्रद ेोई दस् तावनज / प्रमाण-पि ट्रहन् दी या अगं्रनजी सन भभन् न केसी अन् य भार्ा 
में प्रस् ततु केया जाता है तो उक् त ेा भलप् यन् तरण केसी राजपत्रित अचधेारी या नोटरी सन 
ववचधवत अभभप्रमाणणत ेराेर प्रस् तुत ेरना होगा।  

 

8. िदाचाि िे दोर्ी पाए रए उम्मीदिािों िे विषद्ध िािषिाई : 
उम्मीदवारक ेो यह िनतावनी दी जाती है के आवनदन-पि भरतन समय न तो ेोई झूठन  वववरण प्रस्तुत 

ेरें, और न ही केसी महत्वपूणा सूिना ेो नूपाएं। उन्हें यह िनतावनी भी दी जाती है के वन अपनन 
द्वारा प्रस्तुत केसी प्रलनख या उसेी अनुप्रमाणणत / प्रमाणणत प्रनत ेी केसी प्रववस्ष्ट में ेोई शोधन 

या पररवतान या अन्यथा फन रबदल नहीं ेरें तथा न ही वन फन रबदल केया गया/जाली प्रलनख प्रस्तुत 

ेरें। यट्रद दो या दो सन अचधे दस्तावनजक ने  बीि अथवा उनेी अनुप्रमाणणत / प्रमाणणत प्रनतयक में 
ेोई असंगनत या ववसंगनत हो तो इस ववसंगनत ने  बारन में उम्मीदवार ेो स्पष्टीेरण प्रस्तुत     

ेरना िाट्रहए।  



 

उम्मीदवार ननम्नभलणखत ने  भलए आयोग द्वारा दोर्ी माना जाता है या घोवर्त केया गया है: 
(े) केसी भी प्रेार सन अपनी उम्मीदवारी ने  भलए समथान प्राप्त केया है, अथवा 
(ख) नाम बदल ेर परीक्षा दी है, अथवा 
(ग) केसी अन्य व्यस्क्त सन ूल सन ेाया साधन ेराया है, अथवा 
(घ) जाली प्रलनख या ऐसन प्रलनख प्रस्तुत केए हैं स्जनमें फन रबदल केया गया है, अथवा 
(ङ) गलत या झूठन  वक्तव्य ट्रदए गए हैं या ेोई महत्वपूणा सूिना नूपायी गई है, अथवा 
(ि) अपनन ियन ने  भलए उम्मीदवारी हनत ु केसी अन्य अननयभमत अथवा अनुचित उपायक ेा 

सहारा भलया है, अथवा 
(ू) परीक्षा ने  दौरान अनुचित साधनक ेा प्रयोग केया हो, अथवा 
(ज) उत्तर पुस्स्तेा (पुस्स्तेाओं) पर असंगत बातें भलखी हक जो अश्लील भार्ा में या अभर 

आशय ेी हक, अथवा 
(झ) परीक्षा भवन में अन् य केसी भी प्रेार ेा दवु्यावहार केया हो, अथवा 
(ञ) परीक्षा ने  संिालन ने  भलए आयोग द्वारा ननयुक्त ेमािाररयक ेो परनशान केया हो या अन्य 

प्रेार ेी शारीररे क्षनत पहंुिाई हो, अथवा 
(ट) परीक्षा हाल/साक्षात्ेार ेक्ष में मोबाइल फोन/संिार यंि लाया हो। 
(ठ) पूववोकक्त खिंक में ववननट्रदाष् ट सभी अथवा केसी भी ेाया ेो ेरनन ेा प्रयास केया हो या ेरनन 

ेी प्रनरणा दी हो, जैसी भी स्स्थनत हो, तो उस पर आपराचधे अभभयोग (कक्रभमनल 

प्रोसीक्यूशन) िलाया जा सेता है, और इस ने  साथ ही उसन– 

(i) आयोग उस ियन सन स्जसेा वह उम्मीदवार है अयोग्य ठहरा सेता है, अथवा 
(ii) उसन स्थायी रूप सन अथवा एे ववशनर् अवचध ने  भलए 

 आयोग द्वारा ली जानन वाली केसी भी परीक्षा अथवा ियन सन 
 ने न्रीय सरेार द्वारा अपनन अधीन केसी भी  नौेरी सन वववस्जात केया जा 

सेता है, और 
(iii) यट्रद वह सरेार ने  अधीन पहलन सन ही सनवा में है तो उस ने  ववरूद्ध उपयुक्त ननयमक ने  
अधीन अनुशासनने ेारावाई ेी जा सेती है। 

 

9.  िन्य सूचना/िनुदेश 
(े) सभी उम्मीदवारक ेो िाहन वन पहलन सन सरेारी सनवा में हो या सरेारी स्वाभमत्व वालन 

औद्योचगे या इसी प्रेार ने  अन्य संगठनक में ननयुक्त हक या प्राइवनट रोजगार में हक 
उन्हें अपना आवनदन-पि आयोग ेो सीधन ऑनलाइन भनजना िाट्रहए। जो व्यस्क्त पहलन 
सन ही सरेारी नौेरी में स्थायी या अस्थायी हैभसयत सन नैभमस्त् ते/तदथा/दैनने 
मजदरूी/ घंटनवार भुगतान/संववदा आधार ने  ेमािारी सन इतर प्रभारी ेमािाररयक ेी 
हैभसयत सन ेाम ेर रहन हैं, उन्हें यह घोर्णा प्रस्तुत ेरनी होगी के उन्हकनन भलणखत 
रूप सन अपनन ेायाालय/ववभाग ने  प्रधान ेो सूचित ेर ट्रदया है के उन्हकनन इस ियन 
ने  भलए आवनदन केया है। 



(ख) सभी उम्मीदवारक ेी हर तरह सन पािता ननधााररत ेरनन ेी अनंतम नतचथ वनबसाइट 

http://www.upsconline.nic.in में दशााई गई ऑनलाइन भती आवनदन प्रस् तुत ेरनन 
ेी ननणााये नतचथ होगी। 

(ग) अननवाया योग् यताओं ने  समेक्ष योग् यता खिं ने  संबंध में, यट्रद ेोई उम् मीदवार केसी 
ववशनर् योग् यता ेो ववज्ञापन ेी अपनक्षा ने  अनुसार केसी योग् यता ने  समेक्ष होनन 
ेा दावा ेरता है तो उसन इस संबंध में वह आदनश/ पि, जारी ेरनन वालन प्राचधेारण 
ेा अभभलनखबद्ध(सं्‍ या तथा नतचथ) ेरना होगा स्जस ने  अतंगात उक् त योग् यता ेो 
समेक्ष तौर पर स् वीेार केया गया हो अन् यथा ऑनलाइन भती आवनदन पि ेो रद्द 
केया जा सेता है। 

(घ) उम्मीदवारक सन यट्रद अपनक्षा ेी गई तो उन्हें आयोग द्वारा ननधााररत स्थान पर 
वैयस्क्ते साक्षात्ेार ने  भलए अवश् य उपस्स्थत होना होगा। साक्षात्ेार हनत ुबुलाए गए 
उम्मीदवारक ेो आयोग ेोई यािा खिा और अन्य खिा नहीं दनता है। तथावप आयोग 
उम्मीदवार ने  ननवास स्थान सन ननेटतम रनलवन स्टनशन सन साक्षात्ेार ने  स्थान ते 
अथवा जहां सन उम्मीदवार वास्तव में यह यािा ेरता है, जो भी साक्षात्ेार ने  स्थान 
सन सबसन नजदीे प़िता हो तथा वापसी उस स्थान ते अथवा उम्मीदवार द्वारा केए 
गए रनल केराए ने  वास्तववे खिा, जो भी ेम हो, ने  भलए द्ववतीय श्रनणी ने  मनल रनल 
केराए ेी राभश ने  अनुरूप दर पर अशंदान दनता है। इसेा ब्यौरा उम्मीदवार ेो 
साक्षात्ेार ने  भलए बुलाए जानन पर ट्रदया जाएगा। 

(ङ) स्जन उम्मीदवारक ेा साक्षात्ेार ट्रदलली में होता है उन्हें उन ने  द्वारा केरायन ने  भलए  
केयन गयन खिों ेा भुगतान आयोग द्वारा साक्षात्ेार वालन ट्रदन ही ेर ट्रदया जाएगा 
बशते के वन सारी शते पूरी ेरतें हक। स्जन उम्मीदवारक ेो ट्रदलली सन भभन् न अन्य 
स्थानक पर साक्षात्ेार ने  भलए बुलाया गया है उन्हें उसेा भुगतान बाद में मनीआिार 
द्वारा ेर ट्रदया जाएगा। जो उम्मीदवार आयोग ने  ेाउण्टर सन नेद में यािा भत्ता 
प्राप्त नहीं ेरना िाहतन है उनेा यािा भत्ता उन ने  संबंचधत खातक में भी भनजा जा 
सेता है। ऐसन उम्मीदवारक ेो अपनन यािा भत्तन ने  दावन ने  साथ एे रद्द िने  भी 
जमा ेराना होगा ताके उन्हें यह सुववधा भमल स ने । 

(ि) साक्षात्ेार ने  भलए बुलाए जानन ेा अथा यह आश्वासन नहीं है के उनेा ियन ेर 
भलया जाएगा। ियन केए गए उम्मीदवारक ने  ननयुस्क्त आदनश सरेार द्वारा जारी 
केए जाएंगन। 

(ू) उम्मीदवार शारीररे रूप सन पूणा स्वस्थ होना िाट्रहए। ियन हो जानन पर उन्हें सरेार 
ेी अपनक्षानुसार स्वास् य परीक्षा ेरानन ने  भलए तैयार रहना होगा और ऐसन चिकेत्सा 
प्राचधेारी ेो संतुष्ट ेरना होगा। 

(ज) उम्मीदवारक ेो अनंतम पररणाम ने  बारन में संघ लोे सनवा आयोग ेी वनबसाइट / 
रोजगार समािार ने  माध् यम सन यथासमय सूचित ेर ट्रदया जाएगा और इसभलए 
पररणाम ने  बारन में ेी जानन वाली अतंररम पूूताू अनावश्ये है तथा इस पर ेोई 

http://www.upsconline.nic.in/


ध्यान नहीं ट्रदया जाएगा। आयोग साक्षात्ेार/ननयुस्क्त ने  भलए ियन न होनन ने  ेारणक 
ने  बारन में उम्मीदवारक सन ेोई पि व्यवहार नहीं ेरता है। 

(झ) आयोग अपनन वववने सन साक्षात् े ार ने  दौरान ववशनर् योग्यता तथा अनुभव रखनन वालन 
उम्मीदवारक ेो उच्ितर प्रारंभभे वनतन प्रदान ेर सेता है। 

(ञ) अपनन पक्ष में केसी भी प्रेार ेी अनुयािना ेरनन सन उम्मीदवार ेो अयोग्य घोवर्त 
ेर ट्रदया जाएगा। 

 

महत् िपूणष 
सघं खोि सेिा आयोर िे पिीिा / सािात् िाि हॉख म  मोबाइख फोन खाने पि प्रति तबं  है। 
(े) सरेार ऐसन ेाया बल ने  भलए प्रयासरत है स्जससन मट्रहला और पुरूर् ेाभमाे क ेा 

संतुलन प्रदभशात हो और मट्रहला उम् मीदवारक ेो आवनदन ेरनन ने  भलए प्रोत् साट्रहत 
ेरती है। 

(ख) यट्रद उम् मीदवार अपनन आवनदन, उम् मीदवारी, आट्रद ने  संबंध में केसी प्रेार ेा 
मागादशान / जानेारी/ स् पष् टीेरण िाहतन हैं तो वन आयोग पररसर में गनट 'सी' पर संघ 
लोे सनवा आयोग ने  सुववधा ने न् र पर वैयस्क् ते रूप सन या दरूभार् सं0 011-
23385271 / 011-23381125 / 011-23098543 पर ेाया ट्रदवसक ने  दौरान 10.00 
बजन सन 17.00 बजन ते संप ाे  ेर सेतन हैं। 

 
ववभभन्न प्रमाणपिक ने  भलए ति न ाषरित प्रोफामाष ने  प्रपि आयोग ेी शासेीय वनबसाइट 

http://www.upsc.gov.in. पर प्रमाणपिक ने  फामा भती शीर्ा ने  अन्तगात (भलंे  

http://www.upsc.gov.in./recruitment/recruitment-performs) उपलब्ध ेरवाए गए हैं। 
उम्मीदवार उनेो िाउनलोि ेर ने  तद्नुसार भर सेतन हैं। 
 
 

****** 
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